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Atos da Chefe do Executivo

DECRETO MUNICIPAL N° 053, DE 29 DE JUNHO DE
2021

DISPOE SOBRE O RECADASTRAMENTO DOS SERVI-
DORES PUBLICOS EFETIVOS E CONCURSADOS DO
MUNICIPIO DE SAO FRANCISCO DE ITABAPOANA E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

A PREFEITA MUNICIPAL DE SAO FRANCISCO DE ITA-
BAPOANA, ESTADO DO RIO DE JANEIRO, no uso das
atribuicdes que Ihe sdo conferidas pela legislagdo em vig-
or, e

CONSIDERANDO a necessidade de atualizagdo dos da-
dos cadastrais dos servidores publicos municipais ocu-
pantes de cargos efetivos, observando-se que para este
fim se faz necessario a identificagdo do servidor, do perfil
funcional, de sua lotagdo, seu enquadramento funcional,
bem como outras informagdes consideradas fundamen-
tais para a Prefeitura;

CONSIDERANDO a implantagdo de medidas administra-
tivas objetivando dar maior controle e celeridade a Sec-
retaria Municipal de Administragdo, com a finalidade de
buscar a melhoria da qualidade das informagdes como
instrumento de gestédo de pessoas;

DECRETA:

Art.1°- Ficam os servidores publicos efetivos da Admin-
istracdo Direta e Indireta do Poder Executivo Municipal
convocados para o RECADASTRAMENTO FUNCIONAL
PRESENCIAL OBRIGATORIO, visando implementar a
politica de atualizagéo permanente de seus dados.

Paragrafo unico - Durante todo o processo de recadastra-
mento, observar-se-do as medidas sanitarias recomenda-
das pela Organizacdo Mundial da Saude - OMS, especial-
mente o uso obrigatdrio de mascara, utilizacdo de alcool
em gel e o distanciamento social.

Art.2°- O recadastramento funcional abrangera todos os
servidores com lotagdo ativa no ambito da Prefeitura Mu-
nicipal de Sao Francisco de Itabapoana, incluindo os ser-
vidores a disposi¢édo de outros érgéos (cedidos).

Art.3°- O periodo de recadastramento ocorrera, imprete-
rivelmente, do dia 1°./08/2021 até o dia 30/09/2021, du-
rante o horario de expediente das respectivas unidades
onde ocorrerdo o recadastramento.

Art.4°.- O recadastramento sera feito mediante o com-
parecimento do servidor no Setor de Recursos Humanos,
ocasido que devera receber, do gestor / responsavel pelo
referido Setor, os seguintes documentos:

| - Formulario de identificagao;

Il - declaracdo de ndo acumular irregularmente cargos
publicos; e,

Il - listagem com os documentos a serem providenciados
para posterior devolugdo no 6rgéo de origem no prazo
previsto no Art. 3°. deste Decreto.

§ 1°.- Para os servidores da Secretaria de Educacéo
e Cultura lotados nas unidades escolares, o recadas-
tramento sera realizado através da diregdo escolar da
Unidade respectiva que entregara ao Departamento de
Recursos Humanos da referida secretaria envelope con-
tendo os documentos do servidor.

§ 2°.- No tocante aos servidores lotados na SECRETAR-
IA DE TRABALHO E DESENVOLVIMENTO HUMANO e
SECRETARIA DE SAUDE, o recadastramento devera ser
realizado no setor de Recursos Humanos de suas respec-
tivas secretarias.

§ 3°.- Para realizagdo do recadastramento dos servidores
lotados na SECRETARIA DE ESPORTE E LAZER, SEC-
RETARIA DE ADMINISTRAGAO, SECRETARIA DE MEIO
AMBIENTE, SECRETARIA DE AGRICULTURA, SEC-
RETARIA DE PESCA, PROCURADORIA, CONTROLE
INTERNO, SECRETARIA DE FAZENDA, SECRETARIA
DE PLANEJAMENTO E DESENVOLVIMENTO, SECRE-
TARIA DE TURISMO, INDUSTRIA E COMERCIO, EM-
TRANSFI, SECRETARIA DE TRANSPORTE, GUARDA
CIVIL MUNICIPAL e SECRETARIA DE OBRAS, DEPAR-
TAMENTO DE LICITACAO E URBANISMO E SERVICOS
PUBLICOS, o formulario e as declaragdes para preen-
chimento e realizagdo do recadastramento, poderéo ser
retirados e entregues na Secretaria de Administragdo no
prazo estipulado no cronograma, cabendo ao funcionario
responsavel pelo recebimento a conferéncia do preenchi-
mento do formulario e a verificagdo dos documentos.

§ 4°.- Sera oportunizado ao servidor a visualizagdo e
baixa do arquivo contendo os documentos previstos
no Art. 4°,, 1, Il e lll, respectivamente, em PDF (Portable
Document Format, ou, Formato Portatil de Documento),
no site da Prefeitura Municipal de Sdo Francisco de Ita-
bapoana (

https://www.pmsfi.rj.gov.br).

Art.5°- Todos os documentos apresentados no processo
de recadastramento deveréo ser entregues pelo servidor
no Setor de Recursos Humanos do Orgao da Adminis-
tragdo Municipal de origem em envelope que conferira
(“CONFERE COM O ORIGINAL”"), para promover-lhes a
fé publica.

§1°- Na hipétese de preenchimento errado ou falta de
entrega de alguns dos documentos, o recadastramento
nao sera aceito, devendo o servidor sanar as pendéncias
para posterior entrega dentro do prazo fixado no Art. 3°.

deste Decreto.

§2°- O servidor recebera protocolo de entrega do recadastramento assinado pelo responsavel da unidade.

Art. 6°.- O servidor publico municipal que deixar de se recadastrar no prazo estabelecido, assim como nédo apresentar os
documentos listados no Art. 4°, |, 1l e lll, do presente Decreto, terd suspenso o pagamento dos seus vencimentos, sem

prejuizo de outras medidas cabiveis.

§1°- O pagamento a que se refere o caput deste artigo sera restabelecido quando da regularizagdo do recadastramento
pelo servidor municipal.

§2°- O servidor publico municipal que, em razao de doenga, estiver impossibilitado de efetuar o recadastramento de que
trata este Decreto devera apresentar a Comissao Municipal de Recadastramento, por meio de portador (representante), no
prazo previsto no Art. 3°, a respectiva justificativa e documentagdo comprobatéria que o impossibilita de realizar o recadas-
tramento.

§3°- Na hipdtese prevista no § 2° deste artigo, serdo adotados procedimentos especiais pela Secretaria Municipal de Ad-
ministragdo de forma a possibilitar a realizacdo do procedimento de recadastramento dos servidores que se enquadrarem
nesta hipotese.

Art.7°.- Serd instituida a Comissao Especial de Recadastramento no ambito da Prefeitura Municipal de S&o Francisco de
Iltabapoana que sera responsavel pela organizagédo e acompanhamento das etapas do processo de recadastramento.

Art.8°.- O servidor publico municipal respondera civil, penal e administrativamente pelas informagées falsas ou incorretas
que prestar no ato do Recadastramento.

Art.9°.- Qualquer informagao complementar, objetivando dirimir questées pendentes acerca de situagédo ocorrida, devera ser
dirigida para a Comissdo Especial de Recadastramento.

Art.10- A Comissdo Especial de Recadastramento, no prazo maximo de 30 (trinta) dias contados do término do recadastra-
mento, apresentara relatério final a Secretaria Municipal de Administragdo e Gabinete da Exma. Sra. Prefeita.

Art.11- Os casos omissos serdo apreciados pela Comissdo Especial de Recadastramento, cujas decisdes serdo encamin-
hadas a Secretaria Municipal de Administragdo para a implementagao das medidas cabiveis.

Art.12- Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposicdes em contrario.
Sé&o Francisco de Itabapoana/RJ, 29 de junho de 2021.
26° da Emancipagéo municipal e 198° da Independéncia do Brasil.

FRANCIMARA AZEREDO DA SILVA BARBOSA LEMOS
- PREFEITA

PORTARIAN®. 321, de 29 de junho de 2021.

Institui a Comisséo Especial de Recadastramento dos servidores publicos municipais efetivos e concursados do Municipio
de Sao Francisco de Itabapoana e da outras providéncias.

A PREFEITA DE SAO FRANCISCO DE ITABAPOANA, no uso de suas atribuigdes legais, e em atengéo ao art.128, Il, “c”,
da Lei Organica do Municipio de S&o Francisco de Itabapoana,

RESOLVE:

Art. 1° - Fica instituida a Comissdo Especial de Recadastramento dos servidores publicos municipais efetivos e
concursados do Municipio de S&do Francisco de Itabapoana .

Art. 2° - Indicar os integrantes para compor a referida Comiss&o, a saber:
Presidente: Erbson Gomes Pires (Port. n® 015/2021 — Matr. n° 8001765).
Membros: José Manoel Alves Mol (Port. n° 036/2021 — Matr. n°® 8001764), Marcia Suely Barreto Nunes Mogo (Matr. n°® 5589-

1), Dayana Rodrigues Henriques Martins (Matr. n°® 3632836-5) e Cyara Alves Marcelino Sa (Matr. n°® 529-4), respectivamente.
Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

Registre-se, afixe-se, publique-se e cumpra-se.
Sé&o Francisco de Itabapoana - RJ, 29 de junho de 2021.

FRANCIMARA AZEREDO DA SILVA BARBOSA LEMOS
- PREFEITA

PORTARIA N°. 322, de 29 de junho de 2021.

Determina a instauragdo de SINDIC NCIA em face do Servidor Municipal GEOVANA CRIZANTO MANHAES, Matricula:
74900-1, e designa os membros da Comissdo Permanente de Sindicancia, Inquérito Administrativo e Processo Administra-
tivo Disciplinar e da outras providéncias.

A PREFEITA DE SAO FRANCISCO DE ITABAPOANA, Estado do Rio de Janeiro, no uso de suas atribuicdes legais e em
conformidade com o disposto no art. 128, inc. Il, “g”, da Lei Organica do Municipio de S&o Francisco de Itabapoana,

Considerando os termos contidos no Processo Administrativo n® 1684/2021 e, ainda, conforme o Parecer n° 364/2021, de
fl. 09, da Procuradoria do Municipio;

Considerando o poder-dever da Prefeitura Municipal de Sdo Francisco de Itabapoana de adotar, no @mbito de sua com-
peténcia, as medidas necessarias e imediatas para fazer cessar eventuais irregularidades e faltas funcionais;

Considerando o que dispde o § 1°, do Artigo 298, do Decreto n° 164/2008, que institui o Regulamento do Estatuto dos
Servidores Publico Civis de Sao Francisco de Itabapoana;

RESOLVE:
Art.1°. Determinar a instauragdo, mediante sindicancia, para apurar os fatos retro noticiados nos autos do Processo
Administrativo n° 1684/2021 em face do servidor municipal da Prefeitura Municipal de Sdo Francisco de Itabapoana o(a)

Sr.(a) GEOVANA CRIZANTO MANHAES, Matricula n® 74900-1;

Art.2°. Para cumprimento do disposto no artigo anterior funcionara no feito a Comisséo Processante, instituida por meio da
Portaria n°® 269, de 12 de margo de 2021, publicada no Diario Oficial — Edigao N° 1152.

Art.3°. Para bem cumprir as suas atribuicdes a Comissdo Processante promovera a tomada de depoimentos e diligéncias
cabiveis, objetivado a coleta de provas, para completa elucidagédo dos fatos.

Art.4°. A Comissao em referéncia tera prazo de 30 (trinta) dias, contados da publicagdo do presente ato administrativo,
para concluir a apuragao dos fatos, podendo ser prorrogado por igual prazo.
Art.5°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

Sé&o Francisco de Itabapoana - RJ, 29 de junho de 2021.

FRANCIMARA AZEREDO DA SILVA BARBOSA LEMOS
PREFEITA
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Atos da Comissao Permanente
de Licitagao

AVISO DE LICITAGAO

Pregdo Presencial SRP N°: 029/2021

N°. Processo: 1627/2021

Dia: 13/07/2021

Horario: 10 (dez) horas

Objeto: Aquisicdo de luvas e mascaras descartaveis para
utilizagcdo nas unidades escolares. Local: Departamento
de Licitagdes da Prefeitura Municipal de Sao Francisco de
Itabapoana, localizada na Praga dos Trés Poderes, s/n,
Centro, Sao Francisco de Itabapoana - RJ.

O Edital e seus anexos encontram-se a disposi¢gdo dos
interessados para consulta e aquisigdo, através do en-
derecgo eletrénico http://138.59.40.26:8079/transparencial,
ou através do correio eletronico licitagdo@pmsfi.rj.gov.br
Sao Francisco de Itabapoana/RJ, 28/06/2021.

Julio César Nunes Barbosa
Pregoeiro

AVISO DE LICITAGAO

Pregéo Presencial N°: 031/2021

N°. Processo: 694-463-1084/2021

Dia: 16/07/2021

Horéario: 10 (dez) horas

Objeto: Aquisicdo de material de escritorio.

Local: Departamento de Licitagdes da Prefeitura Municipal
de Séo Francisco de ltabapoana, localizada na Praga dos
Trés Poderes, s/n, Centro, Sdo Francisco de Itabapoana
-RJ.

O Edital e seus anexos encontram-se a disposi¢gdo dos
interessados para consulta e aquisicdo, através do en-
derego eletrénico http://138.59.40.26:8079/transparencial,
ou através do correio eletrénico licitagdo@pmsfi.rj.gov.br
Séo Francisco de Itabapoana/RJ, 28/06/2021.

Julio César Nunes Barbosa
Pregoeiro

Notificacbes

AVISO DE LICITAGAO

Pregéo Presencial N°: 030/2021

N°. Processo: 1130/2021

Dia: 14/07/2021

Horario: 10 (dez) horas

Objeto: Aquisicdo de material de higiene e limpeza.

Local: Departamento de Licitagdes da Prefeitura Municipal
de Séao Francisco de Itabapoana, localizada na Praga dos
Trés Poderes, s/n, Centro, Sdo Francisco de Itabapoana
-RJ.

O Edital e seus anexos encontram-se a disposi¢do dos
interessados para consulta e aquisicdo, através do en-
dereco eletronico http://138.59.40.26:8079/transparencia/,
ou através do correio eletronico licitagdo@pmsfi.rj.gov.br

Sao Francisco de Itabapoana/RJ, 28/06/2021.

Julio César Nunes Barbosa
Pregoeiro

AVISO DE LICITAGAO

Pregéo Presencial SRP N°: 032/2021

N°. Processo: 1533/2021

Dia: 16/07/2021

Horario: 14 (quatorze) horas

Objeto: Locagdo de maquina agricola (carregadora de
cana) com operador.

Local: Departamento de Licitagdes da Prefeitura Municipal
de Sao Francisco de ltabapoana, localizada na Praga dos
Trés Poderes, s/n, Centro, Sdo Francisco de Itabapoana
-RJ.

O Edital e seus anexos encontram-se a disposicdo dos
interessados para consulta e aquisicdo, através do en-
derego eletrénico http://138.59.40.26:8079/transparencial,
ou através do correio eletrénico licitagdo@pmsfi.rj.gov.br
Sao Francisco de ltabapoana/RJ, 28/06/2021.

Julio César Nunes Barbosa
Pregoeiro

Séo Francisco de Itabapoana, 28 DE JUNHO DE 2021.

(Lei Federal N°. 9.452 de 20/03/1997)

NOTIFICAGAO

Notificamos a Camara de S&o Francisco de Itabapoana, Partidos Politicos, Sindicatos de

Trabalhadores e entidades empresariais, o valor dos Recursos Federais no més de JUNHO

conforme quadro demonstrativo abaixo:

Séo Francisco de Itabapoana, 28 DE JUNHO DE 2021

(Lei Federal N°. 9.452 de 20/03/1997).

NOTIFICAGAO

Notificamos a Camara de Sao Francisco de Itabapoana, Partidos Politicos, Sindicatos de
Trabalhadores e entidades empresariais, o valor dos Recursos Federais no més de JUNHO,

conforme quadro demonstrativo abaixo:

FMS

DATA RECURSO DESTINACAO VALOR

24/06/2021 CONVENIO ACOES NA SAUDE 419.960,00

Sé&o Francisco de Itabapoana, 28 DE JUNHO DE 2021

(Lei Federal N°. 9.452 de 20/03/1997)

NOTIFICAGAO

Notificamos a Camara de Sao Francisco de Itabapoana, Partidos
Politicos, Sindicatos de Trabalhadores e entidades empresariais, o valor
dos Recursos Federais no més de JUNHO, conforme quadro

demonstrativo abaixo:

FMAS
DATA RECURSO DESTINAGAO VALOR
22/06/2021 PSB-FMAS ACOES NA ASSISTENCIA SOCIAL 31.983,89
22/06/2021 MAC-FMAS ACOES NA ASSISTENCIA SOCIAL 12.686,89

PMSFI

DATA RECURSO DESTINAGAO VALOR
21/06/2021 SNA AGOES DIVERSAS 1.118,57
22/06/2021 QSE AGOES NA EDUCAGAO 400.226,49
22/06/2021 SNA ACOES DIVERSAS 388,07
22/06/2021 ITCMD/FUNDEB AGOES NA EDUCAGAO 16.792,01
22/06/2021 IPVA/JFUNDEB AGOES NA EDUCAGAO 26.534,71
22/06/2021 ICMS/FUNDEB AGOES NA EDUCAGAO 1.161.448,22
23/06/2021 SNA AGOES DIVERSAS 2.137,53
24106/2021 CONVENIO AGOES DIVERSAS 182.857,14
24/06/2021 SNA AGOES DIVERSAS 2.574,52
24/06/2021 ROYALTIES AGOES DIVERSAS 1.754.960,66
25/06/2021 SNA AGOES DIVERSAS 363,53
28/06/2021 SNA AGOES DIVERSAS 117,95
28/06/2021 ROYALTIES AGOES DIVERSAS 38.476,81
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