DIARIO OFICIAL DO MUNICIPIO DE SAO FRANCISCO DE ITABAPOANA

P

PREFEITURA MU

-

10O

Poderes
Executivo e
Legislativo

ANO XIII - N° 1414 - SEXTA-FEIRA, 08 DE ABRIL DE 2022 - Distribuicao gratuita

NICIPAL DE

SAO FRANCISCO DE ITABAPOANA

Prefeito
FRANCIMARA AZEREDO DA SILVA BARBOSA LEMOS

Vice-prefeito
RALISTON SOUZA

ORGAOS DO PODER EXECUTIVO

Procuradoria Geral
JULES RIMET CORREA BAPTISTA

Chefia de Gabinete
FRANCILEA AZEREDO DA SILVA

Secretaria de Governo e Relagdes Institucionais
JAIRO GUIMARAES BATISTA

Secretaria de Administracdo
ERBSON GOMES PIRES

Secretaria de Agricultura e Abastecimento
ENALDO VIEIRA BARRETO

Secretaria de Controle Interno
FABIANO PESSANHA RANGEL

Secretaria de Educacao e Cultura
ROBSON SANTANA DA SILVA

Secretaria de Esporte e Lazer
DOMIRES JUNIOR DE AZEVEDO E GOMES

Secretaria de Fazenda
JULIO MARCOS IZABEL NICOLAU

Secretaria de Seguranca, Ordem Publica, Defesa civil
EDSON ALVES DE BRITO

Secretaria de Trabalho e Desenvolvimento Humano
FAGNER AZEREDO DA SILVA

Secretaria de Saude
SEBASTIAO TAVARES CAMPISTA FILHO

Secretaria de Transporte
GUSTAVO ALVES RAMOS

Secretaria de Turismo, Industria e Comércio
MARCIO BARRETO CALIXTO

Secretaria de Meio Ambiente, Defesa Civil
LUCIANA LANDIM SOFFIATI

Secretaria de Obras, Servicos Publicos e Urbanismo
LUIZ GONZAGA DA SILVA

Secretaria de Planejamento e Desenvolvimento
FLORENTINO CERQUEIRA AZEVEDO

Empresa Municipal de Transito (EMTRANSFI)
LUCIANO NUNES COUTINHO

Secretaria de Pesca
ALCEMIR GOMES DE SOUZA

Atos da Chefe do Executivo

LEI MUNICIPAL N° 748, DE 08 DE ABRIL DE 2022.

EMENTA: DISPOE SOBRE O SERVICO DE INSPEGCAO
SANITARIA E INDUSTRIAL DE PRODUTOS DE ORIGEM
ANIMAL, NO AMBITO DO MUNICIPIO DE SAO FRAN-
CISCO DO ITABAPOANA/RJ

A Prefeita do Municipio de Sao Francisco de Itabapoana,
Estado do Rio de Janeiro, no uso de suas atribui¢des le-
gais, FAZ SABER que a Camara Municipal de Vereadores
aprova e ela sanciona e promulga a seguinte Lei:

Art. 1° - Fica criado o Servigo de Inspegdo Municipal de
Produtos de Origem Animal de Sao Francisco de Itabapoa-
na - RJ — SIM-SFI, vinculado a Secretaria de Agricultura
Municipal, com jurisdicdo em todo o territério municipal,
com fundamento no art. 23, inciso Il, combinado com o
art. 24, incisos V, VIl e XlI da Constituicdo Federal, e em
consonancia com o disposto nas Leis Federais N°1283 de
18 de dezembro de 1950 e N°7889 de 23 de novembro
de 1989, Decreto n° 9.013 de 29 de margo de 2017 e De-
creto n® 10.468 de 18 de agosto de 2020, que sera o re-
sponsavel pela inspecao higiénico-sanitaria e tecnolégica
dos produtos de origem animal em todo o territério munic-
ipal, sendo doravante estabelecida a obrigatoriedade da
prévia fiscalizagéo, sob o ponto de vista industrial e sani-
tario, de todos os produtos de origem animal, comestiveis
e ndo comestiveis sejam, ou ndo, adicionados de produtos
vegetais, preparados, transformados, manipulados, rece-
bidos, acondicionados, depositados e em transito.

Art. 2° - Sdo sujeitos a inspegao, reinspecéo e fiscalizagao
prevista nesta Lei:

a) os animais destinados a matanga, seus produtos e sub-
produtos e matérias primas;

b) o pescado e seus derivados;

c) o leite e seus derivados;

d) o ovo e seus derivados;

e) os produtos das abelhas e seus respectivos derivados.

Art. 3° - Afiscalizagdo, de que trata esta lei, far-se-a:

| - nas propriedades rurais fornecedoras de matérias-pri-
mas destinadas a manipulagéo ou ao processamento de
produtos de origem animal;

Il - nos estabelecimentos que recebam as diferentes es-
pécies de animais previstos na legislagéo para abate ou
industrializagao;

11l - nos estabelecimentos que recebam o pescado e seus
derivados para manipulagéo, distribuicdo ou industrial-

izagéo;

IV - nos estabelecimentos que produzam e recebam ovos
e seus derivados para distribuicdo ou industrializacéo;

V - nos estabelecimentos que recebam o leite e seus
derivados para beneficiamento ou industrializacéo;

VI - nos estabelecimentos que extraiam ou recebam pro-
dutos de abelhas e seus derivados para beneficiamento
ou industrializagao;

VIl - nos estabelecimentos que recebam, manip-
ulem, armazenem, conservem, acondicionem ou ex-
pecam matérias-primas e produtos de origem animal,
comestiveis e ndo comestiveis, procedentes de estabe-
lecimentos registrados.

Art. 4° - E expressamente proibida, em todo o territério
municipal, para os fins desta lei, a duplicidade de fiscal-
izacao industrial e sanitaria em qualquer estabelecimento
industrial ou entreposto de produtos de origem animal.

Art. 5° - Alinspegéo sanitaria e industrial, conforme Art. 1°
desta Lei, sera de responsabilidade exclusiva do Médico
Veterinario oficial, em conformidade com a Lei Federal
5.517/68.

Paragrafo Unico - O Servigo de Inspecdo Municipal de-
vera ser coordenado por médico veterinario oficial.

Art. 6° - Nos estabelecimentos de abate de animais é
obrigatério a inspegéo sanitaria e industrial, em carater
permanente, a fim de acompanhar a inspegao ante mor-
tem, post mortem e os procedimentos e critérios sanitari-
os estabelecidos em regulamento especifico municipal ou
do consorcio municipal, e quando néo estiver estabeleci-
do, sera utilizada a legislagéo federal pertinente.

Art. 7° - Nas unidades de estocagem, manipulacéo e in-
dustrializagéo de produtos de origem animal, a inspegao
e a fiscalizacdo se dara em carater periédico, devendo,
estes atender os procedimentos e critérios sanitarios es-
tabelecidos em regulamento especifico municipal ou do
consércio municipal, e quando ndo estiver estabelecido,
sera utilizada a legislacéo federal pertinente.

Art. 8° - Nenhum estabelecimento industrial ou entreposto
de produtos de origem animal podera funcionar no Mu-
nicipio de Sao Francisco de Itabapoana - RJ sem que es-
teja previamente registrado no 6rgéo competente para a
fiscalizagéo da sua atividade.

Art. 9° - Ficara a cargo do Servigo de Inspegéo Municipal
de Produtos de Origem Animal de Sao Francisco de Ita-
bapoana - RJ — SIM - SFI, fazer cumprir esta Lei, o De-
creto que a regulamentara e demais normas que dizem
respeito a inspegao sanitaria e industrial dos estabeleci-

mentos industriais no ambito do municipio de Sao Fran-
cisco de Itabapoana - RJ.

Art. 10 - O SIM respeitara as especificidades dos difer-
entes tipos de produtos e das diferentes escalas de pro-
ducdo, provenientes da agricultura familiar, da agroin-
dustria de pequeno porte e da produgéo artesanal, desde
que atendidos os principios basicos de higiene, a garantia
da inocuidade dos produtos, ndo resultem em fraude ou
engano ao consumidor, e atendam as normas especificas
vigentes.

Art. 11 - As agroindustrias de pequeno porte, nos termos
do Art. 143-A do Decreto n° 8.471 de 22 de junho de 2015
e Instrugcdo Normativa MAPA n° 5 de 14 de fevereiro de
2017, e as pequenas e microempresas amparadas pela
Lei Complementar n° 123 de 14 de dezembro de 2006,
terdo normas especificas relativas ao registro, inspecéo e
fiscalizagdo dos estabelecimentos e seus produtos esta-
belecidas no decreto que regulamenta esta Lei.

Art. 12 - O registro, a classificagdo, o controle, a in-
specgdo e fiscalizagdo sanitaria de estabelecimentos que
elaborem produtos alimenticios produzidos de forma arte-
sanal, definidos conforme a Lei 13.680 de 14 de junho de
2018 serdo executados em conformidade com as normas
estabelecidas nesta e em seu regulamento.

Art. 13 - O Municipio de Sao Francisco de Itabapoana - RJ
podera estabelecer parcerias e cooperagao técnica com
outros Municipios, Estados e Unido, bem como podera
participar de consoércio publico para facilitar o desenvolvi-
mento das atividades executadas no SIM, podendo ainda
solicitar a adesdo ao SISBI de forma consorciada.

§ 1° - O municipio podera transferir ao consorcio publico a
gestdo, execucdo, coordenagdo e normatizagéo do SIM.

§ 2° - Os servidores Municipais cujas atribuigdes do cargo
sejam desempenhadas no SIM ficam sujeitos ao cum-
primento de sua carga horaria da forma designada pelo
responsavel do setor, que designara os dias de trabalho,
podendo ser quaisquer dias da semana, inclusive, saba-
dos, domingos e feriados, observando-se eventual com-
pensacgao de horas e o pagamento de horas extras.

Art. 14 - O poder executivo municipal ira publicar, dentro
do prazo maximo de 180 (cento e oitenta) dias, contados
a partir da data da publicacédo desta lei, o regulamento ou
regulamentos e atos complementares sobre inspegéo in-
dustrial e sanitaria dos estabelecimentos referidos no art.
3° supracitado.

Paragrafo Unico - A regulamentagéo de que trata este dis-
positivo abrangera:

a) a classificagdo dos estabelecimentos;

b) as condigdes e exigéncias para registro, como também
para as respectivas transferéncias de propriedade;

c) a higiene dos estabelecimentos;

d) as obrigagdes dos proprietarios, responsaveis ou seus
prepostos;

e) a inspecgédo ante e post mortem dos animais destinados
a matanca;

f) a inspecéo e reinspecéo de todos os produtos, subpro-
dutos e matérias primas de origem animal durante as dif-
erentes fases da industrializagéo e transporte;

g) o registro de rétulos e marcas;

h) as penalidades a serem aplicadas por infragdes com-
etidas;

i) as analises de laboratdrios;

j) o trénsito de produtos e subprodutos e matérias primas
de origem animal;

k) quaisquer outros detalhes que se tornarem necessarios
para maior eficiéncia dos trabalhos de fiscalizagdo san-
itaria.

Capitulo | — Das Penalidades e Medidas Administrativas

Art. 15 - Ao infrator das disposi¢des desta Lei serdo apli-
cadas, isolada ou cumulativamente, sem prejuizo das
sangbes de natureza civil e penal cabiveis, as seguintes
penalidades e medidas administrativas:

| - adverténcia, quando o infrator for primario e ndo se
verificar circunstancia agravante;

Il - multa, no valor 90 a 2.600 UFIR;

Il - apreens@o da matéria-prima, produto, subproduto e
derivados de origem animal, quando houver indicios de
que nao apresentam condigbes higiénico-sanitarias ade-
quadas ao fim a que se destinam ou forem adulteradas;
IV - condenagéo e inutilizagdo da matéria-prima ou do
produto, do subproduto ou do derivado de produto de ori-
gem animal, quando n&o apresentem condi¢cdes higiéni-
co-sanitarias adequadas ao fim a que se destinam ou
forem adulteradas;

V - suspenséo da atividade que cause risco ou ameaca a
salde, constatagao de fraude ou no caso de embarago a
acdo fiscalizadora;

VI - interdigao total ou parcial do estabelecimento, quando
a infracdo consistir na adulteragdo ou falsificagdo habitu-
al do produto, ou se verificar, mediante inspegao técnica
realizada pela autoridade competente, a inexisténcia de
condigdes higiénico-sanitarias adequadas.

§ 1° - O néo recolhimento da multa implicara inscricdo do
débito na divida ativa, sujeitando o infrator a cobranga ju-
dicial, nos termos da legislagao pertinente.

§ 2° - Para efeito da fixagdo dos valores das multas que
trata o inciso Il do Art. °15 levar-se-4 em conta a gravidade

do fato, os antecedentes do infrator, as consequéncias para
a saude publica e os interesses do consumidor e as circun-
stancias atenuantes e agravantes, na forma estabelecida em
regulamento.

| — Consideram-se circunstancias atenuantes, dentre outras:

a) Primariedade;

b) Gravidade da Infragao;

c) Nao embarago na fiscalizacéo;

d) Capacidade econdémica do infrator;

e) A infragdo ndo acarretar vantagem econdmica

para o infrator;
f) Ainfragdo ndo afetar a qualidade do produto.

Il — Consideram-se circunstancias agravantes:

a) Reincidéncia do infrator;

b) Embarago ou obstaculo a acéo fiscal;

c) Ainfragdo ser cometido para obtengéo de lucro
d) Agir com dolo ou ma-fé;

e) Descaso com a autoridade fiscalizadora;

f) A infragdo causar dano a populagdo ou ao con-
sumidor.

§ 3° - Se a interdigdo ultrapassar 12 (doze) meses sera can-
celado o registro do estabelecimento ou do produto junto ao
o6rgao de inspecéo e fiscalizagdo de produtos de origem an-
imal.

§ 4° - Ocorrendo a apreensao mencionada no inciso Il do ca-
put deste artigo, o proprietario ou responsavel pelos produtos
sera o fiel depositario do produto, cabendo-lhe a obrigagédo
de zelar pela conservagao adequada do material apreendido.

§ 5° - A cobranga das multas sofrerd redugcdo de 50%
(cinquenta por cento) no caso em que se tratar de IndUstrias
de pequeno porte, conforme definida na legislagéo.

Art. 16 - As despesas decorrentes da apreenséo, da interdicao
e da inutilizagéo de produtos e subprodutos agropecuarios ou
agroindustriais serdo custeadas pelo proprietario.

Art. 17 - Os produtos apreendidos e perdidos em favor do Mu-
nicipio de Sao Francisco de Itabapoana - RJ que, apesar das
adulteragdes que resultaram em sua apreensao, apresenta-
rem condi¢cdes apropriadas ao consumo humano poderao,
a critério do servico de inspecao, ser destinados prioritaria-
mente aos programas de seguranca alimentar e combate a
fome.

Art. 18 - As infragdes administrativas serdo apuradas em pro-
cesso administrativo proprio, assegurado o direito a ampla
defesa e ao contraditério, observadas as disposi¢ées desta
Lei e de seu regulamento.

Paragrafo Unico - O regulamento desta Lei definird o processo
administrativo de que trata o caput deste artigo, inclusive os
prazos de defesa e recurso, indicando ainda os casos que
exijam agao ou omisséo imediata do infrator.

Art. 19 - Sao autoridades competentes para lavrar auto de
infracdo os servidores designados para as atividades de in-
specdol/fiscalizacdo de produtos de origem animal.

§ 1° - O auto de infragdo contera os seguintes elementos:

| - 0 nome e a qualificagdo do autuado;

Il - o local, data e hora da sua lavratura;

11l - a descrigao do fato;

IV - o dispositivo legal ou regulamentar infringido;

V - o prazo de defesa;

VI - a assinatura e identificagdo do médico veterinario oficial;
VII - a assinatura do autuado ou em caso de recusa, o fato
deve ser consignado no préprio auto de infragéo.

§ 2° - A assinatura e a data apostas no auto de infragdo por
parte do autuado, ao receber sua copia, caracterizam inti-
magao valida para todos os efeitos legais.

§ 3° - A ciéncia expressa do auto de infracdo deve ocorrer
pessoalmente, por via postal, com aviso de recebimento - AR,
por telegrama ou outro meio que assegure a certeza da cién-
cia do interessado.

§ 4° - O auto de infragdo ndo podera conter emendas, rasuras
ou omissodes, sob pena de invalidade.

Art. 20 - No exercicio de suas atividades, o Servigco de In-
specdo Municipal de Produtos de Origem Animal de S&o
Francisco de Itabapoana - RJ devera notificar ao Servico de
Defesa Sanitaria local, sobre as enfermidades passiveis de
aplicagéo de medidas sanitarias.

Art. 21 - As regras estabelecidas nesta Lei tém por objetivo
garantir a protecdo da saude da populagéo, a identidade,
qualidade e seguranga higiénico-sanitaria dos produtos de
origem animal destinados aos consumidores.

Paragrafo unico - Os produtores rurais, industriais, distribui-
dores, cooperativas e associacdes industriais e agroindus-
triais, e quaisquer outros operadores do agronegécio sao
responsaveis pela garantia da inocuidade e qualidade dos
produtos de origem animal.

Capitulo Il — Da Taxa de Servigos de Inspecgdo Sanitaria Mu-
nicipal

Art. 22 - Fica instituida, no ambito do Municipio de Sao Fran-
cisco de Itabapoana - RJ, a Taxa de Servigos de Inspegado
Sanitaria Municipal nos termos desta Lei, cujo fato gerador é
o exercicio do poder de fiscalizagdo do Municipio, através da
Secretaria Municipal de Agricultura, visando ao cumprimento
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das normas legais e regulamentares de inspecéo sanitaria de produtos de origem animal.

Art. 23 - S&o sujeitos passivos das Taxas de Servigos de Inspegéo Sanitaria Municipal que trata esta Lei as pessoas fisi-
cas e juridicas que exergam atividades direta e indiretamente relacionadas com a industria de produtos de origem animal
e submetidas, nos termos da legislagéo em vigor, a fiscalizagao sanitaria pela Secretaria Municipal de Agricultura, através
do Servigo de Inspecdo Municipal.

Art. 24 - As Taxas de Servigos de Inspecéo Sanitaria Municipal desta Lei tém como base de célculo o custo estimado
para a manutencgéo do Servico de Inspecdo Municipal e é cobrada com base na tabela que constitui o ANEXO | desta Lei.

Art. 25 - A cobrancga Taxas de Servigos de Inspecdo Sanitaria Municipal sofrera reducéo de até 50% (cinquenta por cento)
quando se tratar de Industrias de pequeno porte, conforme definida em legislagéo.

Art. 26 - A critério do Servigo de Inspegdo Municipal a cobranca de taxas podera ser dispensada nos casos em que
atender a relevante interesse administrativo ou sanitério.

I-0SIM:
a) tenha interesse no cadastramento, inscricéo, licenciamento ou registro de estabelecimentos agropecuarios de pequeno
porte, especialmente daqueles situados em assentamentos, observadas as prescrigdes do regulamento;

Il - os agentes do SIM, diante da necessidade ou em certos casos especiais, devam:

a) realizar exames clinicos, laboratoriais ou necropsicos;

b) emitir documentos essenciais ou de uso obrigatorio substitutivos de documentos originais ou que complementem
documentos originais.

Art. 27 - Os recursos financeiros arrecadados em decorréncia da cobranca de taxas, pregos e multas pelo SIM, deverao
ser depositados em conta especifica, e no ambito das acdes de interesse deste 6rgéo:

| — Os recursos devem ser aplicados exclusivamente no SIM, sendo permitida para o pagamento, a qualquer titulo, de
despesas de pessoal no percentual maximo de 60%;

Il — No minimo 40% dos recursos devem ser destinados a fundos ou reservas financeiras para a aquisi¢céo de infra-es-
trutura para o servigo.

Capitulo 11l — Das Disposicdes Gerais

Art. 28 - O produto da arrecadagao de taxas e multas eventualmente impostas ficara vinculado ao 6rgéo executor e sera
aplicado no financiamento das atividades de inspecgao, fiscalizagdo e capacitacéo técnica de servidores lotados no SIM
de Sao Francisco de Itabapoana — RJ.

Paragrafo Unico - Fica criada uma conta especifica do Servico de Inspegdo Municipal de Produtos de Origem Animal para
destinacéo dos valores acima mencionados.

Art. 29 - Aos estabelecimentos em atividade, abrangidos por esta Lei, sera concedido o prazo de 12 (doze) meses, conta-
dos da data da publicagéo da regulamentagéo, para cumprirem as exigéncias estabelecidas no decreto.

Art. 30 - As despesas decorrentes da execucéo desta lei ocorrerdo por conta de dotagdes orcamentarias proprias.

Art. 31 - Fica acrescido ao rol de taxas pelo exercicio regular do poder de policia, constante no Art. 93 da Lei Municipal n®
139 de 09/12/2002 (Cédigo Tributario Municipal) — Taxas de Servigos de Inspecao Sanitaria Municipal.

Art. 32 — Para fins dessa Lei, o Servico de Inspegéo Municipal de S&o Francisco de Itabapoana - RJ fica declarado de
natureza essencial.

P e s amma s aa s . v e -

ANEXO | - Taxas de Servigos de Inspegao Sanitaria Municipal

Descricdo dos Servicos de Inspecdo| Valorda Taxa Periodicidad
Sanitria Municipal )
Andlise de projeto de Estabelecimento

Industrial R$ 480,00 Unica
Andlise de projetos de agroindustriais de

pequeno porte (classificacdo pelo Art. 143-A do Unica
Decreto n° 8471/2015 e IN-MAPA n° 5 de 14 de R$ 48,00

fevereiro de 2017)

Andlise de projeto para pequenas e

microempresas  amparadas  pela  Lei R$ 48,00 Unica
Complementar n° 123/2006

Instalagdo do SIM em Estabelecimento

Industrial R$ 280,00 Unica
Instalagdo do SIM em agroindustriais de

pequeno porte (classificagdo pelo Art. 143-A do Unica
Decreto n® 8471/2015 e IN-MAPA n° 5 de 14 de R$ 28,00

fevereiro de 2017)

Instalagdo do SIM em pequenas e

microempresas  amparadas  pela  Lei R$ 28,00 Unica
Complementar n° 123/2006

Fenovggao do Registro de Estabelecimento R$25000 | por renovagio
ndustrial

Renovagdo do Registro de agroindustriais de

pequeno porte (classificagdo pelo Art. 143-A do <
Decreto n° 847112015 INMAPA e 5 de 14 de|  R§ 2500 | POrMencvacee
fevereiro de 2017)

Renovagdo do Registro de pequenas e

microempresas  amparadas  pela  Lei R$ 25,00 pOr renovagao
Complementar n° 123/2006
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Andlise e Registro de Rdtulos e Produtos de or rétulo
Estabelecimento Industrial R$ 120,00 P
Andlise e Registro de Rdtulos e Produtos de
agroindustrias de pequeno porte (classificagéo of rétulo
pelo Art. 143-A do Decreto n° 8471/2015 e R$ 12,00 P
IN-MAPA n° 5 de 14 de fevereiro de 2017)
Andlise e Registro de Rétulos e produtos de
pequenas € microempresas amparadas pela RS 12,00 por rétulo
Lei Complementar n° 123/2006 ’
Abate de Bovinos, Bubalinos e Equinos R$ 0,36 por
animal mensal
Abate de Suinos, Qvinos e Caprinos R$ 0,12 por mensal
animal
Abate de Aves, Coelhos e Outros R$ 0,36 por mensal
centena de animal
ou fragdo
Abate de Peixes e outras espécies aquaticas R$ 3,20 por mensal
tonelada ou fragéo
Produtos carneos salgados ou dessecados R 240 por - mensal
tonelada ou fragdo
Produtos de Salsicharia (embutido ou ndo) RS 2,80 por x mensal
tonelada ou fragdo
Produtos cameos em  conserva e outros RS 2:80 por mensal
produtos carneos <
tonelada ou fragdo
Toucmhp, _banha e outros produtos gordurosos R$ 1,80 por mensal
comestiveis ~
tonelada ou fragdo
Fatiados, fracionados, carneos, temperados €|  R$ 0,76 por
. . mensal
moidos centena de quilo
ou fracdo
Leite de consumo pasteurizado ou esterilizado RS 0’14 (cada mensal
1.000 litros ou
fracdo)
R$ 0,56 (cada
Leite aromatizado, fermentado ou gelificado 1.000 litros ou mensal
fragdo)
Leite desidratado, conpentrado, evaporado, RS 4,80 (por ton mensal
condensado e doce de leite. ~
ou fragéo)
Leite desidratado em pd de consumo direto R$ 4,80 (p~0 rton mensal
ou fragéo)
Queijos e suas variedades, requeijdo, ricota e| R$ 9,60 (por ton
. < mensal
outros queijos ou fragéo)
Manteiga R$6,20 (p? r ton mensal
ou fragéo)
Margarina R§ 3,10 (p? r ton mensal
ou fragdo)
Caseina, lactose e leite em po R§6,20 (pE) r ton mensal
ou fragdo)
Creme de leite de mesa R§4.80 (p9 r ton mensal
ou fragéo)
Creme de leite industrial R§240 (p? r ton mensal
ou fragéo)
R$ 0,06 (a cada
Ovos 30 (trinta) duzias mensal
ou fracdo)
R$ 0,12 (por
Mel centena kg ou mensal
fracdo)

Atos da Comissao Permanente
de Licitagao
EXTRATO DE PRORROGAQAO DE CONTRATO

MODALIDADE: Pregao Presencial

NUMERO: 002/2021

PROC.ADM. N° 3243/2021

ORGAO: Secretaria Municipal de Obras, Urbanismo e
Servigos Publicos.

OBJETO: 12 Prorrogagéo de prazo contratual para servigo
de destinagao final de residuos sélidos.

EMPRESA VENCEDORA: Vital Engenharia Ambiental S A.
CNPJ: 02.536.066/0001-26

VALOR DO REPASSE: R$ 652.608,90 (Seiscentos e
cinquenta e dois mil, seiscentos e oito reais e noventa
centavos).

PRORROGADO O PRAZO: 12 (doze) meses.
FUNDAMENTO LEGAL: Art. 57, § 1, Inciso Il, da lei
8.666/93.

Séo Francisco de Itabapoana/RJ, 14 de margo de 2022.

FRANCIMARA AZEREDO DA SILVA BARBOSA LEMOS
PREFEITA

EXTRATO DE DISPENSA DE LICITAGAO

PROC. ADM. N°: 3699/2021.
ORGAOQ: Secretaria Municipal de Administragao.

EMPRESA VENCEDORA: CPC Tecnologia Eireli-ME.

CNPJ: 04.529.926/0001-20

VALOR TOTAL: R$ 17.404,00 (dezessete mil e quatrocen-

tos e quatro reais)

FUNDAMENTO LEGAL: Art. 24, I, da Lei 8.666/93.

Séo Francisco de Itabapoana 07 de abril de 2022.

FRANCIMARA AZEREDO DA SILVA BARBOSA LEMOS

PREFEITA
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EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N2 033/2021
EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N2030/2022

A PREFEITA MUNICIPAL, em cumprimento ao disposto no inciso |, art. 62, do Decreto Municipal n?
034/2009, torna publico os itens registrados no Pregdo Presencial n2. 012/2022, processo
administrativo n2 669/2022, pelo periodo de 3 (trés) meses, conforme abaixo:

A PREFEITA MUNICIPAL, em cumprimento ao disposto no inciso |, art. 62, do Decreto Municipal n?
034/2009, torna publico os itens registrados no Pregdo Presencial n2. 012/2022, processo
administrativo n2 669/2022, pelo periodo de 3 (trés) meses, conforme abaixo:

IMPLEMENTOS BH - MAQUINAS AGRICOLAS EIRELI - CNPJ: 10.449.391/0001-80 RGM COMERCIO E SERVICOS DE MAQUINAS AGRICOLAS LTDA - CNPJ: 11.141.128/0001-91
- . . . Valor Valor . . . . Valor Valor
Item Descrigdo do Produto/Servigo UnidadeQuantidade Unitario | Total Item Descrigdo do Produto/Servico UnidadeQuantidade Unitrio | Total
GRADE ARADORA, NOVO, COM 16 DISCOS DE 28 GRADE NIVELADORA, NOVA, 36 DISCOS DE 20
POLEGADAS, PNEUS PARA TRANSPORTE, POLEGADAS, LARGURA DE TRABALHO
3 UND | 1 [42.850,0042.850,00 1 APROXIMADA DE 3000 MM, PROFUNDIDADEDE | UND | 1 [25.500,00[25.500,00
1750MM, PESO APROXIMADO DE 1535KG. TRABALHO DE 50MM A 150MM
Marca: EQUIVALER Marca: BUDNY GNDLB-36X20 ANO: 2022
Total do Proponente R$ 42.850,00 Total do Proponente R$ 25.500,00
Séo Francisco de Itabapoana-Rl, 31 de margo de 2022. S50 Francisco de Itabapoana-RJ, 31 de margo de 2022.

FRANCIMARA AZEREDO DA S. BARBOSA LEMOS
PREFEITA MUNICIPAL FRANCIMARA AZEREDO DA S. BARBOSA LEMOS

PREFEITA MUNICIPAL

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PREGOS Ne 031/2022 L -
¢ / Publicagdes da Contabilidade

A PREFEITA MUNICIPAL, em cumprimento ao disposto no inciso |, art. 62, do Decreto Municipal n2

034/2009, torna piblico os itens registrados no Pregdo Presencial n2. 012/2022, processo MUNICIPIO DE SAO FRANCISCO DO ITABAPOANA
administrativo n? 669/2022, pelo periodo de 3 (trés) meses, conforme abaixo: RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORGAMENTARIA
BALANGO ORGAMENTARIO
ORGAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
M&A COMERCIO DE PRODUTOS AGRICOLAS LTDA - CNPJ: 41.132.034/0001-17 ] : ,
Valor | Valor PERIODO DE REFERENCIA : 1° Bimestre / 2022
Item Descrigdo do Produto/Servigo UnidadeQuantidade Unitério | Total RREO - Anexo 1 (LRF, Art 52, inciso |, lineas "a" & "b" do inciso Il ¢ § R$1,00
PREVISAO PREVISAO RECEITAS REALIZADAS SALDOA
ARADO F|XO, NOVO, COM 4 DISCOS DE 28 RECEITAS INICIAL ATUALIZADA No Bimestre % | Até 0212022 % REALIZAR
POLEGADAS, ESPESSURA DO DISCO APROXIMADA (a) (b) (bla) () (cla) (a-c)
DE 06MM, RODA FIXA, ESTRUTURA TUBULAR DE RECEITAS (EXCETO INTRA-ORGAMENTARIAS) (1) 160.860.631.9 160.860.6318 B630391,1] 240 36303911| 240 122230240,
ALTA RESISTENCIA. RODA GUIA. ENGATE PARA RECEITAS CORRENTES 167.915.363,1 167.915.3637 33659925) 243 383559925| 243 119550.371,2
' ) IMPOSTOS, TAXAS E CONTRIBUIGOES DE MELHORIA 8254842} 82548425 19781760] 240 1978.1760] 240 6.276.666,5
2 i UND 1 19.890,00[19.890,00 Impostos i 6.847.363 6.847.3635 14433001 211 14433001] 214 5404034 4
HIDRAULICO, LARGURA APROXIMADA DE P 4190, AT, i I st AEA,
Taxas 14074790 14074790 534.8469| 380 5348469| 380 872632,1
TRABALHO DE 1.200MM, PESO APROXIMADO DE Contbuigges de Melora 00 00 00| 00 00| 00 00
537KG CONTRIBUIGOES 2450.000,) 2450.0000) 762557 31 762557 31 23737443
! Contribuicdes Sociais 0,0} 0,0] 00| 00 00 00 0,0
Marca: TATU Contribuigges Econdmicas 0 00 oo 00 00| 00 00
Tt do roponente R 555000 ettt I s e ol B0 B
Exploragéo do Patrimdnio Imobiliério do Estado 0,0 0,0 00] 00 00| 00 00
Valores Mobilirios 4555 4555 541.2908] 11.9609 5412908 119609 536.765,3
Deleg. Serv. Publ. Med. Concess.,Permiss. Autoriz., Licenga. 0,0} 0,0] 00| 00 00 00 0,0
Cessdo de Direitos 0,0} 0,0] 00l 00 001 00 00
w . Demais Receitas Patrimoniais 0, 00 00] 00 00] 00 00
Sdo Francisco de Itabapoana-RJ, 31 de maro de 2022. RECEITA AGROPECUARIA o 0 oo 00 00| 0o 00
RECEITA INDUSTRIAL 00| 00 00 00 00| 00 00
RECEITA DE SERVIGOS 00| 00) 00 00 00| 00 00
Servicos Administrativos e Comerciais Gerais 0,0} 0,0] 00| 00 00 00 0,0
Senvigos e Afividades Ref. a Navegacdo e Transporte 0,0} 0,0] 00| 00 00 00 0,0
Senvigos e Atividades Ref. a Saude 0,0] 00 00f 00 00| 00 00
FRANCIMARA AZEREDO DA S. BARBOSA LEMOS Senigos e Afividades Financeiras 0 00 00| 00 0o 00 00
PREFEITA MUN|C|pA|_ Qutros Servigos 0,0} 0,0] 00| 00 00 00 0,0
TRANSFERENCIAS CORRENTES 147.130.995,§ 147.130.995,8 B7477669| 243 B74717669| 243 111.383.2289
EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N2 032/2022 Transferéncias da Unido e de suas Entidades 66.709.522,7 66.709.522,7 136147033| 204 136147033 204 53.004.8194
Transf. dos Estados, Distrito Federal e suas Entidades 41,936,805 41.936.805,8 12459426 297 124502426 297 20477563,2
A PREFEITA MUNICIPAL, em cumprimento ao disposto no inciso |, art. 62, do Decreto Municipal n2 Transf.dos Municpios @ suas Entidades 00 00 4588771) 00 48871 00 4588771
4/2009, torna piblico os itens registrados no Pregdo Presencial ne. 012/2022, pr s o st Pt " » o oL o
03 , torna publico o5 Itens registrados no Freg cal n= » Processo Trans.de Outras Instigdes Piblicas wapssers| 34846673 0214040 239 a2teau0| 29 20269733
administrativo n2 669/2022, pelo periodo de 3 (trés) meses, conforme abaixo: Transf. do Exteror 0 00 00| 00 0o 00 00
Transf. de Pessoas Fisicas 0,0} 0,0] 00| 00 00 00 0,0
MOR COMERCIO DE MAQUINAS E VEICULOS EIRELI - CNPJ: 29.889.808/0001-53 Transf. de Paglos de Depdstos nao Identficados 00 00 00| 00 00] 00 00
Valor OUTRAS RECEITAS CORRENTES 75,000, 75.000,0 125030 167 125030] 167 62497,0
Item Descri;ﬁo dO Produto/Servi;o UnidadeQuantidade Unita’rio Valor Total Multas Admnistrativas, Contratuais e Judiciais 0,0] 0,0 00| 00 00] 00 0,0
izagdes, Restituiges ¢ Ressarci 0) 00 100197 00 100197] 00 100197
TRATOR AGR[COLA, COM AS SEGUINTES Bens, DireitoseVg\ores Incorporados ao Patrimdnio Pdbl. 0,0 0,0 00] 00 00| 00 00
~ . Demais Receitas Correntes 75.000,0 75.000,0 24834 33 248341 33 72516,6
ESPECIFICACOES MJNlMAS' NOVO, ZERO KM, RECEITAS DE CAPITAL 2.945.268,1 2.945.268,1 2743986 93 2743986 93 2670.869,5
IANO DE FABRICAGCAO 2022, CABINADO COM AR OPERAGOES DE CREDITO 09 00 09| 00 00| 00 00
CONDICIONADO E CERTIFICACAO FOPS, Operagdes de Crédito - Mercado Intemo 00| 00) 00 00 00| 00 00
Operagdes de Crédito - Mercado Externo 0,0} 0,0] 00| 00 00 00 0,0
RETROVISORES, MOTOR TURBO DIESEL DO AIENAGRO DE BENS o 0 o 00 ol o 0
MESMO FABRICANTE DO EQUIPAMENTO, 4 Alenagao de Bens Moveis 00 00 00| 00 00| 00 00
CILINDROQS, 99CV, TRA(;AO 4X4, CAPACIDADE Alienagéo de Bens Im6veis 00 00 00| 00 00| 00 00
DO TANQUE DE COMBUST"VEL DE 140 LITROS AMOR“ZACAO DE EMPRESTIMOS 0,0} 0,0] 00l 00 00 00 0,0
! TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 2.945.268,1 2.945.268,1 2743986 93 2743986 93 2670.869,5
CONTROLE REMOTO DE |MPLEMENTOS! Transf. da Unido e de suas Entidades 2.943.232.5) 29432325 00| 00 00 00 29432325
ITOMADA DE FORCA INDEPENDENTE, SISTEMA Transs. dos Estados e do Dist, Federal e suas Entidades 20357} 20357 00[ 00 00 00 20357
4 DE FRENAGEM NAS 4 RODAS, SISTEMA UND 3 336'000'00 1'008’000’00 Transf. dos Municipios e sua Entidades 0,0 0,0 2743986 00 274.3986] 00 -274.398,6
2 ~ Transf. de Instituigdes Privadas 0,0] 0,0 00| 00 00] 00 0,0
ELETRICO COMPLETO’ FILTROS DE CARVAO Transferéncia de Outras Insfituigdes Pdblicas 0,0] 00 00f 00 00| 00 00
IATIVADO, EMBREAGEM COM DISCO CERA Transferéncias do Exterior 00) 00) 00 00 00| 00 00
M ETAUCO COM ACIONAMENTO M ECAN |CO, Transferéncias de Pessoas Fisicas 0,0] 0,0 00] 00 00] 00 0,0
POS| AO LATERAL DAS ALAVANCAS DE Transf. Proveni de Depdsitos néo Identificad 0,0} 0,0] 00| 00 00 00 0,0
G OUTRAS RECEITAS DE CAPITAL 00| 00 00 00 00| 00 00
MARCHAS, CAIXA DE MARCHA SINCRONIZADA Integralizago do Capil Socil 0 00 00| 00 00| 00 00
DE 8 VELOCIDADES AFRENTEE 4 A RE, Resgate de Titulos do Tesouro 00 00 00| 00 00| 00 00
GARANTIA DE FABRICA DE 1 ANO Demais Receitas de Capital 0,0} 0,0] 00| 00 00 00 0,0
’ RECEITAS (INTRA-ORGAMENTARIAS) (I) 00) 0] 00 00 00[ 00 00
Marca: MTRON LS TRACTOR PLUS 100 CABINE SUBTOTAL DAS RECEITAS (Il)=(1#ll 160.860.631.9 160.860.631.8 3B630391,1] 240 386303911| 240 122230240,
FECHADA COM AR CO OPERAGOES DE CREDITO - REFINANC. (V) 0] 00) 00 00 00 00 00
TotaI do Proponente R$ 1.008.000,00 Operagdes de Crédito Internas 0,0 0,0 00] 00 00| 00 00
—_ Mobiléria para Refinanciamento da Divida 0 00 00| 00 00| 00 00
Contratual para Refinanciamento da Divida 0,0} 0,0] 00l 00 00 00 0,0
Operagdes de Crédito Externas 0,0 0,0 00] 00 -l 00 00
Mobilidria para Refinanciamento da Divida 0,0} 0,0] 00| 00 00 00 0,0
. . Contratual para Refinanciamento da Divida 0,0} 0,0] 00| 00 00 00 0,0
S&o Francisco de Itabapoana-R], 31 de marco de 2022. SUBTOTAL COM REFINANCIANENTO (V = [T#1V) TO0B0063T | 1608006318 B0 240 Bo0T1| 240 22302007
“DEFICIT 00
TOTAL (VI = (V+VI) R 760.860.631,8 B6303971] 240 3863039T1| 240 122230240,
SALDO DE EXERCICIOS ANTERIORES (0! Créditos adicionais) 00
Superavit Financeiro 00
FRANCIMARA AZEREDO DA S. BARBOSA LEMOS Reabertura de Créditos Adicionais 00
PREFEITA MUNICIPAL Recursos Arrecadados em Exercicios Anteriores - RPPS 0,0
Continua (1/3)

CHEFE DO PODER EXECUTIVO: FRANCIMARA AZEREDO DA SILVA BARBOSA LEMOS
RESPONSAVEL PELA CONTABILIDADE: JOSE LUIZ DE SOUZA

SIGFIS - Versao 2022 Data de Emissdo: 07/04/2022 13:33h Anexo 1 do RREO
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- - MUNICIPIO DE SAO FRANCISCO DO ITABAPOANA Continuacdo (3/3
PREVISAO PREVISAO RECEITAS REALIZADAS SALDO A ’ - ! gao (313)
) REALIZAR RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAQ ORGAMENTARIA
RECEITAS INTRA-ORGAMENTARIAS INICIAL | ATUALZADA | NoBimestre | %  [A€022022 | % BALANGO ORGAMENTARIO
@ 0 | (bla) (¢) (cla) (<) ORGAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
RECEITAS CORRENTES o0 w oop 00 oof 00 o PERIODO DE REFERENCIA : ° Bmestre 2022
Impostos 00 0,0 00| 00 00 00 0,0 - »
LRF, Art 52, inciso |, Alineas "a" ¢ "b" do nciso Il e §1° - Anexo 1 R$1,00
Taxas 00 00 00| 00 00| 00 00 ,
Conlrbuigso de Mehoria 00 00 00| 00 00| 0o 00 DOTAGAO DOTAGAO DESPESAS EMPENHADAS SALDO DESPESAS LIQUIDADAS M LEES
CONTRIBUICOES 00 00 ool 00 00| 0o 00 DESPESAS INCAL | ATUALZADA | NoBimeste |  Me022022 | f NoBimeste | Aeo202 | . PGASATE
Contribuigdes Socia 00 00 00] 00 00| 00 00 o © 0 gt U e | om
ONtribuigoes ocials A 4 ! A 3 4 4
Contbices Econd 00 0 ool 00 ool 00 00 DESPESAS (EXCETO INTRA-ORCANENTARIAS) 1503033668 | 1903033668 | 502451988 50451988 | 1091481680 247644501 UT644501) 1346289167 | 232681918
oniigRes Eeonemeczs : : o A : DESPESAS CORRENTES mamesss | mosvong | mssmer|  mssmer | wosams|  womsw|  ammsor] msies| maams
Conir Custeio do Serv. de lum. Pibl. 00 00 00f 00 00) 00 00 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS w0t | msesad | 0emsma|  weSTE | gmears|  wommms|  wommma|  seomsnt| tssgen
RECEITA PATRIMONIAL 00 00 00f 00 00 00 00 JUROS E ENCARGOS DA DIVIDA 00 00 00 00 0 00 00 00 00
Exploragéo do Patriménio Imobiliério do Estado 00 00 00] 00 00| 00 00 QUTRAS DESPESAS CORRENTES 66.771.696.0 676600720 | 298%5.2013] 20852013 317648707 8748.2708 8748208 58918012 | 80756396
Valores Mobilidrios 00 00 00| 00 00| o0 00 DESPESAS DE CAPITAL 77197024 74313264 6794597 6794597 67518667 389000 BI00| 73024264 389000
Demas Receitas Palrimoniais 00 00 00| 00 00| 0o 00 ::xi:r::;(:; s 17107024 14313064 6794596 6794596 67519668 389000 B0 73024264 389000
00 00 00 00 0 00 00 00 00
RECEITA INDUSTRIAL 00 00 00| 00 00| 00 00 - g : '
RECEITA DE SERVIGOS 00 00 00] 00 00| 00 00 OO 0 10 0 0 uw u w 0 o
¢ ) ’ ’ ' ' ' ’ ’ RESERVA DE CONTINGENCIA 13449990 13449990 00 00 13449990 00 00f 13449090 00
Servicos Adm. e Comerciais Gerais 00 00 00f 00 00 00 00 DESPESAS(INTRA-ORGAMENTARIAS) (X) 00 00 00 00 0 00 00 0 10
Servicos Ref. @ Navegacdo e ao Transporte 00 00 00f 00 00 00 00 SUBTOTAL DAS DESPESAS (X)=(VIIi+[X) 159.303.366,8 169.393.366,8 50.245.198 8 50.245.1988 109,148,168, 247644501 AT644501| 1346289167 | 232681918
Outros Servigos 00 00 00 00 00] 00 00 AMORTIZAGAQ DA DIVIDA/REFINANC. (X)) 14600000 14600000 4839121 4839121 9760879 4839121 4839121 60879 | 4839121
OUTRAS RECEITAS CORRENTES 00 00 00| 00 00| 00 00 Amortzagéo da Diida Itema 14600000 14600000 483912 4839121 97,0879 4839121 4839121 60879 | 4839121
Mutas Adm., Contratuais & Judiciais 00 00 00| 00 00| 00 00 z‘v‘da ";"bi‘a”a 0 0 0 00 00 00 00 0 00
utras Dividas
Indenizages, Restituictes e Ressarcimentos 00 00 00] 00 00 00 00 - 140D 14000 e asta 960879 iz st Yews g
Amortizagéo da Divida Extera 00 00 00 00 0 00 00 00 00
Demais Receitas Correntes 00 00 00f 00 00 00 00 Diida Mobiiéra w0 0 0 0 0‘0 w0 ol W o0
RECEITAS DE CAPITAL 00 00 00] 00 00| 00 00 Qulras Dividas o0 0‘0 0‘0 00 0‘0 0‘0 ol 0 0’0
ALIENAGAO DE BENS 0,0 0,0 001 00 001 00 0,0 SUBTOTAL COM REFINANCIAMENTO (XII)=(X+X) 160.853.366,8 160.853.366,8 507294109 507291109 101242559 25.248.3622 252483622 1356050046 | 237521039
Alienagdo de Bens Méveis 00 00 00| 00 00| 00 00 SUPERAVIT (Xl 00 133820289 148782872
Alienagdo de Bens Iméveis 00 00 00| 0o 00| 00 00 TOTAL (KIV)=(KlXIl) 1608533668 | 1608533668 | s0720mm09 50791109 252483622 386303911 386303911
Alienagdo de Bens Intangiveis 00 00 00| 00 0o 00 00 RESERVA DO RPPS o 0 o 00 00 00 o0 o 00
AMORTIZAGAQ DE EMPRESTIMOS 00 00 0o 00 00| 00 00 PSS DOTAGRO | DoTAGHO DESPESAS EMPENHADAS SALDO DESPESAS LIQUIDADAS SALDO [ DESPESAS
OUTRAS RECEITAS DE CAPITAL 00 00 00| 00 00| 00 00 NTRAOR . INCIAL | ATUALIZADA | NoBimestre | At 02202 . NoBimeste | AEOZI2 | 1. PAGASATE
o . . -ORGAMENTARIAS i (9)=(e-f) " f)=(e-h) | osm()
Integralizagao do Capital Social 00 00 00| 00 00| 00 00 (d) 8) 0)
Demais Receitas de Capial 00 00 00| 00 00] 00 00 DESPESAS CORRENTES 00 00 00 00 00 00 00 00 00
ToTAL 00 0 ool 00 ool 00 00 PESSOAL E ENCARGOS SOCIS 00 0 00 10 00 00 00 00 00
JUROS E ENCARGOS DA DIVIDA 00 00 00 00 00 00 00 00 00
QUTRAS DESPESAS CORRENTES 00 00 00 00 00 00 00 00 00
DESPESAS DE CAPITAL 00 00 00 10 00 00 00 00 00
INVESTIVENTOS 00 00 00 00 00 00 00 00 00
INVERSOES FINANCEIRAS 00 00 00 00 00 00 00 00 00
AMORTIZAGAO DA DIVIDA 00 00 00 10 00 00 00 00 00
TOTAL 00 00 00 10 00 00 00 00 00
Fonte: DEPARTAMENTO DE CONTABILIDADE - SECRETARIA DE FAZENDA Continua (2/3) Forte: DEPARTANENTO DE CONTABILIDADE - SECRETARIA DE FAZENDA

CHEFE DO PODER EXECUTIVO: FRANCIMARA AZEREDO DA SILVA BARBOSA LEMOS
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MUNICIPIO DE SAQ FRANCISCO DO ITABAPOANA
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORGAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DA EXECUGAO DAS DESPESAS POR FUNGAQ / SUBFUNGAO
ORGAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

PERIODO DE REFERENCIA: 1° Bimesre | 2022

RREQ - Anexo 2 (LRF, Art. 52, Inciso Il alinea "c') RS1.00
DOTAGAO | DOTAGAD | DESPESASEMPENHADAS | gypo | DESPESASLIUDADAS | swpo
FUNGAQ/ SUBFUNGAO INICIAL ~ [ATUALIZADA |No Bimestre| At02202 | o No Bimestre| At 022022 | o
o B | bt (=) O |ooag| €=
DESPESAS (EXCETO INTRA-OR(}AMENTARIAS) U] 1608533668 |  160.833.3668 [ 507291108 5072901081 1000 1101242560 252483622 25.2483622)  1000| 1356050045
Legislativa soioser | sstoseto | asuam2|  esaied 95| caosws|  sesaanel  sssaws| 33| asmaswd
Agdo Legisltiva ssneto | sstosso| asmama|  asisnd 95| esasms|  emams]  ssawe| 33| aemsme
Admiristragio o | mamsn | soaang|  sowam) 27| saeise| mosaerd nesams|  wp|  s2sins
Administagéo Geral w000 | ssiestton | nswoss2|  tseosd 23| samsesty| osmsses| osmeseo|  ses| 23426
Formagdo de Recursos Humanos 1014885 1014885 70748 1yl oo wanrl  amd s 00| w2
Admiistago de Receltas 130000 130000 53078 samgl oo e 567 2] 0 124328
CHEFE DO PODER EXECUTIVO: FRANCIMARA AZEREDO DA SILVA BARBOSA LEMOS Defesa Cil 2wt 2uig W w ) mog u b oo) 2m
RESPONSAVEL PELA CONTABILIDADE: JOSE LUIZ DE SOUZA Relacdes Diplométicas 31.3000 313000 00 00 00 31.3000 00) 00 00 313000
SIGFIS - Versao 2022 Data de Emissao: 07/04/2022 13:33h Anexo 1do RREO Aimentago e Nutigio sooontg | sooonng | owssm|  owssmed  ss| revean| smwed  meamo| 21| samrsen
Preservagio e Consenvagio Ambientl 5526400 soono | ameno|  amend| 05| omseo|  merme|  mrmo| 09| stesso
Senigo da Divida ntera 1460000 | rae0om0 | amagtea|  smere| 0| weomng|  ssonan] st 19| oroeng
Sequranca Piblica 154,005 1340050 106100 o600 00| 1m0 %Y | op|  136m
Administragdo Geral 500010 400010 39600 sg oo 3sosig 0 0| oo]  wooto
Defesa Temestre 700000 70000 00 I Y T 0 oo 00| oomo
Policamento 30 30 00 o 0o 30 0 0| 00 30
Defesa Civi 1000 2000 67200 el oo 1mam0 %19 wo| o] et
Informagéo e Inteligéncia 10 10 00 00 00 10 0 00 00 10
Assisténcia Social sisans | somamns | mesmel  mesed 5| esonsd|  eamd  weama] o6 asmam2
Administagao Geral 475020 47500 00 of oo arswo 0 oo 00| a0
Formagdo de Recursos Humanos 00030 00080 00 of 00| oo 0 oo 00| om0
Assisténcia ao Idoso 3610020 1910020 00 of o] tetonao 0 0| oo 1etomo
Assisténcia ao Portador de Deficiéncia 26296 26296 00 0 00 226298 0] 00 00 26296
Assisténcia a Crianga e a0 Adolescente 307.0110 307.011,0 00] 00 00 307.011,0 00 00 00 307.0110
Assisténcia Comunitria oo | et | mesia|  mesed 15| somans|  wtamd  wtama| 08| 3%eoms
Almentagéo e Nutrigio 2010 2010 00 of 00| 200m0 0 oo oo 20
Relages de Trabalho 150050 150050 00 of o] a0 0 o[ oo 150050
Fomento 20 Trabalho 300030 300030 00 o oo 00030 0 0| o] anomso
Saiide wosonsss | seamsesy | sastsng|  eastand  t66| amosszerg| stmat] stmar|  ae|  stanas
Administracdo Geral 1osotes | asms | enema|  emsstq] 13| 1ssomz|  ewamd  ewmams| 25| mesies
Atengio Bésica fogsom0 | nesonn | seesma|  reesssy 20| nseeasr| woenamd  woeame| 42| tt7enesss
Assisténcia Hospitalar e Ambulaorel 104100160 | tost00t60 | e2somes|  eamsenagl 12| tatesosea| susstd swmsma| 37| t5%6t4ees
4= Suporte Profitco e Terapéutico 7788 1717188 06.5040) 66594, 01] 7051848 4000 40000 00 T61.7788
S~ = Vigiincia Epidemiologica 9770190 9170180 00 0 00| omotep) 0 00 00| 9mmotgo
1lio M:n.(\a |zabel l colau o A SR Lemos B e Trabalh~o 10.003,0 100030 00 0 00 100030 00 00 00 100030
*  pcrbario Muucipal de T R8T o W“; . e — Relagdes de Trabalho 100030 100030 00 of o] 0003 0 00 00 100030
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i Executivoe
D )| Legeaiem Ano XIII - Ne 1414 - SEXTA-FEIRA, 08 DE ABRIL DE 2022
MUNICIPIO DE SAO FRANCISCO DO [TABAPOANA MUNICiPIO DE SAQ FRANCISCO DO ITABAPOANA
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORGAMENTARIA RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORGAMENTARIA ]
DEMONSTRATIVO DA EXECUGAQ DAS DESPESAS POR FUNGAO / SUBFUNGAO DEMONSTRATIVO DA EXECUGAO DAS DESPESAS POR FUNGAO/ SUBFUNGAO
ORGAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
ORGAVENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL PERIODO DE REFERENCIA : 1° Bimestre / 2022
PERIODO DE REFERENCIA : 1° Bimestre / 2022 RREO - Anexo 2 (LRF, At 52, Inciso I, alinea ") 3100
RREQ - Anexo 2 (LRF, Art. 52, Inciso Il alinea "c") RS1,00 ) . DOTAGAO | DOTAGAO DESPESAS EMPENHADAS | saipo |  DESPESAS LIQUIDADAS SALDO
) ) oA | oo DESPESAS EWPENRRS | supg | DESPESAS LQUDAOAS e FUNGAO/ SUBFUNCAO INICIAL ATUA(L;ADA NoBimestre| At6 t();;zozz (b/‘:{: o e No Bimestre| A2 0(2/)2022 (d/tZ:a\ o 664
FUNGAO / SUBFUNGAO INICIAL ~ |ATUALIZADA  [No Bimestre| Ate022022 | o No Bimestre| At¢022022 | o,
(a) 0 | oo ©F @) M oo ©)=(ad) DESPESAS (INTRA-ORGAMENTARIAS) %0 %0 w0 ] T 0 ) O TS w0
Educagdo 53.519.065,1 53.519.065,1 12.701.601,0, 12.701.601,0} 20| 408174641 7.386.250,1 7.386.250,1 293| 464328150
Ensino Fundamental 39.270.625,9 39.270.625,9 8.801.443 4 889144341 175 30.379.1825 57729209 57729209 29| 334977050
Ensino Superior 46.000,0 46.000,0 250001 2.500] 00 435000 2058 2058 00 457942
Educacdo Infantil 11.466.326,1 11466.326,1 29984647, 2998 4647} 59| 8.467.8614 13004161 1.300.416,1 52 10.165.910,0
Educacéo de Jovens e Adultos 2626.1131 2626.1131 809.192,9 809.1929] 16] 18169202, 3127073 3127073 12 23134059
Educacao Especial 110.000,0 110.000,0 00 0} 00 110.000,0 0,0} 00 00 110.000,0
Cultura 240.0040 240.004,0 8.265,3] 8.265,3} 00 317387 1.270,5 12105 00 238.7335
Administragéo Geral 155.000,0 155.000,0 12105 12709} 00 153.7295 12705} 12105 00 153.7295
Patr. Hist,, Artistico e Arqueologico 40 40 00 00 00 40 00 00 00 40
Difusdo Cultural 85.000,0 85.000,0 6.994,8] 6.994,9] 00 780052 0,0} 00 00 85.0000
Direitos da Cidadania 3.676.299,7 3.988.707,8 1.329.501,2 1.320.501,2} 26| 2659.2066 258.0204] 258.020,4 10 37306874
Ordenamento Territorial 40000 40000 00 00 00 40000 00 00 00 40000
Assisténcia Comunitaria 55000 5.500,0 00 00 00 55000 00 00 00 55000
Infra-estrutura Urbana 35417997 3854.207,8 1.255.8212 1.255.821,2} 25| 25%8.3866 2522504 2522504 10 3601.9574
Comumcagﬁes Postais 125.000,0 125.000,0 736800, 73.680,0] 01 51.3200 5.770,0} 57700 00 1192300
Urbanismo 6.875.9078 6.742.067,8 3.755.3234) 3.755.323.41 T4 29867445 100.1909] 100.190,9 04 6.641.876,9
Ordenamento Territorial 123510 12.351,0 00 00 00 12.351,0] 0] 00 00 123510
Infra-estrutura Urbana 29486859 28548459 3428958 342,895 9] 07] 25119501 249974 249978 01 28298481
Servicos Urbanos 39148710 38748110 34124216 34124216} 67 4624434 751932 751932 03 37996778
Habitagdo 20.009,0 20.009,0 00 0, 00 20.009,0 00) 00 00 20.009,0
Administragdo Geral 200020 200020 00 00 00 200020 00 00 00 200020
Infra-gstrutura Urbana 50 50 00 00 00 50) 00 00 00 50
Habitagdo Urbana 20 20 00 00 00 20 00 00 00 20
Saneamento 154.000,0 40000 00 0, 00 40000 0, 00 00 40000
Servigos Urbanos 154.000,0 40000 00 0} 00 4000, 0,0} 00 00 40000
Gestdo Ambiental 60.709,0 55.709,0 3.000,01 3.000,0} 00 527090 3.000,] 3.000,0 00 52.709,0
Preservacdo e Conservagéo Ambiental 18.500,0 135000 00 0,0} 00 13.500,0] 0,0} 00 00 135000
Controle Ambiental 33.2020 33.2020 3.000,0; 3.000,0} 00 302020 3.000,0} 30000 00 302020
Recuperagéo de hreas Degradadas 9.001,0 9.001,0 00 0,0} 00 9.001,0 0,0} 00 00 9.001,0
Recusos Hidins w w w o el a  w w| w 2 RESPONSAVEL PELA CONTABLIDAOE JOSELUZDE SOUZA o 108
fursno o “ v I I R I . SIGFIS - Versdo 2022 Data de Emissdo: 07/04/2022 1333 Anexo ll do RREQ
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1
] MUNICIPIO DE SAQ FRANCISCO DO ITABAPOANA
MUNICIPIO DE SAO FRANCISCO DO ITABAPOANA RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORGAMENTARIA
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAQ ORGAMENTARIA DEMONSTRATIVO DA RECEITA CORRENTE LIQUIDA
DEMONSTRATIVO DA EXECUGAQ DAS DESPESAS POR FUNGAO / SUBFUNGAO ORGAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
10 R;
ORGAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL PERIODO DE REFERENCIA: *Bimeste /2022
, N i : LRF, art 53, inciso | - Anexo 3
PERIODO DE REFERENCIA : 1 Bimestre / 2022 R
RREO - Anexo 2 (LRF, At 52, Inciso , aliea "¢ RS0 ) EVOLUGAO DARECEITA REALIZADANOS ULTIMOS 12 MESES TOTAL PREVISHO
- - ESPECIFICACAQ MARI2021| ABRI2021 | MAII2021 [ JUNI2021 { JULI2021 |AGO/2021) SETI2021 [OUTI2021 {NOVI2021{DEZ/2021 | JANI2022 [ FEVI2022ULT - 12 M. | ATUALIZADA
DOTAGHO | DOTAGHO |  DESPESASEWPENHADAS | qupo | DESPESASLIQUIDADAS SALD0
. . , - RECEITAS CORRENTES () aosoorso] s marssed resm] emsamne] womsssd wamnsd wsred wamand wonamd mowrwd wmzed wmond]  mwms
FUNGAO / SUBFUNGAO INICIAL ~ |ATUALIZADA |No Bimestre| Até022022 | NoBimestre| A&022022 [ o,
o B | b (0)=(a4) 0 |woag| @ Impostos, Tavas e Conttuiges de Mehora | zeong seeed  swsor] svond e swond mwsw] emd ooy s vead samend  samsws
ol
InpostoaProp PredilTeriorlUtana (PTU) | stozios| o] mooed  asome| o] msomd o wsend  wserd wswd wm emamd] smewd  smesis
Agricultura 1.068.748,0 9287480 1051500 105450, 02 e235080 213403 %3493 0 9043987 Impostos s/ Servigos de Qualquer Nafureza (SS) i6s1s 601673 108061 sl tesoard| 132506 w4l 1aamq  rnase] 2rs4]  1s0667) taddere|  1440697) 2192036
Formacgzo de Recursos Humanos 217500 217500 00 0y 0 27500 0y 00 00 217500 Impostos  Transmisséo de Bens Imdvels 513850 of g tesd sered  mevd e o] mend  sorel  mung[ zoey  wezu 362
Assisténcia Comuniéria 850000 650000 21800 200 00 628500 0 00 00 80000 Impostosobre aRendae Provenos de QualquerNatwre] 1364  ssassd o] iamg] oesmr]  wowd oswg e wisq seaer woses| wteg 47 11602085
Vighéncia Sanitéra 60000 60000 00 LU ] 0 L 60000 Outos Imposts, Tavese Conttuigesde Nehoria | 2| wosd]  momd  mose] wowmod] wesnd  mow| mend  wmed ol wwmd wwsd smemd e
Protegdo e Beneficis ao Trabalhador 20000 15000 - fodngp 00O 02| 8000 AMY AW 01 18K RECEITA DE CONTRIBUIGOES uf wwmd o ol wed omd oswd o] oesd e sesy mso| swswd 2o
Extengo Rural e 380 30000 3009 00| SE0%ER0 3009 30000 00| GE0d80 RECEITA PATRIMONIAL wang| 2 wed sy s wee] wse| assnd zsend woneg sy terteas] 2014 1555
Promogo da Produgéo Agropecuéria 120000 120000 o K o w w 120000 Rendimentos de Aplcagéo Financeia wos| o wusd sy wsdd  oswq wewn| wsd o] eame iy e 20ty 1555
ilizacs 500000 %000 00 of oo ssonp 0 oo oo 3somo N
Comercizegéo Oufas Recefas Patimarils ul o ! o o o o 0 o o w o )
i 400000 40000 00 of 00| oo 09 oo oo| om0
Transporte R Recefta Agropecuéria 00 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0] 00) 00) 00
Inddstria 20 20 00 00) 00 20 00) 00 00 20
Pomgio s 20 y y o " N ol w 2 Receta Industial ) I 0 of ol o W o I o o o Y )
Comunicagdes 300 W00 20000 g 00| mamo|  2mg  20m0| 0o zamo Recet deSeis W oo LT I I of ol o0 b u
Camricagho Sl B0 300 o ol oo esamo o ol ool o TRANSFERENCIAS CORRENTES asri7sss| tsouesind] rosmand womsaung] tsossomny] wmiased wesoont] wsmssend roserand memzse| osnswae| wenm| msesed o
Teecomunicagdes 1870000 1670000 20000 a0l 00| tsoooo|  20mo|  2000] 00|  tesom0 CotaPate do PRI aowama| amasd| asrs] e sowsesr| amond o] 2w aremed areeng| amsimd smamse wumews  sewsns
Transporte 24165530 38764030 | 3s0r4erT|  3.5074977] 69 368,603 04 00 00] 34761030 Cota-Parte o ICMS sonsa0) aseiss| 4orateeq asatreat| srstonas| 4amesrq arersed| asasmg 4owrd oswess| sseesessf sty samsmy 418614617
Administragao Geral 600000 400000 00 o oo 400000 0 00 00f 400000 CotaPatedo PYA wws| el ses] wand  wemd wmmd  wond woed  wmd we] vewd smd amesd
Normatizagdo & Fiscalizagio 700010 70000 00 L I I 00 00| 00)  Tomip CotaPatedoTR wa| o ww] | usd ] swd sewd  swd  emd  swd e ssmsd 100
Defesa Cil 100 100 00 o 0 00 o W W 0o Transferéncis da LC 8711096 0 0 0o 0 0 0 o I I o 0 o o 10
sssénci & Cranga ¢ 20 Adolscente 1 1 o oo 1 o w w 10 Transleréncias da LC 6111989 vamd| o vessd g mowd| wmd e weeed wsed wae{ wsnd e 1w 138202
5 1 1 if I 00 1 I 0 I 1
Relagdes de Trebalho 0 0 ! o ! o ! w ! Trnserinas o FUNDEB anssmo| assoraed| asnd amstsog| ssome| somsmd oomng smand sswsnd ememy wered| wmand  swwd  wee
Ensino Superor 190000 | assooo0 | ssoawrr|  ssonammgl 69| 4asid 09 oo|  oo| ass00mo )
Outas Tranfeéncias Corentes stmnsss| amen| assoren] asemeg| amsroui| somes] ssaesse| asswsed sssem| nemsese| sowms| o] qanmsd]  sovmees
Senvios Urbenos 2114600 1610000 0 o oo tstono 09 oo oo tsto0mo
QUTRAS RECEITAS CORRENTES wsws| o] send  womd  wmed awd smed wen] memd s ewd amsd s 7500
Transporie Rodovidio 850000 80000 00 of oo e 0 oo oo esomo )
DEDUGOES (1) 1eoet| 1oy 1xag oy veamg] e sy s e 2momy 1| ameond|  mamamd  wsess
Desporto e Lazer avsaaty | ey | oserono|  aenood] 05| qassorg|  sserond]  aseneo| 44| tamsswg _
Administagio Geral oy | tomesr|  zmamo|  wa|  os|  wossr|  wam  wrawo|  os| esnaer Cani.poPlnod Sg. o, S L . . I . I R I I B " u
Turito 40 40 00 ol 00 40 ol 00 0 40 Compensagdo Financ. enfre Reg. Previd. 00 0] 0, [ 00f 0] [y 0, 0] [ [ 0 0 00
Despto Camnico — smo | 200 wand ol wsomol  msed  mswo| o] wsow Defigio de Receta p Forggo do FUNDEB 1eotet| 1oy 1amaq oy e ] osnd msm] tmmd cmomd 1o amsond e  wsesns
Lazer {0050 {0050 00 o o] s 0 ol | s RECEITA CORRENTE LIQUIDA (1) mstssd] o] o] uansed st wswrmd wmond wasm] vonon] neam | waemsd wmm] men]  wesm
Reserva de Contingéncia 13449990 13449990 00 0 00 13449990 0 00 00 134990 Fonte:: DEPARTAMENTO DE CONTABILIDADE - SECRETARIA DE: FAZENDA
Resena de Contgénci 130990 1304990 ol o 00| 13m0 o 0 wl e Nota : Receita Corrente Liquida em reais e sem aredondamento :
RCL dos Gtimos 12 meses RS 230.984.780,26
DESPESAS (INTRA-ORGAMENTARIAS) (I 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00
( G 1l ul CHEFE DO PODER EXECUTO: FRANCIVARA AZEREDO DA SILVA BARBOSA LENOS
TOTAL (I = (I +11) 1608533668 | 1608533668 [ 507201108 507291108 100,00 | 110.124.2560) 25.24&.362.2' 252483622 | 100,00 | 1356050045 RESPONSAVEL PELA CONTABILIDADE: JOSE LUIZ DE SOUZA
SIGFIS - Verséo 2022 Data de Emissdo: 07/04/2022 13:33h Anexo 3 do RREO
DOTAGIO | DOTAGAO | DESPESASEWPENFADAS | supo | DESPESASLQUDADS | sapo
FUNGAO / SUBFUNGAO INICIAL ~ [ATUALIZADA [No Bimestre| At 022022 | o, No Bimesire | Até022022 | o, &
@ ) | broay]| ©)= @) O |ooag| @60 / [~

CHEFE DO PODER EXECUTIVO: FRANCIMARA AZEREDO DA SILVA BARBOSALEMOS
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MUNICIPIO DE SAQ FRANCISCO DO [TABAPOANA
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA .
DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS PREVIDENCIARIAS DO REGIME PROPRIO DOS SERVIDORES PUBLICOS
ORGAMENTO DA SEGURIDADE SOCIAL
PERIODO DE REFERENCIA : 1° Bimestre / 2022
) LRF, art 53, inciso Il - Anexo 4 R$1,00
MUNICIPIO DE SAO FRANCISCO DO ITABAPOANA FUNDO EN REPARTICAO (Plano Fnanceo)

RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAQ ORGAMENTARIA

DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS PREVIDENCIARIAS DO REGIME PROPRIO DOS SERVIDORES PUBLICOS RECEITAS PREVIDENCIARIAS FUNDO EM REPARTIGAQ - RPPS PREVISAO PREVISAO RECEITAS REALIZADAS
ORQAMENTO DA SEGURIDADE SOCIAL INICIAL ATUALIZADA Até 1° Bim/2022 Até 1° Bim/2021
PERIODO DE REFERENCIA : 1° Bimestre / 2022
LRF. art53. inciso I - Anexo 4 RS 1,00 RECEITAS CORRENTES (VII) 00 00 00 00
» 8199, InCiSO 1l - Anexo ' Receitas de Contribuigdes dos Sequrados 00 00 00 00
FUNDO EM CAPITALIZAGAO (Plano Previdenciario) Civil 00 00 00 00
) ] i i RECEITAS REALIZADAS Aivo 00 00 00 00
RECEITAS PREVIDENCIARIAS FUNDO EM CAPITALIZAGAO - RPPS PREVISAO PREVISAO o 00 00 00 00
INICIAL ATUALIZADA Até 1° Bim/2022 Até 1° Bim/2021 Pensionisia 00 00 00 00
RECEITAS CORRENTES (1) 0,0 00 00 00 Militar 00 00 00 00
Receitas de Contribuicdes dos Segurados 0,0 00 00 00 Ativo 0,0 00 0,0 00
Ci 00 00 00 00 Inativo 00 00 00 00
Ao 00 00 00 00 Pensionista 00 00 00 00
:atw‘o . 00 o0 00 o0 Receitas de ContribuicGes Patronais 00 00 00 00
‘ ‘enswonlsta 00 00 00 00 Gl 00 00 00 00
Militar 00 0,0 00 0,0 A 00 00 00 00
Atvo 00 00 00 00 "0 ‘ : ‘ :
Inetio 00 00 00 00 hato 00 00 00 00
Pensionista 00 00 00 00 Pensionista 00 00 00 00
Receitas de Contribuigdes Patronais 00 00 00 00 Miltar 00 00 00 00
Civil 00 00 00 00 Ativo 0,0 0,0 0,0 0,0
Ativo 0,0 00 0,0 0,0 Inativo 00 00 00 00
Inativo 00 00 00 00 Pensionista 00 00 00 00
Pensionista 00 00 00 00 Receita Patrimonial 00 00 00 00
Miltar 00 00 00 00 Receltas Imobilrias 00 00 00 00
Aito 00 o0 00 o0 Receites de Vlore Mobiaios 00 00 00 00
I;at\v‘o ) 00 00 00 00 Qutras Receitas Patrimoniais 0,0 0,0 0,0 0,0
ensiosla 0o o0 0o ol Recellade Senvigos 00 00 00 00
Recita Patrimonial 00 00 00 00 Oulras Recellas Corent 00 00 00 00
Recellas Imobilrias 00 00 00 00 Wifas Recelas Borenes ! : ‘ :
Receitas de Valores Mobiiérios 00 00 00 00 Comp.ensaga(? Previdencidria do RGPS para 0 RPPS 0,0 0,0 0,0 0,0
Outras Receitas Patrimoniais 0,0 00 0,0 00 Demas Receitas Cortentes 00 00 00 00
Receita de Servios 00 00 00 00 RECEITAS DE CAPITAL (VIll) 0,0 0,0 0,0 0,0
Qutras Receitas Correntes 0,0 00 00 00 Alienagéo de Bens, Direitos e Afivos 0,0 0,0 0,0 0,0
Compensagdo Previdenciria do RGPS para o RPPS 00 00 00 00 Amortizagdo de Empréstimos 00 00 00 00
Aportes Periddicos para Amortizagéo do Déficit Atuarial do RPPS (lI) 00 00 00 00 Outras Receitas de Capital 00 00 00 00
Demais Receitas Correntes 00 00 00 00 TOTAL DAS RECEITAS FUNDO EM REPARTIGAO RPPS (IX) = (Vil + VIll 00 00 00 00
RECEITAS DE CAPITAL (Ill) 0,0 00 0,0 00
Alienacao de Bens, Direitos e Ativos 00 00 00 00 . 3 DESPESAS DESPESAS
Amoriizagao de Empréstimos 00 00 00 00 DESPESAS FUNDO EM REPARTICAO - RPPS DOTAGAO DOTAGAO EMPENHADAS LIQUIDADAS
Outras Receitas de Capital _ 00 00 00 00 INICIAL ATUALIZADA 1° Bim/2022 1° Bim/2021 19 Bim/2022 1° Bim/2021
TOTAL DAS RECEITAS FUNDO DE CAPITALIZAGAOQ - RPPS (IV) = (I +1Il - II) 0,0 00 0,0 00
~ ~ DESPESAS DESPESAS Benefico - Civl o0 o0 o0 o0 o0 o0
DESPESAS PREVIDENCIARIAS - RPPS DOTAGAO DOTAGAO EMPENHADAS LIQUIDADAS Aposentadorias 0 00 0 00 0 0
(FUNDO EM CAPITALIZAGAO) INICIAL ATUALIZADA 19Bim/2022 Até 19 Bim/2022 Até 0 Penses 00 00 00 00 00 00
1° Bim/2021 1°Bim/202 Outros Beneficios Previdenciarios 00 00 00 00 00 00
Beneficios - Civil 00 00 00 00 00 00 Beneficios - Miitar 00 00 00 00 00 00
Aposentadorias 00 00 00 00 00 00 Reformas 00 00 00 00 00 00
Pensdes 00 00 00 00 00 00 Pensdes 00 00 00 00 00 00
Outros Beneficios Previdencidrios 00 00 00 00 00 00 Outros Beneficios Previdencidrios 00 00 00 00 00 00
Beneficios - Militar 00 00 00 00 00 00 Qutras Despesas Previdenciarias 00 00 00 00 00 00
Reformas 00 00 00 00 00 00 Compensagdo Previdenciéria do RPPS para 0 RGPS 00 00 00 00 00 00
Pensdes 00 00 00 00 00 00 Demais despesas Previdencidrias 00 00 00 00 00 00
Outros Beneficios Previdenciarios 00 00 00 00 00 00 TOTAL DAS DESPESAS FUNDO EM REPARTIGAO RPPS (X) 00 00 00 00 00 00
Outras Despesas Previdenciarias 00 00 00 00 00 00 RESULTADO FUNDO EM REPARTIGAO RPPS (XI) = (IX - X) 00 00 00 00 00 00
Compensagéo Previdencidria do RPPS para 0 RGPS 00 00 00 00 00 00
i iéri 00 00 00 00 00 00 B
Demei despesas Previdencidios _ APORTES DE RECURSOS PARA O FUNDO EM REPARTICAO DO RPPS APORTES REALIZADAS
TOTAL DAS DESPESAS FUNDO EM CAPITALIZAGAO RPPS (V) 00 00 00 00 00 00
RESULTADO FUNDO EM CAPITALIZAGRO (V1) = (IV-V) 00 0 00 00 00 00 Recursos para Cobertura de Insuficiéncias Financeiras 00
Recursos para Formagéo de Reserva 00
RECURSOS RPPS ARRECADOS EM EXERCICIOS ANTERIORES PREVISAQ ORGAMENTARIA " " RECEITAS REALIZADAS
VALOR 00 RECEITAS DA ADMINISTRAGAO - RPPS PREVISAO PREVISAO — oo
INICIAL ATUALIZADA Até 1° Bim/2022 Até 1° Bim/2021
RESERVA ORGAMENTARIA DO RPPS PREVISAQ ORCAMENTARIA Receitas Correntes 00 00 00 00
VALOR 00 Total das Receitas da Administragio RPPS (XIl) 00 00 00 00
x DESPESAS DESPESAS
APORTES DE RECURSOS PARA O FUNDO EM CAPITALIZAGAO DO RPPS APORTES REALIZADAS i i
DESPESAS DA ADMINISTRAGAO - RPPS DOTAGAO | DOTAGAO EMPENHADAS LIQUIDADAS
Plano de Amortizagéio - Contribuico Patronal Suplementar 00 INICIAL ATUALIZADA 1°Bim/2022 1° Bim/2021 1°Bimi2022 1° Bim/2021
Plano de Amortizagao - Aporte Periddico de Valores Predefinidos 00 Despesas Corentes (XI) 00 00 0 00 00 00
QOutros Aportes RPPS 00 Despesas de Captal (XIV) 00 00 00 00 00 00
Recursos para Cobertura de Déficit Financeiro 0’0 Total das Despesas da Administragao RPPS (XV)=(XIII+XIV) 00 00 0,0 00 0,0 0,0
” N Resultado da Administragio RPPS (XVI)=(XI-XV)
) PERIODO DE REFERENCIA st da Adminstagio RPPS (V=04 00 09 00 0 0 0
BENS E DIREITOS DO RPPS (FUNDO EM CAPITALIZAGAOQ) - -
Até 1° Bim/2022 Até 1° Bim/2021
- - - CHEFE DO PODER EXECUTIVO: FRANCIMARA AZEREDO DA SILVA BARBOSA LEMOS
Caixa e Equivalentes de Caixa 00 00 RESPONSAVEL PELA CONTABILIDADE: JOSE LUIZ DE SOUZA
Investimentos e Aplicagdes 00 00 M -
P SIGFIS - Verso 2022 Data de Emisso: 07/04/2022 13:33h Anexo 4 do RREO
QOutros Bens e Direitos 00 00
TOTAL DE BENS E DIREITOS DO RPPS 00 00 MUNICIPIO DE SAO FRANCISCO DO ITABAPOANA
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTgRIA .
DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS PREVIDENCIARIAS DO REGIME PROPRIO DOS SERVIDORES PUBLICOS
CHEFE DO PODER EXECUTIVO: FRANCIMARA AZEREDO DA SILVA BARBOSA LEMOS ORCAMENTO DA SEGURIDADE SOCIAL
RESPONSAVEL PELA CONTABILIDADE: JOSE LUIZ DE SOUZA PERIODO DE REFERENCIA : 1° Bimestre / 2022
SIGFIS - Versao 2022 Data de Emissao: 07/04/2022 13:33h Anexo 4 do RREQ LRF, art 53, inciso Il - Anexo 4 R81.00
BENEFICIOS PREVIDENCIARIOS MANTIDOS PELO TESOURO
PREVISAO RECEITAS REALIZADAS
RECEITAS PREVIDENCIARIAS (BENFICIOS MANTIDOS PELO TESOURO) ATUALIZADA ATE O BIM
(a) (b)
Contribuigdo do Servidores 00 0.0
Demais Receitas Previdenciarias 00 00
TOTAL DAS RECEITAS(BENEFiC\OS MANTIDOS PELO TESOURO (XVII) 0.0 0,0
DOTAGAO DESPESAS DESPESAS DESPESAS
EMPENHADAS LIQUIDADAS PAGAS
DESPESAS PREVIDENCIARIAS (BENEFICIOS MANTIDOS PELO TESOURO) ATUALIZADA Até 0 Bimestre Até 0 Bimestre Até 0 Bimestre
© @ () (0
Aposentadorias 00 00 00 00
Pensdes 00 00 00 00
Outras Despesas Previdenciarias 0o 00 00 00
TOTAL DAS DESPESAS (BENEFICIOS MANTIDOS PELO TESOURO)(XVIII) 0,0 00 00 00
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MUNICIPIO DE SAO FRANCISCO DO ITABAPOANA

MUNICIPIO DE SAO FRANCISCO DO ITABAPOANA
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORGAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DOS RESULTADOS PRIMARIO E NOMINAL
ORGAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORGAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DOS RESULTADOS PRIMARIO E NOMINAL
ORGAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
PERIODO DE REFERENCIA ; 1° Bimestre / 2022

: s . LRF, art 53, inciso IIl - Anexo 6a R$1,00
.40 . ) )
PERIODO DE REFERENCIA: 1° Bimestre / 2022 AR
LRF, art 53, inciso lll - Anexo 6b R$ Milhares ) PREVISAQ Jan a Fev/2022
ABAIXO DA LINHA RECEITAS PRIVARIAS ATUALIZADA RECEITAS REALIZADAS
SALDO RECEITAS CORRENTES (1) 157.915.363,7 38.355.992,5
CALCULO DO RESULTADO NOMINAL Em 31/12/2021 Em 28/Fev/2022 Impostos, Taxas e Contribugdes de Melhoria 8.254.8425 1.978.176,0
(@) (b) Imposto s/ a Prop. Predial Territorial Urbana (IPTU) 3.088.531,8 896.920,3
DIVIDA CONSOLIDADA POVl 18.312552,30 21.650.927.10 Impostos s/ Servigos de Qualquer Natureza (ISS) 2.129.2936 268.534,3
Imposto s/ Transmissao de Bens Imdveis (ITBI) 434.316,2 50.386,9
DEDUGOES (XXIX) 66.513.417,50 58.267.860,30 Imposto de Renda Retido na Fonte (IRRF) 1.160.209,5 2268272
Outros Impostos, Taxas e Contribuicdes de Melhoria 14424914 535.507,3
Disponibilidade de Caixa 66.513.417,50 58.267.860,30 ContrbuigBes 2450.0000 76.255.7
Disponiiidade de Caixa Buta 6826307910 5871579110 Receia Paimonia 45259 541.2908
Aplicagdes Financeiras (Il) 45255 541.290,8
(+) Restos a Pagar Processados (XXX) 1.749.661,60 447.930,80 Outras Receitas Patrimoniais 00 00
- — Transferéncias Correntes' 147.130.995,8 35.747.766,9
Demais Haveres Financeiros 0,00 0.00 Cota Parte FPM (30%) 20555.626,2 5,459,075
DIVIDA CONSOLIDADA LIQUIDA (XXX) = (X¥VII - XXIX) 4820086520 3660793320 Cota Pare ICMS (B0%) 4801742 T51eE284
Cota Parte IPVA (80%) 1.360.000,0 649.769,0
RESULTADO NOMINAL - Abaixo da Linha (XXXII) = (XXXIa - XXXIb) -11.592.932,00 Cota Parte ITR (80%) 64.000,0 4.146,1
L.C. N° 87/96 - ICMS Desoneragéo (80%) 0,0 0,0
AJUSTE METODOLOGICO Até 0 1° Bimestre / 2022 LC.N°61/89 1.118.561,7 11,6507
Transferéncias do FUNDEB 38.484.667,3 9.214.944,0
VARIAGAO SALDO RPP = (XXXIIl) = (XXX a - XXX b) 1.301.730,80 Outras Transferéncias Correntes 52.058.966,4 127885312
- Demais Receitas Correntes 749999 12.503,1
RECEITA DE ALIENAGAO DE INVESTIMENTOS PERMANENTES (IX) 0,00 Outras Recetas Financeias (1) 00 00
PASSIVOS RECONHECIDOS NA DC (XXXIV) 0,00 Receitas Corrgntes Restantes 74,9999 12.503,1
- RECEITAS PRIMARIAS CORRENTES (IV)=(\-Il-Il) 157.910.838,2 37.814.701,7
VARIAGAO CAMBIAL (XXXV) 0,00 RECEITAS DE CAPITAL (V) 2.945.268,1 274.398,6
PAGAMENTOS DE PRECATORIOS INTEGRANTES DA DC (XXXVI) 000 Operagbes de Crédio (V) 00 00
Amortizagdo de Empréstimos (VII) 0,0 0,0
OUTROS AJUSTES (XXXVIT) 0,00 Alienagdo de Bens 00 00
- - Receita de Alienagéo de Investimentos Tempoarios (VIIl) 0,0 00
RESULTADO NOMINAL AJUSTADO - Abaixo da Linka Receita de Alienagéo de Investimentos Permanentes (IX) 0,0 0,0
(XXXVIIT)=(XXXII-XXX-DXHXXXIVEXXXV-XXXVEEXXXVIT) -12.894.662,80 Outras Alienagdes de bens 00 00
- Transferéncias de Capital 2.945.268,1 274.398,6
RESULTADO PRIMARIO - Abaixo da Linha (XXXIX) = XXXVIII - (XXV - XXVI) -13.435.953,60 Convénios 00 00
Outras Transferéncias de Capital 2.945.268,1 274.398,6
INFORMAGOES ADICIONAIS PREVISAO ORGAMENTARIA Outras Receitas de Capital 00 00
Outras Receitas de Capital ndo Primarias (X) 0,0 00
SALDO DE EXERCICIOS ANTERIORES 0,00 Outras Receitas de Capital Primérias 0,0 0,0
. : RECEITAS PRIMARIAS DE CAPITAL (XI) = (V-VI-VIVI-IX-X) 2.945.268,1 274.398,6
Recursos Arrecadados em Exercicios Anteriores - RPPS 0,00 REGETA PRVARIA TOTAL (XI) = (V + X 1608561063 0891003
Superavit Financeiro Utilizado para Abertura e Reabertura de Créditos Adicionais 0,00 Jan a Fevi2022
RESERVA ORGAMENTARIA DO RPS 000 DESPESAS PRIMARIAS DOTAGHO DESPESAS | DESPESAS | DESPESAS | RESTOSA RESTOS A PAGAR
EWPENHADAS | LiouiDaDas |  PAGAS | PAGAR NAO PROCESSADOS
ATUALIZADA @) PROSES(S)QDOS LIQUIDADOS PAGOS
(b) ()
DESPESAS CORRENTES (XIlf) 150.617.041,4 49565.739,1| 24.725550,1| 23.229.2918 0,0 00 00
Pessoal e Encargos Sociais 82.956.969,4 19.670.537,8 | 15.977.279.3| 15.153.652,2 0,0 00 00
Juros e Encargos da Divida (XIV) 00 00 00 00 0,0 00 00
Outras Despesas Correntes 67.660.072,0 29.895.201,3 8.748.2708 8.075.639,6 00 0,0 0,0
DESPESAS PRIMARIAS CORRENTES (XV) = (XIll - XIV) 150.617.041,4 49565.739,1| 24.726.550,1| 23.229.2918 0,0 00 00
DESPESAS DE CAPITAL (XVI) 8.891.3264 1.163.3718 522.812,1 522.812,1 00 00 00
Investimentos 7431.3264 679.459,6 38.900,0 38.900,0 0,0 00 00
Inversdes Financeiras 00 00 00 00 00 00 00
Concess&o de Empréstimos (XVII) 0,0 0,0 0,0 0,0 00 0,0 0,0
Aquisigdo de Titulo de Capital ja Integralizado (XVIII) 0,0 0,0 0,0 00 00 0,0 0,0
Aquisigdo de Titulo de Crédito (XIX) 00 00 00 00 0,0 00 00
Demais Inversdes Financeiras 00 00 00 00 00 00 00
Amortizagdo da Divida (XX) 1.460.000,0 483.912,1 483.912,1 483.912,1 0,0 00 00
DESPESAS PRIMARIAS DE CAPITAL (XXI)=(XVI-XVI-XVII-XIX-X 74313264 679.459,7 38.9000 38.9000 00 00 00
RESERVA DE CONTINGENCIA (XXII) 1.344.9990 00 00 00 00 00 00
DESPESA PRIMARIA TOTAL (XXIl) = (XV+XX1+XXII) 159.393.366,8 50245.1988 | 24.764.450,1| 23.268.191,8 0,0 00 00
RESULTADO PRIMARIO - Acima da Linha (XXIV) = (Xila - (XXlla 14.820.908,5
CHEFE DO PODER EXECUTIVO: FRANCIMARA AZEREDO DA SILVA BARBOSA LEMOS
RESPONSAVEL PELA CONTABILIDADE: JOSE LUIZ DE SOUZA
Fonte: DEPARTAMENTO DE CONTABILIDADE - SECRETARIA DE FAZENDA SIGFIS - Verséo 2022 Data de Emissao: 07/04/2022 13:33h Anexo 6b do RREO
CHEFE DO PODER EXECUTIVO: FRANGIMARA AZEREDO DA SILVA BARBOSA LENOS MUNICIPIO DE SAQ FRANCISCO DO ITABAPOANA
RESPONSAVEL PELA CONTABILIDADE: JOSE LUIZ DE SOUZA RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORCAMENTARIA
P oS . DEMONSTRATIVO DO RESULTADO PRIMARIO
SIGFIS - Verséo 2022 Emisséo: 07/04/2022 13:33h Anexo 6b do RREO ORGAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
PERIODO DE REFERENCIA : 1° Bimestre / 2022
LRF, art 53, inciso Ill - Anexo 6a R$1,00
META FISCAL PARA O RESULTADO PRIMARIO VALOR CORRENTE
Meta fixada no Anexo de Metas Fiscais da LDO para o exercicio de referéncia 0,0

JUROS NOMINAIS

Jan a Fev/2022
VALOR INCORRIDO

Encargos e Variagdes Monetarias Ativos (XXV) 541.290,8

Encargos e Variagdes Monetarias Passivas (XXVI) 0,0
RESULTADO NOMINAL - Acima da Linha (XXVII) = XXIV + (XXV - XXVI) 15.362.199,3
META FISCAL PARA O RESULTADO NOMINAL VALOR CORRENTE

Meta fixada no Anexo de Metas Fiscais da LDO para o exercicio de referéncia 0,0

Fonte : DEPARTAMENTO DE CONTABILIDADE - SECRETARIA DE FAZENDA

Nota : "Para efeito deste Demonstrativo, o montante das Transferéncias Correntes corresponde, dentre outras receitas, ao total das Transferéncias
Intergovernamentais, excluidas as Dedugdes da Receita Corrente para Formagéo do FUNDEB.
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MUNICIPIO DE SAO FRANCISCO DO ITABAPOANA
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORGAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DOS RESTOS A PAGAR POR PODER E ORGAO
ORGAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
PERIODO DE REFERENCIA : 1° Bimestre / 2022
LRF, art 53, inciso V - Anexo 7 R$1,00

MUNICIPIO DE SAO FRANCISCO DO ITABAPOANA
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORGAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS COM MANUTENGAO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO

RESTOS A PAGAR PROCESSADOS E . ORGAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
. RESTOS A PAGAR NAO-PROCESSADOS . 2 ron:
NAO PROCESSADOS LIQUIDADOS PERIODO DE REFERENCIA : 1° Bimestre / 2022
mscritos _— LE| 9.394/96, art 72 - Anexo § R$1,00
REi Exerc. y ituica
PODERIORGAO B, Canc. | Pagos | Saldo Canc. Pagos Saldo RECEITA RESULTANTE DE IMPOSTOS (Arts. 212 e 212-A da Constituigao Federal)
2021 Ant. 2021 PREVISRO RECEITAS REALIZADAS
Ant. RECEITA RESULTANTE DE IMPOSTOS ATUALIZADA Até 1° Bim/2022 b /%
RESTOS A PAGAR (EXCETO INTRA-ORGAMENTARI (a) (b) (bl
TRECEITAS DE IMPOSTOS
EXECUTVO 1.1-Receita Resultante do Imposto sobre a Propriedade Predial e Teritorial Urbana - IPTU po fuovond Bt
.1-Receita Resultante do Im| -
PREFEITURA SAQ FRANCISCO DO TABAPC | 450,964 oo| 1416 10on0627| 35314905] 19870483 00 00| 2126887 1356404 Postosabte a Fropredade Precale emoral ibana 30885318 8969203 | 29,04
1.2-Receita Resultante do Imposto sobre Transmiss&o Inter Vivos - ITBI 434.316.2 50.386,9| 11,60
FUNDO MUN ASSIS SOC SAO FRANCISCO| | -203.9373 00 00| 141557 436490] 998690 00 00| sarims| 1545865 1.3-Receita Resuitante do Imposto sobre Servigos de Qualquer Natureza - IS8 21292936 268533 | 1261
FUNDO MUN SAUDE SRO FRANCISCO TAB | -2.408.9869 00 00| 1316%08| -26306867| 609522 00 oo 13| errasts 14Receita Resulate do Imposto sobre Imposo de Renda Retdo na Fonte - IRRF 1.160.2005 2068212 | 1955
2-RECEITAS DE TRANSFERENCIAS CONSTITUCIONAIS E LEGAIS 707342027 171803646 | 24.29
FUNDO MUN CRI ADOL SAQ FRANCISCO IT 19000 00 00 00| 19000 178062 00 00 00 17,8062 21.ColeParte FPM ' ’
1-Cota-Parte 25.694.532,8 6.823.8718 | 26,56
FUNDO MUN. DIR. IDOSO SAO FRANCISCO | -17.990,0 00 00 00| -79000[ -333008 00 00 00 333098 2.1.1-Parcela referente  CF art. 159, |, ainea b 25.604532,8 6.823.871.8| 26,56
2.1.2-Parcela referente a CF art. 159, |, alineas d e 00 00
FUNDO ESP P GER SAO FRANCISCO ITABA 2511,1 00 00 00| 2511 00 00 00 00 00 ’ '
2.2-CotarParte ICMS 418614677 93995355 | 2245
LEGISLATIVO 23-Cota-Parte IPHExportagdo 1.398.202,2 139.5634 | 998
FUNDO ESP CAM SAO FRANCISCO ITABAR( 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 24-Cola-Parte ITR 80.000,0 51826 648
25-Cota-Parte IPVA
TOTAL () 17496617 00 14116] 13003192 447.9309] 12017235 00 00 2178955 9172220 17000000 82213 | 4178
26-Cota-Parte IOF-Ouro 00 00
TOTAL {1+ 1) 17496617 00  1a4116] 13003192] 4479309 12017235 00 0o 2178955] 9172220 27 Compensagie Firan, govenints de Inposs T, Constioas 0 2
3-TOTAL DA RECEITA RESULTANTE DE IMPOSTOS (1 +2) 77.546.553,8 18.623.0332 | 24,02
4-TOTAL DESTINADO AQ FUNDEB - 20% DE ((2.1.1) * (22) * (23) * (24) * (25)) 14146.6405 34360729 | 2429
5-VALOR MINIVIO A SER APLICADO ALEM DO VALOR DESTINADO AQ FUNDEB - 6% DE ((21.1) + (22) + (23) * 52307979 12196854 | 2328
(24)+(25))+ 5% DE ((1.1) + (12)+ (13) + (14)+ 21.2) + (26)+ (27))
CHEFE DO PODER EXECUTIVO: FRANCIMARA AZEREDO DA SILVA BARBOSA LEMOS
RESPONSAVEL PELA CONTABILIDADE: JOSE LUIZ DE SOUZA
SIGFIS - Versdo 2022 Data de Emissao: 07/04/2022 13:34h Anexo 7 do RREO
CHEFE DO PODER EXECUTIVO: FRANCIMARA AZEREDO DA SILVA BARBOSA LEMOS
RESPONSAVEL PELA CONTABILIDADE: JOSE LUIZ DE SOUZA
SIGFIS - Versdo 2022 Data de Emissao: 07/04/2022 13:34h Anexo 8 do RREO
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MUNICIPIO DE SAO FRANCISCO DO ITABAPOANA

RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAQ ORGAMENTARIA

DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS COM MANUTENGAOQ E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO
DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS COM MANUTENGAO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

PERIODO DE REFERENCIA : 1° Bimestre / 2022

MUNICIPIO DE SAO FRANCISCO DO ITABAPOANA
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORGAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS COM MANUTENGAOQ E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO

ORGAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
PERIODO DE REFERENCIA : 1° Bimestre / 2022

LE19.394/96, art 72 - Anexo 8 R$1,00 LEI 9.304/96, art 72 - Anexo 8 R$1,00
PREVISEO RECEITAS REALIZADAS DESPESAS COM MANUTENGAO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO - MDE - CUSTEADAS COM RECEITAS DE IMPOSTOS (EXCETO FUNDB)
i ATUALIZADA § (o] y " DESPESAS DESPESAS
RECEITAS RECEBIDAS DO FUNDEB NO EXERCICIO @ Até 1°Bim/2022 (b/7a) DESPESAS COM AGOES TIPICAS DE MDE - RECEITAS DE INPOSTOS DOTAGAO DESPESAS
(b) ' ! EMPENHADAS LIQUIDADAS PAGAS
SRECEITAS RECEBIDAS DO FUNDEB 384846673 10476558 | 2722 EXCETO FUNDEB (Porrea de Atuagdo) ATUALIZADA MéoBimeste | A 1OBM2022 | At 1°Bimi2022
6.1-Transferéncias de Recursos do FUNDEB 384846673 02149440 | 2394 () (d) () f)
6.1.4Principa 38.484667,3 92149440 | 239 24- EDUCAGAO INFANTIL 1487.0000 6174021 00 00
6.1.2-Rendimento de Aplicag3o Financeira 0,0 00] 000 24.1-Creche 1.365.000,0 578.427,1 0,0 00
6.2- FUNDEB - Complementagao da Unido - VAAF 0,0 001 000 24.2- Pré-escola 122.000,0 38.975,0 0,0 00
6.2.1-Princpal 00 00 000 25- ENSINO FUNDANENTAL 6.145.6485 1889.243,9 11363816 8975146
6.2.2-Rendimento de Aplicagéo Financeira 00 00| 000 26- TOTAL DAS DESPESAS COM AGOES DO MDE 7.632.6485 2.506.646,0 1136.381,6 897.514,6
6.3- FUNDEB - Complementagao da Uniao - VAAT 00 12616118 | 0,00
6.3.1-Principal 0,0 12616118 [ 0,00
6.3.2-Rendimento de Aplicagéo Financeira 0,0 00| 000 " "
T RESUTTAD LD DS TN ERECAS DO FUNDEB 77 0 TR STRE| B APURAGAQ DAS DEPESAS PARA FINS DE LIMITE MINIMO CONSTITUCIONAL VALOR
) i 27-TOTAL DAS DESPESAS DE MDE CUSTEADAS COM RECURSOS DE IMPOSTOS 7.343.351,01
RECURSOS RECEBIDOS EM EXERCICIOS ANTERIORES E NAO UTILIZADOS VALOR 28 (1) RESULTADO LIQUIDO DAS TRANSFERENCIAS DO FUNDEB = (L7) 5.778.871,04
- 29 () RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS INSCRITOS NO EXERCICIO SEM DISPONIBILIDADE FINANCEIRA DE RECURSOS DO FUNDEB 0,00
§-TOTAL DOS RECURSOS DE SUPERAVIT 112972 30 (] RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS INSCRITOS NO EXERCICIO SEM DISPONIBILIDADE FINANCEIRA DE RECURSOS DE IMPOSTOS 0,00
8.1 SUPERAVIT DO EXERCICIO \MEDIATAMENTE ANTERIOR 171.2972 31 () CANCELAMENTO, NO EXERCICIO, DE RESTOS A PAGAR INSCRITOS COM DISPONIBILIDADE FINANCEIRA DE RECURSOS DE IMPOSTOS VINCULADOS AO ENSINO 0,00
8.2- SUPERAVIT RESIDUAL DE OUTROS EXERCICIOS 00 32- TOTAL DAS DESPESAS PARA FINS DE LIMITE (27 - (28 + 29 +30 + 31)) 1.564.479,97
X i RO (6 + 10.647.852,9 .
9- TOTAL DOS RECURSOS DO FUNDEB DISPONIVEIS PARA UTILIZAGAO (6 + 8) APURAGAO DO LHITE HNINO CONSTTUCONAL VALOR(E)XIGIDO VALOR ?wp)ucm " AP(L;)CADO
DOTAGAO DESPESAS DESPESAS DESPESAS 33- APLICAGAO EM MDE SOBRE A RECEITA RESULTANTE DE IMPOSTOS 4655.758,30 1.564.479,97 840
ATUALIZADA EMPENHADAS LIQUIDADAS PAGAS
DESPESAS COM RECURSOS DO FUNDEB A6 0 Bimestre A6 o Bimestre Mé o Bimestre
() (d) (e) (f) RESTOS A PAGAR INSCRITOS EM EXERCICIOS ANTERIORES COM SALDO RP RP RP SALDO
10- PROFISSIONATS DA EDUCAGAO BASICA 248801912 6.206.9695 6.206.9695 5,688.708,7 DISPONIBILIDADE FINANCEIRA DE RECURSOS DE IMPOSTOS DO FUNDEB INICIAL LIQUIDADOS PAGOS CANCELADOS FINAL
10.1- Educagéio Infantil 39464119 1291.003.2 12910032 1183.1484 () (aa) (ab) (ac) (ad)
10.1.1- Creche 22164119 7288970 7288970 668.279.0 34- RESTOS A PAGAR DE DESPESAS COM MDE 1.406.949,00 566.477 46 479,667 61 000 927.28139
10.1.2- Pré-escola 1730000,0 562.196'2 562.196,2 51 4.86913 34.1- Executados com recursos de Impostos e Transferéncias de Impostos 613.629,50 279.150,96 55.165,11 0,00 558.464,39
10.2- Ensino Fundamental 209337793 4.915.876‘3 49158763 4.505.560Y3 34.2- Executados com recursos do FUNDEB -Impostos 793.319,50 287.326,50 42450250 0,00 368.817,00
11- OUTRAS DESPESAS 136088334 18500823 00 00 34.3- Executados com recursos do FUNDEB - VAAF e VAAT 000 000 000 000 000
11.1- Educago Infanti 3571.481,1 222.881,0 00 00
11.1.1- Creche 2.751.481,1 38.400,0 00 00 i
11.1.2- Pré-escola 820.0000 1844810 00 00 PREVISAO RECEITAS REALIZADAS
112+ Ensino Fundamental 10.037.352,3 16362013 00 00 RECEITAS ADICIONAIS PRA FINANCIAMENTO DO ENSINO ATUALIZADA Até 0 Bimestre
12- TOTAL DAS DESPESAS COM RECURSOS DO FUNDEB (10 + 11) 38.480.024,5 8.066.051.8 6.206.969,5 5,688.708.7 (@) (b)
35-RECEITA DE TRANSFERENCIAS DO FNDE (incluindo rendimentos de aplicagéo Financeira) 7.104.8414 2.034.067,9
INDICADORES DO FUNDEB 95.1-Sario-Educagio 5,686.960,3 19422185
35.2- PDDE 32.782,1 00
DESPESAS DESPESAS DESPESAS 35.3- Transferéncias Diretas - PNAE 895.000,0 84.422,9
DESPESAS CUSTEADAS COM RECEI'TAS DO FUNDEB EMPENHADAS LIQUIDADAS PAGAS 35.4- PNATE 490.099,0 74265
RECEBIDAS NO EXERCICIO Até 0 Bimestre Até o Bimestre Até 0 Bimestre 35.5-Outras Transferéncias do FNDE 0,0 00
d) €) 0 36-RECEITA DE TRANSFERENCIAS DE CONVENIOS 00 00
- — — 37- RECEITA DE ROYALTIES DESTINADOS A EDUCAGAO 00 0.0
13- Despesas com Profissionais da Educagéo Bésica ) ;)
10 i e 6206.969,5 6.206.969,5 56887087 38 -RECEITA DE OPERAGOES DE CREDITO 00 00
- Despesas Impostos e Transferéncias de Impostos 8.066.051.8 6.206.969 5 5688.708.7 ' ’
o ! -200.509, i 39-0UTRAS RECEITAS PARA FINANCIAMENTO DO ENSINO 0.0 0.0
15- Despesas Complementagéo da Unido - VAAF 00 00 00
T : : ) 40-TOTAL RECEITAS ADICIONAIS PARA FINANCIAMENTO DO ENSINO (35 + 36 +37 + 38 + 39)) 71048414 2.034.067.9
16- Despesas Complementagéo da Unido - VAAT 0,0 00 00 * *
17- Despesas Complementagéo da Unido - VAAT Aplicadas na Educagao Infanti 00 0,0 00
18- Despesas Complementagéo da Unido - VAAT Aplicadas em Despesa de Capital 0.0 00 00
. : . DOTACKO DESPESAS DESPESAS DESPESAS
DESPESAS CUSTEADAS COM RECEITAS ADICIONAIS PARA FINANCIAMENTO G EMPENHADAS LIQUIDADAS PAGAS
VALOREXIGIDO | vaLorAPLicaDo | VALOR CONSIDERADO % APLICADO DO ENSINO (Por Area de Atuago) ATUALIZADA Até 0 Bimestre Até 0 Bimestre Até 0 Bimestre
INDICADORES - Art. 212-A, Inciso X! e § 3° - Constituigéo Federal APOS DEDUGOES (c) d (e)
f) 0 K 0 41- EDUCAGAO INFANTIL 246143308 867.088,41 932285 9.322,85
19- Min. 70% do FUNDEB na Remuneragao dos Profissionas Educ. Bésica 73335690 6.206.9695 6.206.9695 592 411 Creche 131943308 38886241 301218 301218
20- Perc. 50% da Complem. da Unido a0 FUNDEB (VAAT) na Educ. Infanti 630,805, 00 00 00 12 Préescola 114200000 478.226,00 631067 6.31067
21- Min de 15% da Complem. da Unido a0 FUNDEB-VAAT em Desp. de Capia 189.241,8 00 00 00 42- ENSINO FUNDANENTAL 4.889.959,00 125931479 3337030 1864211
- - 43-ENSINO MEDIO 0,00 0,00 0,00 0,00
INDICADORE - Ar. 25, § 3° - Lei n° 14.143 de 2020 VALORMAXIMO | VALOR NAOAPLICADO o 0 aPLICADO 4-ENSINO SUPERIOR 4600000 250000 20581 20581
(Maximo de 10% do Superavit PERMITIDO | NAOAPLICADO |  APOSAJUSTE 45- ENSINO PROFISSIONAL NAO INTEGRADO AO ENSINO REGULAR 000 000 000 000
m) U © L) 46- TOTAL DE DESPESAS CUSTEADAS COMRECURSOS ADICIONATS PARA FINANCIA 7.397.392,08 2.128.903,20 42.899,05 28.170,77
22- Total da Receita Recebida e nao Aplicada no Exercicio 1.047.655,6 2.410.504,0 2.410.504,0 230
i VALOR APLIC.
INDICADOR - Art. 25, § 3° - Lei n° 14113 de 2020 VALORDE | YALORNIO. | WOROE | ol R | vaoR
L . A SUPERAVIT | APLICADONO| ~ SUPERAVIT | ATE O 1°QUADRE  ppicapo ]
(Aplicagao do Superavit de Exercicio Anterior) i | QUE INTEGRARA ) NAO
PERMITIDONO|  EXERCICIO | APLICADO ATE A0SO | 1o eano
EXER ANTERIOR[  ANTERIOR | otoquapr. | OLMITE 1 joquapR
CONSTITUCIONAL
9) 0 (s) i 0] v
23- Total das Despesas custeadas com Superavit do FUNDEB 4593.8573 171.297.2 00 00 00] 1712972
23.1- Total das Desp. custeadas com FUNDEB - Impostos e Transf. de Impostos 4.593.857,3 1712972 00 00 00 171.2972
23.2- Total das Desp. custeadas c/ FUNDEB - Complem. Unido (VAAF + VAAT) 00 00 00 00 00 00
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CONTROLE DA DISPONIBILIDADE FINANCEIRA E CONCILIAGAO BANCARIA FUNDEB SALARIO EDUCAGAO
MUNICiPIO DE SAO FRANCISCO DO ITABAPOANA (ae) (af)
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAQ OBCAMENTARlA 48- DISPONIBILIDADE FINANCEIRA EM 31 DE DEZEMBRO DE <EXERCICIO ANTERIOR> 964.616,70 2732.767,69
DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS COM MANUTENGAO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO 15 (4 NGRESSO DE RECLRSOS ATE O BNESTRE TS 021840
DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS COM MANUTENGAO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO 50- (-) PAGAMENTOS EFETUADOS ATE O BIMESTRE (orgamentario e restos a pagar) 6.113.211,19 606.023,82
ORCAMENTOS FISCAL E DA SE%URlDADE SOCIAL 51- (=) DISPONIBILIDADE FINANCEIRA ATE O BIMESTRE 5.327.961,26 4.068.962,36
PERIODO DE REFERENCIA : 1° Bimestre / 2022 52- (+) AJUSTES POSITIVOS 5067752 000
RS Wi 53- (-) AJUSTES NEGATIVOS (OUTROS VALORES EXTRAORGAMENTARIOS) 0,00 0,00
LE19.304/96, art 72 - Anexo § hares 54- (=) SALDO FINANCEIRO CONCILIADO (Saldo Bancério)) 5.387.638,78 4.068.962,36
M DESPESAS DESPESAS
~ DOTAGAO DESPESAS s
TOTAL GERAL DAS DESPESAS COM EDUCAGAO EMPENHADAS LIQUIDADAS e
ATUALIZADA Até 0 Bimestre At o Bimestre Ate 0 Bimestre
_ (c) (d) (e) () INDICADORES AJUSTADOS
47-TOTAL GERAL DAS DESPESAS COM EDUCAGAO 53.519.065,08 12.701.600,98 7.386.250,06 6.614.394,09 Winimo de. 70 do FUNDEB na R 2o dos Profssionais Educacio. B
471 Despesas Corertes 5174306508 1270060098 738625006 661430409 inimo de. 70% do na Remuneragao dos Profissionais Educagéo. Basica
47.1.1- Pessoal Afivo 38.299.354,31 6.986.519,20 6.986.519,20 6.444.036,67 VALOR EXIGIDO VALOR APLICADO % APLICADO
47.1.2- Pessoal Inativo 0,00 0,00 0,00 0,00 7.333.589.03 5.688.708,69 54,30
47.1.3- Transferéncias as instituigoes comunitdrias, ionais ou Gpicas sem fin 0,00 0,00 0,00 0,00 - ' i
47.14- Outras Despesas Correntes 1344371077 5.715.081,78 399.730,86 170357 42 APLICAGAO EM MDE SOBRE A RECEITA RESULTANTE DE IMPOSTOS
47.2 Despesas de Capital 1.776.000,00 0,00 000 000 TOTAL DAS DESPESAS DE MDE () RESULTADO LIQUIDO DAS TOTAL DAS DESPESAS PARA
41.2.1- Transferéncias &s instuigdes comunitias, is ou flantropicas sem fin 0,00 0,00 0,00 0,00 CUSTEADAS COM RECURSOS TRANSFERENCIAS DO FUNDEB FINS DE LIMITE % APLICADO
47.2.2- Outras Despesas de Capital 1.776.000,00 0,00 0,00 0,00 DE IMPOSTOS =(L7)
6.586.223,32 5.778.871,04 807.352,28 434

RESULTADO DAS CRITICAS APLICADAS SOBRE A GERAGAO DO ANEXO 08 RREQ

Critica 01: Ok.

Critica 02: Ok.

Critica 03: Ok.

Critica 04: Ok.

Critica 05: O Total de Receitas Adicionais para Financiamento do Ensino ndo pode ser menor que o Total de Despesas Custeadas com Recursos Adicionais para

Financiamento do Ensino. As células 40(a) e 40(b) devem ter, respectivamente, valores maiores que os das células 46(c) e 46(f).

Critica 06: Ok.

Observagéo:
As criticas ndo impedem a emissao do anexo, mas é importante que sejam observadas e, eventualmente, corrigidos os dados (Especialmente os da tabela
Despesas Educagéo), pois elas podem afetar o célculo dos indices apresentados no relatério. Outros esclarecimentos poderao ser obtidos através do Help Desk.
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MUNICIPIO DE SAO FRANCISCO DO ITABAPOANA
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS DE IMPOSTOS E DAS DESPESAS PROPRIAS COM SAUDE
ORGCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
PERIODO DE REFERENCIA : 1° Bimestre / 2022

ADCT, art 77 - Anexo 12 R$ 1,00
RECEITAS RESULTANTES DE IMPOSTOS E TRANSFERENCIAS CONSTITUCIONAIS E LEGAIS PREVISAO INICIAL | PREVISAQ ATUALIZADA TR e
(a) Até 1° Bim/2022 (b) % (B/A) x 100
RECEITA DE IMPOSTOS LiQUIDA (I) 6.812.351,2 6.812.351,2 1.442.668,7 21,2
Receita Resultante do Imposto Predial e Territorial - IPTU 3.088.531,8 3.088.531,8 896.920,3 29,0
IPTU 2.000.000,0 2.000.000,0 764.994,8 38,2
Multa, Juros de Mora, Divida Ativa e Outros Encargos do IPTU 1.088.531,8 1.088.531,8 131.925,5 12,1
Receita Resultante do Imposto sobre Transmissé&o Inter Vivos - ITBI 434.316,2 434.316,2 50.386,9 11,6
ITBI 430.692,1 430.692,1 45.740,0 10,6
Multa, Juros de Mora, Divida Ativa e Outros Encargos do ITBI 3.624,1 3.624,1 4.646,9 128,2
Receita Resultante do Imposto sobre Servigos de Qualquer Natureza - ISS 2.129.293,7 2.129.293,7 268.534,3 12,6
ISS 2.100.000,0 2.100.000,0 267.292,9 12,7
Multa, Juros de Mora, Divida Ativa e Outros Encargos do 1SS 29.293,7 29.293,7 1.241,4 4,2
Receita Resultante do Imposto sobre a e Proventos de Qualquer Natureza Retido na Fonte - IRRF 1.160.209,5 1.160.209,5 226.827,2 19,6
RECEITAS DE TRANSFERENCIAS CONSTITUCIONAIS E LEGAIS (Il) 70.734.202,7 70.734.202,7 17.180.364,6 243
Cota-Parte FPM 25.694.532,8 25.694.532,8 6.823.871,8 26,6
Cota-Parte ITR 80.000,0 80.000,0 5.182,6 6,5
Cota-Parte ICMS 41.861.467,7 41.861.467,7 9.399.535,5 22,5
Cota-Parte IPVA 1.700.000,0 1.700.000,0 812.211,3 47,8
Cota-Parte IPI-Exportagao 1.398.202,2 1.398.202,2 139.563,4 10,0
Compensacdes Financeiras Provenientes de Impostos e Transferéncias Constitucionais 0,0 0,0 0,0 0,0
Desoneragdo ICMS (LC 87/1996) 0,0 0,0 0,0 0,0
Outras 0,0 0,0 0,0 0,0
Total das Receitas Resultantes de Impostos e Transferéncias Constitucionais e Legais (Ill)=(1)+(ll) 77.546.553,9 77.546.553,9 18.623.033,3 24,0
~ , , < . DOTAGAO DOTAGAO DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS DESPESAS PAGAS
DESPESAS COM ACOES E SERVICOS PUBLICOS DE SAUDE (ASPS) - POR SUBFUNCAO E CATEGORIA ECONOMICA INICIAL ATUAIZLZ)ADA A 1° E(i(i’T/ZOZZ T s 1:e?im/2022 T A 1° Bz;;‘/zozz 5 (10 X100
ATENGAO BASICA (IV) 1.485.003,0 1.485.003,0 3.300,0 0,2 3.300,0 0,2 3.300,0 0,2
Despesas Correntes 1.470.001,0 1.470.001,0 3.300,0 0,2 3.300,0 0,2 3.300,0 0,2
Despesas de Capital 15.002,0 15.002,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
ASSISTENCIA HOSPITALAR E AMBULATORIAL (V) 9.730.058,6 9.730.058,6 3.582.517,2 36,8 3.448.517,2 354 3.440.617,2 354
Despesas Correntes 9.710.057,6 9.710.057,6 3.582.517,2 36,9 3.448.517,2 355 3.440.617,2 35,4
Despesas de Capital 20.001,0 20.001,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
SUPORTE PROFILATICO E TERAPEUTICO (VI) 313.427,4 313.427,4 40.000,0 12,8 0,0 0,0 0,0 0,0
Despesas Correntes 293.426,4 293.426,4 40.000,0 13,6 0,0 0,0 0,0 0,0
Despesas de Capital 20.001,0 20.001,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
VIGILANCIA SANITARIA (VII) 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Despesas Correntes 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Despesas de Capital 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA (VIII) 390.004,0 390.004,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Despesas Correntes 370.003,0 370.003,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Despesas de Capital 20.001,0 20.001,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
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MUNICIPIO DE SAO FRANCISCO DO ITABAPOANA
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS DE IMPOSTOS E DAS DESPESAS PROPRIAS COM SAUDE
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
PERIODO DE REFERENCIA : 1° Bimestre / 2022

ADCT, art 77 - Anexo 12 R$ 1,00
ALIENTAGAO E NUTRIGAO (IX) 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Despesas Correntes 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Despesas de Capital 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
OUTRAS SUBFUNGOES (X) 1.670.004,0 2.357.821,3 670.691,7 28,4 637.417,5 27,0 605.665,1 25,7
Despesas Correntes 1.650.003,0 2.337.820,3 670.691,7 28,7 637.417,5 27,3 605.665,1 259
Despesas de Capital 20.001,0 20.001,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
TOTAL (XI)=(IV+V+VI+VI+VII+IX+X) 13.588.497,0 14.276.314,3 4.296.508,9 78,2 4.089.234,7 62,7 4.049.582,3 61,3
APURAGAO DO CUMPRIMENTO DO LIMITE MINIMO PARA APLICAGAO EM ASPS DESPESAS(E)""PEN”ADAS DESPESASZ '-)'QU'DADAS DESPES‘(':‘)S PAGAS
e
Total das Despesas com ASPS (XII) = (XI) 4.296.508,9 4.089.234,7 4.049.582,3
(-) Restos a Pagar Nao Processados Inscritos Indevidamente no Exercicio sem Disponibilidade Financeira (XIII) 0,0 [0 2 [ eeen——
(-) Despesas Custeadas com Recursos Vinculados a Parcela do Percentual Minimo que nao foi Aplicado em ASPS em Exercicios Anteriores (XIV) 0,0 0,0 0,0
(-) Despesas Custeadas com Disponibilidade de Caixa Vinculada aos Restos a Pagar Cancelados (XV) 0,0 0,0 0,0
(=)VALOR APLICADO EM ASPS (XVI) = (XII - XIII - XIV - XV) 4.296.508,9 4.089.234,7 4.049.582,3
Despesa Minima a ser Aplicada em ASPS (XVII) = (Ill) x 15% (LC 141/2012) 2.793.455,0
Despesa Minima a ser Aplicada em ASPS (XVII) = (Ill) x % (Lei Organica Municipal) 2.793.455,0
Diferenga entre o Valor Aplicado e a Despesa Minima a ser Aplicada (XVIII) = (XVI (d ou e) - XVII) 0,0 1.295.779,7
Limite ndo Cumprido (XIX) = (XVIIl) (Quando valor for inferior a zero) 0,0 -
PERCENTUAL DA RECEITA DE IMPOSTOS E TRANSFERENCIAS CONSTITUCIONAIS E LEGAIS APLICADO EM ASPS (XVI/III) * 100 23,1 22,0 - -
(minimo de 15% conforme LC n° 141/2012 ou % da Lei Organica Municipal)

. . . LIMITE NAO CUMPRIDO
CONTROLE DO VALOR REFERENTE AO PERCENTUAL MINIMO NAO CUMPRIDO EM EXERCICIOS ANTERIORES PARA -
_ Saldo Inicial Despesas Custeadas no Exercicio de Referéncia Saldo Final
FINS DE APLICAGCAO DOS RECURSOS VINCULADOS CONFORME ARTIGOS 25 E 26 DA LC 141/2012 (no exercicio atual) h (n&o aplicado)
Empenhadas (i) Liquidadas (j) Pagas (k) (1) = (h-(i ou j))
Diferenga de limite ndo cumprido em 2022 (saldo final = XIX d) 0,0
Diferenga de limite ndo cumprido em 2021 (saldo final = XIX d) 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Diferenca de limite ndo cumprido em Exercicios Anteriores (saldo inicial igual ao saldo final do demonstrativo do exrcicio anterior) 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
TOTAL DA DIFERENGA DE LIMITE NAO CUMPRIDO EM EXERCICIOS ANTERIORES (XX) 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
EXECUGAO DE RESTOS A PAGAR
. i 4 inscri RPNP Inscritos inscri
Valor Minimo para | Valor aplicado em | V2" aplicado alérr) Total inscrito em Indevidamente no Valor inscrito em Total de RP Total de RP cancelados| Diferenga entre o valor
i aplicagdo em ASPS no exercicio | 4°limite minimo | RP no exercicio Exercici RP considerado pagos Total de RP a pagar ou prescritos aplicado além do limite e
EXERCICIO DO EMPENHO plicag (0) = (n-m), se < 0 ®) XEreiclo sem no Limite pag P P
ASPS T Disponibilidade | =~ . (t) e o total do RP
(m) ") entéo (o) =0 Financeira | (1/~(p-(0*q)) se <0 (s) ) =0 +q)-)
4= (1=(0) entéo (1) = (0)

Empenhos de 2022 (regra nova) 2.793.455,0 4.296.508,9 1.503.053,9 0,0 0,0 0,0 - 0,0 e 0,0
Empenhos de 2021 (regra nova) 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Empenhos de 2018 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Empenhos de 2017 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Empenhos de 2016 e anteriores 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

CHEFE DO PODER EXECUTIVO: FRANCIMARA AZEREDO DA SILVA BARBOSA LEMOS
RESPONSAVEL PELA CONTABILIDADE: JOSE LUIZ DE SOUZA

SIGFIS - Versao 2022 Data de Emiss&o: 07/04/2022 13:34h Anexo 12 do RREO



2 Poderes
1 ! Ano XIll - N° 1414 - SEXTA-FEIRA, 08 DE ABRIL DE 2022 D @ i
L] -

MUNICIPIO DE SAO FRANCISCO DO ITABAPOANA
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS DE IMPOSTOS E DAS DESPESAS PROPRIAS COM SAUDE
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
PERIODO DE REFERENCIA : 1° Bimestre / 2022

ADCT, art 77 - Anexo 12 R$ 1,00
TOTAL DOS RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS ATE O FINAL DO EXERCICIO ATUAL QUE AFETARAM O CUMPRIMENTO DO LIMITE (XXI) 0,0
TOTAL DOS RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS ATE O FINAL DO EXERCICIO ANTERIOR QUE AFETRAM O CUMPRIMENTO DO LIMITE (XXII) 0,0
TOTAL DOS RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS NO EXERCICIO ATUAL QUE AFETRAM O CUMPRIMENTO DO LIMITE (XXII) = (XXI - XXII) 0,0
. RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS
CONTROLE DE RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS CONSIDERADOS PARA FINS DE APLICAGAO DA pTr—"
ici ici anci aldo Fina
DISPONIBILIDADE DE CAIXA CONFORME ARTIGO 248§ 1° e 2° DA LC 141/2012 Sa'd"(v';‘)'c'a' Despesas Custeadas no Exercicio de Referéncia (néo aplicado)
Empenhadas (x) Liquidadas (v) Pagas (z) (aa) = (w-(x ou y)!
Restos a pagar cancelados ou prescritos em 2022 a serem compensados (XXIV) 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Restos a pagar cancelados ou prescritos em 2021 a serem compensados (XXV) 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
RP cancelados ou prescritos em exercicios anteriores a serem compensados (XXVI)(saldo inicial igual ao saldo final do demonstrativo anterior) 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
TOTAL DE RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS A COMPENSAR (XXVII) 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
& RECEITAS REALIZADAS
RECEITAS ADICIONAIS PARA O FINANCIAMENTO DA SAUDE NAO COMPUTADAS NO CALCULO DO MINIMO |  PREVISAO INICIAL | PREVISAO ATUALIZADA _
(a) <Periodo Atual> (b) % (B/A) x 100
RECEITAS DE TRANSFERENCIA PARA A SAUDE (XXVIII) 44.180.653,3 44.180.653,4 5.438.721,2 12,3
Provenientes da Unido 40.017.878,4 40.017.878,4 5.438.721,2 13,6
Provenientes dos Estados 4.162.775,0 4.162.775,0 0,0 0,0
Provenientes de Outros Municipios 0,0 0,0 0,0 0,0
RECEITAS DE OPERAGOES DE CREDITO INTERNAS E EXTERNAS VINCULADAS A SAUDE (XXIX) 0,0 0,0 0,0 0,0
OUTRAS RECEITAS (XXX) 42,2 42,2 0,0 0,0
TOTAL DE RECEITAS ADICIONAIS PARA FINANCIAMENTO DA SAUDE (XXXI)=(XXVII+XXIX+XXX) 44.180.695,6 44.180.695,6 5.438.721,2 12,3
DOTAGAO DOTAGAO DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS DESPESAS PAGAS
DESPESAS COM SAUDE POR SUBFUNGOES E CATEGORIA ECONOMICA NAO COMPUTADAS NO CALCULO DO MINIMO ATUALIZADA — — T B0
Inseritas em INICIAL © A1 ?&T’ZOZZ % (dicyxto0 | A€ B(.g)uzozz % (efc) x100 © Eg‘ % (ffc) x100
ATENGAO BASICA (XXXII) 11.350.011,0 11.350.011,0 1.465.235,3 12,9 1.064.077,9 9,4 1.041.747,9 9,2
Despesas Correntes 10.770.009,0 10.770.009,0 1.465.235,3 13,6 1.064.077,9 9,9 1.041.747,9 9,7
Despesas de Capital 580.002,0 580.002,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
ASSISTENCIA HOSPITALAR E AMBULATORIAL (XXXIII) 9.679.957,4 9.679.957,4 2.643.462,6 27,3 0,0 0,0 0,0 0,0
Despesas Correntes 8.679.954,4 8.679.954,4 2.643.462,6 30,5 0,0 0,0 0,0 0,0
Despesas de Capital 1.000.003,0 1.000.003,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
SUPORTE PROFILATICO E TERAPEUTICO (XXXIV) 458.351,5 458.351,5 26.594,0 538 4.000,0 0,9 4.000,0 0,9
Despesas Correntes 458.347,5 458.347,5 26.594,0 58 4.000,0 0,9 4.000,0 0,9
Despesas de Capital 4,0 4,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
VIGILANCIA SANITARIA (XXXV) 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Despesas Correntes 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Despesas de Capital 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA (XXXVI) 587.015,0 587.015,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Despesas Correntes 537.012,0 537.012,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Despesas de Capital 50.003,0 50.003,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
ALIENTAGAO E NUTRIGAO (XXXVII) 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Despesas Correntes 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

CHEFE DO PODER EXECUTIVO: FRANCIMARA AZEREDO DA SILVA BARBOSA LEMOS
RESPONSAVEL PELA CONTABILIDADE: JOSE LUIZ DE SOUZA
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MUNICIPIO DE SAO FRANCISCO DO ITABAPOANA
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS DE IMPOSTOS E DAS DESPESAS PROPRIAS COM SAUDE
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
PERIODO DE REFERENCIA : 1° Bimestre / 2022

ADCT, art 77 - Anexo 12 R$ 1,00

Despesas de Capital 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
OUTRAS SUBFUNGOES (XXXVIII) 125.914,5 125.914,5 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

Despesas Correntes 125.910,5 125.910,5 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

Despesas de Capital 4,0 4,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
TOTAL (XXXIX)=(XXXI+XXXI+XXXIV+XXXV+XXXVI+XXXVII+XXXVII) 22.201.249,4 22.201.249,4 4.135.291,9 46,0 1.068.077,9 10,2 1.045.747,9 10,1

DESPESAS COM SAUDE NAO COMPUTADAS NO CALCULO DO MiNIMO
DESPESAS TOTAIS COM SAUDE EXECUTADAS COM RECURSOS PROPRIOS E COM RECURSOS DOTAGAO ATI?L?;S(Z;QSA DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS - - DESPESAS PAGAS
TRANSFERIDOS DE OUTROS ENTES INICIAL © Até 1° ‘?(ijT/2022 % (d/c) x100 Ate 1° B(il;;/2022 % (e/c) x100 Até 1° BE;T/ 2022 % (f/c) x100

ATENGAO BASICA (XL)=(IV+XXXII) 12.835.014,0 12.835.014,0 1.468.535,3 13,1 1.067.377,9] 9,6 1.045.047,9 9,4
ASSISTENCIA HOSPITALAR E AMBULATORIAL (XLI)=(V+XXXIIl) 19.410.016,0 19.410.016,0 6.225.979,8 64,1 3.448.517,2 35,4 3.440.617,2 35,4
SUPORTE PROFILATICO E TERAPEUTICO (XLI)=(VI+XXXIV) 771.778,9 771.778,9 66.594,0 18,6 4.000,0] 0,9 4.000,0 0,9
VIGILANCIA SANITARIA (XLIIY=(VII+XXXV) 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA (XLIV)=(VIII+XXXVI1) 977.019,0 977.019,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
ALIENTAGAO E NUTRIGAO (XLV)=(XIX+XXXVII) 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
OUTRAS SUBFUNGOES (XLVI)=(X+XXXVIIl) 1.795.918,5 2.483.735,8 670.691,7 28,4 637.417,5) 27,0 605.665,1 25,7
TOTAL DAS DESPESAS COM SAUDE (XLVII)=(XI+XXXIX) 35.789.746,4 36.477.563,7 8.431.800,8 124,3 5.157.312,6 72,9 5.095.330,2 71,3
(-)Despesas execFutadas com recurso provenientes das transferéncias de recursos de outros entes 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
TOTAL DAS DESPESAS EXECUTADAS COM RECURSOS PROPRIOS (XLVIII) 35.789.746,4 36.477.563,7 8.431.800,8 124,3 5.157.312,6) 72,9 5.095.330,2 71,3
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MUNICIPIO DE SAO FRANCISCO DO ITABAPOANA - PODER EXECUTIVO
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORGAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DAS PARCERIAS PUBLICO-PRIVADAS

ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
PERIODO DE REFERENCIA : 1° Bimestre / 2022

Lei n® 11.079, de 30.12.2004, arts 22 e 28 - Anexo 13 R$ 1,00
SALDO TOTAL EM REGISTROS EFETUADOS EM 2022
A 31 DE DEZEMBRO DO - SALDO TOTAL
ESPECIFICACAO EXERCICIO ANTERIOR NO BIMESTRE ATE O BIMESTRE
a (b) (c) =(a) + (b)
TOTAL DE ATIVOS 0,0 0,0 0,0 0,0
Direitos Futuros 0,0 0,0 0,0 0,0
Ativos Contabilizados na SPE 0,0 0,0 0,0 0,0
Contrapartida para Provisdes de PPP 0,0 0,0 0,0 0,0
TOTAL DE PASSIVOS (I) 0,0 0,0 0,0 0,0
Obrigacdes Nao Relacionadas a Servigos 0,0 0,0 0,0 0,0
Contrapartida para Ativos da SPE 0,0 0,0 0,0 0,0
Provisdes de PPP 0,0 0,0 0,0 0,0
GARANTIAS DE PPP(ll) 0,0 0,0 0,0 0,0
SALDO LiQUIDO DE PASSIVOS DE PPP (lll) = (I-11) 0,0 0,0 0,0 0,0
PASSIVOS CONTINGENTES 0,0 0,0 0,0 0,0
Contraprestagdes Futuras 0,0 0,0 0,0 0,0
Riscos N&do Provisionados 0,0 0,0 0,0 0,0
Outros Passivos Contingentes 0,0 0,0 0,0 0,0
ATIVOS CONTINGENTES 0,0 0,0 0,0 0,0
Servigos Futuros 0,0 0,0 0,0 0,0
Qutros Ativos Contingentes 0,0 0,0 0,0 0,0
2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027 2028 2029 2030 2031
DESPESAS DE PPP
Do Ente Federado
Das Estatais Nao-Dependentes
TOTAL DAS DESPESAS 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
RECEITA CORRENTE LIQUIDA (RCL) 218.969.498,3 230.984.780,3) 233.997.934,4 237.050.394,7 240.142.673,7 243.275.290,9 246.448.772,6 249.663.651,7 252.920.4684 256.219.769,6 259.562.109,6
0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

TOTAL DAS DESPESAS / RCL (%)

FONTE :
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MUNICIPIO DE SAO FRANCISCO DO ITABAPOANA - PODER EXECUTIVO
DEMONSTRATIVO SIMPLIFICADO DO RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORGAMENTARIA

DEMONSTRATIVO SIMPLIFICADO

ORGAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

PERIODO DE REFERENCIA : 1° Bimestre / 2022

LRF, art 48 - Anexo 14

R$1,00

BALANGO ORCAMENTARIO - RECEITAS

Até o bimestre

Previséo Inicial de Receita

Previséo Atualizada da Receita

Receitas Realizadas

Deficit Orgamentério

Saldos de Exercicios Anteriores (utiizados para créditos adicionais)

160.860.631,8
160.860.631,8
38.630.391,1

00
00

BALANGO ORCAMENTARIO - DESPESAS

Até o bimestre

Dotagéo Inicial 160.853.366,8
Créditos Adicionais 00
Dotagdo Atualizada 160.853.366,8
Despesas Empenhadas 50.729.1109
Despesas Liquidadas 25.248.362,2
Superavit Orcamentario 00
DESPESAS POR FUNGAO/SUBFUNGAO Atéo bimestre
Despesas Empenhadas 50.729.1108
Despesas Liquidadas 25.248.362,3

RECEITA CORRENTE LIQUIDA - RCL

Até o bimestre

Receita Corrente Liquida

230.984.780,1

RECEITAS/DESPESAS DOS REGIMES DE PREVIDENCIA

Até o bimestre

Regime Prprio de Previdencia Social dos Servidores Pdblicos

Receitas Previdencidrias realizadas (Ill) 0,0
Despesas Previdencidrias liquidadas (IV) 00
Resultado Previdencidrio (II-V) 00
. Meta Fixadano| Resultado
RESULTADOS NOMINAL E PRIMARIO Anexo de Metas| ~ Apurado % em Relagdo & Meta
Fiscais da LDO | Até o Bimestre
(a) (b) ()
Resultado Nominal 00 15.362.1993 0,0%
Resultado Priméario 00 14.820.9085 00%
MOVIMENTAGAO DE RESTOS A PAGAR sgigp | CoTCEAMEnO [ PaGATEnIO |
até o bimestre | até o bimestre
POR PODER
RESTOS A PAGAR PROCESSADOS
Poder Executivo 1.749.661,7 14116 1.300.319,2 4479309
Poder Legislativo 00 00 00 00
RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS
Poder Executivo 12017235 00| 21789455  -977.2220
Poder Legislativo 00 0,0} 0,0 00
TOTAL 2.951.385,2 14116  3479.2647|  -529.291,1
Valor Apurado Limites Constitucionais Anuais

DESPESAS COM MANUTENGAO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO - MDE

até o bimestre | %Minimo Aplicar Exerc

YeAplicado até bimestre

Minimo Anual de 25% das Receitas de Impostos na Manutengéo e Desenvolvimento do Ensino - MDE 1.564.480,0 25% 84%
Minimo Anual de 70% do FUNDEB na Remuneragéo do Magistério com Ensino Fundamental e Educacéo Infantil 6.206.969,5 70% 59,3%
RECEITAS DE OPERAGOES DE CREDITO E DESPESAS DE CAPITAL Valor Apuado Saido a Realizar
Até 0 Bimestre
Receita de Operagdo de Crédito
Despesa de Capital Liquida
o Exercicio em
PROJEGAO ATUARIAL DOS REGIMES DE PREVIDENCIA Referéncia 10° Exercicio | 20°Exercicio | 35° Exercicio
Regime Proprio de Previdencia Social dos Servidores Pblicos
Receitas Previdencidrias (IV)
Despesas Previdenciérias (V)
Resltado Previdencidrio (VI)=(IV-V)
RECEITA DA ALIENAGAO DE ATIVOS E APLICAGAO DOS RECURS0S Valor Apurado Saldo a Realizar
Até o Bimestre
Receita de Capital Resultante da Alienagdo de Ativos
Aplicagéo dos Recursos da Alienagéo de Ativos
Valor Apurado Limite Constitucional Anual

DESPESAS COM AGOES E SERVIGOS PUBLICOS DE SAUDE

Até 0 Bimestre

J%sMinimo a Aplicar}
no Exercicio

% Aplicado até o bimestre

Despesas Proprias com Aes e Servigos Publicos de Satide

4.089.234,7

15,0%

2,0%

DESPESAS DE CARATER CONTINUADO, DERIVADAS DE PPP'S CONTRATADAS

Valor Apurado no Exercicio Corrente

Total das despesas / RCL (%)

0,0%

FONTE :

Nota :
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Atos de Conselhos Municipais

Resolugdo CMMA n° 002, de 06 de abril de 2022

Cria a Camara Técnica de elaboragéo, execugdo e monitoramento do

Programa Municipal de Educagdo Ambiental — ProMEA

— Considerando a Lei Municipal n° 120 de 07 de maio de 2002, que “Institui o Conselho

Municipal do Meio Ambiente e da outras providéncias”.

— Considerando o Regimento Interno do Conselho Municipal de Meio Ambiente, aprovado

em reunido ordinaria no dia 22 de margo de 2022.

— Considerando o Art. 242, inciso |, da Lei Organica do Municipio de Sao Francisco de
Itabapoana, de 30 de julho de 1999, que “deve o Governo Municipal promover a educagéo
ambiental formal e informal em todos os niveis existentes na sua rede de ensino,
ministrando-a através de disciplina especifica e das outras disciplinas, dos meios de

comunicagao social e de outros recursos”.

— Considerando a Lei Municipal n° 454 de 11 de junho de 2014, que “Institui a Politica

Municipal de Educagdo Ambiental e da outras providéncias”.

— Considerando o Art. 7 da Lei Municipal n° 454/2014, a qual “a Secretaria Municipal de
Meio Ambiente, a Secretaria Municipal de Educagéo e os demais 6rgdos do Municipio de
S&do Francisco de lItabapoana, deverdo consignar em seus orgamentos recursos

necessarios ao desenvolvimento de programas, projetos e a¢des de educagao ambiental”.

A Presidente do Conselho Municipal de Meio Ambiente, no uso de suas atribuigdes legais,
com base na Lei n® 120/2002 e Portaria n°® 397/2021, RESOLVE:

Art. 1°. Fica criada, em carater permanente, a Camara Técnica de elaboragao, execugao
e monitoramento do Programa Municipal de Educagao Ambiental — ProMEA, a qual foi

aprovada na reunido ordinaria do dia 06 de abril de 2022.

Art. 2°. Designar os servidores Publicos Municipais, da Secretaria Municipal de Meio
Ambiente (SEMA) e da Secretaria Municipal de Educagao e Cultura (SMEC), juntamente
com os membros do Conselho Municipal de Meio Ambiente (CMMA), para compor a
Camara Técnica de elaboragio, execugido e monitoramento do Programa Municipal
de Educacdo Ambiental — ProMEA:

| - Douglas Ferreira Barreto;

Il - Jamilson da Silva Junior;

lll - Leidiana Alonso Alves;

IV - Luciana Landim Soffiati;

V - Nilson Coutinho Gomes Néto;

VI - Raphaela Rangel Damiano.

Art. 3°. Em caso de auséncia de um dos membros em duas reunides consecutivas,
regularmente convocadas, sem prévia justificativa pertinente; este serd destituido

automaticamente, com eleigdo de um novo membro pelo plenario do CMMA.

Art. 4°, Esta Resolucdo entra em vigor na data de sua publicagao.

S&o Francisco de Itabapoana, 06 de abril de 2022

Luciana Landim Soffiati
Presidente do Conselho Municipal de Meio Ambiente
Portaria n® 397/2021

Atos da Chefe do Executivo

LEI MUNICIPAL DE N° 749, DE 08 DE ABRIL DE 2022.

APROVA O PLANO MUNICIPAL DE ATENGAO A PRIMEIRA INFANCIA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

A Prefeita do Municipio de Sao Francisco de Itabapoana, Estado do Rio de Janeiro, no uso de suas atribui¢des legais, FAZ

SABER que a Camara Municipal de Vereadores aprova e ela sanciona e promulga a seguinte Lei:

Art. 1° Fica aprovado o Plano Municipal de Atengéo a Primeira Infancia do Municipio de Sdo Francisco de Itabapoana,

em anexo.

Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

Séo Francisco de Itabapoana, 08 de abril de 2022.

FRANCIMARA AZEREDO DA SILVA BARBOSA LEMOS
PREFEITA MUNICIPAL




ANEXO

PLANO MUNICIPAL DE ATENGAO A PRIMEIRA INFANCIA

A CRIANCA NA PRIMEIRA INFANCIA COMO PRIORIDADE EM SAO FRANCISCO DE ITABAPOANA E A CONSTRUCAO DO
PLANO MUNICIPAL DA PRIMEIRA INFANCIA.

Comissao de elaboragao, acompanhamento e implementagcao do Plano Municipal de Atencao a Primeira Infancia.

Fagner Azeredo da Silva (Secretario Municipal do Trabalho e Desenvolvimento Humano e presidente do CMPDCA)
Dulcinéa Parente Ramos (Conselheira do CMPDCA)

Edenilza Martiniano Moreira (Presidente do CMPDCA)

Hellen Julie Mayerhoffer da Silva Sarlo (Assistente Social e assessora técnica do CMPDCA)

Nagila Paiva Coutinho (Psicologa e assessora técnica da Secretaria Municipal do Trabalho e Desenvolvimento Humano)
Katia da Silva Alves (Coordenadora da Educacao Infantil da Secretaria Municipal de Educacgao e Cultura)

Rafaela Rodrigues de Paiva (Gerente da Protegcao Especial)

Joselma Cavalar da Silva Oliveira (Coordenadora do Programa Bolsa Familia)

Vitéria Riscado Alves (Gerente de Protegcdo Basica)



Silvana de Fatima Freitas da Silva (Coordenadora do Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos)
Leonardo Francisco dos Anjos (Conselheiro Tutelar)

Thayna Rissa Ribeiro Soares Siqueira (Subsecretaria de saude)

Fabiana da Silva Ribeiro Oliveira (Coordenadora do Programa Crianga Feliz).

INTRODUGAO:

De acordo com o artigo 227 da Constituicdo Federal, “E dever da familia, da sociedade e do Estado assegurar & crianca e ao
adolescente, com absoluta prioridade, o direito a vida, a saude, a alimentacdo, a educacao, ao lazer, a profissionalizacéo, a
cultura, a dignidade, ao respeito, a liberdade e a convivéncia familiar e comunitaria, além de coloca-los a salvo de toda forma de
negligéncia, discriminagéo, exploragao, violéncia, crueldade e opressao”.

A familia, por mais que esta tenha se modificado na sua estrutura, funcbes e papéis individuais, continua sendo a instituicao
primordial de cuidado e educacéao dos filhos, sobretudo nos seus primeiros anos de vida.

Ao Estado, cabe a garantia maior dos direitos de seus cidadaos desde seus primeiros anos de vida. Para isso, ele elabora leis,
formula politicas e desenvolve programas. A vontade politica e as decisbes governamentais criam, localizam e mobilizam os
recursos necessarios, mesmo em situagdes de crise e escassez. Assim, se cumpre a determinacéo da Carta Magna, em seu artigo
227, de que os direitos da crianga e do adolescente devem ser assegurados com absoluta prioridade,

O Plano Municipal de Atencao a Primeira Infancia, relne prioridades de acdes dirigidas a criangas de 0 a 6 anos de idade na
cidade de Sdo Francisco de ltabapoana/RJ. E resultado de um processo construido pela Rede Municipal, que envolveu varios
profissionais para sua elaboracdao e a partir dai, sua execucido. Essa equipe foi constituida para elaborar tal documento com
prioridades para a primeira infancia, a fim de que fosse apresentado ao Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do
Adolescente (CMPDCA) para sua aprovagao.

Tarefa ardua, porém, tarefa cumprida.



O CMPDCA, recebeu do representante do Ministério Publico, em exercicio na cidade, a incumbéncia de formular através do
Inquérito Civil Publico, o Plano Municipal de Atencdo a Primeira Infancia, com a finalidade de subsidiar a adogao de medidas
extrajudiciais e/ou judiciais visando fomentar a implementacdo da Politica de Atencdo a Primeira Infancia no Municipio de Sao
Francisco do Itabapoana, consubstanciada, precipuamente, na elaboracio e deliberacdo do Plano Municipal de Atencéo a Primeira
Infancia, pelo Conselho Municipal de Promocéao dos Direitos da Crianga e do Adolescente (CMPDCA).

O CMPDCA tomou ciéncia do Inquérito e deliberou iniciar o quanto antes sua elaboragdo. Para tanto, foram convidados
profissionais da rede municipal, responsaveis pelas politicas pubicas de educacdo, assisténcia, saude, entre outras. Também
elegeu uma comissao especifica do CMPDCA parar contribuir na elaboragéo, fiscalizagao e implementagao do Plano.

Diante do cadtico momento da saude sofrido por todos, devido a pandemia causada pelo “Corona-Virus”, esta equipe se reuniu
através de aplicativos de Whatsapp e Google Meet, buscando uma interagéo entre os profissionais e almejando um resultado
satisfatorio.

No dia 17/06/2021 o Plano foi apresentado a plenaria do CMPDCA que por sua vez aprovou e deliberou sua publicacdo no Diario
Oficial do Municipio. A deliberagdo constitui um avanco na priorizacdo da infancia, pois a primeira infancia € um momento
importantissimo no desenvolvimento da crianga. Segundo a Lei 13.257/2016 em seu artigo 2°,

‘considera-se primeira infancia o periodo que
abrange os primeiros 6 (seis) anos completos ou 72
(setenta e dois) meses de vida da crianga”. (Lei
13.257/2016)

O foco na primeira infancia é coerente com a importancia que os primeiros anos de vida da crianga representam. Devemos cuidar
dela agora, na perspectiva de um futuro melhor. Utilizar dos organismos, familias, sociedade e governo para que seus direitos
fundamentais sejam todos alcangados conforme expressa a Constituicdo, sobretudo no artigo 227, no Estatuto da Crianga e do
Adolescente, com destaque para o Artigo 4° e em outras legislagbes e documentos que tratam da atengdo e da protegdo aos
direitos humanos das criangas.

Recentemente foi sancionada a Lei 13.960, de 2019, que “institui os anos de 2020 e 2021 como o Biénio da Primeira Infancia do
Brasil, tendo por objetivo informar a sociedade da importancia de promover o desenvolvimento infantil nos primeiros anos de vida


http://www.in.gov.br/en/web/dou/-/lei-n-13.960-de-19-de-dezembro-de-2019-234651154

da crianca”. Permite que o Poder Publico incentive agbes em parceria com entidades médicas, universidades, associacdes e
sociedade civil, na organizacao de palestras, eventos e treinamentos, objetivando o melhor desenvolvimento infantil.

Varias Legislagbes correlatas com um unico objetivo, cuidar da infancia.
O Plano segue informando sobre o marco conceitual da primeira infancia, passando pelo marco legal e situacional. Nestes topicos,
foram abordados sobre a importancia da primeira infancia, seus desdobramentos legais e a caracterizagdo do municipio,

elencando os aspectos financeiros e econémicos.

Na sequéncia, corrobora sobre os aspectos educacionais, de saude e assisténcia social, enfatizando a atuacdo do municipio até o
momento, especificamente para atender o publico da primeira infancia e suas familias.

Por fim, uma breve reflexdo sobre o Sistema de Garantia de Direitos e suas fungées no que tange a protecao Integral da crianga,
elencada no Estatuto da Crianca e do Adolescente, em que propomos agdes, metodologias e monitoramento da execugao do
Plano Municipal de Atengao a Primeira Infancia de Sdo Francisco de Itabapoana/RJ.

O documento apresentado deve ser divulgado, conhecido e debatido pelo maior numero possivel de pessoas e segmentos sociais.
Pretende partir de uma obrigagéo formal da municipalidade, e ganhar concretude em sua apropriagao e execugao.

2. MARCO CONCEITUAL

2.1- O QUE E A PRIMEIRA INFANCIA?

A primeira infancia € considerada o periodo que abrange gestagdo até os seis anos de idade completo, ou seja ate os 72
meses de vida da crianga. Esse periodo é fundamental para estabelecer as bases para suas aquisigdes para toda a vida. Além



disso, ele € marcado por uma capacidade de desenvolvimento. Estudos apontam uma subdivisdo da primeira infancia em duas
partes, sendo de 0 a 3 anos de idade o periodo de maior impacto para o desenvolvimento emocional e cognitivo e de sentidos
como tato, audicao e visao, e o periodo de 4 a 6 anos € marcado pelo comecgo da autonomia para realizar atividades.

3. MARCO LEGAL

O atendimento na primeira infancia € baseado na prioridade absoluta da crianca e na responsabilidade do Estado,

sociedade e familias na promoc¢ao e protecao dos direitos da crianca.

A prioridade absoluta da crianga é garantida no artigo 227 da Constituicado Federal (BRASIL, 1988) e foi regulamentada pelo
Estatuto da Crianca e do Adolescente — ECRIAD, através da Lei n° 8.069/1990 (BRASIL, 1990), artigo 4°, paragrafo unico:

A garantia de prioridade compreende:

a) primazia de receber protegao e socorro em quaisquer circunstancias;

b) precedéncia de atendimento nos servigos publicos ou de relevancia publica;

c) preferéncia na formulagao e na execugao das politicas sociais publicas:

d) destinagéao privilegiada de recursos publicos nas areas relacionadas com a protegao a infancia e
a juventude (BRASIL, 1990).

Sendo assim, o Estatuto versa sobre a protegdo integral a crianga e ao adolescente, ratificando a absoluta prioridade
assegurada ao referido publico na protecéo, atendimento, formulagao e execugao de politicas publicas, bem como o privilégio de

recursos para seu financiamento.



Ainda, no artigo 227 da Constituicdo Federal (BRASIL, 1988), esta definido o principio da corresponsabilidade da sociedade,

das familias e do poder publico pelo desenvolvimento, cuidado e prote¢édo das criangas, no qual:

E dever da familia, da sociedade e do Estado assegurar a crianca, ao adolescente e ao jovem, com absoluta
prioridade, o direito a vida, a saude, a alimentacdo, a educacao, ao lazer, a profissionalizacéo, a cultura, a
dignidade, ao respeito, a liberdade e a convivéncia familiar e comunitaria, além de coloca-los a salvo de toda
forma de negligéncia, discriminagao, exploragao, violéncia, crueldade e opressao (BRASIL, 1988).

O referido instrumento legal é precedente para distintos direitos regulamentados em lei no ECRIAD (BRASIL, 1990), os
quais exigem de um esforgo conjugado, com a participagao do Estado, da sociedade, das familias, das organiza¢des da sociedade

civil e do setor privado para promog¢ao de protecao dos direitos da crianga.

Outra diretriz que embasa o Plano Municipal de Atengdo a Primeira Infancia de Sdo Francisco de Itabapoana € a Lei n°
13.257/2016 (BRASIL, 2016) que dispde sobre as politicas publicas para a primeira infancia em atencédo a especificidade e a

relevancia dos primeiros anos de vida no desenvolvimento infantil e no desenvolvimento do ser humano.

4. MARCO SITUACIONAL



4.1- CARACTERIZACAO DO MUNICIPIO

Sao Francisco de Itabapoana foi elevado a categoria de municipio através da lei estadual n°® 2.379, de 10 de janeiro de
1995, sendo instalado em 01 de janeiro de 1997. Sua sede localiza-se na vila de Sao Francisco de Paula, do distrito de Barra
Seca. O municipio constitui-se em trés distritos, a saber: Sao Francisco de lItabapoana, Barra Seca e Maniva, todos

desmembrados do municipio de Sdo Joao da Barra (BRASIL, 2021).

De acordo com Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica — IBGE (BRASIL, 2021) Sao Francisco de Itabapoana é um
municipio localizado na regi&o norte do estado do Rio de Janeiro, com Area da unidade territorial de 1.118,037 km?, sendo o quinto

maior municipio do Estado do Rio de Janeiro em extensao.

Segundo estimativas, apresenta populacado atual de 42.210 mil habitantes, que estdo distribuidos entre os trés distritos,
sendo que 51% da populagao encontra-se na zona urbana e 49% na rural da populagao, segundo o Censo de 2010 (BRASIL,
2021).

A cerca de aspectos de trabalho e rendimento, segundo informagdes do IBGE (BRASIL, 2021) no ano de 2018, o salario
médio mensal era de 1.8 salarios minimos. A propor¢cao de pessoas ocupadas em relacdo a populacido total era de 9.4%,
considerando domicilios com rendimentos mensais de até meio salario minimo por pessoa, tinha 44.9% da populagdo nessas

condicoes.

De acordo com o Censo Escolar referente ao ano de 2020 realizado pelo Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas
Educacionais Anisio Teixeira (INEP) do Ministério da Educacéo o Municipio de Séo Francisco de ltabapoana possui 59 escolas
publicas. Conforme dados do INEP (BRASIL, 2021), Sdo Francisco atingiu a nota 5,3 no IDEB (indice de Desenvolvimento da



Educacao Basica) de 2019 nos anos iniciais da rede municipal. Apesar de ter havido crescimento o Municipio ndo atingiu a meta

estabelecida, possuindo o desafio de garantir mais alunos aprendendo e com um fluxo escolar adequado.

Segundo o IBGE a economia do municipio é baseada na agricultura, pesca e turismo. O PIB (Produto Interno Bruto) per

capita é de 24.249,19, no qual 91,3 % do percentual das receitas sdo oriundas de fontes externas.

A taxa de mortalidade infantil média na cidade é de 11.04 para 1.000 nascidos vivos, conforme dados referentes ao ano de
2017 divulgados pelo IBGE (BRASIL, 2021).

Sobre aspectos de territério e ambiente de acordo com informagdes do IBGE (BRASIL, 2021) o municipio apresenta 13% de
domicilios com esgotamento sanitario adequado, 34.7% de domicilios urbanos em vias publicas com arborizagdo e 2% de

domicilios urbanos em vias publicas com urbanizagdo adequada (presencga de bueiro, calgada, pavimentagao e meio-fio).

4.2- FUNDO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE - FMDCA

Fundos “sdo o produto de receitas especificas que, por lei, vinculam-se a realizagdo de determinados objetivos ou
servigos facultados a adogao de normas peculiares de aplicagao” (lei n® 4.320/64, art. 71)

O Fundo dos Direitos da Crianga e do Adolescente é todo o produto de receita que tem como objetivo a viabilizagao
das politicas, programas e agdes de promogao, protecado e defesa dos direitos da crianga e do adolescente, distribuidos e
alocados mediante deliberagao dos Conselhos dos Direitos nos diferentes niveis de governo (Unido, Estados e Municipios).



O Fundo Municipal dos Direitos da Criangca e do Adolescente de S&ao Francisco de Itabapoana/RJ foi criado pela Lei
Municipal n® 119/2002, de 07 de maio de 2002 e alterado pela Lei 186/2005, de 28/04/2005, em que retificou o § 2° do artigo
10° da Lei Municipal 119/2002, onde determinou que o FMDCA fosse gerido pelo CMPDCA e administrados por Ordenador
de Despesas e Administrador, ambos nomeados pelo chefe do executivo.

O decreto Municipal de n°® 115 de 22 de outubro de 2003 regulamentou o FMDCA- Fundo Municipal para a Infancia e
Adolescéncia do Municipio de Sédo Francisco de ltabapoana/RJ. De acordo com o artigo 1° deste decreto,

“O Fundo Municipal para a Infancia e adolescéncia,
orgao de natureza contabil especial, tem por objetivo
criar condicbes financeiras e de geréncia dos
recursos a serem utilizados segundo as deliberagdes
do conselho municipal de Promog¢ao dos Direitos da
Crianca e do Adolescente, ao qual é vinculado”.

O Fundo Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente ndo é um 6rgdo da administragdo e nem pessoa
juridica. A lei que cria o Fundo define que o mesmo seja gerido pelo CMPDCA e subordina a sua existéncia a um 6rgao da
administracdo direta. Ou seja, embora com a exigéncia de se inscrever no CNPJ como matriz, o mesmo n&o tem
personalidade juridica. Como decorréncia da inexisténcia de personalidade juridica, o Fundo Municipal precisa estar

vinculado administrativamente a um érgao do Poder Publico que devera ser o mesmo 6rgao a que o CMPDCA estiver
integrado.

Segundo o Estatuto da Crianga e do Adolescente, art. 260 — |, e a Resolugdo do Conanda n°® 137/10, art. 9°, podemos
destacar as principais atribuicdes do Conselho em relacdo ao Fundo Municipal, sendo:

* Deliberar sobre a aplicagao dos recursos do Fundo Municipal.
* Realizar periodicamente o diagndstico relativo a situagao da infancia e da adolescéncia no ambito de sua competéncia.
* Elaborar os planos de agao anuais ou plurianuais dos recursos do Fundo.



* Procurar conhecer as quatro fases das Leis Orgcamentarias, isto €, a elaboragdo, a aprovagdao, a execugcdo e o controle,
procurando acompanhar a votagdo da Lei do Plano Plurianual (PPA), de Diretrizes Or¢gamentarias (LDO), e Lei Orgamentaria
(LOA), para que o plano de aplicagédo n&o sofra cortes.
» Elaborar anualmente o plano de aplicacao.
* Publicar editais fixando procedimentos, critérios e requisitos para a aprovacao de projetos a serem financiados com recursos do
Fundo, em consonancia com o estabelecido no plano de aplicagao.
* Divulgar o calendario das suas reunides.
* Acompanhar e controlar as agdes e o Fundo.
» Monitorar e fiscalizar a aplicacdo dos recursos do Fundo por meio de balancetes, relatérios financeiros e do balango anual.
* Publicizar o total dos recursos recebidos e a respectiva destinagao, por projeto aprovado e atendido em cada ano-calendario.
* Acompanhar e avaliar a execucio, o desempenho e os resultados em relagdo a aplicagao dos recursos do Fundo.
» Desenvolver atividades para a ampliagao da captacéo de recursos para o Fundo.
« Criar, organizar e viabilizar o Orgamento Crianca e Adolescente. O Conselho dos Direitos representa uma nova forma de gestao
dos recursos publicos, mais participativa e democratica. Sendo um érgéo12 publico e estatal de carater deliberativo que integra a
estrutura do Poder Executivo, este devera garantir ao Conselho o suporte organizacional, a estrutura fisica, os recursos humanos e
financeiros (Resolugao 137 do Conanda, art. 9°, Paragrafo unico).

O Fundo esta sujeito a prestagcédo de contas de gestdo aos érgéos de controle interno do Poder Executivo e do Conselho dos
Direitos, e externo, através do Poder Legislativo, do Tribunal de Contas e do Ministério Publico.

A Resolucdo n® 137, de 21 de janeiro de 2010 discrimina em seu Art. 9° que:
‘cabe ao Conselho dos Direitos da Crianca e do Adolescente, em relacdo aos Fundos dos Direitos da Crianca e do

Adolescente, sem prejuizo das demais atribui¢oes:

| - elaborar e deliberar sobre a politica de promocéo, protec¢ao, defesa e atendimento dos direitos da crianga e do adolescente
no seu ambito de acgao;

Il - promover a realizagédo periddica de diagnésticos relativos a situagao da infancia e da adolescéncia bem como do Sistema
de Garantia dos Direitos da Crianca e do Adolescente no ambito de sua competéncia;
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[Il - elaborar planos de ag&do anuais ou plurianuais, contendo os programas a serem implementados no ambito da politica de
promogao, protecéo, defesa e atendimento dos direitos da crianga e do adolescente, e as respectivas metas, considerando
os resultados dos diagnésticos realizados e observando os prazos legais do ciclo orgamentario”;

O investimento na Primeira Infancia, e mais especificamente nos trés primeiros anos de vida, incluindo a gestagao, vem
adquirindo enorme importancia em quase todos os paises e seus programas de governo. Existe o pleno reconhecimento de que
cuidar e favorecer o desenvolvimento saudavel da crianga nesse periodo promovera a organizagao de alicerces que favorecerao o
individuo, no futuro, a lidar com as complexas situagdes que a vida venha a lhe apresentar. Em todos os programas voltados para
essa fase, sempre é enfatizado que a atengao a crianga deve ser integral e integrada.

Os recursos para execugado dos planos municipais virdo dos orgamentos dos municipios. Neste sentido, o gestor municipal
tem papel fundamental para garantir que as agdes estabelecidas no Plano Municipal pela Primeira Infancia sejam desenvolvidas.
Mais do que obrigar o poder publico a garantir aporte financeiro, essa € a etapa que responsabiliza o poder municipal a cumprir
sua parte na implementacdo do plano, em uma acéo articulada com a sociedade civil. Cada um, portanto, assumindo seu papel
estratégico na sua efetiva execucgao.

4.3- RENDA MEDIA DOS RESPONSAVEIS POR DOMICILIO

De acordo com os dados do Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica — IBGE, o municipio de Sao Francisco de
Itabapoana, apresentava no ano de 2018 um total de 3.955 pessoas ocupadas, uma proporcao de 9,4% em relacdo a sua
populagao total, cujo o rendimento médio de trabalhos formais, era de 1,8 salarios minimos. Comparado aos 92 municipios
do estado, a cidade ocupava a posicao 67 em relagdo a média salarial, 64 em relacédo a pessoas ocupadas e 89 em relagao

a ocupacao total da populagao. Ja em comparagao com as 5570 cidades do pais, 0 municipio ocupava 3263, 1261 e 3653
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respectivamente. Tais dados demonstram a fragilidade econdmica da maior parte da populagao, visto que a falta de acesso
ao vinculo formal, representa a dependéncia de recursos proveniente de transferéncia de renda sociais, dos trabalhos
informais, e os denominados “bicos”, que incorre na descontinuidade do rendimento, pois depende da oferta de servigos,
gque em sua maioria, estdo associados a lavoura e a pesca, conforme o perfil econdmico do municipio.

Do total de domicilios com rendimento mensal, 44,9% da populacéo apresentava renda per capita de até meio salario
minimo, o que o colocava em posi¢cao de primeiro lugar em relagédo as cidades do estado, ou seja, dos 92 municipios do
estado, Sao Francisco de Itabapoana, apresentava o maior percentual, quase a metade da populagao, cujo o poder de
compra era inferior a meio salario.

Dados atuais, registrados no Relatério de Informagdes Sociais do Cadastro Unico, més de referéncia janeiro de
2021, de um total de 9.715 familias cadastradas; 5.073 familias estdo em situagdo de extrema pobreza, ou seja, renda per
capita inferior a R$89,00 reais; 1.177 familias possuem renda per capita de R$89,01 a R$178,00 e sdo consideradas pelo
governo federal familias em situacdo de pobreza; 1.586 familias apresentam renda entre 178,01 e 1/2 salario minimo e
1.879 familias com renda superior a meio salario minimo.

Comparando as informacdes acima com a Ultima extragdo de dados do Cadastro Unico, més de referéncia margo de
2021, o municipio apresentou um aumento de 193 familias cadastradas, totalizando 9.908 familias. Desse total, 132 familias
estdo em situagdo de extrema pobreza, ou seja, renda per capita inferior a R$89,00 reais por pessoa.

A extracdao de dados do CECAD, referéncia fevereiro de 2021, aponta que 2.047 possuem em sua composi¢ao
criangcas de 0 a 06 anos, cuja renda per capita familiar as classifica em situagdo de extrema pobreza. Com essa mesma
faixa etaria em sua composicao, ha o registro de 480 familias em situagdo de pobreza. A soma desses numeros totaliza

2.527 familias, correspondendo a 2.759 criangas que possivelmente vivenciam os problemas inerentes a pobreza e extrema
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pobreza, como a inseguranga /restricdo alimentar e/ou acesso a uma ma alimentagao, visto que a renda minima nao
permite o consumo de alimentos de qualidade em decorréncia ao atendimento as demais necessidades.

Sendo importante para a analise, a extragcao apresenta o numero de 407 familias de baixa renda com 209 criancas
em sua composi¢ao e apenas 16 familias com 16 criangas, cujo rendimento esta acima de "% salario minimo per capita.

Analisando a renda das familias com criangas de 0 a 6 anos, identificamos que as familias mais vulneraveis
apresentam o maior quantitativo de criangas, numeros que refletem a falta de planejamento familiar e abre questionamento,
se essa populagao possui acesso a informagao/orientacdo quanto aos métodos contraceptivos.

Considerando a crise econdémica que o0 pais vivencia, em decorréncia das medidas restritivas para o combate a
pandemia mundial do COVID-19, iniciada em 2020,0 aumento, em dois meses, do numero de responsaveis por nucleo
familiar em busca de beneficios sociais do governo federal, representa o reflexo de como a situagdo do pais e do mundo,
tem impactado na economia local, forcando a queda nos rendimentos e na qualidade de vida das familias.Tal aumento n&o
reflete a totalidade da situacdo, pois devido as medidas preventivas adotadas pelo municipio, ha demanda reprimida de
familias que buscam o servi¢co de cadastramento e necessitam aguardar o atendimento.

Abaixo estdo os dados referente a média de rendimento das familias cadastradas, cuja a extragdo considera como
referéncia o més de marco de 2021. Os numeros apresentam a faixa de renda total da familia dividido pelo numero de

pessoas por nucleo familiar.
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RJ-Sao Francisco de ltabapoana

Referéncia: Margo 2021
Sem Filtro

TABULACAO PARA FAMILIA
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Cabe ressaltar, que os dados atuais, representam cerca de 59,27% da populacéo total do municipio, considerando as

familias que fazem parte do Cadastro Unico do governo federal, ou seja 25.021 pessoas em relacéo a 42.210 da populagéo,

segundo estimativa do IBGE.

Apesar do Cadastro Unico fazer um recorte populacional, pois é um instrumento que busca identificar e caracterizar

as familias de baixa renda, entendidas como aquelas que tém renda mensal de até meio salario minimo por pessoa ou

renda mensal total de até trés salarios minimos, os dados apresentados correspondem mais da metade da populacdo sendo

uma referéncia para analise.

4.4- TRANSFERENCIA DE RENDA

Com o processo de democratizagao e consagrac¢ao do pacto federativo previsto na Constituicdo Federal de 88, que

instituiu a descentralizagao politico-administrativa, a protecao social brasileira passa a sofrer transformacées e abre debate
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sobre programa de transferéncia de renda, ganhando destaque no ano de 1991, por meio do Projeto de Lei n 80 do Senador
Eduardo Suplicy, que propunha a criagao do Programa de Garantia de Renda Minima (PGRM).

Na mesma década, varios municipios iniciaram projetos de transferéncia de renda tendo como referéncia a
implementagcdo em 1995 do programa denominado Bolsa Escola, pelos governos do Distrito Federal, de Campinas e
Ribeirdo Preto. Tais projetos, tinham por objetivo romper o ciclo da pobreza, com medidas compensatérias, propiciando a
redistribuicdo de renda, mediante a grande desigualdade social vivenciada no Brasil.

Seguindo a linha de transferéncia de renda, é criado em 1996 pelo governo federal os Programas de Erradicagao do
Trabalho Infantil (PETI) e o Beneficio de Prestacdo Continuada (BPC) garantindo renda mensal de 01 salario minimo a
idosos e deficientes sem condicdes de prover seu sustento.

Com o objetivo de focalizar geograficamente a garantia de renda minima condicionado a frequéncia escolar, em 1998
o Ministério da Educacao langca o Programa Bolsa Escola Federal, cofinanciado para os municipios com renda e receita
tributaria inferior a média do seu estado. A pesar do programa ter sido implementado em varios municipios, ele nao foi
consolidado nacionalmente e os esfor¢os do governo nessa area, foram marcadas por fragmentagao, focalizagao, baixa
cobertura e de fragil controle social. Assim, em 2002 foi organizado diagnostico sobre os programas sociais para unificagéo
dos cadastros das familias e dos programas e beneficios transferidos.

Em outubro de 2003, o governo federal cria por medida proviséria n° 132, o Programa Bolsa Familia, representando a
unificagdo dos programas federais Bolsa Alimentacdo, Bolsa Escola, Auxilio Gas e Cartdo Alimentacdo, possibilitando a
ampliagao, articulagéo e consolidacédo da rede de protecao social no Brasil. Diferentemente dos demais programas, o Bolsa
Familia recebe estabilidade com a criagdo da Lei n° 10.836, de 9 de janeiro de 2004, apontando para a perspectiva de

continuidade em sua implementagdao. Seu grande diferencial € atrelar a transferéncia de recurso para as familias em

15



situagdo de vulnerabilidade, ao cumprimento das condicionalidades de frequéncia escolar minima e da agenda da saude,
fortalecendo a intersetorialidade prevista entre as areas de saude, educagao e assisténcia.

A situagcao de pobreza passa a ser entendida e trabalhada como multidimensional, ndo esta atrelada apenas a falta
da renda, mas a incapacidade de acessar bens e servicos minimos a garantia da reprodugao da vida social e familiar.
Assim, as trés esferas governamentais tém responsabilidades conjunta na ampliagdo de ofertas aos servigos de saude,
educacéao e assisténcia, atendendo o nucleo familiar de forma integral e ndo de forma fragmentada como as experiéncias
anteriores.

A implantagédo do Programa nos municipios ndo ocorreu de forma homogénea, apresentando diversas problematicas
inerente ao novo. Em S&o Francisco de Itabapoana nao foi diferente, o ano de 2004 a gestdo municipal vivenciava
turbuléncia politica, forte dependéncia de recurso federal e pouca sustentabilidade institucional para o desenvolvimento de
programas sociais. Devido as caracteristicas econdmicas e o baixo indice de desenvolvimento social, o municipio foi um dos
pioneiros na implementa¢cado do Programa Bolsa Familia.

Atualmente, apds transcorrer 16 anos da implementacéo, a transferéncia de renda condicionada tem se mostrado
fundamental quanto a garantia de renda minima para a populagdo em situacdo de extrema vulnerabilidade e seu acesso
aos servigos de saude e educacéo, visto o pouco avango socioecondmico do municipio. Além de garantir acesso aos bens
basicos a populacao, a transferéncia de renda impacta no fortalecimento da economia local.

De acordo com o Ultimo Relatério de Informagdes Sociais do Cadastro Unico, referéncia marco de 2021, 5.577
familias foram beneficiadas com o recurso federal, representando uma cobertura de 101,8% de acordo com a estimativa de

familias pobres no municipio. Essa estimativa é baseada no quantitativo de 5. 476 familias com renda de até R$178,00
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registrada pelo censo 2010. O volume de recurso federal transferido as familias, foi de R$ 952.425,00 como mostra o
quadro abaixo.

Considerando que a base estatica se encontra defasada, muitas familias terao dificuldade em acessar a transferéncia
de renda através do Programa Bolsa Familia, visto que as contemplagdes realizada pelo governo federal se baseia na
estimativa de 2010, e a realidade do municipio frente a situacdo econémica atual, que sofre o impacto da pandemia mundial
COVID-19, demonstra a importancia do acesso, nao sé do recurso econdbmico, mas do acesso ao acompanhamento das
areas de saude, educagao e assisténcia, que contribuem no fortalecimento do nucleo familiar, afim de que essas familias
possam, a médio e longo prazo, apresentar melhores condi¢gdes sociais e atingir um dos objetivos do programa, quanto ao

rompimento do ciclo intergeracional da pobreza.

Més Referéncia

Quantidade de familias beneficiarias do Programa Bolsa Familia ¥ (il 3.377 03/2021

Valor tofal de recursos financeiros pagos em bensficios as familias (em Reais - RS) W 952 425 00 03/2021

Quantitativo por Tipo de Beneficios

Beneficio Basico W 4.993 03/2021
Beneficios Varidveis W 6.194 03/2021
Beneficio Variavel Jovem - BWVJ W5 783 03/2021
Beneficio Variavel Nufriz - BV W8 a1 03/2021
Beneficio Variavel Gestante - BVG W N 03/2021
p Beneficio de Superagic da Extrema Pobreza - BSP W 2715 03/2021

necessario calcular o indice das trés areas e realizar a média final, que ira indicar o nivel de desenvolvimento social e
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qualidade de vida de uma populacédo através da classificacdo de 0 a 1, em que, quanto mais proximo de 1, maior sera o
indice de desenvolvimento, demonstrando que as politicas publicas foram executadas com eficiéncia. Com esse método, &
possivel identificar quais areas possuem deficiéncia a ser corrigida e trabalhada.

O calculo utiliza a média dos critérios quanto a: expectativa de vida, considerando o acesso a medicacdo, ao
tratamento de saude, as taxas de natalidade e mortalidade infantil e o indice de violéncia, assim como o0 acesso ao bens e
servigos, como saneamento, tratamento de agua etc, pois estdo ligadas ao bem-estar social; a renda, considerando o
padrao de vida dos habitantes e da sua participagdo no Produto Interno Bruto — PIB, através da atuagdo nos setores da
economia local; e a escolarizagao, analisando o grau de conhecimento da populacdo, a média escolar do adultos e
criangas, as taxas de alfabetizagdo e evasao escolar, repeténcia e a oferta de vagas para matricula.

O Programa das Nagdes Unidas para o Desenvolvimento — PNUD, aponta que o IDH n&o representa todos os
aspectos de desenvolvimento, como democracia, participagao, sustentabilidade e equidade, mas sintetiza os aspectos da
saude, educagdo e renda para obter uma média geral da qualidade de vida da populagdo em contraponto ao Produto
Interno Bruto, que analisa apenas dimensao econémica.

Segundo dados fornecidos pelo IBGE, base 2010, o municipio de Sdo Francisco de Itabapoana, apresenta o segundo
pior IDHM do estado, com o indice de 0,639%. Tal posi¢éo indica que o municipio precisa realizar melhorias significativas
para a populacdo nas areas de saude, educacdo e bem estar-social, buscando identificar se o problema é de ordem
econdmica e/ou dificuldades do desenvolvimento de politicas publicas.

Apesar do indice ser um dos mais baixo do estado, segundo o Atlas Brasil, 0 municipio é classificado como médio

desenvolvimento, como demonstra o quadro abaixo:

asicAo Posicda IDHM 1oHM Posigdo IDHM IDHM Posicao IDHM |DIHM
Terntonalidades 10HM 1OHM Renda Renda Educagio Educagio Longevidade Longevidade

S&0 Francisco de ltabapoana (R]) 186" 0.639 104= 0.791 244 & 0.533 2D0F 0.618

Elaboragao. Atlas do Desenvolvimento Humano no Brasil. Pnud Brasil, Ipes =« FIP, 2020

Fontes: dados do IBGE e de registros administratives, conforme especificados nos metadados disponiveis agui



Fonte: Atlas Brasil

Em 2018, de acordo com os dados apresentado pelo IBGE, o PIB per capita do municipio era de 24.249,19, maior
alta apresentada apos 2014, atingindo uma posigéao 48 em relagdo aos demais municipios do estado. Analisando o PIB em
2010, ano referéncia do IDHM, o municipio apresentava posicdo 60 no ranking, dado a ser considerado para
questionamento quanto & realidade do municipio, visto a defasagem da pesquisa para a classificagdo do indice de
Desenvolvimento Humano. Apesar da atualizagcdo quanto do PIB, muitos dados da area de educagao, saude e bem-estar
social, continuam de 2010.

Na area de educacgao houve atualizacdo quanto ao IDEB anos iniciais e finais do ensino fundamental, niumero de
matricula fundamental e médio, nimero de estabelecimento de ensinos e docentes, mas nao houve atualizagdo quanto a
taxa de escolarizagao dos anos 6 a 14 anos, assim como nao mostra o ranking dos anos, para a identificagao da evolugao
ou estagnacgdo. Quanto a area da saude, houve atualizagdo da taxa de obito infantil. Em 2010 o municipio assumia o

ranking 46, em 2017 caiu para posigao 54, demonstrando a diminui¢do na taxa de mortalidade infantil.
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Em relacdo a alguns dos dados que impactam no bem-estar social, ndo houve atualizagdo da taxa de esgotamento
sanitario adequado, registrado em 2010 em 13% e urbanizagc&o de via publica o registro de 2%, colocando o municipio em
ultima posicao tanto em referéncia ao estado quanto na regiao.

Analisando os mesmos dados relacionados ao bem-estar social extraidos do CECAD, instrumento de extracdo de
dados do Cadastro Unico, o municipio registra 2.639 familias/6.737 pessoas, cujo domicilio possui ruas pavimentadas e
6.650 familias/16.996 pessoas, que nao possui qualidade no acesso ao domicilio devido a falta de pavimentacdo na rua da
residéncia.

Outros dados analisados se referem a forma de abastecimento de agua e esgoto. 1.974 familias/5.174 pessoas,
possuem acesso a rede de distribuicdo de agua; 7.477 familias/18.902 pessoas possuem pogo/nascente, 22 familias/46
pessoas utilizam cisterna e 216 familias/488 pessoas declarou outra forma de acesso. 72 familias/164 pessoas declararam
possuir acesso a rede de esgoto; 267 familias/610 pessoas utilizam fossas sépticas; 8.726 familias/22.265 pessoas utilizam
fossas rudimentares; 70 familias/179 pessoas realizam o escoamento para vala a céu aberto; 200 familias/594 pessoas
declararam que o esgoto € escoado direto para rios, lagos ou mar e 57 familias/123 pessoas relataram outra forma de
escoamento.

O acesso a energia elétrica, acesso a agua canalizada, a coleta de lixo e banheiro também s&do dados importantes
para analisar a qualidade de vida da populacéo de baixa renda. 7.507 familias/18.790 pessoas declararam possuir a energia
elétrica com medidor proprio; 1.187 familias/3.251 pessoas com medidor comunitario; 812 familias/2.101 pessoas sem
acesso ao medidor; 03 familias/05 pessoas declararam utilizar éleo/querosene/gas; 12 familias/29 pessoas utilizam velas e
168 familias/434 pessoas declararam outra forma de acesso a iluminagdo. Quanto a agua canalizada no domicilio, 8.601

familias/21.937 pessoas possuem agua canalizada e 1.088 familias/2.673 pessoas declaram nao ter acesso a agua
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canalizada no domicilio. Referente a coleta de lixo, 8.371 familias/21.160 pessoas declaram ter acesso a coleta de lixo;
1.258 familias/3.313 pessoas declararam queimar ou enterrar o lixo; 46 familias/109 pessoas jogam o lixo em terreno
baldio/rio/mar e 14 familia/28 pessoas declararam outros destinos. Sendo considerado acesso basico de uma habitacéo,
9.392 familias/23.935 pessoas possuem acesso ao banheiro e 297 familias/675 pessoas ainda ndo tem acesso.

Apesar dos dados acima representarem apenas uma amostra da populacido, sao dados que merecem atencido na
analise das condi¢des e desenvolvimento do municipio, visto que a falta de acesso das familias de baixa renda aos bens e
servigos, indicam que a execugao das politicas publicas, assim como a economia, ndo esta sendo eficientes na garantia de
acesso aos minimos sociais basicos.

Cerca de 68% dessa populacdo permanece sem acesso a pavimentacdo no local do domicilio, quase 90% sem
acesso a tratamento de esgoto e apenas 2% possuem agua tratada. Tais dados corroboram com as informacgdes registradas
no censo 2010. Assim, se faz necessario combinar politicas nas esferas sociais, como educacgao e saude para avangar nos

indices de Desenvolvimento Human

5. EDUCAGAO:

5.1 - POPULACAO EM IDADE ESCOLAR

De acordo com o Referencial Curricular Nacional para a Educacéao Infantil, organizado pelo MEC, as creches e pré-
escolas devem educar, cuidar e proporcionar brincadeiras, contribuindo para o desenvolvimento da personalidade, da
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linguagem e para a inclus&o social da crianga. Atividades como brincar, contar historias, oficinas de desenho, pintura e musica,
além de cuidados com o corpo, sao recomendadas pelo referencial curricular para criangas matriculadas no ensino infantil.
A educacgado basica, no Brasil, de acordo com a Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional (Lei 9.394, de
20/12/1996), é composta pela Educagao Infantil, oferecida na forma de creches, ou entidades equivalentes, para criangas de até
trés anos, e de pré-escolas obrigatorio para aquelas de quatro e cinco anos. O Ensino Fundamental obrigatério, com duragéo de
nove anos, iniciando-se aos seis anos de idade;
A cidade de Sao Francisco de Itabapoana possui 11creches e 48 escolas municipais.
O municipio de Sao Francisco de Itabapoana atende nas suas escolas e creches municipais 8.803 alunos sendo que
1.062 sao alunos que tém entre 6 meses até 03 anos; e 1.260 alunos com idade entre 04 e 06 anos; 756 anos matriculados nos
asnos iniciais do Ensino Fundamental |.
De 2017 para 2021, segundo dados do site http://www.smecsfi.net/smec/sistema/forms/form_main.php#, o numero
de alunos matriculados em creches e Escolas municipais na Educacao Infantil aumentou, ja a populagdo com idade para
ingressar nos anos iniciais do Ensino Fundamental obteve uma leve diminuigao.

0 a3 anos 4 a 5 anos 6 anos
2017 1.160 1.110 771
2021 1.062 1.260 746

Fonte: http://www.smecsfi.net/smec/sistema/forms/form_main.php# ,

5.2 - EVASAO ESCOLAR

Evasao escolar é o ato de deixar de frequentar as aulas, ou seja, abandonar o ensino em decorréncia de qualquer motivo.
Esse problema social que, infelizmente, € comum n Brasil, afeta principalmente os alunos do Ensino Médio.

22


http://www.smecsfi.net/smec/sistema/forms/form_main.php
http://www.smecsfi.net/smec/sistema/forms/form_main.php

No Municipio, em 2021, 21,1% das criancas em idade escolar deixaram de frequentar as escolas municipais.

5.3- INDICE DE DESENVOLVIMENTO DA EDUCAGAO BASICA- IDEB

O Ideb 2019 nos anos iniciais € nos anos finais da rede municipal cresceu, mas nao atingiu a meta e nao alcangou

6,0.
Tem o desafio de garantir mais alunos aprendendo e com um fluxo escolar adequado.

6. SAUDE:

6.1 - NATALIDADE E MORTALIDADE INFANTIL:

No municipio de Sao Francisco de Itabapoana segundo o sistema de informagdes sobre nascidos vivos SINASC

Nascidos vivos: Sistema de Informagbes sobre Nascidos Vivos - SINASC: 2018 em diante: Secretaria Estadual de Saude -
SES/RJ. Situagdo da base estadual em 22/03/2021, com nascimentos ocorridos até margo/2021. até 2017: Ministério da
Saude/Secretaria de Vigilancia em Saude MS/SVS. Situagdo da base nacional em 23/05/2019. Populagado: Estimativas da
populacao residente de 2000 a 2020 - pactuada pela SES/RJ, conforme Deliberagcéo CIB-RJ n°® 6.250 de 10 de Setembro de 2020.
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Nascidos vivos segundo Municipio
Municipio: Sdo Francisco de ltabapoana
Regido de Saude: Norte

Ano: 2020

Municipio Nascidos vivos
Total 581
Sao Francisco de Itabapoana 581

A taxa de Natalidade bruta no municipio de Sdo Francisco de Itabapoana segundo as fontes: Nascidos vivos: Sistema de
Informacgdes sobre Nascidos Vivos - SINASC: 2018 em diante: Secretaria Estadual de Saude - SES/RJ. Situacédo da base estadual
em 22/03/2021, com nascimentos ocorridos até marco/2021. até 2017: Ministério da Saude/Secretaria de Vigilancia em Saude
MS/SVS. Situagao da base nacional em 23/05/2019.

TAXA BRUTA DE NATALIDADE

TAXA BRUTA DE NATALIDADE SEGUNDO MUNICIPIO

Municipio: Sao Francisco de ltabapoana

Regiao de Saude: Norte
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Ano: 2020
Municipio Taxa bruta de natalidade

Total 13,8

Sao Francisco de Itabapoana 13,8

INDICADORES DE MORTALIDADE - TAXAS DE MORTALIDADE INFANTIL E PERINATAL - RIO DE JANEIRO

TAXA DE MORTALIDADE INFANTIL, TAXA DE MORTALIDADE NEONATAL, TAXA DE MORTALIDADE NEONATAL PRECOCE,
TAXA DE MORTALIDADE NEONATAL TARDIA, TAXA DE MORTALIDADE POS-NEONATAL, TAXA DE MORTALIDADE
PERINATAL, TAXA DE MORTALIDADE DE MENORES 5 ANOS, OBITOS INFANTIS, OBITOS NEONATAIS, OBITOS NEONATAIS
PRECOCES, OBITOS NEONATAIS TARDIOS, OBITOS POS-NEONATAIS, OBITOS DE MENORES DE 5 ANOS, OBITOS
FETAIS, OBITOS FETAIS DE 22 SEMANAS E MAIS, NASCIDOS VIVOS, POPULACAO RESIDENTE SEGUNDO MUNICIPIO

Municipio: Sao Francisco de Itabapoana

Regido de Saude: Norte

Ano: 2019
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Obitos

Taxa de T12xa de Taxa de Taxa de L = Taxa de ] Obitos ] ) Obitos fetals
. Taxa de . mortalida mortalida mortalida . mortalida Obitos Obitos neonatai Obitos Obitos de Obito . Populaca
Municipi . mortalida mortalida : X . . . de 22 Nascido
mortalida de de de de de infanti neonatai s neonatai pos-neo menore s N
o h R de o de . X . semana s vivos .
de infantil neonatal neonatal pés-neon . menores 5 s s precoce s tardios natais s de 5 fetais residente
neonatal 0 perinatal s e
precoce tardia atal anos s anos .
mais
Total 11 6 5 1 5 11 10 9 635 42.205
Séo
Francisco
de 11 6 5) 1 5 1" 10 9 635 42.205
Itabapoan

a

(FONTE: http://sistemas.saude.rj.gov.br/tabnetbd/webtabx.exe?taxas/sim_sinasc_taxas_mortalidade_infantil.def)

Notas:

1. Ainformagao de municipio refere-se ao municipio de residéncia da crianga (6bito) ou da mae (nascimentos).

2. As taxas de mortalidade s&o apresentadas por 1.000 nascidos vivos, e ndo sao corrigidas por subenumeragéo de obitos e
de nascimentos.

3. Para municipios de pequeno porte (menos de 80.000 habitantes), as taxas podem flutuar muito, devido ao pequeno numero
de ocorréncias de obitos e nascimentos. Por este motivo, s6 sdo apresentadas as taxas para municipios de 80.000
habitantes ou mais. Em niveis agregados (estado, regides de saude, regides de governo, microrregides do IBGE) estes
municipios sdo considerados.
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4. As taxas apresentadas para o municipio ignorado/ndo preenchido devem ser desprezadas, mas compdem as taxas para o
estado.

5. A soma de o6bitos neonatais e pds-neonatais pode ser menor que o numero de obitos infantis, pois estes incluem oébitos de
menores de 1 ano sem detalhamento de idade.

6.2 - IMUNIZACAO:

Doses aplicadas segundo Municipio
Municipio: 330475 Séao Francisco de Itabapoana

Regido de Saude (CIR): 33008 Norte

Periodo: 2019

TOTAL 5.594

330475 Sao Francisco de Itabapoana 5.594

Fonte: Programa Nacional de Imunizagdes
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Notas:

Data de atualizacdo dos dados: 04/09/2019

Os dados apresentados em 2013 se referem a soma dos seguintes dados:
. Até Junho de 2013: dados do API DOS

. A partir de Julho de 2013: APIWEB + SIPNI Web (exce¢ao UFs: AC, CE, DF , GO , MS, MT, PA, PR, RJ, SE, MA e TO por
digitacao duplicada)

. Base de dados do ano de 2013 foi encerrada em 23/03/2015.

. Doses aplicadas durante o MRC (pneumo 10 e meningo C) e Multivacinagao

Vacinagao Contra Influenza 2019

Populacao 3.174
Doses

Aplicadas 2380
Cob_ertura 74.98%
Vacinal

Populacao .

AlVo Criancas
Regiao SUDESTE
Nivel MUNICIPAL
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33 - RIO DE

UF JANEIRO
Macro 47 - MR-RJ
Regional
Regional 3 . NORTE
9 FLUMINENSE
C 330475 - SAO
Municipio

FRANCISCO DE ITA

Este total de doses aplicadas refere-se
a soma das doses administradas em
criangas indigenas e nao indigenas, de
6 meses a 4 anos

Vacinagao Contra Influenza 2020

Populagao 3.174

Doses

Aplicadas 1.969

sobertura 62,04%
acinal

Populacao ,

AIVO Criancas

Regiao SUDESTE
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Nivel MUNICIPAL
33 - RIO DE

UF JANEIRO
Macro 47 - MR-RJ
Regional
Regional 3 . NORTE
9 FLUMINENSE
Municioio 330475 -  SAO

P FRANCISCO DE ITA

Este total de doses aplicadas refere-se
a soma das doses administradas em
criangas indigenas e nao indigenas, de
6 meses a 4 anos

Campanha Nacional de Vacinagao contra Poliomielite e contra o Sarampo 2018
RIO DE JANEIRO - MR-RJ - NORTE FLUMINENSE - SAO FRANCISCO DE ITA

Poliomielite

Doses

Aplicadas 2219
Populagdo | 2.294
Cob_ertura 96.73
Vacinal

Faixa Todos

Etaria




Nivel MUNICIPAL
33 - RIO DE
UF JANEIRO
Macro 47 - MR-RJ
Regional
3 - NORTE
Regional FLUMINENS
E
330475 - SAO
Municipio FRANCISCO
DE ITA
Poliomielite
Doses
Aplicadas 2219
Populagdo | 2.294
Copertura 96,73
Vacinal
Faixa
Etaria Todos
Nivel MUNICIPAL
33 - RIO DE
Uk JANEIRO
Macro 47 - MR-RJ
Regional
3 - NORTE
Regional FLUMINENS
E
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DE ITA

330475 - SAO
Municipio FRANCISCO

Campanha Nacional de Multivacinagao 2017

VACINOMETRO

RIO DE JANEIRO - MR-RJ - NORTE FLUMINENSE - SAO FRANCISCO DE ITABAPOANA.

Criancas Que | 4 446
compareceram
Criancgas qQue | g46
receberam vacina
Doses Aplicadas 971
o ~
(/o)_ Proporgcao de 47,64
Vacinados
Faixa Etaria Todos
Imunobioldgicos Todos
Nivel MUNICIPAL
33 - RIO DE
UF JANEIRO
Macro Regional 47 - MR-RJ
Regional 3 - NORTE
9 FLUMINENSE
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330475 - SAO
Municipio FRANCISCO DE
ITA

6.3 - MAES ADOLESCENTES

PROTOCOLO DE PRE NATAL NO CONTEXTO DA ADOLESCENCIA NO MUNICIPIO DE SAO FRANCISCO DO ITABAPOANA

O Estatuto da Crianga e do Adolescente (ECA) define a adolescéncia como o periodo de vida que vai dos 12 aos 18 anos
de idade. A promogao da saude deste grupo populacional € um importante investimento para nosso municipio. A gravidez na
adolescéncia ainda € considerada uma situacdo de alto risco, pois, esta relacionada com o aparecimento de diversas
complicagdes devido a uma imaturidade fisiologica e anatémica, por serem maus prevalentes em niveis socios econémicos menos
favorecidos ou por ser um grupo predisposto a um acompanhamento de pré-natal inadequado.

O Fator determinante para evolugdo normal da gravidez na adolescéncia é o diagndéstico precoce da mesma com objetivo
final reduzir a morbimortalidade materno-fetal.

PASSO 1: Classificagao de risco gestacional - Gestantes com idade menor ou igual a 18 anos sao caracterizadas como Pré-Natal
de Alto Risco, devido aos inumeros riscos:

Riscos psicoldgicos: estresse emocional, situagao conjugal insegura, conflitos familiares

Riscos socioldgicos: inicio precoce de atividade sexual, baixa escolaridade, baixa renda, violéncia, abuso sexual,
condi¢cbes ambientais desfavoraveis, falta de acesso a servigos de assisténcia de qualidade.
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Riscos fisiolégicos: nuliparidade, ma nutricdo, idade menor 15 anos ou menarca a menos de 2 anos, altura menor 1,45m,
peso pré gestacional menor 45kg, dependéncia de drogas ilicitas, alcool, fumo, DSTs.

PASSO 2: Oferta de Primeira consulta pré-natal até quarto més de gestacgao;

PASSO 3: Garantir que essa gestante realize Minimo de 6 consultas e consulta puerpério - até 42dias.

PERCENTUAL DE GESTANTES ADOLESCENTES 2020-2021

44% M 13-14 ANOS

M 15-16 ANOS
17-18 ANOS

De modo a qualificar o atendimento a gestante adolescente, sao ofertados Orientagdo Contraceptiva ao Iniciar no oitavo més
gestacdo, envolvimento familiar e reducao reincidéncia da gestacado através das consultas obstétricas e de enfermagem com
avaliagcado dos métodos contraceptivos disponiveis na rede, como oferta de preservativos, injegcbes de contraceptivos e pilulas
anticoncepcionais.

Atualmente a coordenagao da saude da mulher esta responsavel a senhora — Thatiany Batista Paes do Nascimento .
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7. ASSISTENCIA SOCIAL

7.1 - SITUACAO DA PRIMEIRA INFANCIA NO MUNICIPIO.

Com o olhar atento para as necessidades desse publico alvo, acreditamos que a implantagdo do Programa Crianga Feliz
que aconteceu no municipio no ano de 2018 foi um dos primeiros passos para alcangar nossos objetivos.

O programa do governo federal foi instituido por meio do decreto n°8.869, de 5 de outubro de 2016, tendo como
fundamento a lei n° 13.257, de 8 de marco de 2016 que trata do marco legal da primeira infancia, que tem como objetivos;
promover o desenvolvimento humano a partir do apoio e do acompanhamento do desenvolvimento infantil integral na primeira
infancia; Apoiar a gestante e as familias na preparagcédo para o nascimento e nos cuidados perinatais; Colaborar no exercicio da
parentalidade, fortalecendo os vinculos e o papel da familia para o desempenho da funcédo de cuidado, protecdo e educacao;
mediar o acesso das gestantes e criangas a politicas e servigos publicos de que necessitam; Ampliar integrar e fortalecer agdes de
politicas publicas, voltadas para gestantes, criangas na primeira infancia e sua familia.

Nossa metodologia conta com uma equipe de supervisor e visitadores sociais, que sdo treinadas e capacitadas
periodicamente e realizam reunides semanais para planejamento das visitas as residéncias, que propde ensinar atividades e
estimulos para os cuidadores praticarem com as criangas agregando no seu desenvolvimento. Para as gestantes nosso papel é
passar orientagdes importantes sobre pré natal, pds natal e servir de fonte para fortalecimento de vinculos, alem de fortalecer
acdes de politicas publicas. Nessas visitas que nao tem carater fiscalizatério, temos a possibilidade de conhecer as demandas das
criangas e de suas familias, ai entra a importancia da intersetorialidade no programa.
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Um dos requisitos para o funcionamento do programa é o comité gestor que garante a intersetorialidade, envolvendo varias
politicas publicas com a finalidade de promover o desenvolvimento integral das criangas na primeira infancia, considerando sua
familia e seu contexto de vida, agregando politicas de assisténcia social, educacgao, cultura, saude, direitos humanos, direitos da
crianga e do adolescente entre outros. Para que a intersetorialidade acontega a pratica cotidiana deve ser apoiada pelo
alinhamento entre as politicas, abrangendo o planejamento, o desenvolvimento e o monitoramento das agbes e dos
encaminhamentos realizados.

No momento o municipio se encontra na fase Il do programa, atendendo uma meta de 150 beneficiarios com a
periodicidade de quatro visitas mensais para criangas de 0 a 3 anos, duas visitas mensais para criangas de até seis anos com
beneficio de prestacdo continuada e uma visita mensal para gestantes. Nosso atendimento esta disponivel nas localidades de
Guaxindiba, Gargau, Bom Jardim, Pragca Jodo Pessoa e S&o Francisco de Itabapoana (Centro, Macuco e Rua da Jaca). Nosso
objetivo é continuar trabalhando para poder estender nossa meta de beneficiarios e alcangar mais criangas € mais localidades do
NOSSO Municipio com o programa.

7.2 - PROTECAO SOCIAL BASICA

O CRAS ¢é uma unidade publica estatal descentralizada da politica de assisténcia social sendo responsavel pela
organizagao e oferta dos servicos socioassistenciais da Protegdo Social Basica do Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS)
nas areas de vulnerabilidade e risco social dos municipios e DF.

Representa a principal estrutura fisica local para a protecéo social basica, desempenha papel central no territério onde se localiza,
possuindo a fungao exclusiva da oferta publica do trabalho social com familias por meio do servigo de Protecédo e Atendimento
Integral a Familias (PAIF) e gest&o territorial da rede socioassistencial de protegdo social basica.

Uma das principais fun¢gdes do CRAS ¢ ofertar o servigo PAIF e outros servigos, programas e projetos socioassistenciais de
protecao social basica, para as familias, seus membros e individuos em situacao de vulnerabilidade social; articular e fortalecer a
rede de Protecdo Social Basica local; prevenir as situagdes de risco em seu territério de abrangéncia fortalecendo vinculos
familiares e comunitarios e garantindo direitos.
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No municipio de S&o Francisco de Itabapoana existem trés CRAS. O CRAS llha dos Mineiros na qual atende vinte e trés
bairros, o CRAS Centro que atende quarenta e nove bairros e o CRAS Praga que atende trinta e cinco bairros.

Visando a Protecdo Social Basica temos como norte a Prevencao que € a palavra de ordem. Se tratando especificamente
da politica de assisténcia social, vemos que esse seguimento € de suma importancia na protegao social basica. Nos municipios
brasileiros, a implantacédo e implementacao desse nivel de protecao esta a cargo dos Centros de Referéncia da Assisténcia Social —
CRAS, que prestam atendimento as familias e individuos considerados em situagao de risco e vulnerabilidade social sendo através
de programas, projetos e servigos socioassistenciais locais. A atual politica de assisténcia social compreende que essa condi¢cédo de
vulnerabilidade pode decorrer da pobreza, privagdo (auséncia ou precariedade da renda e acesso precario aos servigos publicos) e
ou da fragilidade dos vinculos afetivo-relacionais e de pertencimento social (por discriminagdes étnicas, de género, etarias ou por
deficiéncias, entre outras). Psicélogos, juntamente com profissionais do Servigo Social, compéem a equipe minima do CRAS e, com
0 seu manejo técnico de suporte e escuta buscam por meio do trabalho sécioeducativo desenvolver potencialidades e aquisigdes e
fortalecer os vinculos familiares e comunitarios.

7.3 - PROTECAO SOCIAL ESPECIAL

O CREAS (Centro de Referéncia Especializado em Assisténcia Social) € um equipamento da Protecao Social Especial que
cuida de casos de média e alta complexidade, que visa o trabalho social com as familias e individuos em situacdo de risco
pessoal e social por violagdo de direitos, em qualquer ciclo da vida. O CREAS oferta, obrigatoriamente, o Servigo de Protecao e
Atendimento Especializado a Familias e Individuos (PAEFI), que consiste no apoio, orientagdo e acompanhamento especializado a
familias e individuos, que vivenciem situacao de risco e direitos violados. Em se tratando da primeira infancia, visamos a garantia
de direitos , da seguranga, bem como , a protegao das que se encontram em vulnerabilidade social. Através da equipe técnica do
CREAS, realizamos visitas domiciliares e o acompanhamento dessas criangas, bem como, fazemos as orientagdes e 0s
encaminhamentos pertinentes de acordo com cada caso.

A Protecdo Social Especial também é responsavel pela casa de acolhimento CASAMAR, que colhem criangcas de 0 a 17
anos e 11 meses. As criangas e adolescentes somente sdo encaminhadas para o acolhimento em caso excepcional ,e quando
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estdo acolhidas, buscamos oferecer um ambiente seguro e que esteja 0 mais proximo possivel de um lar e, sobretudo ensinando
autonomia correspondente com a idade de cada um, além disso, buscamos a reintegracdo no nucleo familiar (com a familia de
origem ou substituta) sempre que possivel.

7.4 - SERVICO DE CONVIVENCIA E FORTALECIMENTO DE VINCULOS — SCFV

O Servigo de Convivéncia e Fortalecimento dos Vinculos (SCFV) complementa o trabalho social com familias ofertado pelo
Servico de Protecao e Atendimento Integral as Familias (PAIF), e, pelo Servico de Protecdo e Atendimento Especializado as
Familias e Individuos (PAEFI) da Protegédo Social Basica do Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS).

Foi, primeiramente, regulamentado pela Resolugdo do Conselho Nacional de Assisténcia Social (CNAS) n° 109/2009, e,
reordenado, anos depois, pela Resolugao n° 01/2013.

No Municipio de Sao Francisco de Itabapoana, o SCFV funciona atualmente com 600 (seiscentos) usuarios de seis a 15
(quinze anos) distribuidos em 10 (dez) polos. O modelo de atuacéo do servigo até margo de 2020 se dava de maneira presencial,
com o encadeamento de agdes preventivas e proativas, no sentido de complementar o trabalho realizado no Servigo de Protecao e
Atendimento Integral as Familias (PAIF) e no Servigo de Protecéo e Atendimento Especializado as Familias e Individuos (PAEFI),
com o objetivo de:

Estabelecer espacos de convivéncia com participacao efetiva de usuarios e responsaveis;

Realizar intervengdes alicergadas em demandas reais, utilizando-se de metodologia ludica;

Instituir efetivamente a inclusdo de usuarios com deficiéncia,

Acolher os usuarios vitimas de violéncia doméstica e/ou social,

Proporcionar experiéncias que favoregam o convivio familiar;

Resignificar vivéncias de isolamento e de violagdo de direitos, bem como propiciar experiéncias favorecedoras do
desenvolvimento de sociabilidades e na prevencao de situagdes de risco social.
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Entretanto, durante a pandemia, o SCFV adotou medidas de carater excepcional e prioritario, desenvolvendo atividades
remotas focadas na familia e nos individuos em situagao de isolamento, levando em consideracao os diversos ciclos familiares, o
impacto nas relagdes interpessoais e a reorganizagao de rotina familiar.

Dessa forma, o objetivo geral do SCFV foi repaginado, com o objetivo de apoiar as familias e dar um suporte qualitativo
durante a pandemia de COVID-19. Com todos os membros da familia restritos ao ambiente do lar, observa-se a necessidade de
desenvolver relagdes de apoio e afeto entre os membros. Mesmo que o adolescente tenha celular, 0 mediador sera o responsavel,
pois uma das finalidades do SCFV remoto € promover relagéo de proximidade e convivio entre pais e filhos.

7.5 - SISTEMA DE GARANTIA DE DIREITOS.

O Sistema de Garantia de Direitos vem apresentar a forma e a diversidade de 6rgaos que tratam da proteg&o das criangas e
dos adolescentes. O Estatuto da Crianca e do Adolescente idealizou um Sistema de Garantia de Direitos — SGD, cujo modelo
estabelece uma ampla parceria entre o Poder Publico e a Sociedade Civil para elaborar e monitorar a execugao de todas as
politicas publicas voltadas para o universo da infancia e adolescéncia.

O Sistema de Garantia de Direitos atua especificamente na Defesa dos Direitos Humanos € na Promogao dos Direitos
Humanos. Sendo assim, utiliza dos 6rgaos Judiciais; Ministério Publico; Defensoria Publica; Procuradorias; Policia Civil, Judicial
técnica e militar; Conselhos de Direitos, Conselhos Tutelares e Ouvidorias para efetivacédo dos direitos.

Art. 1° “O Sistema de Garantia dos Direitos da Crianca e do
Adolescente constitui-se na articulagéao e integragdao das instancias
publicas governamentais e da sociedade civil, na aplicagdo de
instrumentos normativos e no funcionamento dos mecanismos de
promogao, defesa e controle para a efetivacdo dos direitos humanos
da crianca e do adolescente, nos niveis Federal, Estadual, Distrital e
Municipal’”.
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Resolugdo CONANDA N° 113 de 19 de Abril de 2006

Sendo assim, estaremos abordando sobre as fungdes de alguns dos 6rgdos que pertencem ao Sistema de Garantia de
Direitos com o intuito de dar visibilidade as atuagées no municipio de Sao Francisco de Itabapoana/RJ.

7.5.1 - CONSELHO MUNICIPAL DE PROMOCAO DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE _CMPDCA

Criado pela Lei Municipal n® 22 de dezembro de 1997, alterado pelas Leis n° 127, de agosto de 2002 e 119/2002, de
07/05/2002 o CMPDCA - Conselho Municipal de Promocédo dos Direitos da Crianca e do Adolescente de Sao Francisco de
Itabapoana foi instituido. O CMPDCA é um 6rgao colegiado, de carater deliberativo, controlador da politica da criangca e do
adolescente dentro do municipio. Ele tem como fungdo deliberar, propor, refletir e debater qualquer questdo sobre direitos
humanos de criancas e adolescentes.

O CMPDCA tem também a funcdo de renovar os registros das entidades de atendimento de criancas e adolescentes,
deliberar sobre o Fundo Municipal da Crianca e do Adolescente (FMDCA), promover e divulgar o Estatuto da Criangca e do
Adolescente (ECA), acompanhar e monitorar politicas publicas de atendimento, pensar o orgamento publico municipal e cobrar do
poder executivo a criagdo de programas e suas execugoes.

A estrutura do CMPDCA de Sao Francisco de Itabapoana € composta por cinco conselheiros titulares e cinco suplentes
representando a sociedade civil. Cinco conselheiros titulares e cinco suplentes, representando o governo, através das secretarias
de educacéo e cultura, Trabalho e Desenvolvimento Humano, Saude, Planejamento e Desenvolvimento e Meio Ambiente.
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A sociedade civil esta representada atualmente pelos seguintes segmentos de atendimento a crianga e ao adolescente:
Associagdes de moradores AMPROAC (Associacao de Moradores e Produtores Rurais e Agricolas de Carrapato) e AMPRASC )
Associacdo de Moradores da Paia de Santa Clara); Das Instituigbes de atendimento: APAE (Associagdo de Pais e Amigos dos
Excepcionais) e Arco-iris de Luz, Pela ONG Rotary Club. Os representantes da sociedade civil sdo eleitos a partir das candidaturas
das organizagdes sociais registradas no CMPDCA.

O tempo de mandato dos conselheiros € de 2 anos, permitida a recondugédo por mais dois anos. No caso da presidéncia e
vice-presidéncia, é dividida entre um biénio de sociedade civil e outro biénio governamental. O presidente é eleito pelos préprios
conselheiros.

Os conselheiros se reunem toda primeira segunda-feira de cada més, a partir das 14h, na sala de reunides da Secretaria
Municipal do Trabalho e Desenvolvimento Humano. Diante do cenario de pandemia vivenciado pelo Brasil e o mundo, o CMPDCA
tem se reunido através de aplicativos de Whatsapp e Google Meet evitando a aglomeragao para disseminagéo do virus.

As reunides ordinarias sdo abertas ao publico e o calendario anual é publicado no Diario Oficial do Municipio e
disponibilizado para os representantes, a fim de dar publicidade as reunides.

O CMPDCA esta encarregado de elaborar com a participacdo de outros 6rgaos o Plano Municipal de Atencdo a Primeira

Infancia de S&o Francisco de ltabapoana. Para tanto elegeu uma comisséo especifica para o fim, e vai fiscalizar o cumprimento do
Plano. O CMPDCA faz parte do Sistema de Garantia de Direitos.

7.5.2 - CONSELHO TUTELAR
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Criado pela Lei Municipal n° 148 / 2003, de 30/06/2003 o Conselho Tutelar é 6rgédo permanente e autbnomo, n&o

jurisdicional, encarregado pela sociedade de zelar pelo cumprimento dos direitos da crianga e do adolescente.

As atribui¢cdes especificas do Conselho Tutelar estdo relacionadas no Estatuto da Crianca e do Adolescente através do artigo

136.

w N

2

7.
8.
9.

. Atender as criangas e adolescentes nas hipoteses previstas nos artigos 98 e 105, aplicando as medidas previstas no art.

101, la VIl

Atender e aconselhar os pais ou responsavel, aplicando as medidas previstas no art. 129, | a VII;

Promover a execucao de suas decisdes;

Encaminhar ao Ministério Publico noticia de fato que constitua infracdo administrativa ou penal contra os direitos da criancga
ou adolescente;

Encaminhar a autoridade judiciaria os casos de sua competéncia;

Providenciar a medida estabelecida pela autoridade judiciaria, dentre as previstas no art. 101, de | a VI, para o adolescente
autor de ato infracional;

Expedir notificagdes;
Requisitar certiddes de nascimento e de 6bito de crianca ou adolescente quando necessario;

Assessorar o Poder Executivo local na elaboragcao da proposta orgamentaria para planos e programas de atendimento dos
direitos da crianca e do adolescente;

10.Representar, em nome da pessoa e da familia, contra a violacdo dos direitos previstos no art. 220, § 3°, inciso Il, da

Constituicao Federal ;

11. Representar ao Ministério Publico para efeito das acdes de perda ou suspensao do poder familiar, apos esgotadas as

possibilidades de manutencéo da crianga ou do adolescente junto a familia natural;

12.Promover e incentivar, na comunidade e nos grupos profissionais, a¢des de divulgacdo e treinamento para o

reconhecimento de sintomas de maus-tratos em criancas e adolescentes.

O Conselho Tutelar pertence ao Sistema de Garantia de Direitos e para tanto tem como prioridades: Atender Criancas e
Adolescentes nos casos especificos de: | - Ameaca ou violagao por agao ou omissao da sociedade e do estado; Il - Ameaca ou
violagao por falta, omissdo ou abuso dos pais ou responsaveis e |ll - ameacga ou violagado em razdo da prépria conduta da crianga
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ou do adolescente utilizando do estatuto da crianca e do adolescente para fundamentar toda sua atuagcado. Entretanto o Estatuto da
Crianca e do Adolescente elenca em seu artigo 98 quais serdao as medidas aplicaveis nos casos descritos.

ECA, Art. 98 - "As medidas de protecio a crianca e ao adolescente sao aplicaveis
sempre que os direitos reconhecidos nesta Lei forem ameagados ou violados:

| -Por acdo ou omissao da sociedade ou do Estado;

Il -Por falta, omissao ou abuso dos pais ou responsavel;

[l -Em razdo de sua conduta".

7.5.3 - DEFENSORIA PUBLICA.

A Defensoria Publica esta prevista na Constituicdo Federal dentro do Capitulo “Das fun¢des a Justica”, cabendo-lhe
prestar assisténcia juridica integral e gratuita aos que comprovam insuficiéncia de recursos. O Defensor Publico tem o papel
de promover o acesso direto das pessoas hipossuficientes aos direitos que a constituicdo e as leis Ihes garantem. A
Defensoria Publica atua na defesa judicial e extrajudicial dos direitos das criangas e do adolescente previstos na
Constituicao Federal e no Estatuto da Crianga e do Adolescente, exercendo a defesa e orientagao juridica da crianga e do
adolescente, dessa forma, assegurando seus direitos.

Esta previsto na Constituicdo Federal de 1988 que a Defensoria Publica possui o papel de promover os direitos

humanos, defendendo os direitos individuais e coletivos de pessoas hipossuficientes; desta forma podendo atuar a favor das
criangas e adolescentes, de acordo com o artigo 88, VI do ECA.
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A Defensoria Publica de Sao Francisco de Itabapoana atua na defesa de qualquer direito basico dos infantes, tais
como o direito a vida, direito a saude, direito a alimentagao, direito a educacao, a liberdade e a convivéncia familiar e
comunitaria, previstos no artigo 227 da Constituicdo Federal e no artigo 4 do ECA.

7.5.4 - CONFERENCIA MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE.

Pensando no Sistema de Garantia de Direitos nao poderiamos deixar de falar da importancia das Conferéncias Municipais.
Sendo elas de ambito Municipal, Estadual e/ou Nacional, constituem-se em importantes instrumentos de mobilizag&o, identificacdo
e discussao dos problemas e deficiéncias existentes na estrutura de atendimento a crianga e ao adolescente, bem como de
encaminhamento de propostas para sua solucgao.

A partir das Conferéncias, foi possivel promover a desejada "articulagcao" de agdes entre as diversas autoridades e 6rgaos
publicos que, direta ou indiretamente, tém atuacdo na area da infancia, como por exemplo, pelos setores de saude, assisténcia
social, educacgao, cultura, esporte e lazer, cada uma direcionando estratégias de atuagdo conjunta quando do atendimento dos
casos que lhes sdo encaminhados pelo Conselho Tutelar, Ministério Publico, Poder Judiciario entre outros atores do Sistema de
Garantia de Direitos.

Um dos objetivos mais importantes das Conferéncias, € a definicdo de agGes e metas a serem cumpridas pelo Poder
Executivo municipal na area da infancia e da juventude, devendo as DELIBERACOES tomadas no evento serem implementadas
através das politicas e programas de atendimento a criangas, adolescentes e suas respectivas familias.

Desde o ano de 1997 com a criagcao do Conselho Municipal de Promog¢ao dos Direitos da Crianca e do Adolescente, a cidade
de Sao Francisco de Itabapoana realizou Xll Conferéncias Municipais. Observa-se que o Municipio tem se empenhado em cumprir
as deliberagdes. Dentre as propostas apresentadas nas ultimas duas conferéncias, destacam-se:

1- Criacdo de um grupo Intersetorial composto por técnicos para atendimento a crianga e o adolescente, englobando as
politicas publicas que o atendam, para que ocorra de forma integrada.
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O-

Diagnosticar possiveis demandas que ndo sao atendidas das criangas e adolescentes inclusive criangas e adolescentes
com deficiéncia, tanto no ambito da inclusdo social, comunitaria e educacional possibilitando estratégias de efetivagao desta
inclusdo.

Criar Infraestrutura no Municipio para atividades de lazer, esporte, e cultura para as criangas e adolescentes e suas familias
com acessibilidade.

Criagao de um centro com atendimento especializado para criangas e adolescentes vitimas de violéncia sexual.

Investimento em maior nimero de campanhas de prevengao a violéncia contra criancas, no intuito de trazer
informagao sobre o tema a populagdo do municipio.

Garantir investimento minimo municipal ao Fundo da Infancia;

Levar para as escolas municipais, estaduais e particulares movimentos onde discuta os direitos das criangcas e dos
adolescentes com a participacao das familias e com a participacdo mais efetiva das préprias criancas e adolescentes.

Garantir a divulgagdo de todas as ag¢des promovidas pelo CMPDCA em ambito municipal, para além do Diario Oficial,
dinamizando as informacdes através de site ou rede social, contas de energia e/ou agua.

Trabalhar a humanizagao da relacao familia — escola.

10-Combater a violagao dos direitos da crianga e do adolescente

11-

Promover a efetivagao de direitos da crianca e do adolescente

12-Ofertar recursos para programas culturais, esportivos e de lazer para criangas e adolescentes

13-Parceria com a secretaria de educacao e saude para orientacdo de pais e profissionais nas questdes de higiene e saude

envolvendo a crianga e o adolescente.

14-Implantar Projeto “Escola de Pais”
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15-Criar Casa de Passagem.

16-Ampliar numero de creches

17-Melhorar condi¢des do transporte escolar.

18-Implantar uma rede de saneamento basico visando a garantia de saude da crianga e do adolescente.

19-Reativar CAPS | (NEURO-PEDIATRICO).

20-Criar e ampliar consoércios entre os municipios visando o atendimento especializado de saude da crianca e do adolescente.

21-Apoiar a participagdo da sociedade civil organizada em féruns, movimentos, comités e redes, bem como sua articulagéao
nacional e internacional para a incidéncia e controle social das politicas de direitos humanos de criangas e adolescentes e
dos compromissos multilaterais.

22-Promover oportunidades de escuta de criangas e adolescentes nos servicos de atengdo e em todo processo judicial e
administrativo que os envolva.

Diante do exposto, percebemos que muitas das propostas ainda nao foram efetivadas. Sendo assim entendemos que
este plano podera impulsionar e proporcionar um maior desempenho das politicas publicas e/ou a criacdo delas.

Se todos somos igualmente responsaveis pela garantia do§ direitos das criangas, é fundamental que todos
participemos do processo de aperfeicoamento da rede de protecdo. E um enorme desafio, que vai demandar esforco de
todos os envolvidos no Sistema de Garantia de Direitos.

8. PROPOSTAS

PROPOSTAS - EDUCAGAO
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REPRESENTAGAO

N° OBJETIVOS METAS SETOR PRAZOS
Oportunizar o atendimento a todas as | Construir mais uma creche escola na
criancas de 0 a 6 anos com prioridade | sede do municipio, com capacidade
01 | aquelas provenientes de familias de | para 200 alunos no interior. SMEC SMEC 04 anos
baixa renda e necessidades
educacionais especiais.
Estabelecer critérios para o]
atendimento em tempo integral nas
creches.
02 !\/Ielhqrar a qualidade da educacédo | Assegurar VI‘SItaS bimestrais (04 VISIT[aS SMEC SMEC 06 meses
infantil. ao ano) as creches de equipe
multidisciplinar para o levantamento e
monitoramento dos alunos com
necessidades educativas especiais.
Ofertar formagéo continuada para os | Ampliar o atendimento a alunos com
03 | docentes da educacao infantil, uma | necessidades Educacionais Especiais
vez a cada semestre letivo. e ofertar cursos de qualificacdo para os RH gVeC 07ano
profissionais que atuam nelas.
Promover curso de qualificagdo aos
Oportunizar s 2 tendiffento profissionais que trabalham nas salas
4 | especializado as criangas  com de repuIrsos.
0 . . N Criar uma sala de recursos na sede do | SMEC SMEC 04 anos
necessidades educativas especiais, o e
. A municipio, especifica para o]
até o fim da vigéncia deste plano. . . I
atendimento de criangcas da primeira
infancia.
PROPOSTAS DO PROGRAMA CRIANCA FELIZ.
| N° | OBJETIVOS | METAS AGAO | PRAZOS |
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Contribuir com o acesso a
informacao sobre a importancia do

Aumentar em 30% os casos de
criancas até seis (06) meses que se

Garantir o acesso a informacao sobre a
oferta e importancia do pré-natal para a
gestagao.

Garantir o acesso a informacao sobre a

amamentagdo, desmistificando situagbes
culturais que dificutam o habito da
amamentagdo que ¢é tdo importante,

principalmente nos seis primeiros anos de

01 | pré-natal e da amamentacdo nos ) . . vida do bebé.

o . . alimentam  unicamente de leite - T - ——
primeiros seis anos de vida do materns Informar sobre a importancia da imunizagao
bebé. ' no periodo gestacional.

Elaboracdo de panfletos com informacbes
sobre a importdncia do pré-natal e
amamentagdo exclusiva nos primeiros seis
meses de vida do bebé& para serem
entregues e trabalhados pelas visitadoras
sociais nas visitas domiciliares.

Aquisicdo e entrega de literatura

infantil, que sera entregue pelas . . "

- . . Garantir o acesso ao livro para as familias

visitadoras sociais, estimulando a ~ ¢ b

. . ) . . ) que nao possuem o habito de leitura.
Estimular o habito da leitura como | leitura das criangas na primeira

02 fortalecimento de vinculo familiar e | infancia.

estimulo ao desenvolvimento

infantil.

Distribuir cinco (05) titulos da literatura
infantil, bimestralmente para cada
familia assistida pelo Programa.

Estimular o desenvolvimento cognitivo e
linguistico da crianga através da contacéo de
historia.

Fortalecer o vinculo de familia e crianga
através do habito da leitura para seu filho.

PROPOSTAS SAUDE
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N° OBJETIVOS ESTRATEGIAS SETOR REPRESENTAGAO | PRAZOS
Atender as mulheres gestantes ou néo, que
queiram participar do programa de
planejamento familiar, buscando orientagao
~ preventiva e educativa e garantindo o
Implantagao do Programa 3 e . ~ ¢
. o acesso igualitario a informagdes, meios,
Planejamento Familiar (atrelado a . o~ . - ;
. ~ o métodos e técnicas disponiveis para a Saude da . .
01 | implementacdo do Centro Cirargico = . Secretaria de Saude | 01 ano
~_ | regulagao da fecundidade. Mulher
para laqueadura e DIU) na Atengao 2
. Atendimento a  mulher/homem  com
Basica. . ~
laqueadura, implantacao de DIU
(Dispositivo intrauterino), vasectomia,
distribuicdo gratuita de preservativos, entre
outros.
Garantir o atendimento pediatrico | Ampliar o numero de vagas de pediatria no Estratégia 03
02 [nas wunidades de saude do | Programa Saude da Familia em todas as Saude da Secretaria de Saude meses
municipio. unidades de saude do municipio. Familia
Realizar por meio do Programa | Utilizar de temas que atendam o publico da
Saude na Escola — PSE, palestras | primeira infancia bem como sua familia, PSE-
de cunho informativo para as |como por exemplo: saude bucal,
. an . : ~ Y . Programa . . 03
03 |criancas da educagao infantil e | alimentagdo, violéncia, saude. Para as , Secretaria de Saude
A - e . gy , saude na meses
também para seus familiares. familias: gravidez na adolescéncia, saude Escola
sexual, DST/AIDS, prevencao as drogas,
entre outros.
Ampliar o numero de vagas PSF-
04 am’bulatorlals com espemahstas_‘. em Contrallta.r 0s profl§§|onals com  as Programa Secretaria de Saade | 01 ano
saude mental (neuropediatra, | especialidades necessarias. Saude da
psicologo, psiquiatra infantil). Familia.
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05

Criar o Programa Saude da Crianga.

Integrar as agdes de promogao e prevengao
da saude, com atividades de assisténcia e
tratamento das doencas mais frequentes na
infancia, imunizacao, aleitamento materno,
acompanhamento do crescimento e do
desenvolvimento e a prevencdo e controle
das doencas diarreicas e respiratorias.

ESF-
Estratégia Secretaria de Saude

Atencdao integral a criangas com agravos na

Saude da

e A . ; Familia
infancia e com doencas crbnicas. Cumprir
as estratégias e diretrizes da Politica
Nacional de atengao a saude da Crianca
(PNAISC).
PROPOSTAS DO SISTEMA DE GARANTIA DE DIREITOS
| N° | OBJETIVOS METAS | SETOR | REPRESENTAGAO | PRAZOS |
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Promover formagao interdisciplinar e
continuada dos profissionais de
diferentes setores que atuam direta e

Capacitacao duas vezes por anos
para os profissionais que atuam
direta e indiretamente nas politicas

01 | indiretamente com criangas na primeira de atepgao aolnfanC|a. —— FMDCA SMTDH A cada seis
infancia e seus familiares. visando a Capacitar 80% dos profissionais que meses
revencio de diferentes ’formas de atuam direta e/ou indiretamente nas
Siolénc?a contra as criancas politicas de atengao a infancia duas
cas. (02) vezes ao ano.
Garantir a implementacao de agdes de _
suporte as familias e as comunidades | Palestras  para  os  pais e
voltadas para o cuidado das criangas, | comunidade sobre a tematica de
tendo em vista seu desenvolvimento | Violagao de direitos.
integral e a promocgdo do direito a A cada seis
02 : : - > CRAS SMTDH
convivéncia familiar e comunitaria. Nos . meses
casos de violacdo de  direitos  da Promover duas (02) palestras anuais
. 'ac i ) para os pais e para a comunidade,
crianca, que sejam garantidas as agoes | ., 5 tematica de violagdo de
previstas no Plano Nacional de direitos
Convivéncia Familiar e Comunitaria. '
Promover acdes especificas de cuidado
e protecdo que garantam ~um | Aumentar em 30% o atendimento
atendimento humanizado a criangas em | especializado para aqueles que
03 situagdes de alta vulnerabilidade, como | necessitarem voltados para a CREAS SMTDH A cada seis
por exemplo: criangas em instituicdes | humanizacdo que atenda as meses
de acolhimento, em situacdo de rua, | demandas especificas de cada
com problemas graves de saude/ | crianca.
saude mental, entre outros.
~ . Estabelecer calendario para
Fomentar agdes de seguranga publica .
que considerem as especificidades das campanhas educativas © Uma vez
04 criangas na primeira infancia, por meio Ijcvmahas. Sl CMPDCA por ano

de campanhas.

Realizar no dia / de cada ano

ampla campanha municipal.
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PROPOSTAS DA PROTEGAO SOCIAL BASICA

N° OBJETIVO ESTRATEGIAS METAS PRAZOS
Contribuir com acesso a informagao na radio do .
municipio abordando temas especificos a fim Elaborar junto com os cooglenagorss Bi tral
01 P p P ; dos CRAS temas especificos a serem Garantir acesso a informacao. imestra
que se alcance as familias e assim se
. abordados.
estendendo a crianca.
Estabelecer o fortalecimento das
. . . . . redes em relacdo ao Servico de
Fortalecer o vinculo da Rede socioassistenciais | Planejar com os coordenadores temas . e, . Mensal
02 . > e Convivéncia e Fortalecimento de
(saude e educacgao). especificos a serem abordados. , : ~
Vinculos para levar informagdes em
palestras, oficinas, etc aos usuarios.
Oferecer infraestrutura para atividades de lazer, . . Contribuir no lazer, esporte, e as
. " : Encaminhar para a secretaria de Obras . . i Anual
03 | esporte, e atividades culturais para as criangas Ce atividades culturais para criangas que
. : e do municipio. . : A
e adolescentes bairros de maior vulnerabilidade. moram em bairros mais vulneraveis.
. . ._ | Contribuir para uma gestacdo com
Identificar, com o Programa Crianga Feliz . P . .g ¢ ,
L . . \ mais recursos materiais e também se
Dar continuidade com o beneficio eventual de | as usuarias gestantes e assim oferecer . Mensal
04 assegurar de que o vinculo dessa

kit bebé as usuarias gestantes.

atendimento, escuta qualificada e o
beneficio eventual.

usuaria com o0 equipamento sera
estabelecido.
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Promover palestras nas escolas para que se

Planejar com os diretores das escolas e

Garantir o acesso a informagao as

Bimestral

05 alcance as criancas e adolescentes coordenadores dos CRAS temas | criangcas e adolescentes da rede
¢ ' especificos a serem abordados. escolar.
PROPOSTAS DA PROTEGAO SOCIAL ESPECIAL
N° OBJETIVO META SETOR REPRESENTACAO PRAZOS
Realizar palestra nag  fegcolas }sobre Estabelecer parceria com a Secretaria de
01 | prevengéo e enfrentamento a violéncia e ~ P , CREAS SMTDH 02 meses
exploracao sexual infantil Educacgéo para realizar essas palestras.
Ampliar o trabalho de orientacédo e . .
acompanhamento as mulheres gestantes Garantir que, , g8sas” palesiras sejam
02 vitimas de violéncia obstétrica para realizadas com parceria com os| GPSE SMTDH 03 meses
instrui-las sobre seus direitos P programas de fortalecimento de vinculo.
Convidar palestrantes de diferentes areas
Oportunizar ampla  divulgagio  das para tratar sobre esses assuntos.
. ~ AR . ~ | Realizar palestras nas radios e redes
03 g];‘org??egfoess ‘:’](;brerir:r?(gilrlge?ﬁ;gnii:ofgiz sociais sobre temas relacionados a| GPSE SMTDH 01 més
direitos estabelecigos no ECA negligéncia e violacdo de direitos na
' primeira infancia e os direitos desse
publico, garantidos no ECA.
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PROPOSTAS CONSELHO TUTELAR

N° OBJETIVOS ACOES SETOR REPRESENTAGAO PRAZO
Reduzir as estatisticas, dos casos ; ~. . . . =
em aque as criancas tém  Seus Criar paginas virtuais de divulgacbes e
01 m que &a ~_ | orientagcbes para 0s responsaveis; CT CMPDCA 02 meses
direitos violados na cidade de Sao | . . 7 . . X
. distribuigcao de panfletos informativos.
Francisco de Itabapoana.
Parceria com a Radio local, no intuito de
02 Qar_anhr e ass_egurar. a protecao dos | ter insergoes diarias, sobre os canais de cT CMPDCA 02 meses
direitos das criancgas; comunicagdo com o Conselho Tutelar e
conscientizar os responsaveis.
Oportunizar a conscientizagao das . .
. Palestras por meio de video, para as
familias sobre os deveres na rede . . .
03 ~ criancas e seus respectivos CT SMEC Trimestralmente
de protecéo. f
responsaveis.
PROPOSTAS PROGRAMA BOLSA FAMILIA
N° OBJETIVO ACOES METAS PRAZOS
Identificar possiveis riscos de caréncia | Aplicar formulario proprio. Acompanhamento pela equipe de

01

nutricional e comorbidades em gestantes e
criancas de zero a seis anos beneficiarias
do Programa Bolsa Familia.

Criar planilha para sistematizagdo dos

saude de 100% (cem por cento)
dados. do

publico identificado com | Semestralmente
Encaminhar os dados para equipe de | comorbidades e caréncia
atengao basica de saude. nutricional.
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02

Contribuir com acesso a informacdo, a
educagao nutricional para prevengao de
caréncia nutricional e comorbidades para
gestantes e criancas de zero (0) a seis (06)
anos beneficiarios do Programa Bolsa
Familia.

Elaborar cartilhas

nutricional.

com orientagao

Criar kits de jogos nutricionais para
criangas.

Realizar publicidade nas redes sociais
com orientagdes nutricionais e elaborar
panfletos para distribui¢ao.

Garantir acesso a informagao e
educacao nutricional a 100%
(cem por cento) dos beneficiarios.

01 ano
(confecgao e
distribui¢ao)
Mensalmente

03

Fortalecer o vinculo da Rede Intersetorial
na execugdo dos trabalhos com gestantes e
criangas de 0 a 6 anos do Programa Bolsa
Familia.

Encaminhar a extragdo de dados das
familias com gestantes e criangas de 0 a
6 anos com caréncia nutricional para a
geréncia de Protegdo Social Basica e
para a coordenacdo do Programa
Criancga Feliz, a fim de que seja realizado
oficinas tematicas.

Aumentar em __ % a identificacéo
do publico alvo para a realizagao
do acompanhamento.

04

Encaminhar para a rede intersetorial as
demandas identificadas de violéncia,
desnutricao/ sobrepeso, falta de acesso a
escola, insegurancga alimentar.

Utilizar protocolo de notificacdo para a
rede intersetorial quanto a identificagao
de violéncia, desnutricdo/ sobrepeso,
falta de acesso a escola, insegurancga
alimentar.

Aumentar para % a
identificagdo e acompanhamento
das situacbes de violagdo de
direito.

05

Priorizar o atendimento as familias que
tenham em sua composigéo: gestantes e
criancas de zero (0) a seis (06) anos que
sejam encaminhadas/acompanhadas pela
rede (Saude, Educacao e Assisténcia).

Cadastrar, recadastrar e atualizar
informacgdes no Cadastro Unico e no
sistema de acompanhamento do
Programa Bolsa Familia.

Atender com prioridade toda
demanda encaminhada
realizando a devolutiva aos
setores.
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9. MONITORAMENTO:

E de suma importancia observar que o plano de atengdo & primeira infancia, em tela, assume um compromisso
governamental de fazer executar os objetivos elencados neste.

O processo de monitoramento acompanha o desenvolvimento das atividades e objetivos propostos, portanto, monitorar
continuamente permite ajustar as medidas a fim de se aproximar do alcance dos objetivos.

Nesse momento, nossa meta é semestralmente reunir a equipe de elaboragédo do plano, com o objetivo de definir o status e
0 avancgo de cada agao. O resultado final dessas reunides sera entregue ao CMPDCA e Ministério Publico.
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Programas executados pelos CRAS, CREAS.

CRAS CENTRO
Localizagao Telefone Area de abrangéncia Equipe
Rua Jodo Paes Viana, 29, Centro | (22) 998718134 Alegria dos Anjos Fernanda Rodrigues Azevedo — Assistente Social

— CEP 28230-000
Ariticum Christiane Cortes — Assistente Social
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Arroz Dourado
Arueira

Baixa do Loro
Bamburra

Boa Vista

Bom Jardim
Brejo das Farias
Cajueiro

Campo Novo
Canto do Caboclo
Carrapato
Centro
Conceigao

Cova da Onga
Espiador
Esquina

Estreito
Flexeiras

Flor de Maio

Floresta

Carina Rangel — Assistente Social

Greicy Kelly Santos — Coordenadora

Charles Siqueira — Psicologo

Railda Mota Touquinho — Recepcionista

Vivian Melo — Recepcionista

Luciana Monteiro Fereira — Recepcionista
Shara Myllena Sarlo — Técnica do Bolsa Familia

Luzia Maria Da Conceicéo Alves — ASG
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Florestinha

Funil

Gargau

llha do Lima

llha Pessanha
Imburi de Cacimbas
Lagoa dos Paus
Maceio

Macuco

Mangueira
Marimbondo

Morro Alegre
Muritiba

Picos

Pingo D’agua
Piriquito

Ponto de Cacimbas
Praga Imaculada
Santa Rita

Santo Antbnio

61




Sé&o Diogo

S&o Domingos
Sao Roque
Valédo Seco
Volta da Figueira

Volta Redonda

CRAS ILHA DOS MINEIROS

Localizagao

Telefone

Area de abrangéncia

Equipe

Rua 6, S/N, llha dos Mineiros —
CEP 28230-000

(22) 998254406

Amontado

Boa Esperanga

Boca da Areia

Brejo Grande
Buena/Praia de Buena
Cacimbas

Canto do Junco

Canto do Sul

Ruth Quele Melo Monteiro — Coordenadora
Vanessa dos Santos Mendes — Recepcionista
Eloana Barros de Jesus — Recepcionista

Jhonis Macedo de Miranda — Auxiliar administrativo
Veronica de Azevedo de Miranda — ASG

Fabiana Machado de Oliveira — Assistente Social
Fernanda de Souza S. Rosa — Assistent Social

Jamile de Souza Gléria — Psicologa
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Coréia

Fazenda Séo Pedro
Fazendinha
Guarixima
Guaxindiba

Guriri

llha dos Mineiros
Largo

Praia de Manguinhos
Praia dos Sonhos
Praia Lagoa Doce
Praia Tatagiba
Santa Clara

Santa Terrinha

Sossego

Fabio Junio Jorge de Azeredo — Vigia

CRAS PRAGA JOAO PESSOA

Localizagao

Telefone

Area de abrangéncia

Equipe
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Rua Valdemar Xavier Mendes,
S/IN, Praga Jodo Pessoa — CEP
28230-000

(22) 997726278

Aldeia

Bacia dos Ursos
Barra do ltabapoana
Bateldo

Boa Sorte

Bom Lugar
Caldeirao

Deserto Feliz
Faxina

Fazenda Muribeca
Fazenda Paraiso
Fazenda Santana
Floresta de Barra
Ladeira das Pedras
Lagoa Feia
Magquina

Mico

Morro do Bode
Mundo Novo

Pedra Santa

Eliana da Silva Oliveira — Assistente Social

Thays Bento Manhaes Barreto — Assistente Social

Aline dos Santos Manhaes — Recepcionista

Maria Eduarda Criséstomo Justo de Azevedo — Rcepcionista
Homero Isidio dos Santos — Vigia

Rodrigo da Conceig¢éo do Patrocinio — Vigia

Carlos Renato Carneiro de Paiva Junior — Técnico do Bolsa Familia
Fernanda Macedo Duarte Ripolli — Psicéloga

Mariana da Silva Henriques Cordeiro — Psicologa

Dayara dos Santos da Silva — ASG

Eliana Moreira Albernaz da Conceigdo — ASG

Nilma Coutinho Gomes Mendes — Coordenadora
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Praga da Fé

Praga Jo&o Pessoa
Purificagao
Quilombo

Quatro Bocas
Retiro

Santa Luzia

Santo Amaro

S&o Paulinho

Sé&o Pedro

Tipiti

Travesséo de Barra
Vildo

Inga

PROGRAMAS E SERVICOS EXECUTADOS PELOS CRAS
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Programa

O que é?

Renda Minima

Programa municipal de transferéncia de renda que assegura a melhoria das condigdes de vida
do grupo familiar;

Bolsa Familia

Programa de transferéncia direta de renda com condicionalidades para familias extremamente
pobres ou pobres superarem a pobreza;

CREAS Centro de Referéncia Especializado da Assisténcia Social.

Usuarios do CRAS em que de alguma forma teve os seus direitos violados fazemos o
encaminhamento para este equipamento;

Kit bebé Os kits sdo ofertados as gestantes de baixa renda inseridas no Grupo de Servico de
Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos, no CAD Unico e que estejam fazendo
acompanhamento médico pré-natal,

BPC - Idoso O beneficio Assistencial de Prestagdo Continuada — BPC é a prestagao paga pela previdéncia

social que visa garantir um salario minimo mensal para pessoas que ndo possuam meios de
prover a propria subsisténcia ou de té-la provida por sua familia;

BPC - Deficiente

O beneficio Assistencial de Prestagdo Continuada — BPC da Lei Organica da Assisténcia
Social (LOAS) é a garantia de um salario minimo mensal a pessoas com deficiéncia que
comprove nao possuir meios de prover a propria manutencao, nem de té-la provida por sua
familia.

BPC na escola

O programa BPC na Escola é um programa de acompanhamento e monitoramento do acesso
e permanéncia na escola das pessoas com deficiéncia, que recebem o beneficio de prestacao
continuada da Assisténcia Social;
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Beneficios Eventuais

Os beneficios eventuais sdo uma medida de proteg¢ao social de natureza temporaria. Tem o

(Cobertor - Colchonete - Cesta | intuito de prevenir e promover o enfretamento de situagdes provisérias que possam fragilizar o
Basica) individuo e sua familia, evitando o agravamento de situagdes de vulnerabilidade;
SCFV E um conjunto de servicos realizados em grupos, de acordo com o seu ciclo de vida, e que

busca complementar o trabalho social com familias e prevenir a ocorréncia de situagdes de
risco social;

Isencao de IPTU

Quem tem o direito sdo pessoas acima de 65 (sessenta e cinco) anos de idade ou portadora
de deficiéncia fisica, que comprove renda igual ou inferior a 2 (dois) salarios vigentes no pais,
que possuam um unico imoével, utilizado para sua propria residéncia.

Atualizacdo de CAD Unico

Para garantir a viabilizagéo dos beneficios sociais obtidos por meio do CADUnico, o cidadao
na condi¢cao de baixa renda deve atualizar anualmente, sempre no més em que o cadastro
inicial foi feito;

Inclusdo de CAD Unico

O Cadastro Unico para Programas Sociais, o CadUnico, & uma importante ferramenta para os
programas sociais do Governo Federal. Trata-se de um instrumento que tém por objetivo
incluir socialmente as familias brasileiras de baixa renda. Por meio da base de dados contida
no Cadastro Unico, é possivel identificar quais sdo as necessidades dos mais pobres e
vulneraveis, suas caracteristicas e onde estao localizados.

POSTOS DE SAUDE DE SAO FANCISCO DE ITABAPOANA/RJ.
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UNIDADE BASICA DE SAUDE CENTRO

CENTRO DE SAO FRANCISCO DE ITABAPOANA

UNIDADE BASICA DE SAUDE AMONTADO

AMONTADO

UNIDADE BASICA DE SAUDE GUAXINDIBA

GUAXINDIBA

UNIDADE BASICA DE SAUDE TRAVESSAO DA BARRA

TRAVESSAO DA BARRA

UNIDADE BASICA DE SAUDE PINGO D’AGUA PINGO D’AGUA
UNIDADE BASICA DE SAUDE ARMINDO MARIA BARRETO IMBURI
UNIDADE BASICA DE SAUDE ESTREITO ESTREITO
UNIDADE BASICA DE SAUDE SANTA CLARA SANTA CLARA
UNIDADE BASICA DE SAUDE EDMARA SOUZA DA SILVA BOM LUGAR
UNIDADE BASICA DE SAUDE FLORESTA FLORESTA
UNIDADE BASICA DE SAUDE SOSSEGO SOSSEGO
UNIDADE BASICA DE SAUDE RAFHAEL NOLASCO NOVA BELEM

UNIDADE BASICA DE SAUDE DECIO MIRANDA MACEDO JUNIOR

MORRO DO BODE

UNIDADE BASICA DE SAUDE CAMPO NOVO

CAMPO NOVO

UNIDADE BASICA DE SAUDE BOA ESPERANGA DO SUL

COREIA
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UNIDADE BASICA DE SAUDE ALCIDES PEREIRA CAMARA

BARRA DE ITABAPOANA

UNIDADE BASICA DE SAUDE GARGAU

GARGAU

UNIDADE BASICA DE SAUDE PRACA JOAO PESSOA

PRACA JOAO PESSOA

UNIDADE BASICA DE SAUDE FRANCISCO RIBEIRO DA SILVA

FILHO

SAO FRANCISCO DE ITABAPOANA

CRECHES E ESCOLAS MUNICIPAIS

NOME DAS CRECHES E ESCOLAS E ENDERECOS

C.E.M. Cicero Muylaert de Menezes PRACA DE NOVA BELEM

C.E.M. de Floresta RUA PROJETADA

C.E.M. Jalily Pinheiro Acruche RUA BENEDITO ALVES

C.E.M. José da Silva Leite RODOVIA SIMAO MANSUR

C.E.M. Manoelina de Souza Rodrigues RUA GABRIEL PAIVA

C.E.M. Maria da Conceicao Silva Sales RUA XAVIER NUNES BARBOSA

C.E.M. Mayara Goncalves Aréas Silva RUA JOAO BARROS CARNEIRO

C.E.M. Professora Marly Linhares Menezes RUA MAXIMILIANO ANDRADE

C.E.M. Rita de Cassia Melgago PRACA SAO JOAQUIM C.E.M. Rodrigo
Barros Gomes RUA ]

C.E.M. Zenilda Freire Manhaes Barreto RODOVIA AFONSO CELSO

E.M. Abelino José de Souza ESTRADA DO TIPITI

E.M. Ailton Xavier RUA PRINCIPAL

E.M. Alvaro Mendes ESTRADA DE ALDEIA

E.M. Anésia Caetano Rangel AMONTADO

E.M. Anibal Abreu Viana ESTRADA CAMPOS/BARRA
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E.M. Antdnio Paes Viana RUA SAO JORGE

E.M. Aricio Leite Linhares BOA ESPERANCA DO SUL

E.M. Aventina Maria Ferreira RODOVIA AFONSO CELSO

E.M. Benedito Pereira Macedo ESTRADA MORRO DO BODE

E.M. Boa Vista Rua Principal E.M. Décio Machado RUA NOVA

E.M. Dirceu Dias da Silva RUA PROJETADA D

E.M. Dolores Francisca de Melo ESTRADA DO ESTREITO

E.M. Domingos Santos RODOVIA SIMAO MANSUR

E.M. Edson Ferreira Bento ESTRADA PRINCIPAL DE LAGOA FEIA

E.M. Ernesto José Henriques RUA PROJETADA

E.M. Estelita de Aradjo Crespo RUA JOAQUIM GOMES CRESPO

E.M. Francisca Alves de Azevedo ESTRADA DE MURITIBA

E.M. Francisco Antonio ESTRADA MORRO ALEGRE

E.M. M. Herval Luiz dos Santos Batista RUA JULIO GOMES MARINHEIRO

E.M. [lda Muylaert Machado ESTRADA DO AMONTADO

E.M. Jodo Batista de Almeida RUA 19 DE ABRIL

E.M. Joao Paes Viana ESTRADA DA ARUEIRA

E.M. Jodo Rangel Pessanha ESTRADA DO FUNIL

E.M. José Estevam Linhares Machado ESTRADA QUATRO BOCAS

E.M. José Gomes Pereira ESTRADA DO POCO

E.M. Josefino Barros de Menezes ESTRADA DE SANTA RITA

E.M. Julio Pereira de Miranda RODOVIA SIMAO MANSUR

E.M. Laudelina da Silva Moreira RUA DO ESTREITO

E.M. Macarino Rosa de Moraes RODOVIA SIMAO MANSUR

E.M. Manoel Alves de Carvalho ESTRADA MORRO ALEGRE X SANTA
LUZIA

E.M. Manoel Azeredo ESTRADA PRINCIPAL

E.M. Manoel Gomes da Silva Lemos RODOVIA AFONSO CELSO

E.M. Manoel Gomes do Nascimento ESTRADA CAMPO NOVO DE
CACIMBAS

E.M. Manoel Ribeiro da Hora ESTRADA DE NOVA BELEM

E.M. Manoelina de Souza Rodrigues RUA FERREIRA PAES

E.M. Maria Joaquina do Espirito Santo RUA ANTENOR MOREIRA

E.M. Miguel Nunes Barbosa ESTRADA DO ESTREITO
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E.M. Moranguinho RUA C

E.M. Otavio Pinto de Oliveira ESTRADA DE SOSSEGO

E.M. Prof2 Dalria M. Gomes Macedo Gongalves AVENIDA PRINCIPAL

E.M. Raphael Pereira Mayerhoffer ESTRADA DE VALAO SECO X ALEGRIA
DOS ANJOS

E.M. Saleno Simdo RODOVIA SIMAO MANSUR

E.M. Salvino da Silva Arruda RUA PROJETADA A

E.M. Santo Amaro SANTO AMARO

E.M. Tiburcio Barreto ESTRADA DE GUARIXIMA

E.M. Victor Sarlo RUA PRINCIPAL

E.M. Victor Sarlo Dutra ESTRADA DE MAQUINA

Numero Bairros

s/n CARRAPATO 28230000

27 FLORESTA 28230000

19 CENTRO 28230000

S/N VALAO SECO 28230000

S/N TRAVESSAO DE BARRA 28230000

SN PRACA JOAO PESSOA 28230000

SN MACUCO 28230000 169 GARGAU 28230000
S/N BARRA DE ITABAPOANA 28230000

S/N GUAXINDIBA 28230000
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1229

IMBURI DE CACIMBAS 28230000

24 BATELAO DE BARRA 28230000
SN QUEBRA CANGALHA 28230000
SN ALDEIA 28230000

s/n AMONTADO 28230000

997 BUENA 28230000

SN IMBURI DE CACIMBAS 28230000
s/n COREIA 28230000

S/N FLORESTA 28230000

2 FAZENDA PARAISO 28230000
s/n BOA VISTA ITALIANA 28230000
111 BARRA DE ITABAPOANA 28230000
1 GUAXINDIBA 28230000

s/n LAGOA DOS PAUS 28230000

816 PONTO DE CACIMBAS 28230000
SN LAGOA FEIA 28230000

2 RETIRO 28230000
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114 PRACA JOAO PESSOA 28230000
30 MURIBECA 28230000

SN PINGO D AGUA 28230000

S/N CENTRO 28230000

SN BRE]JO GRANDE 28230000

19 PRAIA DOS SONHOS 28230000
SN ARUEIRA 28230000

SN FLORESTINHA 28230000

SN QUATRO BOCAS 28230000

SN SAO DOMINGOS 28230000

SN SANTA RITA 28230000

449 BOM JARDIM 28230000

S/N MACUCO 28230000

s/n VOLTA REDONDA 28230000
s/n PRACA IMACULADA 28230000
s/n DESERTO FELIZ 28230000
649 MORRO ALEGRE 28230000
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SN

CAMPO NOVO 28230000

916 CARRAPATO 28230000

SN TRAVESSAO DE BARRA 28230000
362 PRACA DA FE 28230000

11 ESTREITO 28230000

181 SANTA CLARA 28230000

190 BOCA DA AREIA 28230000

S/N GARGAU 28230000

SN ALEGRIA DOS AN]JOS 28230000
SN BOM LUGAR 28230000

48 LADEIRA DAS PEDRAS 28230000
SN SANTO AMARO 28230000

624 GUARIXIMA 28230000

s/n AMONTADO 28230000

1360 MAQUINA 28230000

74




REDE DE ATENGAO E PROTECAO SOCIAL

FICHA INTERSETORIAL DE REFERENCIA E CONTRREFERENCIA

REFERENCIA

Servigo:

2Telefone:

3Nome do profissional:

‘Encaminhado para:

SNome do usuario:

5Data de nascimento: "Idade:

8Sexo:

°Enderecgo:

1%Bairro:

"Telefone:

2Nome da mae:

8Responsavel/parentesco:

“Descrigdo do caso/situacao:
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SAgbes realizadas anteriormente a este encaminhamento (periodo):

%Observacoes / sugestoes de atendimentos:

ATENCAO: Nio entregar para o usuario.

Data:

7 Assinatura e carimbo
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CONTRA REFERENCIA

Servigo:

Telefone:

Nome do profissional:

8Respondido para:

Nome do usuario:

Data de nascimento: Idade:

Sexo:

Endereco:

Bairro:

Telefone:

Nome da mae:

Responsavel/parentesco:

Acoes realizadas:

Observacgoes / sugestoes de atendimentos:

ATENGAO: Nio entregar para o usuario.
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Data:

Assinatura e carimbo

Instrucdes de preenchimento
1 — Escrever o nome da instituicao/servigo que realizou o encaminhamento.
2 — Telefone da instituigcao/servigo.
3 — Escrever o nome do profissional que esta encaminhando a ficha.
4 — Escrever o nome da instituicao/servigo para onde sera encaminhado o usuario.
5 — Escrever o nome completo do usuario, sem abreviagoes.
6 — Escrever a data de nascimento do usuario.
7 — Escrever a idade do usuario.
8 — Escrever o sexo do usuario.
9 — Escrever o enderec¢o do usuario constando logradouro e nimero da residéncia.
10 — Escrever o nome do bairro.
11 — Escrever o numero de telefone de contato atual, se possivel mais do que um namero.

12 — Escrever o nome completo da mae, sem abreviagodes.

13 — Escrever o nome do responsavel que esta acompanhando o usuario durante o atendimento e o seu parentesco.

14 — Descrever sucintamente o histérico ou situagées que desencadearam o encaminhamento do usuario para a rede, utilizar letra legivel.
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15 — Descrever todas as agoes realizadas anteriormente pela instituicdo que encaminhou o usuario indicando a data ou o periodo em que
foram executadas. Conforme o servigo, constar o numero de identificagao do usuario na referéncia e na contra referéncia.

16 — Comentar outras informagoes relevantes com indicativo de atendimento. Citar todos os servigos referendados.

17 — Assinatura do profissional responsavel pelo atendimento com carimbo do profissional ou do servigo quando for enviado documento
impresso. Via on line ndo sera necessario assinatura.

18 — Escrever o nome da instituicao/servigo a qual devera receber a resposta da referéncia.

FORMAS DE ENVIO DA FICHA DE REFERENCIA E CONTRA REFERENCIA

Este formulario pode ser enviado pelas seguintes vias de comunicagao:
1- Através do malote, principalmente para os servigos ligado as secretarias municipais.
2 — Por e-mail, utilizando o endere¢o eletrénico institucional.

3 — Por fax, para os servigos que possuem este recurso.

A comunicacao verbal por telefone deve ser usada concomitante as demais vias de comunicagao e nao isoladamente.
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Duvidas ou sugestoes podem ser encaminhadas pelos profissionais de referéncia da Rede.
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