DIARIO OFICIAL DO MUNICIPIO DE SAO FRANCISCO DE ITABAPOANA

Poderes
Executivo e
Legislativo

ANO X - N° 798 - TERCA-FEIRA, 09 DE JULHO DE 2019 - Distribuigdo gratuita

SAO FRANCISCO DE ITABAPOANA

Prefeito

FRANCIMARA AZEREDO DA SILVA BARBOSA LEMOS

ORGAOS DO PODER EXECUTIVO

Procuradoria Geral
Ricardo Cidade Baptista

Chefia de Gabinete
Jorge Raul Teixeira de Faria

Secretaria de Administracao
Igor Siqueira Leal

Secretaria de Agricultura, Abastecimento e Pesca
Matheus Paixdo Henriques

Secretaria de Controle Interno
Fabiano Pessanha Rangel

Secretaria de Educagéo e Cultura
Yara Cinthia Rocha Nogueira Santana

Secretaria de Esporte e Lazer

Daniel Machado de Souza

Secretaria de Fazenda
Fredy Louis Teixeira Beshara

Secretaria de Trabalho e Desenvolvimento Humano

Fagner Azeredo da Silva

Vice-prefeito
CLAUDIO LUIZ HENRIQUES

Secretaria de Saude

Sebastido Tavares Campista Filho

Secretaria de Transporte

Gustavo Alves Ramos

Secretaria de Turismo, Indtstria e Comércio

Carlos Augusto Souza Alves

Secretaria de Meio Ambiente, Defesa Civil
llIzomar Soares Filho

Secretaria de Obras, Servigos Publicos e Urbanismo

Roberto Vinagre Cardoso

Secretaria de Planejamento e Desenvolvimento

Aldo Gomes de Azevedo Janior

Empresa Municipal de Transito (EMTRANSFI)

José Eduardo Barcellos Dias

Portarias do Gabinete
PORTARIA N°. 212 DE 09 de julho DE 2019.

A PREFEITA DE SAO FRANCISCO DE ITABAPOANA,
USANDO DAS ATRIBUICOES QUE LHE CONFERE A
LEGISLAGAO EM VIGOR;

RESOLVE:

TORNAR SEM EFEITO a portaria N° 124, de 22 de
fevereiro de 2019, do Gabinete de Prefeita, com efeitos
retroativos a 03/06/2019, revogando as disposi¢cdes em
contrario.

Registre-se, afixe-se, publique-se e cumpra-se.
Sé&oFrancisco de Itabapoana - RJ, 09 de julho de 2019

FRANCIMARA AZEREDO DA SILVA BARBOSA LEMOS
- PREFEITA

PORTARIA N°. 213 DE 09 de julho DE 2019.

A PREFEITA DE SAO FRANCISCO DE ITABAPOANA,
USANDO DAS ATRIBUICOES QUE LHE CONFERE A
LEGISLAGAO EM VIGOR;

RESOLVE:

TORNAR SEM EFEITO a portaria N° 092, de 22 de
fevereiro de 2019, do Gabinete de Prefeita, com efeitos
retroativos a 19/06/2019, revogando as disposigdes em
contrario.

Registre-se, afixe-se, publique-se e cumpra-se.
SaoFrancisco de Itabapoana - RJ, 09 de julho de 2019

FRANCIMARA AZEREDO DA SILVA BARBOSA LEMOS
- PREFEITA

PORTARIA N°. 214 DE 09 de julho DE 2019.

A PREFEITA DE SAO FRANCISCO DE ITABAPOANA,
USANDO DAS ATRIBUICOES QUE LHE CONFERE A
LEGISLACAO EM VIGOR;

RESOLVE:

TORNAR SEM EFEITO a portaria N° 105, de 22 de
fevereiro de 2019, do Gabinete de Prefeita, com efeitos
retroativos a 03/06/2019, revogando as disposigdes em
contrario.

Registre-se, afixe-se, publique-se e cumpra-se.
SaoFrancisco de Itabapoana - RJ,09 de julho de 2019

FRANCIMARA AZEREDO DA SILVA BARBOSA LEMOS
- PREFEITA

PORTARIA N°. 215 DE 09 de julho DE 2019.

A PREFEITA DE SAO FRANCISCO DE ITABAPOANA,
USANDO DAS ATRIBUICOES QUE LHE CONFERE A
LEGISLAGAO EM VIGOR;

RESOLVE:

TORNAR SEM EFEITO a portaria N° 099, de 22 de
fevereiro de 2019, do Gabinete de Prefeita, com efeitos
retroativos a 10/06/2019, revogando as disposigdes em
contrario.

Registre-se, afixe-se, publique-se e cumpra-se.
SéaoFrancisco de Itabapoana - RJ,09 de julho de 2019

FRANCIMARA AZEREDO DA SILVA BARBOSA LEMOS
- PREFEITA

PORTARIA N°. 216 DE 09 de julho DE 2019.

A PREFEITA DE SAO FRANCISCO DE ITABAPOANA,
USANDO DAS ATRIBUICOES QUE LHE CONFERE A
LEGISLAGAO EM VIGOR;

RESOLVE:

TORNAR SEM EFEITO a portaria N° 039, de 16 de
janeiro de 2019, do Gabinete de Prefeita, com efeitos
retroativos a 03/06/2019, revogando as disposigdes em
contrario.

Registre-se, afixe-se, publique-se e cumpra-se.

SéaoFrancisco de Itabapoana - RJ,09 de julho de 2019

FRANCIMARA AZEREDO DA SILVA BARBOSA LEMOS
- PREFEITA

PORTARIA N°. 217 DE 09 de julho DE 2019.

A PREFEITA DE SAO FRANCISCO DE ITABAPOANA,
USANDO DAS ATRIBUICOES QUE LHE CONFERE A
LEGISLAGAO EM VIGOR;

RESOLVE:

DESIGNAR a Sr* ROSILENE LEANDRO DA SILVA,
matricula 532-1, para o cargo em comissao de Assistentes
I, respondendo como Diretora na unidade escolar
E.M. MIGUEL NUNES BARBOSA, Simbolo CC-3, da
Secretaria Municipal de Educagéo e Cultura, com efeitos
retroativos a 10/06/2019, revogando as disposigdes em
contrario.

Registre-se, afixe-se, publique-se e cumpra-se.

Séo Francisco de Itabapoana - RJ, 09 de julho de 2019.

FRANCIMARA AZEREDO DA SILVA BARBOSA LEMOS
- PREFEITA

PORTARIA N°. 218 DE 09 de julho DE 2019.

A PREFEITA DE SAO FRANCISCO DE ITABAPOANA,
USANDO DAS ATRIBUICOES QUE LHE CONFERE A
LEGISLAGAO EM VIGOR;

RESOLVE:

DESIGNAR o Sr CICERO GOMES DE LEMOS NETO,
matricula 451-1, para o cargo em comisséo de Assistente
I, respondendo como Diretor na unidade escolar E.M.
MACARINO ROSA DE MORAES, Simbolo CC-3, da
Secretaria Municipal de Educagédo e Cultura, com efeitos
retroativos a 03/06/2019, revogando as disposi¢cdes em
contrario.

Registre-se, afixe-se, publique-se e cumpra-se.

Séo Francisco de Itabapoana - RJ,09 de julho de 2019.

FRANCIMARA AZEREDO DA SILVA BARBOSA LEMOS
- PREFEITA

PORTARIA N°. 219 DE 09 de julho DE 2019.

A PREFEITA DE SAO FRANCISCO DE ITABAPOANA,
USANDO DAS ATRIBUICOES QUE LHE CONFERE A
LEGISLAGAO EM VIGOR;

RESOLVE:

DESIGNAR a Sr® SOF NIAS MANHAES BAHIA
BERNARDO, matricula 1000653-1, para o cargo em
comissdo de Assistente |, respondendo como Diretora na
unidade escolar C.E.M. MAYARA GONGCALVES AREAS
DA SILVA, Simbolo CC-3, da Secretaria Municipal de
Educacéo e Cultura, com efeitos retroativos a 03/06/2019,
revogando as disposi¢cdes em contrario.

Registre-se, afixe-se, publique-se e cumpra-se.
Séo Francisco de Itabapoana - RJ,09 de julho de 2019.

FRANCIMARA AZEREDO DA SILVA BARBOSA LEMOS
- PREFEITA

PORTARIA N°. 220 DE 09 de julho DE 2019.

A PREFEITA DE SAO FRANCISCO DE ITABAPOANA,
USANDO DAS ATRIBUICOES QUE LHE CONFERE A
LEGISLAGAO EM VIGOR;

RESOLVE:

DESIGNAR a Sr* SUELY MACHADO AZEVEDO
VELOSO, matricula 202096-2, para o cargo em comissao
de Assistente |, respondendo como Diretora na unidade
escolar C.E.M. MARIA DA CONCEICAO SILVA SALLES,
Simbolo CC-3, da Secretaria Municipal de Educagédo e
Cultura, com efeitos retroativos a 03/06/2019, revogando
as disposi¢cdes em contrario.

Registre-se, afixe-se, publique-se e cumpra-se.

Séo Francisco de Itabapoana - RJ, 09 de julho de 2019.

FRANCIMARA AZEREDO DA SILVA BARBOSA LEMOS
- PREFEITA

Extratos
EXTRATO DE DISPENSA DE LICITAQAO

Proc. Adm N°: 2971/2019

Orgao: Secretaria Municipal de Satde

Objeto: Aquisicao de material de portas hospitalares com
instalacao.

Empresa Vencedora: Embraflex Supply comércio Eireli-
Me

CNPJ: 21.458.296/0001-69

Valor total: R$ 17.505,84 (dezessete mil, quinhentos e
cinco reais e oitenta e quatro centavos)

FUNDAMENTO LEGAL: Art. 24, Il da Lei 8.666/93

Séo Francisco de Itabapoana, 08 de julho de 2019

SEBASTIAO T. CAMPISTA FILHO
- Gestor do Fundo Municipal de Saude

PORTARIA N°. 221 DE 09 de julho DE 2019.

A PREFEITA DE SAO FRANCISCO DE ITABAPOANA,
USANDO DAS ATRIBUIGOES QUE LHE CONFERE A
LEGISLAGAO EM VIGOR;

RESOLVE:

NOMEAR o Sr MARCOS VINICIUS DA ROCHA FIDELIS, para
o0 cargo em comissdo de Assistentes |, respondendo como
Diretor na unidade escolar E.M. AILTON XAVIER, Simbolo
CC-3, da Secretaria Municipal de Educagdo e Cultura, com
efeitos retroativos a 19/06/2019, revogando as disposicdes em
contrario.

Registre-se, afixe-se, publique-se e cumpra-se.
Sé&oFrancisco de ltabapoana - RJ,09 de julho de 2019

FRANCIMARA AZEREDO DA SILVA BARBOSA LEMOS
- PREFEITA

PORTARIA N°. 222 DE 09 DE JULHO DE 2019

A PREFEITA DE SAO FRANCISCO DE ITABAPOANA,
USANDO DAS ATRIBUIGOES QUE LHE CONFERE A
LEGISLAGAO EM VIGOR;

RESOLVE:

EXONERAR a pedido (processo administrativo 2744/2019) o
Sr. ALEXANDRE PRATES FAISCA, servidor concursado ao
cargo de Guarda Municipal — lotado no Gabinete da Prefeita,
matricula n® 10000921, com efeitos a partir da data de 12 de
junho de 2019, revogando as disposi¢cdes em contrario.

Registre-se, afixe-se, publique-se e cumpra-se.
Sé&o Francisco de Itabapoana - RJ, 09 de julho de 2019.

FRANCIMARA AZEREDO DA SILVA BARBOSA LEMOS
- PREFEITA

PORTARIA N°. 223 DE 09 DE JULHO DE 2019.

A PREFEITA DE SAO FRANCISCO DE ITABAPOANA,
USANDO DAS ATRIBUICOES QUE LHE CONFERE A
LEGISLAGAO EM VIGOR;

RESOLVE:

NOMEAR o Sr JOSE MANOEL ALVES MOL, para exercer
o cargo em comissdo de Assessor |, simbolo CC-3, da
Procuradoria Geral do Municipio, em conformidade com
a Lei Municipal 233/2006, com efeitos a partir da data de
publicacéo.

Registre-se, afixe-se, publique-se e cumpra-se.

Sao Francisco de Itabapoana - RJ, 09 de julho de 2019

FRANCIMARA AZEREDO DA SILVA BARBOSA LEMOS
- PREFEITA

EXTRATO DE DISPENSA DE LICITACAO

Proc. Adm N°: 3024/2019

Orgao: Secretaria Municipal de Saude

Objeto: Servigo técnico de revisdes dos veiculos Automotores.
Empresa Vencedora: Auto France veiculos Ltda

CNPJ: 21.432.283/0001-10

Valor total: R$ 15.163,08 (quinze mil, cento e sessenta e trés
reais e oito centavos)

FUNDAMENTO LEGAL: Art. 24, Il da Lei 8.666/93

Sao Francisco de ltabapoana, 08 de julho de 2019

SEBASTIAO T. CAMPISTA FILHO
- Gestor do Fundo Municipal de Saude

EXTRATO DE DISPENSA DE LICITAGAO

Proc. Adm N°: 2900/2019
Orgao: Secretaria Municipal de Satde

Objeto: Aquisicdo de material de consumo para agentes de endemias.

Empresa Vencedora: Sanit All Servicos e Comércio Ltda Me

CNPJ: 11.174.805/0001-78

Valor total: R$ 7.886,04 (sete mil, oitocentos e oitenta e seis reais e quatro centavos)

FUNDAMENTO LEGAL: Art. 24, |l da Lei 8.666/93
Sé&o Francisco de Itabapoana, 08 de julho de 2019

SEBASTIAO T. CAMPISTA FILHO
- Gestor do Fundo Municipal de Saude

TERMO DE ADJUDICAGAO/HOMOLOGAGAO

MODALIDADE: Convite

N°: 005/2019

PROC. ADM. N°: 1615/2019
ORGAO: Fundo Municipal de Satde

OBJETO: Contratagdo de empresa especializada para execugdo de instalagdo de Central, painéis e tubulacdo de gases
medicinais para atender as necessidades do Hospital Manoel Carola em S&o Francisco de Itabapoana-RJ

EMPRESA VENCEDORA: Mic Solutions Ltda.
CNPJ: 18.505.878/0001-44

VALOR: R$ 42.400,67 (quarenta e dois mil, quatrocentos reais e sessenta e sete centavos).

PRAZO: 60 (sessenta) dias.
FUNDAMENTO LEGAL: Art. 23, Il, a, da Lei 8.666/1993
Sé&o Francisco de Itabapoana/RJ, 05 de julho de 2019.

SEBASTIAO T. CAMPISTA FILHO
- Gestor do Fundo Municipal de Saude
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AVISO DE LICITAGAO
Pregéo Presencial N°.: 024/2019
Processo Administrativo N°: 2424/2019
Dia: 23/07/2019
Horéario: 10 (dez) horas
Objeto: Registro de Pregos para Aquisicdo de Material
de consumo, para atender as necessidades das creches
municipais, por um periodo de 12 (doze) meses.
Valor estimado: R$ 984.302,23 (Novecentos e oitenta e
quatro mil, trezentos e dois reais e vinte e trés centavos).
Local: Departamento de Licitagbes da PREFEITURA
MUNICIPAL DE SAO FRANCISCO DE ITABAPOANA,
localizada na Praga dos Trés Poderes, s/n, Centro, Sao
Francisco de Itabapoana - RJ.
Os interessados poderdo obter informacgdes detalhadas,
cépia do edital e os formularios necessarios a apresentagéo
das propostas de pregos no enderego acima mencionado
e nos horarios das 08h00min as 17h00min horas, de 22 a
62 feira, exceto feriados Municipais, Estaduais e Nacionais,
mediante requerimento ao Sr. PREGOEIRO da PMSFI,
em papel timbrado da empresa, a entrega de 02 (duas)
Resmas de Papel A4 75g/m? ¢/ 500 folhas e 01 (um) CD.
09/07/2019

Julio César Nunes Barbosa
Pregoeiro

AVISO DE LICITACAO
Pregao Presencial N°.: 001/2019
Processo Administrativo N°: 2737/2019
Dia: 24/07/2019
Horario: 10 (dez) horas
Objeto: Registro de Precos para Aquisicdo de Géneros
Alimenticios, para atender as necessidades do Fundo
Municipal de Assisténcia Social, por um periodo de 12
(doze) meses.
Valor estimado: R$ 197.012,00 (Cento e noventa e sete
mil e doze reais).
Local: Departamento de Licitagbes da PREFEITURA
MUNICIPAL DE SAO FRANCISCO DE ITABAPOANA,
localizada na Praga dos Trés Poderes, s/n, Centro, Séo
Francisco de Itabapoana - RJ.
Os interessados poderdo obter informagdes detalhadas,
copiado edital e os formularios necessarios a apresentagao
das propostas de pregos no enderego acima mencionado
e nos horarios das 08h00Omin as 17h00Omin horas, de
2% a 62 feira, exceto feriados Municipais, Estaduais e
Nacionais, mediante requerimento ao Sr. PREGOEIRO da
PMSFI, em papel timbrado da empresa, a entrega de 02
(duas) Resmas de Papel A4 75g/m? c/ 500 folhas e 01
(um) CD.
09/07/2019

Julio César Nunes Barbosa
Pregoeiro
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Lei Complementar
LEI COMPLEMENTAR MUNICIPAL N° 005/2019.

“INSTITUI O PLANO DIRETOR DO MUNICIPIO
DE SAO FRANCISCO DE ITABAPOANA,
ESTABELECE DIRETRIZES GERAIS DE POLITICA
DE DESENVOLVIMENTO URBANO E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS”.

A MESA DIRETORA DA C MARA MUNICIPAL DE
SAO FRANCISCO DE ITABAPOANA APROVA E EU
SANCIONO A SEGUINTE LEI COMPLEMENTAR:
TITULO |
DA CONCEITUACAO, DAS PREMISSAS E DOS
OBJETIVOS GERAIS
Art.1°. Esta Lei institui o Plano Diretor do Municipio
de Sao Francisco de Itabapoana — Estado do Rio de
Janeiro.

Art.2°. O Plano Diretor é o principal instrumento da
politica de desenvolvimento urbano e ambiental de Sao
Francisco de Itabapoana, aplicavel a todo o territério
municipal e referéncia obrigatéria para os agentes
publicos e privados que atuam no Municipio.
Paragrafo Unico - O Plano Plurianual, as Diretrizes
Orgamentarias e o Orgamento Anual do Municipio
deverao incorporar as diretrizes definidas no Plano
Diretor.

Art.3°. Este Plano Diretor se fundamenta nas seguintes
premissas:
|- inclusdo social, mediante ampliagdo da oferta de terra
urbana, moradia digna, saneamento basico, infraestrutura
urbana, transporte coletivo, servigos publicos, trabalho,
renda, cultura e lazer para a populagdo de Sao Francisco
de Itabapoana;

Il - prevaléncia do interesse coletivo sobre o individual,
I1I- protegdo ao meio ambiente;

IV-gestéo integrada e compartilhada do desenvolvimento
de Sao Francisco de Itabapoana.

Art.4°. Os principios orientadores e o processo
participativo na elaboracéo deste Plano definiram os
seguintes objetivos gerais para o desenvolvimento de
Sao Francisco de Itabapoana:

I- distribuir igualmente os beneficios e 6nus decorrentes
de obras, servigos e infraestrutura urbana, reduzindo as
desigualdades sécias espaciais;

Il - favorecer o acesso a terra e a habitagao para toda
a populagao, estimulando os mercados acessiveis aos
segmentos da populagdo de baixa renda;

11l - incorporar a componente ambiental na definigdo
dos critérios e parametros de uso e ocupagao do solo,
sobretudo para a protegdo de mananciais e recursos
hidricos, recuperagao de areas degradadas, tratamento
de areas publicas e expansao dos servigos de
saneamento basico;

IV - promover o desenvolvimento econémico tendo
como referéncia a qualidade ambiental e a redugao
das desigualdades que atingem diferentes camadas da
populacgao e regides do Municipio;

V-buscar a universalizagdo da mobilidade e
Acessibilidade;

VI - promover o aumento da eficiéncia econémica do
Municipio, de forma a ampliar os beneficios sociais e
reduzir os custos operacionais para os setores publico e
privado;

VII - fortalecer o setor publico, valorizando as fungdes de
planejamento, articulagéo e controle, inclusive mediante o
aperfeigopamento administrativo;

VIII- estimular a participagéo da populagéo nos processos
de decisao, planejamento e gestéo do desenvolvimento
territorial.

Paragrafo Unico - Em consonancia com os objetivos
gerais do Plano Diretor, sdo temas prioritarios em Sdo
Francisco de Itabapoana:
| - sistema produtivo;

II- meio ambiente;

11l -mobilidade;

IV - politica habitacional;

V - uso e ocupacgao do solo;

VI - organizagao institucional.

TITULO 11
DO DESENVOLVIMENTO URBANO E AMBIENTAL
CAPITULO |
DO SISTEMA PRODUTIVO
Secéo |
Dos Objetivos e Diretrizes Gerais
Art.5°. O desenvolvimento econémico de S&o Francisco
de Itabapoana devera ser promovido a partir da
dinamizacéo e diversificagdo das atividades econémicas
que integram o sistema produtivo no municipio
observando os principios da incluséo social e da
sustentabilidade ambiental, com base nas peculiaridades
locais.

Art.6°. Sdo objetivos gerais para o desenvolvimento
econdmico de Sao Francisco de Itabapoana:
|- promover a dinamizagao, o fortalecimento e a
diversificagdo da economia local, favorecendo a oferta
de emprego e a geragao de renda para a populacédo de
Séo Francisco de Itabapoana, atendendo exigéncias de
protecédo ambiental;

Il- potencializar os beneficios das atividades turistica,
agricola, industrial, comercial, pesqueira e agroindustrial,
harmonizando as interferéncias e minimizando os
impactos negativos no meio ambiente rural e urbano;
I - identificar outras vocagbes econdmicas no municipio
e fomentar investimentos auténomos.

Art.7°. Sao diretrizes gerais para o desenvolvimento das
atividades produtivas em Sao Francisco de Itabapoana:
|- estimulo a organizagao da produgéo local e a
diversificagdo dos setores produtivos;
|- fortalecimento de polos produtivos em diferentes areas
do municipio baseados nas vocagdes e potencialidades
locais;

Il - incentivo as parcerias e as agdes de cooperagéo
entre agentes publicos e privados, incluindo as
instituicbes de ensino e de pesquisa;

IV - integracdo dos o6rgdos e entidades municipais,
estaduais e federais de apoio as atividades produtivas e
culturais para o desenvolvimento regional;

V - articulagdo com municipios vizinhos para dinamizagéo
da economia regional;

VI - apoio a melhoria da qualidade das mercadorias
produzidas no municipio;

VII - incorporagéo de parcelas da populagéo a produgéo
econdmica formal e organizagdo e regulamentagéo das
atividades do setor informal, utilizando mecanismos de
apoio dos érgdos e entidades governamentais;

VIII - promogéo da qualificagdo profissional da populagéo
e criagdo de ambientes para disseminar o conhecimento;
IX - consolidagéo da atividade turistica municipal como
atividade econdmica e a cidade de Sao Francisco
de Itabapoana como polo de turismo e de atividades
produtivas relacionadas ao turismo;

X - integragado com projetos e programas federais e
estaduais voltados para a produgao local, como os
Arranjos Produtivos Locais (APLs);

XI - aproveitamento do ecossistema laguna para o uso
integrado da pesca, do extrativismo animal, da aquicultura
e do turismo.

Secéo Il
Da Politica e Gestao
Subsecéo |
Disposicdes Gerais
Art.8°. Devera fazer parte constitutiva e fundamental da
politica de desenvolvimento produtivo local, a relagédo com
as politicas sociais e a integracdo aos programas sociais
de distribuicdo de renda, sem as quais ndo sera possivel
alcangar a inclusao social.

Art.9°. Sao diretrizes para orientar a politica e gestéo do
desenvolvimento econémico:
|- estimulo a produgéo local com instalagéo e operagao
adequadas do ponto de vista ambiental;

1I- incentivo a dinamizagéo das atividades de comércio
e de servicos, priorizando as atividades voltadas para o
turismo;

Il - estimulo a implantagado e dinamizagéo de micros,
pequenos e médias atividades produtivas;

IV - estimulo a producéo industrial, em unidades fabris e
em cooperativas;

V - incentivo a produgéo agricola, periurbana, e em hortas
comunitarias;

VI - articulagdo dos 6rgéos e entidades municipais
responsaveis pela produgao econémica com entidades
de apoio as atividades artesanais, pesqueiras,
hortifrutigranjeiras, entre outras, que possa ser
desenvolvida no municipio;

VII - estimulo a criacdo de cooperativas de producéo
artesanal;

VIII - estimulo ao desenvolvimento de atividades
peculiares em cada comunidade de baixa renda, levando
em conta as origens da populagado e suas aptidoes;

IX - incentivo a integragéo da agricultura de produgao
comunitaria no abastecimento da cidade, inclusive através
do fortalecimento dos mercados e feiras de bairro que
comercializam produtos locais.

X - incentivos ao desenvolvimento turistico do litoral e
turismo rural.

Art.10. As diretrizes para a politica e gestao do sistema
produtivo deverado ser implementadas mediante:
|- elaboragéo de politica e plano de desenvolvimento
tecnoldgico e cientifico de Sao Francisco de Itabapoana:
1I- formulacéo de projetos de desenvolvimento econémico
para captagao de financiamentos publicos e privados;
Il - formagéo de equipe na Prefeitura especialista na
viabilizagao de projetos;

IV - promogao de apoio técnico as areas produtivas;

V - estudo das potencialidades econdmicas;

VI - apoio técnico as estruturas produtivas locais e outras
instituicdes educacionais;

VII - realizagéo de eventos que promovam a divulgagéo
e a comercializacédo de produtos associados a cultura
popular;

VIII - prioridade para apresentagdes de produtos e
manifestagdes da cultura popular local nos eventos
oficiais;

IX - apoiar e fomentar a formalizagéo dos
empreendedores que compde o setor informal no
municipio.

Subsecao Il
Das Micros, Pequenas e Médias Empresas de Producgao
Local
Art.11. Sdo medidas especificas para o estimulo ao
desenvolvimento das micros, pequenas e médias
empresas de produgéo local:

I- criacdo de centros integrados de fomento ao comércio
e servicos nas unidades descentralizadas de gestao
urbana:
|- efetivacdo do apoio ao micro-crédito para producéo
econdmica, associado a programa de capacitagao
profissional e empresarial;

I1- constituigéo de parcerias do setor publico e privado
com as entidades associativas como SEBRAE, SESC,
SENAI e SENAC, dentre outras, para assessorar micros,
pequenas e médias atividades produtivas e qualificar a
mao-de-obra local;

IV - utilizacdo de beneficios fiscais para estimular o
surgimento de pequenos negocios;

V - criag@o ou ativagao de programas e projetos de apoio
as atividades produtivas de pequeno e médio porte, a
serem apresentados para agentes financiadores;

VI - viabilizagéo da formacao de cooperativas de
pequenos produtores locais, com prioridade para as
cooperativas de produgéo artesanal situadas nas
comunidades onde reside populacédo de baixa renda.
Subsecao Il
Do Setor Industrial
Art.12. Sdo medidas especificas para o desenvolvimento
industrial:
|- elaboracao de um plano estratégico de desenvolvimento
industrial de Sao Francisco de Itabapoana;

1I- desenvolvimento de programas de capacitagdo
industrial para populacao residente, no sentido de
aproveitamento da méao-de-obra local;

11I- efetivagcdo de maior controle e fiscalizacdo das
atividades industriais perigosas e causadoras de impactos
ambientais.

Subsecéo IV
Do Setor Agropecuario e Pesqueiro
Art.13. Sdo medidas especificas para o desenvolvimento
agricola e pesqueiro:
| -elaboracao de projetos para aproveitamento das areas
agricultaveis dos grotdes para producao de hortalicas, de
fruticultura, para criacéo de pequenos animais, de forma
integrada ao meio ambiente:

II- desenvolvimento de atividades rurais baseadas nos
principios da agroecologia;

IlI- estudo da viabilidade para o desenvolvimento da
agropecuaria de pequeno porte local;

IV - implantagdo de polos interativos de pesca e turismo
na regido, onde tecnicamente seja viavel;

V -promover concurso anual, com prémio atrativo, para
os produtores que mais trabalharem pela conservagao
ambiental.

VI — Criagéo de Zona Especial Pesqueira.
Subsecéo V
Do Setor Sucroalcooleiro
Art.14. Para compatibilizar impactos em decorréncia das
atividades sucroalcooleiras deverao ser implementadas
as seguintes medidas:
|- ampliagdo do conhecimento dos impactos causados
pelo setor sucroalcooleiro no Municipio, inclusive
referentes a:
migracao da populacao rural para Cidade;
utilizacdo da méo-de-obra da Cidade;
demanda por servigos decorrentes da modernizacédo das
atividades sucroalcooleiras;

II- aproveitamento do dinamismo econdmico provocado
na Cidade pela demanda por servigos pelo setor
sucroalcooleiro, para fortalecer a economia do Municipio;
II- regularizar o escoamento da produgéo sucroalcooleira
vindo do interior do Municipio para minimizar efeitos do
trafego de caminhdes pesados na Cidade;
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IV - diversificagéo da area canavieira com a produgao
de subprodutos comercializaveis como, a rapadura, a
cachaca e o mel de engenho, dentre outros.

Subsecéo VI
Dos Programas
Art.15. Complementam as medidas previstas para o
desenvolvimento da producéo econémica local, os
seguintes programas:

I- programas de incentivo ao fomento produtivo local,
integrados as Zonas Especiais de Preservagéo Cultural
previstas nesta Lei;

II- programas de incentivo a instalagéo de hortas
comunitarias, com a integracao a outros programas
municipais, como a de merenda escolar;

I1l- programas de distribuicdo e comercializagao dos
produtos hortifrutigranjeiros produzidos em S&o Francisco
de Itabapoana;

IV - programas de incentivo a producéo utilizando
matéria-prima local;

V - programas de geragéo de trabalho e renda com apoio
as tarefas da reciclagem do lixo urbano e aproveitamento
de residuos organicos e inorganicos, como garrafas PET,
dentre outros;

VI - programa de melhoria da qualidade da produgao
local;

VII - programa de qualificagdo da méao-de-obra local,
incluindo:
desenvolvimento de nucleos de capacitagéo baseados
nas vocagoes profissionais e produtivas locais;
estruturacéo de érgaos existentes, e criacdo de outros,
e implementacéo de cursos de capacitacdo profissional
para populagédo de baixa renda;
apoiar a organizagao e capacitagdo permanente do setor
informal para fabricagéo de produtos tradicionais e apoio
na sua comercializagéo.

Paragrafo Unico- Complementam o programa previsto no
inciso VIl deste artigo, as seguintes medidas:
| - implementacéao de Oficina de Ciéncias e Artes;

II- criagcéo de um balcéo de atendimento municipal com
cadastramento e classificados de emprego;

11l- apoio a programas de insergéo social e criacdo do
nucleo municipal de empreendedorismo.

Secéo Il
Do Turismo
Art.16. Séo diretrizes para desenvolver a atividade
turistica de forma sustentavel:
| - integragéo das agdes de promogéo ao turismo
com programas de geragao de trabalho e renda e
conscientizagdo ambiental;

II- integragao de programas e projetos de incentivo a
producéo local as politicas de estimulo ao turismo;

11l - aproveitamento turistico do patriménio natural
e cultural de Sao Francisco de Itabapoana com a
implantacao de eixos ou polos de turismo;

IV - estimulo ao turismo ecolégico aproveitando os
recursos naturais municipais;

V - desenvolvimento e ampliagdo das ofertas turisticas
para os diversos segmentos de turismo, tais como:

a) lazer;

b) de terceira idade:

c) nautico;

d) religioso
VI - fortalecimento do turismo cultural;

VII - associacdo da melhoria da infra-estrutura de
transporte, rodoviario e lacustre a promogéo do turismo;
VIII - integragao do turismo ao desenvolvimento da
producéo cultural local, especialmente ao artesanato e
as manifestacgdes folcldricas, para gerar trabalho e renda
para populacgéo e preservar a identidade cultural de Sao
Francisco de Itabapoana;

IX - integracdo de agbes do municipio aos programas
federais e estaduais;

X - concessao de incentivo fiscal e operacional especifica
para promogao e manutengao do setor turistico no
periodo de baixa temporada;

Xl — criagéo de um conjunto de midias institucionais para
divulgagao dos atrativos turisticos do municipio;

XIl - estabelecer um centro de atendimento ao turista;
XIlI - estabelecer roteiro turistico municipal;

XIV - estimular a producéo de doces e o artesanato.
Art.17. As diretrizes para o desenvolvimento do turismo
deverao ser implementadas mediante:
|- aprimoramento e atualizagé@o dos estudos realizados
para a atividade turistica para elaboragao do plano
municipal estratégico de desenvolvimento do turismo;
1I- criacéo de roteiros turisticos de Sdo Francisco de
Itabapoana integrando as diversas modalidades de
transporte: rodoviario e hidroviario;

11l- estabelecimento de consoércios e associacdes
enfocando o turismo do municipio;

IV - apoio ao desenvolvimento empresarial para constituir
um polo cultural e de entretenimento;

V - apoio a instalagéo de um terminal turistico em Séo
Francisco de ltabapoana e estabelecimento de parcerias
para implantagéo da Marina de Guaxindiba;

VI - desenvolvimento de projetos sustentaveis associando
producéao local ao turismo;

VII- apoio a implantagéo de terminais interativos de pesca
e turismo em pontos estratégicos do municipio;

VIl -estabelecer a localizagdo e da configuragéo dos
pontos de venda de artesanato de Sao Francisco de
Itabapoana;

IX - apoio a implantagéo do projeto hotel-escola na
cidade;

X - constituicao de parcerias entre o Poder Executivo

Municipal e entidades privadas para promover
campanhas de informagéo e formacao da populacéo,
inclusive como guias turisticos, para melhoria de
atendimento ao turista;

XI - realizagéo de eventos esportivos e de lazer na regido
da cidade e no litoral;

XII - realizagéo de eventos gastronémicos vocacionados
a produgao local;

XIlI - apoio ao desenvolvimento do artesanato e de
manifestacdes folcldricas locais, com caracteristicas
tradicionais, como atrativo turistico;

XIV- incentivo a recuperagao do patrimoénio histérico
e cultural para que integrem o roteiro turistico de Séo
Francisco de Itabapoana.

XV - incentivo ao desenvolvimento turistico do litoral, do
agroturismo e do turismo rural.

CAPITULO I
DO MEIO AMBIENTE E SUSTENTABIIIDADE
Secéo |
Do Sistema Ambiental Municipal, Elementos, Objetivos e
Diretrizes Gerais
Art.18. A organizagéo do territério municipal devera ser
disciplinada de modo a assegurar o equilibrio ambiental,
contribuindo para o desenvolvimento sustentavel.
Art.19. O territério municipal se organizara tendo como
referéncia o Sistema Ambiental do Municipio de Sao
Francisco de Itabapoana, compondo-se, para os fins
desta Lei;

| - do patriménio natural do municipio;
II- do patriménio cultural do municipio;

Il - do sistema municipal de saneamento ambiental;
IV - do sistema municipal de meio ambiente e
sustentabilidade.

Art.20. Sao elementos referenciais para o patrimoénio
natural do municipio de S&o Francisco de Itabapoana:
| - a orla maritima;

II- a orla lagunar;

Il - as llhas;

IV - a rede hidrografica e as reservas subterraneas de
agua;

V - os remanescentes de mata atlantica;

VI - os remanescentes de mata de restinga, de
manguezais e de varzeas;

VIl - as unidades de conservagao da natureza instituidas
ou a serem criadas;

VIII - as areas distintas, outorgadas e reconhecidas de
Quilombo;

IX - o Geositio costeiro, falésias e a geomorfologia
do piso marinho e seu substrato,incluindo recife de
corais,estruturas sésseis e produgao primaria;

X - as lagoas ciclicas e sua morfologia, ambiente de
hidrodinamica e funcionalidade;

Xl - a demarcagao de areas com sitios arqueolégicos no
litoral e interior;

XII - a importancia geoldgica litoral e do continente,
quebra de talude e piso abissal;

Xl - os ambientes costeiros e de litoral com protegédo as
espécies migratérias e caracteristicas de reprodugdo em
solo e ou ambiente marinho;

Art.21. Séo elementos referenciais para o saneamento
ambiental de Sdo Francisco de Itabapoana, de modo a
melhorar as condi¢des de vida da populagdo no municipio
e impedir a degradagao dos seus recursos naturais, os
seguintes sistemas:
| - abastecimento de agua:

II- esgotamento sanitario;

1l - drenagem das aguas pluviais:

IV - gestdo integrada de residuos sélidos;

V - controle da poluicdo ambiental.

Art.22. A implantagdo de qualquer projeto publico ou
privado, no municipio, devera obedecer as disposi¢des
e aos parametros urbanisticos, ambientais e de
sustentabilidade estabelecidos na legislagdo municipal
vigente.

Art. 23. Sdo objetivos gerais para o desenvolvimento do
Sistema Ambiental e da sustentabilidadedo municipio de
Sao Francisco de ltabapoana:
| - promover o desenvolvimento sustentavel, integrado ao
patriménio natural;

II- recuperar as areas degradadas a fim de elevar a
qualidade do meio ambiente;

Il - promover o saneamento ambiental.

Art.24. Sao diretrizes gerais para a gestédo do Sistema
Ambiental e de sustentabilidadedo municipio de Séo
Francisco de Itabapoana:
| - adogao de uma visdo ambiental e de sustentabilidade
integrada as politicas de desenvolvimento que incorpore
os recortes territoriais das bacias hidrograficas nos seus
estudos e avaliagdes;

II- valorizagao da identidade cultural da populacéo;

Il - priorizagao na implementagéo de ag¢des que levem
a mitigagao de processos de degradagao ambiental
decorrentes de usos e ocupagdes incompativeis e das
deficiéncias de saneamento ambiental:

IV - envolvimento da populacéo na definicdo e execugao
das acdes para protegdo ambiental;

V - inclusdo do componente educagdo ambiental e
patrimonial nas medidas e agdes voltadas a protegao do
meio ambiente:

VI-viabilizar a implantagéo de horto florestal;

VII - incentivar a criagdo de RPPN (Reserva Particular do
Patriménio Natural);

VIII - criagdo do centro de referéncia sécio ambiental,
cultural e patrimonial de Gargau;

IX - incentivar agdes e cooperagéo do executivo no
desenvolvimento do “Programa Cidades Resilientes”
buscando a certificagdo do escritério das Nagdes Unidas
para Redugéo do Risco de Desastres - UNISDR, estando
o municipio de S&o Francisco de Itabapoana cadastrada
no sistema;

Art. 25. A politica ambiental sera implementada com a
observancia das medidas previstas no Cédigo Municipal
de Meio Ambiente de S&o Francisco de Itabapoana.
Secéo Il
Do Patriménio Natural
Subsecéo |
Das Diretrizes para o Patriménio Natural
Art.26. Constituem-se diretrizes para a gestéo do
patriménio natural no territério municipal de Sao
Francisco de Itabapoana:
|-a preservagao dos espacos de relevante potencial
paisagistico, tendo em vista a sua importancia para
a qualidade de vida da populagéo e o seu potencial
para o desenvolvimento de atividades voltadas para o
ecoturismo,turismo rural e o lazer;

II- preservagdo das areas florestadas, ao longo dos
cursos d'agua e de linhas de drenagem natural e dos
remanescentes de mangues, varzeas, dunas, mata
atlantica e restinga, de acordo com o previsto nas
legislagdes ambientais vigentes;

Ill- recuperagéo e adequagdo de areas ambientalmente
frageis e de preservacdo permanente, especialmente:
nascentes e foz dos rios;
as lagoas permanentes e ciclicas;
recarga dos aquiferos;
orla lagunar e maritima;

IV - adequacéo e outorga da ocupacéo urbana a protecéo
de mananciais, das areas de recarga dos aquiferos e dos
locais de captagao superficial e subterranea de agua.
Art.27. As diretrizes para a gestao do patrimonio natural
no territério municipal de Sao Francisco de ltabapoana
serdo implementadas mediante:
| - definigdo de zonas de interesse ambiental e de
sustentabilidade, paisagistico com padrées especificos
para preservagao e recuperagao;

II- implementagao de um programa de protecédo dos

recursos hidricos, compreendendo:
IIl -mapeamento de cursos d'agua, permanentes e
temporarios, nascentes e dos aquiferos de Sao Francisco
de Itabapoana;

IV -delimitagdo das faixas de protegéo dos rios e dos
canais e definigdo dos usos adequados, em conjunto com
os érgdos competentes quando houver influéncia da maré

oceanica;
V -arborizagdo das faixas de prote¢édo dos rios urbanos,
dos canais e das linhas de drenagem natural;

VI -definigdo, em conjunto com o 6rgéo estadual gestor
de recursos hidricos, de zonas de restrigdo a outorga de
agua;

VIl -elaboragao de mapa de vulnerabilidade dos aquiferos
e de riscos ambientais;

VIl -preservacéo da vegetagdo das margens dos rios e
da mata ciliar;

IX -definigdo de uma politica de acesso as areas dos

recursos hidricos, como rios, as lagoas e as praias.

X -implementagéo de programa de educacdo ambiental
comunitaria, utilizando a estrutura institucional
descentralizada como suporte e unidades mdveis para
treinamento;

Xl -elaboragé@o do zoneamento ambiental municipal;
XII -apoio ao 6rgao estadual competente no controle
de ferti-irrigacéo com vinhaca e na obrigatoriedade de
impermeabilizagéo dos tanques;

XIIl -colaboragéo com os 6rgdos competentes nos
estudos de impacto ambiental provocados pela
exploragao mineral e na adogéo de medidas mitigadoras;
XIV -definicéo, pelo conjunto dos érgaos ambientais
do Municipio, dos empreendimentos para os quais ha
obrigatoriedade de consulta prévia para aprovacao;
XV -definicdo e implementacéo de normas rigidas para
controle da poluicdo ambiental observando o disposto na
legislagcéo ambiental correlata, incluindo:

XVI -implantagéo de sistema de esgotamento sanitario e
tratamento de efluentes,assim como sua destinacéao final
e certificagéo;

XVII -monitoramento de atividades e equipamentos
urbanos potencialmente poluidores.

XVIII -execugao da urbanizagdo das areas para uso
publico destinadas ao lazer;

XIX -elaboragédo e implementacao de um Plano de
Arborizagdo Urbana, nas areas publicas, incluindo as de
lazer;

XX -estudo das condi¢des da micro bacia do rio

Guaxindiba e toda sua capilaridadecompartilhada.
Art.28. Constituem diretrizes para o desenvolvimento
institucional da gestdo do patriménio natural do municipio
de Sao Francisco de Itabapoana:
| - estruturacdo dos 6rgados municipais responsaveis pelo
planejamento, fiscalizag&o, controle, monitoramento e
educacéo ambiental para atuacdo em conjunto com as
esferas federal e estadual,;

II- articulagéo do municipio com érgédos e entidades
de outras esferas governamentais responsaveis pela
protecdo ambiental e com a sociedade organizada, para
promocéao de agdes conjuntas e efetivas de planejamento,
licenciamento, fiscalizagéo, monitoramento e educagéo
ambiental;

I1I- articulagéo com 6rgéos federais e estaduais para
protecao e recuperacéo da lagoa do centro da Cidade e
seu aproveitamento sustentavel;

IV - participagdo nos comités de regides e bacias
hidrograficas, nas camaras técnicas, grupos técnicos de
trabalho, ja existentes que compreendam o Municipio de
Sao Francisco de ltabapoana e apoio a sua constituigao
onde nao existentes;

V - integracdo com érgaos e entidades governamentais
e nao governamentais para gestao de planos e projetos
ambientais e de sustentabilidade;

VI - apoio a elaboracao, implementagéo e monitoramento
de Planos de Manejo das areas de preservacao
ambiental.

Art. 29. Sdo medidas para o desenvolvimento institucional
da gestao do patrimdnio natural no municipio de Sao
Francisco de Itabapoana:
|- implementagéo de levantamentos cadastrais das areas
publicas invadidas, tendo em vista sua recuperagéo e
adequacéo a funcéo soécio-ambiental;

1I- constituicdo de convénios com érgaos e entidades
governamentais para a fiscalizacdo de remanescentes de
mangues, varzeas, restingas e mata atlantica;

11l- apoio a implementacéo do Plano Nacional e Estadual
de Gerenciamento Costeiro no municipio de Séo
Francisco de ltabapoana, de acordo com a legislagéo
federal aplicavel e com as diretrizes previstas nesta Lei;
IV - elaboracéo e implementagéo do Plano Municipal de
Gerenciamento Costeiro.

Subsecao Il
Das Zonas de Interesse Ambiental e Paisagistico
Art.30. As Zonas de Interesse Ambiental e Paisagistico
(ZIAPs) sao as areas de especial importancia ambiental,
em face de sua relevante contribuigdo para o equilibrio
ecologico.

Art.31. Seréo instituidas as seguintes Zonas de Interesse
Ambiental e Paisagistico, dentro dos limites municipais:
| -terrenos de marinha do litoral, incluindo as areas
abrangidas por barreiras notaveis, estuarios, dunas,
remanescentes de manguezais e de restinga: Faixa
Litoranea entre Gargau e Santa Clara; entre Ponta do
Retiro e Barra do ltabapoana; entre Manguinhos e Buena;
Mangues de Barra do ltabapoana; Guaxindiba e Gargau.
II- faixa de protecdo de, no minimo, 30m (trinta metros)
de cada lado das margens dos cursos d'agua; Lagoado
Centro; LagoaSalgada; Lagoada Roga; Lagoa de Dentro;
Lagoada Tabua;Lagoado Comércio; Lagoa da Praia;
LagoaFunil; Lagoa Doce; Lagoa de Valao Seco e Rios:
Guaxindiba; Paraiba do Sul; Itabapoana.

Ill- remanescentes de Mata Atlantica:FazendaSt°® Anténio;
FazendaAlfegar; FazendaQuero Ver; Fazenda Mata da
Benta; Fazenda Sant'Ana; Fazenda Mata do Carvao.
IV -llha de convivéncia;

V - mangue da moca bonita, mangue do vovd,loreto,barro
mole,macaco,remanso, correios e outros.

Art. 32. Constituem diretrizes especificas para a ZIAP dos
Terrenos de Marinha e Acrescidos do Litoral:
|- aproveitamento do potencial turistico e de lazer da orla;
II- apoio a populacgao residente para desenvolvimento
de atividades relacionadas a pesca, turismo,ecoturismo

e turismo ecoldgico mediante a implementagéo de

programas e projetos de melhoria produtiva, projetos de
aquicultura e renda secundaria;
Ill-preservagéo de manguezal e recifes como
ecossistemas de suporte a atividade pesqueira,
principalmente nas areas de transicao (estuario);
IV - adequagéo das intervengdes urbanisticas a
preservagao ambiental, e de garantia a sustentabilidade;
V - reforco da identidade local mediante tratamento
paisagistico;

VI - garantia de acesso as praias e prioridade em
estabelecer areas de servidao de passagem as praias
inacessiveis;

VII- priorizacéo da utilizacdo de espécies vegetais nativas
para tratamento paisagistico em areas degradadas.
Art. 33. Séo instrumentos para implementacado da ZIAP
dos Terrenos de Marinha e acrescidos do litoral, entre
outros:
| -projeto de revalorizagéo paisagistica da Praia Santa
Clara e Gargau, e apoio a implantagcdo de um centro
gastrondmico,turistico e de artesanato local integrado a
um terminal de ecoturismo;
ll-estudo para operacgdo urbana consorciada visando a
implantacdo de um porto de pesca, mercado de peixe e
lazer na desembocadura do rio Guaxindiba;

Il - projeto de qualificagcdo das orlas de Guaxindiba,

Sossego, Sonhos, Santa Clara, Gargau, Guriri, Lagoa
Doce,com a definigdo de acessos a faixa de areia,
estacionamentos, ciclovias, areas de lazer e via a beira-
mar;

IV - estudo para a criagéo de parques litordneos na

desembocadura do rio Paraiba do Sul em Gargau;

V - formulagéo de convénio com entidades de ensino

para criagdo de um Centro de Estudos e Pesquisas de

biologia marinha e oceanografia, utilizando o Centro de

Referéncia Sécio Ambiental, Cultural e Patrimonial de
Gargau.

Paragrafo Unico - A implementacéo das diretrizes
previstas para a ZIAP dos Terrenos de Marinha serao
através de medidas consideradas adequadas.
Art.34. Constituem diretrizes especificas para a ZIAP da
llha da Convivéncia:
| - aproveitamento do potencial turistico e de lazer;
lI-viabilizagéo do transporte para passageiros e
construgao do terminal hidroviario de Gargau;

11l - apoio a populacéo residente para desenvolvimento
de atividades relacionadas a pesca artesanal mediante
a implementagéo de programas e projetos de melhoria
produtiva de forma sustentavel;

IV - preservagao ou recuperagado do manguezal nas
margens da Ilha como ecossistema de suporte a atividade
pesqueira;

V - adequacéo das intervencgdes urbanisticas a
preservacao ambiental e de sustentabilidade;

VI - priorizagdo na utilizagéo de espécies vegetais nativas
para tratamento paisagistico em areas degradadas;
VIl - participagéo da populagéo local nas intervencdes
efetuadas na area.

Art. 35. Constituem diretrizes especificas para a ZIAP do
Mangue da Moca Bonita e outros:
| - preservagéo das areas florestadas e recuperagéo das
areas nao florestadas;

1I- aproveitamento do potencial turistico e de lazer;

I - participacédo popular na fiscalizagéo e no
monitoramento das areas;

Paragrafo Unico - As diretrizes previstas para a ZIAP do
Mangue da Moca Bonita e outros de S&o Francisco de
ltabapoana serédo implementadas mediante:
| - programa de controle ambiental e de sustentabilidade;
II- reflorestamento e limpeza de residuos sdlidos e
controle;

11l- mapeamento georeferenciado dos limites da Zona
de Interesse Ambiental e Paisagistica e implantagéo de
marcos fisica nestes limites.

Art.36. Constitui diretriz especifica para a ZIAP das
Margens dos Cursos d'Agua, a utilizagéo de espécies
vegetais nativas para tratamento paisagistico em areas
degradadas, legalmente instituidas como faixa de
protecéo non aedificandi.

Art.37. Constituem diretrizes especificas para a ZIAP de
remanescentes de Mata Atlantica:
| - preservagéo das areas;
lI-participagéo das entidades locais na preservagéo do
meio ambiente natural.

Paragrafo Unico - A implementacéo das diretrizes
previstas para a ZIAP de remanescentes de Mata
Atlantica se darad mediante:
| - identificacdo e delimitacéo das areas;

Il- implantagéo de marcos fisicos nos limites da Zona de
Interesse Ambiental e Paisagistica;

11l - monitoramento das ac¢des para preservacéo do meio
ambiente natural.

Secéo Il
Do Patriménio Cultural
Art. 38. Séo elementos referenciais para o patrimoénio
cultural do municipio de Séo Francisco de Itabapoana
os bens materiais ou imateriais, historicos e culturais do
municipio, quais sejam: Os bens imoveis, os costumes,
as tradigdes e manifestacdes populares, incluindo a
musica e a danca folclérica, a culinaria e o artesanato,
dentre outros.

Subsecéo |

Dos Objetivos e Diretrizes para o Patriménio Cultural

Art.39. Séo objetivos da gestédo do patriménio cultural do

Municipio de S&o Francisco de Itabapoana:
| - fortalecer a identidade e diversidade cultural no
Municipio pela valorizacéo do seu patriménio cultural,
incluindo os bens historicos, os costumes e as tradigbes
locais;

II- considerar a relevancia do patriménio cultural do
municipio como instancia humanizadora e de inclusao
social;

Il - integrar as politicas de desenvolvimento do turismo e
cultural, gerando trabalho e renda para a populagéo;
IV - implementar a gestéo democratica do patriménio
cultural.

Art.40. Séo diretrizes gerais para a gestao do patriménio
cultural do municipio de Séo Francisco de Itabapoana:
| - tratamento de cada componente do patriménio
cultural de acordo com suas peculiaridades, incluindo
o planejamento da gestéo de cada uma das zonas
especiais de preservacéo cultural constituidas;

1I- descentralizagéo das realizacdes artistico-culturais,
considerando as demandas e as especificidades locais;
11l- implantagéo de espacos culturais em diversos bairros,
propiciando maior abrangéncia da politica cultural e
insercao das manifestagdes culturais no convivio da
populagéo;

IV - integracéo das ac¢des efetuadas pelas diversas
organizacdes governamentais e ndo governamentais que
tratam a questéo cultural;

V - gestao participativa do patriménio cultural local,
inclusive no controle e na execugéo de obras relativas ao
patriménio cultural edificado;

VI - estimulo aos eventos existentes que valorizem a
cultura e as tradigdes locais;

VII - ampliagéo do conhecimento sobre os bens histéricos
e culturais do Municipio de S&o Francisco de Itabapoana
através de pesquisas, inventarios e mapeamento, além
do fomento ao seu arquivamento e de sua divulgacao;
VIII- aplicagdo de instrumentos da politica urbana que
possibilitem incentivar a preservacao de bens historicos,
incluindo incentivos fiscais para conservagéo de bens
imoéveis de interesse histoérico;

IX - aplicagéo da lei de incentivo a cultura para estimular
as atividades culturais;

X - capacitagéo de gestores culturais.
Paragrafo Unico. Para implementagao das diretrizes
para gestdo do patriménio cultural do municipio de Sao
Francisco de ltabapoana serdo adotadas as seguintes
medidas:

I-estabelecimento de normas de preservagao cultural,
com planos de gestdo especificos para cada uma delas;
1I- criacéo de unidades especiais de preservacgao cultural,
com definicdo de diretrizes e regulamentacao urbanistica
para cada uma delas;

11I- instituicdo de planos de gestéo para as a¢des de
interesse cultural ja existentes;

IV - criagéo de um corredor cultural que integre as zonas
especiais de preservacéao cultural e as unidades especiais
de preservagao cultural;

V - constituicdo de parcerias com a populagéo local
e a iniciativa privada para controle, monitoramento e
execucao de obras no patriménio cultural edificado;

VI - implementagéo de programas e agendas culturais
para a populagéo, como musica e teatro de rua, nos
bairros em geral, bem como de um calendario cultural;
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VIl -criagdo de um programa de educagéo patrimonial
voltada para o conhecimento e valorizagéo de bens
histéricos, costumes e tradigdes locais;

VIlI- implementagéo de um programa oficina-escola de
restauracdo de bens patrimoniais, associada a programas
sociais de recuperacao de criangas e adolescentes ou
de grupos da populagéo que necessitem de reabilitagao
social;

IX - realizagéo de conferéncias publicas e féruns
tematicos de cultura.

Art.41. Constituem diretrizes especificas para o
desenvolvimento institucional da gestao do patriménio
cultural do Municipio:
|- implementagéo da gestado sistematizada do patriménio
cultural de Séo Francisco de Itabapoana integrada as
politicas sociais e econémicas;

11- adog&o de mecanismos para captagéo de recursos
financeiros para preservagéo do patriménio cultural,
inclusive com a destinacéo de parte dos recursos gerados
na aplicacao de instrumentos da politica urbana para
conservagao, recuperagao e revitalizacdo do patriménio
histérico e cultural.

Paragrafo Unico. Para implementagéo das diretrizes para
gestéo do desenvolvimento institucional do patriménio
cultural do Municipio serdo adotadas as seguintes
medidas:

I- criacdo de um sistema de informacé&o do patriménio
cultural que inclua entre outros itens:
mapeamento georeferenciado dos bens histéricos e das
manifestagdes culturais do municipio;
levantamento da histéria dos bairros, inclusive da historia
oral;
criagéo de banco de dados informatizado;
criagéo do arquivo publico municipal.

1l- elaboragado e implementacdo do Plano Municipal de
Preservacdo do Patriménio Cultural;

11l- estabelecer lei municipal de incentivo a cultura e
adaptacao as condigdes locais.

Subsecéo I
Do Plano Municipal de Preservacdo do Patriménio
Cultural
Art.42. O Plano Municipal de Preservacédo do Patriménio
Cultural do Municipio de Séo Francisco de Itabapoana,
além de obedecer as normas e orientagdes do 6rgéo
federal de preservacao cultural, devera prever:
| -responsabilidades dos 6rgéos e entidades municipais
relativos a gestéo do patrimoénio cultural;

1I- formas de articulagdo com érgaos e entidades
estaduais, federais e internacionais responsaveis pela
protecdo do patriménio cultural, sediados ou ndo no
municipio, e com a sociedade organizada;

I1I- criagado do conselho municipal responsavel pela
preservacao do patriménio cultural de Sdo Francisco de
Itabapoana;

IV - instituir mecanismos para funcionamento dos
instrumentos da politica cultural, como a Conferéncia
Publica de Cultura e os Foruns Tematicos de Cultura;
V - planejamento dos espacos permanentes e
temporarios para exposicdes e apresentagdes da
producgéo artistico-cultural;

VI - agbes a serem implementadas em curto, médio e
longo prazo para fortalecimento da identidade cultural e
valorizagao do patriménio cultural;

VII - planejamento da rede de atuagéo cultural, por bairro
ou por unidade de gestdo urbana descentralizada;
VIII - planejamento do calendario de eventos culturais;
IX - definigdo de outros instrumentos para implementar
medidas e agdes sugeridas pelo Plano, inclusive
avaliagéo da possibilidade de instituir o tombamento
municipal do patriménio cultural;

X - identificagé@o de parceiros para efetivagéo das
medidas e ac¢des propostas pelo Plano;

XI - inventario dos bens iméveis e moéveis e dos bens
imateriais do patriménio cultural, em complementagéo
aos previstos nesta Lei;

XII - mecanismos para capacitagéo de agentes culturais;
XIlIl — Constituicdo da Fundagao Municipal de Cultura.
Subsecéo Il
Das Zonas Especiais de Preservacéo Cultural
Art.43. Zonas Especiais de Preservacao Cultural (ZEPs)
séo areas de relevante interesse cultural por constituirem
no Municipio de Sao Francisco de ltabapoana:
| - expressdes arquitetdnicas ou histéricas do patriménio
cultural edificado, compostas por conjuntos de edificacdes
e edificacdes isoladas;

1I- suporte fisico de manifestagdes culturais e de tradicdes
populares, especialmente a musica e a danca folclérica, a
culinaria e o artesanato.

Art.44. Séo objetivos para criacdo das Zonas Especiais
de Preservagao Cultural no Municipio de Sao Francisco
de Itabapoana:
|- ampliar o apoio, o controle e a divulgacdo do patriménio
cultural manifesto no meio ambiente, oferecendo
condigdes para sua conservacao;

1I- criar beneficios para conservagéo do patriménio
cultural e estimulo a instalacéo de atividades turisticas,
mediante aplicagcao de instrumentos da politica urbana e
de incentivos fiscais;

1l - instituir um regime especial em relagéo a legislagao
urbanistica propria do Municipio nas Zonas Especiais de
Preservacao Cultural cujas expressdes arquitetdnicas ou
histdricas, ou cujas manifestagdes culturais dependam do
meio ambiente construido.

Art.45. Sao diretrizes para as Zonas Especiais de
Preservacao Cultural:
| — integracdo dos programas e projetos de preservacéo
cultural a programas e projetos de habitacdo de interesse
social;

Il — esclarecimentos a populagéo sobre a importancia
do patriménio cultural para o desenvolvimento social e a
sustentabilidade econémica.

Art.46. Serédo instituidas as seguintes Zonas Especiais de
Preservacao Cultural:
| - area onde foi instalada a fabrica Tipity na localidade de
Maquina;

II- &rea do sitio arqueoldgico de Manguinhos;

Il - parte da area municipal em Barra do ltabapoana, nas
proximidades da RJ 196, ao lado do farol da Marinha;
IV -area onde hoje esta estabelecida a comunidade
quilombola de Deserto Feliz.

Art.47. Constituem diretrizes especificas para as Zonas
Especiais de Preservagéo Culturais previstas no art. 47
desta Lei:
|- estimulo as atividades relacionadas ao turismo cultural
e de lazer;

1l- incentivo a implementacao de atividades e
equipamentos culturais.

Art.48. Novas Zonas Especiais de Preservacgao Cultural
poderao ser instituidas por lei municipal que aprovara a
destinacao, as diretrizes e o regulamento urbanistico para
cada uma delas.

Subsecéo IV
Das Unidades Especiais de Preservacgao Cultural
Art.49. Unidades Especiais de Preservagéo Cultural
(UEPCs) sé@o imoveis ou espagos urbanos, publicos ou
privados, de relevante interesse cultural no Municipio de

Sao Francisco de Itabapoana por constituirem:

|- expressao arquitetdénica ou histérica do patriménio

cultural edificado de Sao Francisco de Itabapoana,
composta por uma ou mais de uma edificacéo isolada;

1I- suporte fisico de manifestagdes culturais e de tradicdes

populares do Municipio, especialmente a musica e a

danca folcldrica, a culinaria e o artesanato.

Art.50. Sao objetivos para a criagédo das Unidades
Especiais de Preservagéo Cultural do Municipio de Séo
Francisco de Itabapoana:
|- ampliar o apoio, o controle e a divulgacdo do patriménio
cultural e manifestagdes populares, oferecendo condigbes
para sua conservagao;

1I- criar beneficios para conservagéo do patriménio
cultural e estimulo a instalagéo de atividades turisticas e
culturais, mediante aplicagéo de instrumentos da politica
urbana e de incentivos fiscais.

Art.51. Allistagem das Unidades Especiais de
Preservacao Cultural de Séo Francisco de Itabapoana
encontra-se do Anexo desta Lei.

Art.52. Constituem diretrizes especificas para as
Unidades Especiais de Preservagéao:

I- incentivo as manifestacdes culturais, inclusive
as atividades artesanais e gastronémicas, e seu
aproveitamento turistico;

II- melhoria das condigbes sanitarias e de Acessibilidade;
11l - envolvimento da populacéo local na conservagéo do
patriménio cultural;

IV - preservagao da morfologia urbana, avaliada como
suporte fisico das manifesta¢des culturais, quando for o
caso;

V - preservacao do patriménio historico edificado.
Art.53. O estimulo a conservacao das Unidades Especiais
de Preservagéo Cultural se dara mediante:

I- aplicacéo dos instrumentos da politica urbana,
especialmente da transferéncia do direito de construir,
das operacdes urbanas consorciadas e de incentivos
fiscais para preservacgao do imével;

II- implantagéo ou adequagéo de equipamentos
comunitarios de apoio as manifestacdes culturais;

1l - inventario e mapeamento dos bens materiais e dos
bens imateriais,

IV - identificagéo e divulgagéo dos fatos histéricos
envolvendo as Unidades,

V - implementagdo de programas e projetos integrando
atividades de artesanato e gastronémicas ao turismo.
Art.54. Os critérios e par@metros para o uso e a ocupagao
nas Unidades Especiais de Preservagao Cultural seréo
previstos na legislagéo urbanistica derivada desta Lei.
Subsecéo V
Dos Incentivos Fiscais
Art. 55. Serao adotados incentivos fiscais para obras de
conservagao, reparacao ou restauragcao dos imdveis nas
Zonas ou Unidades Especiais de Preservacéo Cultural.
Para os fins desta Lei, considera-se obra de conservacéo
a intervengao de natureza preventiva para manutengéao
do imovel a ser preservado.

Art.56. Constituem prioridades para a implementagéo da
gestao do saneamento ambiental no Municipio de Sao
Francisco de Itabapoana:
|- implementagéo da Politica Municipal de Saneamento
Ambiental, de acordo com a lei municipal e em
consonancia com as politicas estadual e federal de
saneamento;

1I- elaboragao e implementacédo do Plano Diretor de
Esgotamento Sanitario de S&o Francisco de Itabapoana;
11l - implantagdo de um sistema de gerenciamento dos
residuos sélidos que adote uma gestéo integrada e
participativa, com a definicdo de um local adequado para
destinacéao final, promovendo a recuperacéo ambiental
das areas degradadas.

Art.57. Séo diretrizes gerais para a gestao do
saneamento ambiental no Municipio de Sao Francisco de
Itabapoana:
|- integragéo das politicas, programas e projetos de
abastecimento de agua, coleta e tratamento de esgotos,
drenagem pluvial, coleta e disposi¢ao final de residuos
solidos;

II- integracao nos programas e projetos da infra-estrutura
de saneamento basico, componentes de educagéo
ambiental, de melhoria da fiscalizagéo, do monitoramento
e da manutencgéo das obras;

Il - adequagéo das caracteristicas tecnoldgicas e do
dimensionamento da infra- estrutura dos sistemas de
saneamento basico as caracteristicas do meio ambiente e
as condicdes de ocupacéo do solo no Municipio;

IV - articulagéo dos 6rgéos responsaveis pelo
planejamento e controle urbano com a concessionaria
de agua e esgoto para integrar as diretrizes e medidas
relativas ao uso do solo a capacidade de infra-estrutura
implantada e prevista para o Municipio;

V - atendimento dos servigos de saneamento basico
de acordo com a vulnerabilidade ambiental das areas
urbanas e da intensidade da ocupagéo, especialmente
por populagéo de baixa renda;

VI - apoio no cadastramento e mapeamento de
equipamentos e servigos de infra- estrutura de
saneamento basico.

Art.58. Séo diretrizes especificas para a gestdo do
sistema de abastecimento de agua:
| - adogéo de sistema misto de captagéo de agua,
incluindo sistemas superficiais e subterraneos,
equilibrando as ofertas e buscando a universalizacdo do
acesso ao uso da agua;

1I- implantagéo de cobranca diferenciada do servigo de
abastecimento de agua, de acordo com a faixa de renda
dos segmentos da populacédo, o consumo dos usuarios e
a qualidade da infra-estrutura instalada;

11l - apoio aos 6rgéos e entidades estaduais na
fiscalizagéo de operacdes irregulares de captacao de
agua, superficiais ou de subsolo, e no cumprimento de
medidas rigidas para controle de perfuragéo de pogos por
particulares;

IV -apoio ao controle, a institucionalizagao e ao
monitoramento da abertura de pogos profundos de
captacéo para preservagao da qualidade e quantidade da
agua subterranea, através de parcerias com as empresas
perfuradoras, e dos pogos rasos, por convénios com a
concessionaria;

V - conscientizagao da populagdo para a necessidade de
diminuir o consumo e racionalizar o uso de agua, através
de campanhas de educacao e acdes técnicas especificas.
Art.59. Séo diretrizes especificas para a gestdo do
sistema de esgotamento sanitario:
| - universalizagéo da rede coletora de esgoto;

Il -prioridade do atendimento as areas de vulnerabilidade
ambiental e de maior densidade populacional;

1l -utilizacdo de recursos dos instrumentos urbanisticos
para a melhoria do sistema de esgotamento sanitario.
Art.60. Séo diretrizes especificas para a gestdo do
sistema de drenagem urbana:
| - adequacao do sistema de drenagem urbana com a
ampliacado e recuperacéo das galerias de aguas pluviais
existentes;

II- articulagdo entre érgdos municipais e entidades
comunitarias para implementagao de um programa de

prevencgao a obstrugéo das galerias de aguas pluviais,
através da educagao ambiental.
Art.61. Séo diretrizes especificas para a gestéo dos
residuos solidos:
|- conscientizacdo da populacéo para a necessidade de
minimizar a produgéo dos residuos sélidos;
Il - ampliacéo e fortalecimento das agdes para coleta
seletiva na Cidade;
Ill- incentivo a formagé&o de cooperativas de catadores de
materiais reciclaveis.

Art.62. Deverao ser contempladas na legislagéo
urbanistica as seguintes medidas relativas ao
saneamento basico:
| - reservas de areas para implantagao de sistemas de
tratamento de esgotos em regides nao servidas por rede
coletora;

II- exigéncia de sistemas alternativos de tratamento de
esgotos para novos empreendimentos nas areas nao
servidas por rede coletora e de acordo com a densidade
populacional prevista;

II- preservagéo das areas de recarga de aquiferos,
restringindo o uso e a ocupagéo urbana.

Art.63. A ocupagéao urbana no Municipio devera ser
norteada pelo Sistema de Saneamento Basico de Séo
Francisco de Itabapoana a ser implantado.

CAPITULO IIl
DA MOBILIDADE
Secéo |
Do Sistema Municipal de Mobilidade, Objetivos e
Diretrizes Gerais
Art.64. A organizagéo do territério municipal devera ser
disciplinada de modo a assegurar a mobilidade em todo
seu territorio.

Paragrafo Unico - Por mobilidade compreende-se o direito
de todos os cidadédos ao acesso aos espagos publicos
em geral, aos locais de trabalho, aos equipamentos e
servigos sociais, culturais e de lazer através dos meios
de transporte coletivos, individuais e dos veiculos nao
motorizados, de forma segura, eficiente, socialmente

inclusiva e ambientalmente sustentavel.

Art.65. O territério municipal se organizara tendo como
referéncia o Sistema Municipal de Mobilidade.
Paragrafo Unico — Sdo Componentes do Sistema
Municipal de Mobilidade:
| - Infraestrutura fisica do Sistema Municipal de
Mobilidade;

II- Modalidades de transporte de Séo Francisco de
Itabapoana;

11l - Sistema institucional de mobilidade;

V- Plano Diretor de Transporte Publico.

Art.66. A implantacao de qualquer projeto, publico ou
privado, devera considerar:
| - articulacdo e complementariedade com o Sistema
Municipal de Mobilidade;

II- principios de Acessibilidade previstos na legislagcao
federal aplicavel;

11I- critérios e parametros urbanisticos estabelecidos
nesta Lei e na legislagdo municipal de parcelamento e
uso e ocupacéao do solo.

Art.67. Séo diretrizes gerais para implementagéo da
mobilidade no Municipio de S&o Francisco de Itabapoana:
| -Integracao das politicas de mobilidade as politicas de
desenvolvimento territorial, ambiental e social;

Il -Prioridade aos pedestres, aos ciclistas e aos usuarios
do transporte coletivo;

Il - Integragéo das medidas e agdes municipais voltadas
para a mobilidade com os programas e projetos estaduais
e federais, no que couber;

IV - Concepgéo integrada de planejamento e gestdo da
mobilidade;

V - Estruturagao do transporte publico de passageiros
visando o melhor atendimento aos anseios e
necessidades de deslocamentos da populagao;

VI - Desenvolvimento e diversificagdo dos meios de
transporte municipal de passageiros e integracao
com o transporte intermunicipal, garantindo o direito
constitucional da Acessibilidade ao transporte publico.
VII - Articulacéo dos diversos sistemas de transporte
publico por integragéo modal;

VIII - Estruturar e disciplinar o transporte de cargas e de
pessoas no sistema rodoviario;

IX - Redugao dos custos operacionais do sistema de
transporte;

X- Cumprimento de gratuidade de tarifas para o publico
alvo previsto nas Legislacdes Federal, Estadual e
Municipal;

XI - Garantia da participacéo da populagéo no
planejamento e discussdo em assuntos referente ao
transporte publico em S&o Francisco de Itabapoana;
XII - Promover a divulgacao referente a medidas, acdes e
intervengdes relativas a circulacéo viaria.
Paragrafo Unico - A mobilidade no Municipio de S&o
Francisco de ltabapoana sera implementada mediante a
implantacédo do Plano Diretor de Transporte Publico e sua
compatibllizagéo as diretrizes de crescimento urbano e
de uso e ocupacgéao do solo definidas nesta Lei.
Secéo Il
Da Infraestrutura Fisica do Sistema Municipal de
Mobilidade
Subsecéo |
Dos Componentes da Infraestrutura Fisica
Art.68. A infraestrutura fisica do sistema de mobilidade
sera constituida pelos sistemas viario, ciclo viario e de
circulagéo de pedestres de Sao Francisco de Itabapoana,
compreendendo:
| -Rodovias estaduais;

II- Rodovias e Estradas Municipais;

11l - Sistema viario urbano;

IV - Terminais rodoviarios urbanos;

V - Sistema de circulacdo de pedestres.
Subsegéo Il
Do Sistema Viéario Urbano
Art. 69. Sao diretrizes especificas para a infraestrutura
fisica do sistema viario urbano:
| - Hierarquizagéo, adequagéo e ampliagéo do sistema
viario urbano para permitir uma melhor eficiéncia das
funcdes urbanas e maior articulacédo entre os bairros e
distritos da Cidade;

1I- Ampliacéo da interligagéo Leste-Oeste da Cidade, pela
abertura de novas vias ou prolongamento das existentes;
a) Prolongamento da Rua Melinda Pinheiro Acruche até a
Rua Joao Barros Carneiro;

b) Prolongamento da Rua Melinda Pinheiro Acruche até a
Rua Antdnio Mendes de Azevedo;

IlI- Estabelecimento de normas para implantagéo
da infraestrutura da mobilidade, favorecendo a
Acessibilidade e compatibilizando os locais de paradas de
transporte coletivo;

IV - Aplicacao de instrumentos da politica urbana,
especialmente a operacéo urbana consorciada, para
obter retorno do investimento publico na abertura,
melhoramento ou prolongamento de vias que valorizem

areas particulares;

V - Proibicéo de circulagéo de veiculos de carga
pesada dentro da area central da Cidade, inclusive para
escoamento da produgéo agricola de Sao Francisco de

Itabapoana:

Estudo para construgéo de um trevo na RJ 224 km
30,5, onde iniciara uma via até a RJ 224 km 36, com
planejamento de um trevo a ser construido proximo ao
complexo esportivo (em construgdo) no bairro de Volta
Redonda;

Estudo para construgéo de uma via com inicio na RJ 224
km 29 (ao lado da Delegacia) ligando ao trevo da RJ 232
km 2;

Planejamento de um trevo a ser construido proximo ao
complexo esportivo (em construgdo) no bairro de Volta
Redonda, no km 36 da RJ 224, iniciando uma via com
ligacdo a RJ 232 km 4 no bairro Fazendinha;
Paragrafo Unico - A implementacéo das diretrizes
especificas para a infraestrutura fisica do sistema viario
urbano seré feita mediante:
| - Definicao das larguras minimas das faixas de
rolamento do sistema viario e das calgadas, de acordo
com a hierarquizagao prevista para a Cidade;

II- Implementacé&o do sistema viario do litoral garantindo
0 acesso as praias e a qualidade urbano-paisagistica da
regido;

Il - Implantagé@o, manutencgéo e preservagao dos
canteiros com arborizagéo nas avenidas, objetivando a
qualidade ambiental do espago urbano;

IV - Desenvolvimento e implantagéo de um sistema de
comunicagao visual integrado aos sistemas de transporte
de Sao Francisco de ltabapoana e que contemple todos
os tipos de usuarios.

Art. 70. Em relagao aos eixos rodovidrios, deverao ser
contempladas as seguintes medidas:
| - Melhoria do acesso;

II- Melhoria nas vias de acesso dos bairros e distritos;
Art.71. Estudo para ampliagcdo do sistema hidroviario
através do canal de Gargau.

Art.72. Deverao ser contempladas na legislagéo
urbanistica as seguintes medidas relativas a infraestrutura
fisica do sistema viario urbano:
| - Definicao de critérios para implantagéo de vias de
trafego;

II- Quando dos estudos de abertura de novas vias
arteriais, os estudos de viabilidade deverédo contemplar
faixas exclusivas para 6nibus e bicicletas.
Subsecéo Il
Do Sistema de Transporte
Art.73. Séo diretrizes especificas para a infraestrutura
fisica do sistema de transporte do Municipio de Séo
Francisco de Itabapoana:
| -Estimulo para o uso de bicicletas como meio de
transporte regular através da implantagéo do sistema
ciclo viario (ciclovias e ciclo faixas) da Cidade;

Il - Diversificagéo dos meios de transporte coletivo de
passageiros;

11l- Associacao dos terminais de integragéo modal para
passageiros a oferta de estacionamento e atividades de
comeércio e servigos;

IV - Controle da circulacdo de caminhdes de pequeno
porte (com um eixo) para carga e descarga no centro
urbano;

V - Incentivo a ampliacdo do numero de veiculos dos
transportes coletivos adaptados para os usuarios com
deficiéncia ou com mobilidade reduzida;

VI - Modernizagéo (através de novas tecnologias) da
fiscalizagéo do funcionamento do sistema de transporte
publico, hidroviario e ciclo viario no municipio de Sao
Francisco de Itabapoana.

Paragrafo Unico - As diretrizes previstas para a
infraestrutura fisica do sistema de transporte serdo
implementadas mediante:
| -Implantacgéo do sistema de transporte publico de
passageiros;

II- Implantacéo de sistemas ciclo viario:

Il - Revisao dos critérios para implantagao dos locais de
paradas de 6nibus, considerando:

Uso do solo;

Micro acessibilidade;

Seguranca e conforto dos usuarios, inclusive em relagéo
a qualidade do abrigo dos locais de parada de 6nibus;
Informagdes aos usuarios.

IV -Estudo para reavaliagdo do modelo de concessao do
transporte publico assegurando padrdes de qualidade;
V -Modernizacgao do sistema de cobranga;

VI - Implantagé@o de um sistema eficiente de comunicacgao
e informagao ao usuario de transporte publico.
Secéo Il
Do Sistema Institucional de Mobilidade
Art.74. O planejamento e a gestao da mobilidade serao
implementados através do sistema institucional de
mobilidade constituido por:
| -Orgéos governamentais e instituicdes responsaveis
pela integragéo da infraestrutura do sistema de
mobilidade;

II- Concessionarias e permissionarios dos servigos do
transporte municipal;

11l- Comissdes técnicas e grupos interinstitucionais
criados para integrar o planejamento, a execucao e
fiscalizagdo da mobilidade;

IV - Canais institucionalizados de participagéo da
populagéo na gestdo da mobilidade.

Art.75. Séo diretrizes especificas para o sistema
institucional da mobilidade:
| -Gestéo integrada dos 6rgéos e entidades municipais
responsaveis por transporte, circulagéo viaria e controle
urbano;

II- Integragé@o de érgéos e entidades prestadores de
servigos publicos para o planejamento conjunto das
intervengdes no sistema viario urbano;

11l - Capacitagéo permanente dos técnicos do setor
em planejamento de transporte e transito, engenharia
de trafego e gerenciamento integrado de transporte e
transito;

IV - Adequacao do quadro técnico municipal para gestao
do transporte e transito; V — Participacéo efetiva do
Municipio nas decisdes envolvendo o transporte publico,
hidroviério e ciclo viario.

Paragrafo Unico - Para implementagao das diretrizes
previstas para a gestao do sistema institucional
de mobilidade serdo adotados os estudos para a
implantacdo do Conselho Municipal de Transporte
Publico.

Secéo IV
Do Plano Diretor de Transporte Publico
Art.76. O Plano Diretor de Transporte Publico - PDTP,
nos termos da legislagéo federal aplicavel, visa melhorar
a gestéo dos transportes e as condicdes de circulagéo
e Acessibilidade no municipio de S&o Francisco de

Itabapoana, priorizando os transportes coletivos,

circulagéo de pedestres e os nao motorizados.
Art.77. O Plano Diretor de Transporte Publico devera

prever:
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| -Agbes a serem implementadas em curto, médio e longo
prazo para melhoria da qualidade do transporte publico
no Municipio, incluindo:

Estudo do sistema integrado de transporte publico de
passageiros, com definigdo dos custos operacionais;
itinerarios e modalidades de transportes publicos;
Regulamentagéo das condigbes de funcionamento,
seguranga, horarios e tarifas;
Procedimentos de fiscalizagdo e controle social:
Condigbes para a concessao de servigos publicos.

Il - Critérios para qualificacdo dos equipamentos de
suporte do transporte publico que incluam a distribuigao
dos locais de parada e de integragéo do transporte
publico;

Ill- Prioridades para a implantagéo e melhoria nos
terminais rodoviarios, na Cidade e nas areas rurais de
Sao Francisco de ltabapoana;

IV - Acbes especificas para melhoria e manutencao das
estradas vicinais;

V - Agbes especificas para melhoria do transporte publico
intramunicipal e integragéo do transporte intermunicipal;
VI - Agdes para a melhoria do sistema hidroviario
intermunicipal;

VIl - Definigao da hierarquia viaria urbana;

VIIl- Normas para a qualificagéo da circulagéo e
Acessibilidade, estabelecendo minimamente:
Critérios para operagéo do trafego de veiculos;
Padronizagao da sinalizagdo das vias urbanas, rodovias
e estradas localizadas no territério municipal, em
complementagao as normas federais;

IX- Normas para o transporte de cargas, considerando a
natureza das cargas transportadas e o porte do veiculo.
Art.78. Deverao se adequarem as diretrizes do Plano
Diretor de Transporte Publico:

1 -Orgaos municipais da administragdo publica direta e
indireta;

Il -Instrumentos de regulacéo e controle urbano;

Il - Programas, planos e projetos municipais relativos a
mobilidade e a estruturagéo e qualificagéo urbana;

IV - Agbes dos 6rgéos responsaveis pelo planejamento e
gestao do sistema viario e transporte municipal;

V - Concessionarios e permissionarios do transporte
publico.

Art.79. O Plano Diretor de Transporte Publico
complementa-se com os seguintes planos, programas,
campanhas e projetos:
| -Plano para regularizacéo e qualificacéo de calgadas
que contemple entre outros aspectos:
Promogéo da acessibilidade universal;
Larguras minimas, considerando a implantacéo de baias
de 6nibus nas vias de maior fluxo;
Padronizagéo das calcadas e dos passeios publicos,
quanto a declividade maxima, os materiais e
revestimentos adequados;

Regras para o acesso de veiculos;

Definicéo de locais e tipos de arborizacgao;
Implantagédo de faixas de servico e de percurso seguro
livre de obstaculos,

Protecéao fisica no limite entre calgadas, fossos e canais;
Implantagéo de faixas de alerta tatil e ilhas de servico
com agrupamento de mobiliario urbano;
Adequacao de meio-fio com rebaixamento adequado a
travessia de pessoas com mobilidade reduzida;
Sinalizagéo e comunicagao eficiente.

1I- Programas de adequagéao do sistema viario e dos
meios de transportes, com énfase na acessibilidade para
pessoas com deficiéncias;

I1l- Programa de educagéo para o transito no curriculo
escolar;

IV - Campanhas de educagéo de transito com amplo
alcance para populagéo de S&o Francisco de Itabapoana;
V - Campanhas educativas com os usuarios dos
transportes publicos;

VI - Programa de melhoria dos terminais urbanos de
transporte publico, considerando:
Acessibilidadeas pessoas com deficiéncia e/ou com
mobilidade reduzida;

Comunicagao e informacéo aos usuarios;
Seguranca e conforto dos usuarios;
Operacionalidade do transporte publico.

VII- Projeto ciclo viario, nos padrdes e normas técnicas
recomendadas pelo governo federal, abrangendo:
Criacéo de ciclovias ou ciclo faixas nos principais
corredores de trafego;
Regulamentagéo de dimensdes minimas e condigbes de
seguranga;

Interligagéo de ciclovias;

Integragao do sistema ciclo viario com outras
modalidades de transporte;
Estacionamento para bicicletas em terminais de
transporte publico e equipamento urbano;
Sinalizagao horizontal e vertical nos cruzamentos.

CAPITULO IV
DA POLITICA HABITACIONAL
Secéo |
Dos Conceitos Basicos e dos Objetivos

Art.80. A Politica Habitacional do Municipio de Sdo

Francisco de Itabapoana estabelecera diretrizes e
estratégias de acéo objetivando reduzir o déficit e as
necessidades habitacionais e conter a producao de

moradia irregular.
Art. 81. Entende-se habitagdo os componentes que
integram a moradia, a infra- estrutura e os servigos
urbanos, os equipamentos urbanos e comunitarios,
permitindo uma vida digna a populagéo residente em Sao
Francisco de Itabapoana.

Art. 82. A Politica Habitacional do Municipio de Séo
Francisco de Itabapoana sera implementada por meio
de programas e projetos habitacionais contemplando as
seguintes diretrizes:
| -prioridade em programas e projetos habitacionais
para atendimento a familias em situagéo de miséria
absoluta, residentes em assentamentos precarios, em
unidades sujeitas a desocupacado ou sem condigbes de
habitabilidade, incapazes de arcar com quaisquer 6nus
financeiros com a moradia; ou familias cujas capacidades
aquisitivas possibilitam arcar com um dispéndio irregular
e insuficiente com a moradia, que sem subsidios permite
residéncia apenas em assentamentos precarios;

II- prioridade no atendimento a habitagao de interesse
social nas areas indicadas como Zonas Especiais de
Interesse Social;

11l- reassentamento da populacdo apenas em situagao
de risco a vida ou ambientais, garantindo relocacédo das
familias para areas préximas ao local de remocéo ou
dotada de programa de geracgao de trabalho e renda;
IV- integragéo da politica habitacional a programas de
geracgéao de trabalho e renda, saneamento ambiental e
regularizagao urbanistica e fundiaria;

V- integragéo da politica habitacional a politica urbana,
social e ambiental;

VI - consonancia da politica habitacional aos
condicionantes ambientais do Municipio, a capacidade de
infra-estrutura e servicos urbanos;

VII - articulagdo da politica habitacional municipal as
politicas e programas federais e estaduais e de outros
agentes intervenientes da cidade, para otimizar os
recursos e melhor enfrentar as caréncias habitacionais;
VIII- articulagdo com os municipios vizinhos e com
os orgaos estaduais para integragéo das politicas de
desenvolvimento que evitem o éxodo rural;

IX - fortalecimento institucional dos érgédos e entidades
envolvidos com a habitacéo de interesse social;

X - participagao, fiscalizagéo e controle pelos moradores
locais e poder publico nas intervengdes de habitagéo de
interesse social;

XI —Criacao do Conselho de Habitagéo Social como
forma de controle social na atuagado publica na habitagéo
de interesse social;

XII - agilidade nos procedimentos de aprovacgao dos
empreendimentos de habitagéo de interesse social.
Art. 83. Agilidade na desapropriacédo de terras para
provisdo de habitacdo de interesse social, ou implantagdo
de equipamentos urbanos e/ou comunitarios priorizados
pela populagéo.

Secéo
Da Habitagéo de Interesse Social
Art.84. Compete ao Municipio de S&o Francisco de
Itabapoana promover a habitagéo de interesse social.
§1° Habitacdo de interesse social é a habitagéo para
os segmentos da populagédo em situagao de maior
vulnerabilidade social, abrangendo:
| -familias em situacdo de extrema pobreza, residentes
em assentamentos precarios, em unidades, sujeitas
a desocupacao ou sem condigdes de habitabilidade,
incapazes de arcar com quaisquer énus financeiros com
a moradia;

Il -familias cujas capacidades aquisitivas possibilitam
arcar com um dispéndio irregular e insuficiente com a
moradia, que sem subsidios permite residéncia apenas
em assentamentos precarios;

Il -familias residentes ou ndo em assentamentos
precarios cujas capacidades aquisitivas possibilitam
arcar com um dispéndio regular com a moradia, por meio
de financiamentos especiais, menos oneroso que 0s
praticados no setor privado.

Art.85. A promocao da Habitagéo de Interesse Social no
Municipio de S&o Francisco de Itabapoana tem como
objetivos:
| -elevar a qualidade de vida da populagéo,
particularmente no que Se refere as condigbes
habitacionais, de forma a promover a incluséo social e
ampliar a cidadania;

Il -minimizar os efeitos negativos causados na Cidade
pela migracao de populacéo pobre das areas rurais;
11I- diminuir o impacto social provocado pela transferéncia
de familias residentes em situagéo de risco para areas
afastadas do centro urbano, sem infra-estrutura e
condigdes de trabalho;

IV - aumentar a oferta de habitagdo de interesse social
na cidade e nos assentamentos rurais através de
investimentos de recursos orgcamentarios a fundo perdido.
V - melhorar as condi¢des de infra-estrutura urbana e
de equipamentos urbanos e comunitarios, bem como de
oportunidades de trabalho, nas areas de transferéncia da
populagao removida de assentamentos precarios;

VI - qualificar os espacos habitados por populagéo de
baixa renda, abrangendo a moradia e o seu entorno,
VII- otimizar os recursos para implantar programas e
projetos de melhorias habitacionais,

VIII - evitar a expansao da ocupagao por populagéo de
baixa renda em areas de preservagéo ou de interesse
ambiental;

IX - diminuir a situagéo de irregularidade urbanistica e
fundiaria dos iméveis no Municipio;

X - ampliar o acesso a populacao a servigos,
equipamentos e condigbes de trabalho e renda préximos
a sua moradia.

Art.86. Os objetivos relativos a Habitagdo de Interesse
Social serdo alcangados mediante:
| -implementagéo da politica habitacional de Sao
Francisco de Itabapoana;

II- identificacdo e delimitacéo de Zonas Especiais de
Interesse Social;

11l- promocgéo de programas € projetos habitacionais
e implementagéao de instrumentos que incluam a
regularizagao urbanistica e fundiaria.

Secéo Il
Dos Programas Habitacionais
Art.87. A implementagao dos programas de
atendimento a habitacdo de interesse social devera
propiciar parcerias e cooperagao técnica com érgaos
governamentais, entidades e associagdes, publicas e
privadas, financiamento de diversas fontes e doagdes,
possibilitando agdes de fortalecimento da capacidade
produtiva das comunidades e sua insergao social.
Art.88. No atendimento a variedade de situacbes
detectadas nos assentamentos precarios devera ser
priorizada a combinagdo de métodos construtivos que
privilegiem:
| - autoconstrucéo ou o mutirdo remunerado com méao-de-
obra local;

Il - créditos para aquisicdo de materiais para autogestéo
da habitacéo;

Il - lotes devidamente urbanizados com manilhamento
pluvial, fluvial, quando necessario, e rede de coleta de
esgoto.

Art.89. Os programas deverao observar padrdes
especificos e técnicas de construcéo que apresentem
solugdes tanto na promocéo de novas construcdes
quanto na melhoria habitacional, privilegiando o uso de
processos e materiais construtivos locais.

Art.90. Os programas deverao prever assessoria técnica
aos moradores dos assentamentos, fiscalizagdo e
procedimentos de manutengéo das obras, quando couber.
Secéo IV
Das Zonas Especiais de Interesse Social
Subsecéo |
Disposicdes Gerais
Art.91. Zonas Especiais de Interesse Social (ZEIS) séo
as areas publicas ou privadas, destinadas a segmentos
da populagéo em situagéo de vulnerabilidade social,
caracterizadas nesta Lei, prioritarias no atendimento a
programas e projetos habitacionais.

Art.92. Zonas Especiais de Interesse Social 01 (ZEIS 01)
serao constituidas nos locais ja ocupados por segmentos
da populagéo, caracterizados como assentamentos
precérios. Paragrafo Unico - Sao passiveis de
reassentamento para garantir a seguranca de vida ou
a preservacao ambiental, as moradias nas seguintes
localizagdes:
|- sob pontes, faixas de serviddo de linhas de transmissao
de energia elétrica em alta tenséo, ou nas faixas non
aedificandi e de dominio de vias publicas;

II- sobre fontes ou nascedouros de rios ou cursos d'agua
naturais, e faixas de amortecimento de vegetacgao nativa;
11l- em terrenos que tenham sido aterrados com material
nocivo a saude publica, sem prévia adocdo das medidas
de saneamento ambiental.

Art.93. Zonas Especiais de Interesse Social 02 (ZEIS

02) séo as areas vazias ou subutilizadas, destinadas
prioritariamente a promocao da habitacdo de interesse
social, especialmente para reassentamento da populagdo
residente em situacao de risco.

Paragrafo Unico - Ndo poderéo ser implantadas ZEIS 02:

| - sobre terrenos de absorgéo de aguas pluviais e

alimentagéo do lengol freatico;

Il- em areas néo antropizadas e ambientalmente frageis;
IlI- onde as condigbes fisicas e ambientais nao
aconselham a edificagéo;

IV - onde os assentamentos ocasionem transtornos a
rede de infra-estrutura implantada ou projetada;

V - destinadas a realizagdo de obras ou a implantagéo
de planos urbanisticos de interesse coletivo, nela se
incluindo as areas institucionais e aquelas destinadas a
pragas e vias publicas.

Art.94. Zonas Especiais de Interesse Social 01 e 02
situadas em areas proximas poderéo ser integradas em
uma Unica ZEI para implementacao de programas ou
projetos habitacionais.

Subsegéo Il
Das Zonas Especiais de Interesse Social 01
Art.95. Séo critérios para identificagéo das ZEIS 01 os
assentamentos precdrios que apresentem as seguintes
condigoes:
| -ocupacao residencial nas margens de cursos d'agua
e canais, em bairros com potencial de equipamentos e
servigos urbanos para atender a populacéo residente, em
areas de preservacao ja comprometidas pela ocupagéao e
de facil integragéo a malha urbana, em situagéo que nao
coloque em risco a seguranca de vida:

Il -assentamentos precarios em acampamentos em
condigbes que permitam a melhoria habitacional e de facil
integragéo a malha urbana;

Il - loteamentos irregulares ou clandestinos destinados a
populagao de baixa renda, carentes de infra-estrutura e
equipamentos urbanos;

IV - conjuntos habitacionais destinados a populacéo de
baixa renda, carentes de infra-estrutura e equipamentos
urbanos;

V - outras formas de assentamentos precarios cuja
urbanizagéo seja considerada de interesse social, para
melhoria das condi¢des de moradia, seguranca e infra-
estrutura de seus ocupantes.

Art.96. Na instituicdo das ZEIS 01 serdo demarcados
os seus limites a partir de estudos especificos, com a
participacdo da populacéo envolvida.

Art.97. Os parametros especificos de urbanizacao,
parcelamento, uso e ocupacéo do solo urbano para
cada ZEIS 01, sempre que necessarios, serao definidos
mediante aprovacéo de Plano de Urbanizacéo por ato do
Poder Executivo.

Art.98. A implantagado de uma ZEIS 01 devera ser
precedida de cadastro socioeconémico da populagéo
residente e diagnostico com analise fisico-ambiental,
analise urbanistica e fundiaria.

Art. 99. Em anexo a esta lei estaa listagem das Zonas
Especiais de Interesse Social 01.

Art.100. Mapa em anexo a esta lei, representara
graficamente a localizagéo das Zonas Especiais de
Interesse Social 01.

Art.101. Alinstituicdo de novas ZEIS, além das previstas
no anexo desta lei, sera feita a partir da aprovacao por
ato do Poder Executivo Municipal.

Paragrafo Unico - Sao requisitos indispensaveis a
transformagéao de novas areas em ZEIS 01:
| - ser passivel de urbanizacdo de acordo com estudo de
viabilidade técnica, observados os padrdes minimos de
salubridade, seguranca e saneamento ambiental;

Il -ter uso predominantemente residencial,

Il - apresentar tipologia habitacional predominantemente
de baixa renda;

IV - precariedade ou auséncia de servigos de infra-
estrutura basica;

V - ser ocupada por segmentos da populacdo em
situagé@o de vulnerabilidade social, caracterizado no art.
84 desta Lei.

Subsecao Il
Das Zonas Especiais de Interesse Social 02
Art.102. Na definicao de locais para implementacéo
de Zonas Especiais de Interesse Social 2 deverao ser
priorizadas as areas nao edificadas, subutilizadas ou ndo
utilizadas, providas de infra-estrutura, de servicos sociais
e de saneamento basico.

Art. 103. Além das previsdes da legislagao federal
aplicavel, lei municipal sobre parcelamento do solo
urbano devera contemplar parametros especificos para
dimensionamento dos lotes, bem como para exigéncias
minimas de infra-estrutura urbana e de equipamentos
urbanos e comunitarios nos empreendimentos nas ZEIS A
Art.104. A instituicéo de ZEIS 02 sera feita a partir da
aprovagao por ato do Poder Executivo Municipal.
CAPITULO V
DO USO E OCUPAGAO DO SOLO
Secéo |
Dos Objetivos e Diretrizes Gerais
Art.105. Sao objetivos para a ordenacao do uso e
ocupacéo do solo no Municipio de Sédo Francisco de
Itabapoana:
| - promover a integragéo de toda a populagdo aos
beneficios decorrentes da urbanizagéo;

1I- garantir o desenvolvimento sustentavel no uso e
ocupacéo do solo;

11l - distribuir as atividades no territorio, de modo a evitar
incompatibilidades ou inconveniéncias para a vizinhanga;
IV - garantir a qualidade da paisagem urbana;

V - minimizar os conflitos viarios.

Art.106. Sao diretrizes para a ordenacéo do uso e
ocupacéo do solo no Municipio de S&do Francisco de
Itabapoana:
| -controle do adensamento populacional e da instalagéo
de atividades de acordo com:
potencial de infra-estrutura urbana instalada e prevista;
condi¢cdes de ocupagao existente;
capacidade de suporte do meio fisico natural.

II- redistribuicdo dos investimentos publicos e de servigos
e equipamentos urbanos e coletivos, de modo a promover
a justica social;

Il - estudos para a ampliagéo e disciplinamento do uso
e qualificagéo dos espacos publicos da Cidade de Séo
Francisco de Itabapoana;

IV - ordenamento do uso do solo na area rural;

V - coibicdo da ocupacéo e do uso irregulares.
Art.107. As diretrizes previstas para o uso e a ocupagao
do solo serao implementadas mediante:
| - adogdo do zoneamento municipal urbano e rural;

II- reviséo da legislacéo urbanistica, especialmente

referentes ao parcelamento do solo urbano, ao uso e

ocupacéao do solo e as obras e edificagéo;
I1I- aplicagéo dos instrumentos da politica urbana
previstos pelo Estatuto da Cidade.
Secéo Il
Da Divisao Territorial
Subsegéo |
Do Macrozoneamento Municipal
Art.108. Para fins de uso e ocupagéo do solo, o territério

municipal sera dividido em:
I-Area Rural, subdividida em:
macrozona agricola;
macrozona de manejo sustentavel;
II- Area Urbana, subdivida em:
zona de adensamento controlado;
zona prioritaria para implantagao de infra-estrutura
urbana;
zona especial de negdcios;
macrozona de restrigdo a ocupagao;
macrozona de estruturagédo urbana;
macrozona de expansao intensiva.

Art.109. Os Mapas em Anexo desta Lei, representam
graficamente, respectivamente, o macrozoneamento
Municipal, o macrozoneamento Rural e o
macrozoneamento Urbano.

Subsecéo I
Da Area Rural
Art.110. Sao diretrizes especificas para o uso e a
ocupagao do solo na Area Rural:
| - compatibilizagdo do uso e da ocupagéo rural com
a protegdo ambiental, especialmente a preservacéo
das areas de mananciais destinados a captagéo para
abastecimento de agua;

Il - estimulo as atividades agro-pecuarias que favorecam
a fixagao do trabalhador rural no campo; i
Il - atualizagdo das informagdes relativas a area rural,
inclusive com o seu mapeamento e o levantamento de
dados sobre o dominio fundiario;

IV - controle da agricultura da cana-de-agucar,
especialmente referente as técnicas agrarias de irrigagdo
e de queimadas. |
Paragrafo Unico - As diretrizes para a area rural serdo
implementadas mediante:
| - monitoramento do crescimento urbano;

Il - implantagdo de um cinturdo verde ao redor da Area
Urbana, permitindo a convivéncia das atividades agricolas
a proximidade da ocupagao urbana;

Ill- elaboragéo de normas legais especificas para o uso e
a ocupagao da area rural;

IV - sustentabilidade dos sistemas para captacédo de agua
para abastecimento da Cidade e da Area Rural mediante
a identificagdo e delimitagdo das areas de mananciais.
Art.111. A macrozona Agricola é constituido por areas
com predominancia de cultura extensiva, destinadas
as atividades rurais e a implantagdo de equipamentos
urbanos ou estabelecimentos de grande porte, como
aterro sanitario, estacédo de tratamento de agua e de
efluentes liquidos e agroindustria.

Paragrafo Unico - Sao diretrizes especificas para a
macrozona Agricola:
| - instalagdo gradual de infra-estrutura para melhoria dos
servigos:
de educacéo;
de saude;
de transporte;
culturais;
relacionados ao desenvolvimento da cidadania,
de capacitacéo para o trabalho.

II- apoio a implantagdo de uma unidade demonstrativa
de educacéo ambiental no meio rural e da utilizacédo de
unidades moéveis de educagao ambiental,

I1I- articulagcdo com os proprietarios rurais para criagéo de
corredores ecoldgicos e de unidades de conservagao da
natureza em areas de preservagao permanente situadas
no interior dos corredores;

IV - implementagéo de agdes para orientagdo ao
trabalhador rural sobre o tratamento dos residuos soélidos
nas areas rurais.

Art.112. A macrozona de Manejo Sustentavel é
constituida pelo cinturéo ao longo dos limites da Area
Urbana do Municipio e de municipios vizinhos.
§1°Séao diretrizes especificas para a macrozona de
Manejo Sustentavel:
| - apoio ao desenvolvimento de atividades relacionadas a
agricultura familiar de base agroecoldgica, especialmente
para abastecimento da Cidade;

Il - adogdo de mecanismos de controle da expansdo
urbana e de atividades relacionadas a cultura expansiva;
I1l- compatibilizagdo do uso e ocupagado do solo a
preservagao das areas protegidas por legislagdo especial.
§2°. As diretrizes previstas para a macrozona de Manejo
Sustentavel serdo implementadas mediante:
| - identificagdo e delimitagdo das areas de preservagao
permanente, especialmente das areas de entorno dos
mananciais;

Il - constituicdo de parcerias com proprietarios e
entidades publicas e privadas para recuperagao de areas
degradadas e criagédo de corredores ecoldgicos;

Il - implementagéo de programas de esclarecimentos aos
produtores rurais para protegdo ambiental.

Subsecéo Ill
Da Area Urbana
Art. 113. Sao diretrizes especificas para o uso e a
ocupagao do solo na Area Urbana:
| - adequacéo da legislagado urbanistica as especificidades
locais;
II- adensamento controlado nas areas com maior
potencial de infra-estrutura urbana;
Il - controle ao adensamento nos bairros onde o potencial
de infra-estrutura urbana é insuficiente;

IV - restricdo a ocupacéo nas areas de mananciais, de

captacdo de agua para abastecimento da Cidade e de

recarga dos aquiferos de Séo Francisco de Itabapoana;
V - controle a ocupagao nas areas nado servidas por redes

de abastecimento de agua e esgotamento sanitario,
evitando altas densidades populacionais;
VI - requalificagédo dos bairros,
VII - incentivo a ocupacéo dos vazios urbanos situados
em areas com infra-estrutura urbana;
VIl - descentralizagéo de atividades, ordenando centros
de comércio e servigos na Cidade;

IX - compatibilizagdo do adensamento ao potencial de
infra-estrutura urbana e aos condicionantes ambientais;
X - promogéo de um sistema eficiente de
acompanhamento da dinamica urbana.

Art.114. Sao diretrizes especificas para controlar a
implantagdo de loteamentos e ocupagdes irregulares em
Sao Francisco de ltabapoana:
| - integragao dos 6rgdos responsaveis pelo
planejamento, controle urbanisticos e pelo licenciamento
de atividades,

II - simplificagdo dos procedimentos para aprovagao de
projetos e licenciamento de obras e edificagdes, inclusive
mediante articulagdo entre 6rgaos e setores responsaveis
pela aprovacgdo de projetos;

11l- melhoria de mecanismos e instrumentos do Poder
Executivo Municipal para gestao, fiscalizagao e controle
das normas legais;

IV - especializagéo de nucleos de controle urbano
ambiental por unidade de gestédo urbana, para simplificar
procedimentos de aprovagao de projetos e incentivar a
regularizagao de edificagdes,

V - conscientizagdo da populagdo sobre os beneficios da
regularidade urbanistica, inclusive através de campanhas
temporarias de regularizagao edilicia;
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VI - adogédo de mecanismos permanentes de divulgagao e
informacgéo da legislacéo urbanistica a populacéo;

VII - adequagéo do quadro técnico dos 6rgéos de
planejamento, meio ambiente, controle e fiscalizagéo as
necessidades municipais, promovendo-se O aumento
quantitativo e qualitativo em relacédo ao estagio atual.
Art.115. A macrozona de Adensamento Controlado é
constituida:
| - por areas com boas condigdes de Acessibilidade e
mobilidade e presenga de vazios urbanos, em bairros de
ocupacéo consolidada passiveis de adensamento, que
embora dotadas de infra-estrutura urbana, necessitam de
melhoramento ou redimensionamento;

II- por areas em bairros de ocupagéo consolidada, que
embora dotadas de infra- estrutura urbana insuficiente
ou subdimensionada, séo passiveis de adensamento
condicionado a melhorias na Acessibilidade e mobilidade
e nos sistemas de saneamento basico.

Art.116. A macrozona Prioritaria para Implantagéo de
Infra-Estrutura Urbana é constituida por areas de intensa
ocupacéao, com potencial de Acessibilidade e mobilidade,
que deverdao prioritariamente ter implantados sistemas
de infra-estrutura urbana, especialmente redes de agua
e esgoto.

§1°. Sdo diretrizes para a macrozona Prioritaria para
Implantagéo de Infra-Estrutura Urbana tem por finalidade:
| - oferecer melhores condi¢des de habitagcdo para ampla
parcela da populacédo de Sao Francisco de Itabapoana;
Il - minimizar os impactos negativos no patriménio
ambiental pelas deficiéncias do saneamento basico.
§2°. Sao diretrizes para a macrozona Prioritaria para a
Implantagéo de Infra-Estrutura Urbana:
|- complementacao dos sistemas de saneamento basico
existentes, associados a campanhas educativas junto a
populagéo local;

Il - incentivo a efetivagéo das ligacdes prediais as
redes de abastecimento de agua e coletoras de esgoto
existentes;

11l- aproveitamento do potencial turistico e de lazer da orla
maritima;

IV - adequacéo do sistema viario, por meio de melhorias;
V - preservagao dos manguezais com recuperacgao das
areas degradadas;

VI - estruturagéo do comércio de bairro, feiras e
mercados;

VII - adequagéao dos parametros urbanisticos as
diferencas de nivel do terreno;

VIl - apoio a formagéo de cooperativas de pesca e de
criagéo de crustaceos e moluscos.

§3°. Sem prejuizo da aplicagéo de outros instrumentos,
para implementacéo das diretrizes para a macrozona
Prioritaria para Implantacédo de Infra-Estrutura Urbana
serao aplicados:
|- Zonas de Interesse Ambiental e Paisagistico nas
margens das Lagoas, protegendo mangues;

1I- operagédo urbana consorciada para implantagéo de
polos de comércio, servigos e atendimento cidadao;
11l- operacdo urbana consorciada para implantagdo de
terminal com infra-estrutura turistica na area do mercado
de artesanato e area de lazer nas margens da Lagoa e
promogéao de habitacéo de interesse social
IV - associagao de agbes voltadas para urbanizagéo a
programas de desenvolvimento social;

V - prioridade na implantagéo ou adequagéo do sistema
de esgotamento sanitario e nas melhorias nos sistemas
de abastecimento de agua, drenagem urbana e
iluminagao publica;

VI - urbanizagéo e requalificacdo das areas publicas de
lazer;

VII - arborizagdo nas areas publicas;

VIII - recuperacao de areas publicas invadidas que nédo se
configurem Zonas Especiais de Interesse Social;

IX - prioridade na implantacgao de ligagdes viarias
favorecendo a integragéo entre os bairros.

§4°. Sem prejuizo da aplicagéo de outros instrumentos,
para implementacéo das diretrizes para a macrozona
Prioritaria para Implantacédo de Infra-Estrutura Urbana
serao aplicados:
| - direito de preempgéo para implantacdo de
equipamentos comunitarios ou reassentamento de
familias removidas de areas em situagéao de risco;

II- Zonas Especiais de Interesse Social caracterizadas de
acordo com esta Lei.

Art.117. A macrozona de Restricdo a Ocupacao é
constituida por:
| - areas de preservagao permanente;

II- areas de fragilidade ambiental com deficiéncias de
infra-estrutura urbana e baixa intensidade de ocupagéo
urbana;

Il - areas de fragilidade ambiental que necessitam
de restrigdo ao uso e a ocupagao urbana para se
compatibilizarem a capacidade de suporte fisico natural;
IV - areas em situacéo de risco ambiental;

V- areas com restrigdes legais ou institucionais a
ocupacéo urbana.

§1°. Ainstituicdo da macrozona de Restrigdo a Ocupacao
tem por finalidades:
| - compatibilizar o uso e a ocupacéo urbana a protecéo
ambiental;

II- garantir a qualidade da paisagem urbana;

Il - preservar ocupagoes tradicionais.

§2°. Sao diretrizes para a macrozona de Restrigéo a
Ocupacao:
| - incentivo as atividades de turismo cultural e lazer;

II- prioridade na implantagéo de sistemas de esgotamento
sanitario adequados as caracteristicas do meio fisico;
Il - integracéo dos projetos urbanisticos aos recursos
naturais existentes;

IV - preservagao e valorizagao paisagistica dos espagos
litoraneos;

V - garantia do acesso publico a praia e a lagoa;

VI - preservacao dos ecossistemas de suporte a atividade
pesqueira - mangues e arrecifes;

VII - adocéo de faixa sanitaria ao longo dos recursos

hidricos superficiais, para implantagdo de interceptores e

arborizacédo adequada;

VII- incentivo as atividades de artesanato, agricultura
familiar de base agroecoldgica, pesca e turismo
sustentavel.

§3°. Sem prejuizo da aplicagéo de outros instrumentos,
para implementagéo das diretrizes para a macrozona de
Restricdo a Ocupacao seréo aplicados:

| - outorga do direito de construir nas areas com maior

intensidade de ocupagéo urbana e potencial de infra-
estrutura urbana;
1I- transferéncia do direito de construir nas areas de
interesse ambiental;
Il- Zonas de Interesse Ambiental e Paisagistico nas areas
de mangues, dunas, remanescentes de restinga;
IV - operagéo urbana consorciada para implantacéo
de terminal turistico dotado de estacionamento e de

integracéo do sistema de transporte complementar e o de

transporte urbano;
V - programa de agricultura consorciada em varzeas;
VI -protegéo das bacias de drenagens naturais mediante
a identificagéo e delimitacdo das areas de recarga de

aquiferos;
VIl - adogéo de projetos técnicos alternativos para as
areas de recarga de aquiferos;
VIII - destinacéo de areas de lazer ao longo das linhas de
drenagem natural;

IX - incentivo a implantacéo de sistema de drenagem
urbana utilizando as bacias de drenagem natural;
X-incentivo a implantacéo de sistemas de tratamento de
esgotos em areas ja ocupadas nas margens dos cursos
de agua;

XI - estimulo as atividades econémicas compativeis com
a proteg@o ambiental;

XII - incentivo a implantacao de sitios de recreagéo e
atividades de ecoturismo;

XIII - apoio ao controle na abertura de pocos artesianos
para captagéo de agua;

XIV - incentivos fiscais para implantacédo de industrias no
Distrito Industrial,

XV - recuperagéo ambiental mediante reflorestamento
das encostas,

XVI - recuperagao das encostas degradadas por retirada
de aterro é erosao pluvial;

XVII - estabelecimento de mecanismos de controle e
fiscalizag@o rigorosos das atividades extrativas.
Art.118. A instituicdo da macrozona de Estruturacéo
Urbana tem por finalidades:
| - integrar areas urbanas fragmentadas da Cidade;

II- melhorar a qualidade de vida das suas populacdes,
Il - aumentar a oferta de terras urbanas com menor custo
na implantacéo de infra- estrutura.

Paragrafo Unico - Sao diretrizes para a macrozona de
Estruturagéo Urbana:
| - adogéo de sistemas alternativos de tratamento de
esgotos em areas ja adensadas, principalmente nas
margens dos rios e nas varzeas,

II - prioridade na ampliacédo das redes de distribuicdo de
agua e de energia elétrica e na melhoria do atendimento
das existentes,

Il - incentivo a implantagéo de sistemas de esgotamento
sanitario adequados as caracteristicas do meio fisico;
IV - integracéo dos projetos urbanisticos com os recursos
naturais existentes,

V - preservacgao dos ecossistemas de suporte a atividade
pesqueira - mangues e arrecifes;

VI - estimulo a implantacao de projetos-piloto de coleta
seletiva e reciclagem de lixo;

VIl - melhoria da Acessibilidade e da mobilidade;

VIII - preservacgéao e valorizagéo paisagistica dos espagos
litoraneos;

IX - incentivo ao uso residencial com reserva da faixa de
terrenos de marinha e acrescidos para o lazer publico e o
turismo e garantia de acesso a praia,

X - utilizacdo de espécies vegetais locais para tratamento
paisagistico em areas degradadas incluindo as margens
dos cursos d'agua;

XI - aproveitamento do potencial turistico local para o
desenvolvimento de atividades produtivas locais;

XIl - Zonas de Interesse Ambiental e Paisagistico
nos terrenos de marinha, varzeas, remanescentes de
manguezais;

XIII - projeto de urbanizagéo da orla maritima, com
definicdo de acessos a praia, estacionamentos, ciclovias,
vias locais, vias para pedestres e areas de lazer,

XIV - projeto do prolongamento da via que permite a
ligacéo entre as praias.

Art.119. A macrozona de Expanséo Intensiva é constituida
por areas de baixa intensidade de ocupacdo ou areas
subutilizadas nos intersticios de areas ocupadas.

§ 1°. Alinstituicdo da macrozona de Expanséo Intensiva
tem por finalidades:
| - evitar aumento nos custos de infra-estrutura urbana em
decorréncia de uma expanséao extensiva da Cidade;

Il - favorecer a integragéo entre as areas ja ocupadas;
||| — evitar grandes deslocamentos para a populacéo
residente na periferia.

§ 2°. Os bairros de Macuco, Volta Redonda e Fazendinha
integram a Zona de Expansao Intensiva.

§ 3°. Sao diretrizes para a macrozona de Expanséo
Intensiva:
| - incentivo ao uso residencial e as atividades
complementares a moradia;

1I- melhoria da Acessibilidade e mobilidade urbana;

11l - estimulo aos empreendimentos e atividades
econdmicas de comércio e servigos que incentivem a
ocupacéo urbana,

VI- qualificagcdo dos espagos publicos.

Segéo Il
Da Utilizacéo dos Espagos Publicos
Art.120. Sao diretrizes especificas para ampliar as
oportunidades de utilizagao das areas publicas pela
populagéo de Séo Francisco de Itabapoana e para
qualificar O espaco publico urbano:
| - destinacdo de areas para pracas e recuperacao dos
espagos publicos para Uso coletivo de lazer, inclusive
as areas publicas invadidas ou subutilizadas mediante
a identificacado e classificacdo das areas de dominio
publico,

II- descentralizagéo das areas de lazer, com a instalagéo
ou recuperacao de areas de convivio urbano nos bairros
dando prioridade a implantagéo de equipamentos de
esporte e lazer em areas onde reside populacéo de baixa
renda;

Il - urbanizagéo das areas de uso publico destinadas a
recreagao, criando opcdes de lazer para populacéo e seu
aproveitamento social,

IV - aplicagéo de instrumentos que incentivem ao
empreendedor imobiliario a urbanizacdo de equipamentos
comunitarios de lazer,

V - incentivo para participagéo da populagdo na
concepgao, implantagdo, manutencéo e fiscalizagéo de
areas publicas;

VI - estimulo a utilizagédo adequada e manutencéo de
areas de lazer e pragas, inclusive para criagéo de pomar
e horta comunitaria, por meio de programas e campanhas
educativas, nas areas onde residem populacdo de baixa
renda, com a participagdo dos moradores;

VII - limitagéo das areas para exercicio de atividades
nos logradouros publicos e regulamentacéo prépria,
considerando os seguintes itens, entre outros:
limitagdo do numero de permissionarios nos espagos
publicos,
adequacéo das calgadas as normas de acessibilidade;
ampliacao de postos de informagdes turisticas e dos
espacos para eventos culturais.

VIl - ampliacdo da arborizacdo nas vias,

IX - regulamentacéo dos espacos para eventos nas
praias e outros espacos publicos;

X - regulamentacao de espago para estacionamento de
6nibus de turismo;

XI - remuneracao do uso dos espagos publicos por
empreendimentos privados / temporarios mediante
cobranca de receita patrimonial,

Xll- articulagéo entre 6rgédos, entidades e concessionarios
que instalam equipamentos nos espagos publicos,
XIII - reconhecimento de logradouros existentes e
regularizagao de ruas néo oficiais, com avaliagéo de sua

nomenclatura.
TITULO NI
DOS INSTRUMENTOS DA POLITICA URBANA
CAPITULO |
DISPOSIGOES GERAIS
Art.121. Para o planejamento e gestdo do
desenvolvimento urbano, O Municipiode Sao Francisco
de Itabapoana adotara instrumentos da politica urbana
que forem necessarios, especialmente aqueles previstos
na Lei Federal n° 10.257, de 10 de julho de 2001 —
Estatuto da Cidade.
§ 1°. Dispensa-se O condicionamento da utilizagcéo de
instrumentos da politica urbana a insergéo nesta Lei de
diretrizes e normas especificas, exceto se a legislagcao
federal assim o estabelecer.
§ 2°. A utilizagéo de instrumentos da politica urbana deve
ser objeto de controle social, garantida a informacéo
e a participagao de entidades da sociedade civil e da
populagéo, nos termos da legislagao aplicavel.
CAPITULO I
DOS INSTRUMENTOS DE CONTROLE URBANO E
AMBIENTAL
Secéo |
Do Estudo Prévio de Impacto de Vizinhanca
Art. 122. Lei municipal definira os empreendimentos e
as atividades privadas ou publicas na Area Urbana que
dependeréo da elaboracéo de Estudo Prévio de Impacto
de Vizinhanca EIV e respectivo Relatério de Impacto
de Vizinhanca RIV, para obter licenga ou autorizagédo
para parcelamento, construcéo, ampliacédo, renovagao
ou funcionamento, bem como os parametros e os
procedimentos a serem adotados para sua avaliagéo.
§ 1°. O EIV e o RIV seréo executados de forma
a contemplar os efeitos positivos e negativos do
empreendimento ou atividade quanto a qualidade de vida
da populagéo residente na area e suas proximidades,
nos termos previstos na lei municipal de Uso e Ocupagéao
do Solo, incluindo a andlise, no minimo, das seguintes
questdes:
| - adensamento populacional;
Il - equipamentos urbanos & comunitarios,
Il - uso e ocupacéo do solo;
IV - valorizacéo imobiliaria;
V - geracao de trafego e demanda por transporte publico;
VI - ventilagdo e iluminagao;
VII - paisagem urbana e patriménio natural e cultural;
VIII - poluicdo ambiental;
IX - risco a saude e a vida da populagéo.
§ 2°. Além de outros empreendimentos e as atividades
privadas ou publicas na area urbana que a Lei Municipal
venha estabelecer nos termos do caput deste artigo, sera
exigido o Estudo Prévio de Impacto de Vizinhanga EIV e
o RIV, para os seguintes empreendimentos ou atividades
publicas ou privadas na area urbana:
| - aterro sanitario;
Il - cemitérios;
Il - postos de abastecimento e de servigos para veiculos;
IV - depositos de gas liquefeito;
V - hospitais e casas de saude;
VI - casas de cultos e igrejas,
VII - estabelecimento de ensino;
VIII - casas de festas, shows e eventos;
IX - gréficas;
X - oficinas mecéanicas, elétricas, serralharias e
congéneres;
Xl - academias de esportes;

XII - bares, restaurantes e supermercados e outros.
Xl - empreendimentos secundarios ligados direta e
indiretamente as atividades on shore e off shore;
XIV - estaleiros e servigos de suporte a atividade de
exploragéo de petréleo e outros minerais;
Art.123. Para definicdo de outros empreendimentos ou
atividades, publicos ou privados, que causem impacto
de vizinhanca, de que trata o caput do artigo anterior,
devera se observar, pelo menos, a presenga de um dos
seguintes aspectos:
| - interferéncia significativa na infra-estrutura urbana;

Il - interferéncia significativa na prestagéo de servigos
publicos,

Il - alteracdo significativa na qualidade de vida na area
de influéncia do empreendimento ou atividade, afetando
a saude, seguranca, mobilidade, locomogéao ou bem-estar
dos moradores e usuarios;

IV - ameaca a protecéo especial instituida para a area de
influéncia do empreendimento ou atividade;

V - necessidade de parametros urbanisticos especiais;
VI - causadoras de poluigéo sonora, visual e de contato;
Art.124. O Municipio, com base na analise do Relatério
de Impacto de Vizinhanga apresentado, podera exigir a
execucao de medidas atenuadoras ou compensatdrias
relativas aos impactos decorrentes da implantagao da
atividade ou empreendimento, como condicédo para
expedicao da licenga ou autorizagao solicitada.
Paragrafo Unico- N&o sendo possivel a adogéo de
medidas atenuadoras ou compensatérias relativas ao
impacto de que trata o caput deste artigo, ndo sera
concedida sob nenhuma hipétese ou pretexto a licenga ou
autorizagado para o parcelamento, construgcao, ampliagao,
renovagao ou funcionamento do empreendimento.
Art.125. A elaboragao e apreciagao do Relatério de
Impacto de Vizinhanga, incluindo a fixagcéo de medidas
atenuadoras e compensatérias, observarao:
| - diretrizes estabelecidas para a area de influéncia do
empreendimento ou atividade;

Il - estimativas e metas, quando existentes, relacionadas
aos padrdes de qualidade urbana ou ambiental fixados
nos planos governamentais ou em outros atos normativos
federais, estaduais ou municipais aplicaveis;

Il - programas e projetos governamentais propostos e em
implantacdo na area de influéncia do empreendimento ou
atividade.

Art. 126. Dar-se-a publicidade aos documentos
integrantes do EIlV, que ficardo disponiveis para consulta
por qualquer interessado, no 6rgdo competente do
Poder Publico Municipal responsavel pela liberacéo da
licenga ou autorizagéo de construcdo, ampliagdo ou
funcionamento.

Paragrafo Unico - O érgéo publico responsavel pelo
exame do Relatério de Impacto de Vizinhanga submetera
o resultado de sua andlise a deliberacdo do 6rgdo de
planejamento urbano do municipio.

Art.127. A elaboragao do Estudo Prévio de Impacto de
Vizinhanca, n&o substitui a elaboragéo e a aprovacéo,
de Estudo Prévio de Impacto Ambiental, requeridos nos
termos da legislagdo ambiental.

Secéo
Do Estudo Prévio de Impacto Ambiental
Art.128. O Estudo Prévio de Impacto Ambiental e outros
aplica-se, no contexto do licenciamento ambiental, a
construgéo, instalacao, reforma, recuperagao, ampliagdo
e operagao de empreendimentos, atividades ou obras
potencialmente causadoras de significativa degradagéo
do meio ambiente, de acordo com os termos da
legislagéo federal, estadual e municipal.

§1°. A exigéncia do Estudo Prévio de Impacto Ambiental
e respectivo Relatério de Impacto sobre o Meio Ambiente

néo dispensam o empreendimento ou atividades
mencionadas no caput deste artigo de outras licengas
legalmente exigiveis.

§2°. As atividades ou empreendimentos sujeitos ao
Estudo de Impacto Ambiental e respectivo Relatorio de
Impacto sobre o Meio Ambiente seréo dispensados do

Estudo Prévio de Impacto de Vizinhanga e respectivo
Relatério de Impacto de Vizinhanga, quando o objeto de
Estudo de Impacto de Vizinhanga tiver sido incorporado

no Relatdrio de Impacto Ambiental.

CAPITULO IIl
DOS INSTRUMENTOS DE INDUGAO AO
DESENVOLVIMENTO URBANO
Segéo |
Do Parcelamento, Edificacdo ou Utilizacdo Compulsérios
Art.129. Nas éreas situadas nas Zonas de Adensamento
Controlado e de Estruturagao Urbana constituidas de
conformidade com esta Lei, sera exigido do proprietario
do solo urbano nao edificado, subutilizado ou ndo
utilizado que promova o seu adequado aproveitamento
mediante parcelamento, edificagéo ou utilizagéo
compulsérios.

§1°. Considera-se solo urbano néo edificado terrenos
e lotes urbanos com érea igual ou superior a 360 m2
(trezentos e sessenta metros quadrados) cujo coeficiente
de aproveitamento do terreno verificado seja igual a zero,
desde que seja legalmente possivel a edificagéo, pelo
menos para uso habitacional.

§2°. Considera-se solo urbano subutilizado terrenos
e lotes urbanos com érea igual ou superior a 360 m2
(trezentos e sessenta metros quadrados), onde o
coeficiente de aproveitamento de terreno n&o atingir o
minimo definido nesta Lei, excetuando:
imoveis utilizados como instalagées de atividades
econdmicas que nao necessitam de edificacdes para
exercer suas finalidades;
imoveis utilizados como postos de abastecimento e
servigos para veiculos,
imoveis onde haja incidéncia de restri¢cdes juridicas,
alheias a vontade do proprietario, que inviabilizem atingir
o coeficiente de aproveitamento minimo.

§3°. Considera-se solo urbano subutilizado todo tipo de
edificagéo que tenha, no minimo, 80% (oitenta por cento)
de sua area construida sem utilizacdo ha mais de 05
(cinco) anos, ressalvados os casos em que a situagao
decorra de restrigbes juridicas.

Art.130. Os imdveis nas condi¢des a que se referem
os paragrafos 1° a 3° do artigo 129 desta Lei serdo
identificados e seus proprietarios notificados para efetivar
a providéncia considerada adequada apds procedimento
administrativo que lhe assegure ampla defesa.

§1°. Os proprietarios notificados deverao, no prazo
maximo de um ano a partir do recebimento da notificagéo,
protocolizar pedido de aprovacao e execucéo de
parcelamento ou edificagéo.

§2°. Os parcelamentos e edificacdes deverao ser
iniciados no prazo maximo de dois anos a contar da
aprovacéao do projeto.

§3°. As edificagbes enquadradas no 83° do artigo 129
desta Lei deveréo estar utilizadas acima do percentual
exigivel no prazo maximo de um ano a partir do
recebimento da notificagéo.

Art.131. Lei municipal especifica devera estabelecer,
entre outras regras.
| - prazo e a forma para apresentacéo de defesa por parte
do proprietario;

II- casos de suspenséao do processo,

IlI- 6rgdo competente para, apds apreciar a defesa e
decidir pela aplicagéo do parcelamento, ocupacéo ou
utilizacdo compulsoéria do imovel.

Art. 132. As obrigagdes de parcelamento, edificacdo
ou utilizacdo previstas seréo transferidas em caso de
transmiss&o do imovel nos termos da legislagéo federal
aplicavel.

Art.133. Fica facultado aos proprietarios dos iméveis de
que trata este artigo propor ao Poder Executivo Municipal
o estabelecimento de Consorcio Imobiliario, conforme
previsto no artigo 137 desta Lei.

Art.134. No caso das Operagdes Urbanas Consorciadas,
as respectivas leis poderao determinar regras e prazos
especificos para a aplicagéo do parcelamento, edificagéo
e utilizagdo compulsérias.

Secéo
Do IPTU Progressivo no Tempo
Art. 135. No caso de descumprimento das condicbes
e dos prazos estabelecidos no artigo 130 desta lei, o
municipio aplicara aliquotas progressivas de IPTU,
majoradas anualmente, pelo prazo de 05 (cinco) anos
consecutivos até que o proprietario cumpra com a
obrigacao de parcelar, edificar ou utilizar o imével urbano.
§1° A progressividade das aliquotasseraestabelecidana
lei municipal especificaprevista no artigo 131 desta Lei,
observandooslimitesestabelecidosnalegislagao federal
aplicada.

§2° E vedada a concessao de isengdesou de
anistiasrelativasao IPTU progressivo no tempo.
Secéo Il
Da Desapropriagdo com Pagamento em Titulos
Art. 136. Decorridos 05 (cinco) anos de cobranca de
IPTU progressivo no tempo sem que o proprietario tenha
cumprido a obrigagao de parcelamento, edificagéo ou
utilizacdo do imével urbano, o municipio podera, de
acordo com a conveniéncia e oportunidade, proceder a
desapropriagéo do imoével com pagamento em titulos da
divida publica, de acordo com o que dispde a legislacao
federal aplicavel.

Paragrafo Unico — Até efetivar-se a desapropriagéo, o
IPTU progressivo continuara sendo langado na aliquota
maxima atingida no quinto ano da progressividade,

o0 mesmo ocorrendo em caso de impossibilidade de
utilizagéo da desapropriagdo com pagamento sem titulos.
Secéo IV
Do Consorcio Imobiliario
Art. 137. Fica facultado, aos proprietarios de qualquer
imovel, inclusive, os atingidos pela obrigagéo de que
trata o artigo 129 desta lei, propor ao Poder Executivo
Municipal o estabelecimento de consoércio imobiliario.
§1° Entende-se consorcio imobiliario como a forma de
viabilizagao de planos de urbanizagéo, de regularizagao
fundiaria ou de reforma, conservagéo ou construgdo de
edificagé@o por meio da qual o proprietario transfere ao
poder publico municipal seu imével e, apos a realizagao
das obras, recebe, como pagamento, unidades
imobiliarias devidamente urbanizadas ou edificadas,
ficando as demais unidades incorporadas ao patriménio
publico.

§ 20 O valor das unidades imobiliarias a serem entregues
ao proprietario sera correspondente ao valor do imével
antes da execugao das obras.

§ 30 Ainstauragao do consércio imobiliario por
proprietarios que tenham dado causa a formagéo de
nucleos urbanos informais, ou por seus sucessores, nao
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os eximira das responsabilidades administrativa, civil ou
criminal.
Art. 138. Para ser estabelecido, o consércio imobiliario
devera ser:
| - submetido a apreciagéo do 6rgéo responsavel pelo
controle do convivio urbano e do 6rgao responsavel pelo
planejamento urbano municipal;

Il - Objeto de Estudo Prévio de Impacto de Vizinhanga,
quando se enquadrar nas hipéteses previstas na lei
municipal referida no art. 122 desta Lei.

Art. 139. A instituicdo do consércio imobiliario dependera
do juizo de conveniéncia e oportunidade e devera atender
a uma das seguintes finalidades:
| - promover habitagao de interesse social ou
equipamentos urbanos e comunitarios em terrenos
vazios;

Il - melhorar a infraestrutura urbana local;

Il - Promover a urbanizagdo em areas de expansao
urbana.

IV - promover a regularizagao fundiaria
Segéo V
Dos Incentivos Fiscais (IPTU Verde)

Art. 140. O Poder Publico Municipal podera instituir,
mediante lei complementar, programa de descontos no
IPTU de qualquer imével que comprovar a adogao de
medidas e agdes que reduzam o consumo de recursos
naturais e os impactos ao meio ambiente.
CAPITULO IV
Secéo |
Das Zonas Especiais de Desenvolvimento Econémico
Art. 141. As ZEDE s3o destinadas a manutencéo ou
implantacédo de equipamentos voltados para as atividades
industriais, portuarias, comerciais e de servicos de médio
e grande porte, que venham a atender as demandas
locais e fomentar o papel de polo regional a ser exercido
por Sao Francisco de Itabapoana.

Paragrafo Unico. Podera o Poder Publico Municipal,
apods submissdo a métodos adequados de controle
ambiental e adogdo de indices de controles urbanisticos
diferenciados, criar mini distritos industriais e parques
tecnoldgicos, em local a ser estabelecido por lei.

Art. 142. Aimplantagédo de novos equipamentos nas
ZEDE esta condicionada:
| — a instalagdo de infraestrutura adequada;

Il — a reserva obrigatéria de faixa de dominio publico,
de acordo com as legislagdes e normas pertinentes a
matéria.

Art. 143. Sao diretrizes especificas para as ZEDE:
| - priorizar a instalagdo de atividades industriais ndo
poluentes, compativeis com as condicionantes ambientais
do municipio;

Il - condicionar a instalagédo de industrias potencialmente
poluidores a realizagédo de estudo de impacto ambiental
— EIA, que fundamentara o processo de licenciamento
ambiental de acordo com a legislagéo vigente;

Il - incentivar a instalagdo de empreendimentos que
possam, prioritariamente, gerar emprego e renda para a
populagao local;

IV —incentivar a implantagdo de equipamentos
educacionais.

Secéo Il
Do Direito de Preempgao
Art. 144. O Poder Executivo Municipal podera exercer o
direito de preempgao para aquisigdo de imoével urbano
objeto de alienagéo onerosa entre particulares sempre
que o municipio necessitar de areas para:
| - regularizagéo fundiaria;
II - execugéo de programas e projetos de habitagdo de
interesse social;
II- constituicao de reserva fundiaria para promogéao de
projetos de habitagao de interesse social;

IV - ordenamento e direcionamento da expansao urbana;
V - implantagdo de equipamentos urbanos e comunitarios;
VI - criagdo de espacos publicos de lazer,

VIl - instituicdo de unidades de conservagéo ou protegdo
de areas de interesse ambiental e paisagistico;

VIII - desenvolvimento de atividades de ocupagéo
produtiva para geragao de trabalho e renda para faixas da
populagéo incluidas em programas habitacionais.
Paragrafo Unico - Os iméveis colocados & venda nas
areas de incidéncia do direito de preempgao deveréo ser
obrigatoriamente previamente oferecidos ao municipio.
Art.145. Mapas que identificam graficamente areas para
aplicacéo do direito de preempgao serdo integrantes dos
Anexos desta Lei.

Paragrafo Unico - Novas areas para aplicagéo do direito
de preempgao poderdo ser definidas por lei municipal.
Art.146. Lei municipal devera estabelecer os
procedimentos administrativos aplicaveis para o exercicio
do direito de preempgéo, observada a legislagao federal
aplicavel.

Art. 147. O Poder Executivo Municipal devera notificar
o proprietario do imével localizado em area delimitada
para o exercicio do direito de preempgéo, dentro do
prazo de até um ano, contados a partir da vigéncia da
lei que estabeleceu a preferéncia do Municipio diante da
alienagao onerosa.

§1°. Na impossibilidade da notificagdo pessoal do
proprietario do imoével, esta sera feita através de
publicagéo no érgéo oficial de comunicagdo do municipio.
§2°. O direito de preempgao sobre os imoveis tera prazo
de cinco anos contados a partir da notificagéo prevista no
caput deste artigo.

Art.148. A renovagao da incidéncia do direito de
preempgao, em area anteriormente submetida a mesma
restricdo, somente sera possivel apos o intervalo minimo
de 01 (um) ano.

Secéo Il
Da Outorga Onerosa do Direito de Construir
Art.149. Nas areas situadas nas Macro zonas de
Adensamento Controlado e de Restrigdo a Ocupacéo,
definidas no Mapa Anexo desta Lei, o direito de
construir podera ser exercido acima do coeficiente
de aproveitamento basico do terreno até o limite
estabelecido pelo coeficiente de aproveitamento maximo
do terreno mediante contrapartida a ser prestada pelo
beneficiario.

§1°. Entende-se coeficiente de aproveitamento do terreno
como a relagéo entre a area edificavel estabelecida por
lei municipal e a area do terreno.

§2°. Os coeficientes de aproveitamento basico e maximo
do terreno para as Macrozonas de Adensamento
Controlado e de Restrigdo a Ocupagéao estao definidos
em Anexo desta Lei, ressalvado O disposto no artigo 146
desta Lei.

Art.150. A aplicagdo da outorga onerosa sera admitida
apenas nas edificacdes que apresentem condi¢des de
abastecimento de agua e de esgotamento sanitario
aprovadas pela concessionaria de agua e esgoto de S&o
Francisco de Itabapoana.

Art. 151. Lei municipal estabelecera as condi¢bes a
serem observadas para as concessdes de outorga
onerosa do direito de construir, determinando, entre
outros itens:

| - férmula de calculo para a cobranga da outorga onerosa
do direito de construir;
II- casos passiveis de isengcdo do pagamento da outorga;
IlI- contrapartidas do beneficiario;
IV - competéncia para a concessao.

§1°. Os imoveis incluidos em Zonas Especiais de
Interesse Social estarao isentos da cobranca de outorga
onerosa do direito de construir.

§2°. Ato do Poder Executivo Municipal regulamentara o
procedimento administrativo para aprovagéo da outorga
onerosa do direito de construir.

Art. 152. Os recursos auferidos com a adogéo da
outorga onerosa do direito de construir serdo aplicados
preferencialmente para:
|- composi¢ao do Fundo Municipal de Habitacéo;

Il - aquisi¢éo de terrenos destinados a promogéo de
habitagéo de interesse social;

IlI- melhoria da infra-estrutura urbana nas areas de maior
caréncia na Cidade.

Secéo IV
Das Operagées Urbanas Consorciadas
Art.153. Operacgao urbana consorciada é o conjunto de
medidas coordenadas pelo Municipio com a participagéo
de proprietarios, moradores, usuarios permanentes
e investidores privados, com o objetivo de alcangar
transformagdes urbanisticas, melhorias sociais e
valorizagcdo ambiental em uma determinada area urbana.
§1°. Cada operacao urbana consorciada sera criada por
lei municipal especifica, contemplando, no minimo:
| - delimitacdo do perimetro da area a ser atingida;

Il - finalidades da operagéo;

Ill- programa basico de ocupagéo da area e intervencdes
previstas;

IV - programa de atendimento econémico e social para
populacao de baixa renda afetada pela operagéo, quando
isso ocorrer;

V - solugéo habitacional dentro de seu perimetro, na
vizinhanga préxima ou em areas dotadas de infra-
estrutura urbana em condigdes de oferta de trabalho,
no caso da necessidade de remover moradores de
assentamentos precarios,

VI - forma de controle da operagéo, obrigatoriamente
estabelecida na lei que a instituir;

VIl - Estudo Prévio de Impacto de Vizinhanga,

VIII - Estudo Prévio de Impacto Ambiental.

§2°. Poderéo ser contempladas na lei, entre outras
medidas:
| - adogdo de indices especificos para parcelamento, uso
e ocupacao do solo e subsolo, inclusive as destinadas
aos compartimentos internos das edificagdes;

II- regularizagéo de usos, construcdes, reformas ou
ampliagdes executadas em desacordo com a legislagao
vigente, mediante contrapartidas dos beneficiados
favorecendo moradores e usuarios locais.
Art.154. As operacdes urbanas consorciadas terao pelo
menos duas das seguintes finalidades:
| - promocédo de habitacdo de interesse social,

II- regularizagéo de assentamentos precarios,

Ill- implantacdo de equipamentos urbanos e comunitarios
estratégicos para o desenvolvimento urbano;

IV - ampliagéo e melhoria das vias estruturais do sistema
viario urbano;

V - recuperacao e preservacao de areas de interesse
ambiental, paisagistico e cultural;

VI - implantacédo de centros de comércio e servigos para
valorizagao e dinamizagao de areas visando a geracéo de
trabalho e renda;

VIl - recuperagéo de areas degradadas através de
requalificagéo urbana.

Art.155. A localizagao de areas urbanas, para incidéncia
das operacdes urbanas consorciadas, serdo indicadas e
mapeadas e integrardo a esta lei.

Paragrafo Unico - Novas &reas para aplicagdo das
operagdes urbanas consorciadas poderao ser instituidas
por lei municipal especifica, atendendo os critérios
definidos nesta Lei.

Segéo V
Da Transferéncia do Direito de Construir
Art.156. O Poder Executivo Municipal podera autorizar
o proprietario de imével urbano, privado ou publico, a
transferir o direito de construir previsto na legislagéo
urbanistica municipal, para o referido imével, quando ele
for considerado necessario para fins de:
| - implantagéo de equipamentos urbanos e comunitarios;
Il - preservagéo ambiental, quando o imdvel for
considerado de interesse histérico, ambiental,
paisagistico, social ou cultural;

11l- implementagao de programas de regularizagéo
fundiaria, urbanizacdo de assentamentos precarios ou
promogéao da habitagéo de interesse social.

§1°. Na transferéncia do direito de construir sera deduzida
a area construida e utilizada no imével previsto no caput
deste artigo.

§2°. A mesma faculdade podera ser concedida ao
proprietario que transferir ao municipio a propriedade de
seu imovel para os fins previstos nos incisos do caput
deste artigo,

§3°. Na hipétese prevista no §2° deste artigo sera
considerado, para fins da transferéncia, todo o potencial
construtivo incidente sobre o imével, independentemente
de haver edificagéo.

§4°. O proprietario recebera o certificado de potencial
construtivo que podera ser utllizado diretamente por ele
ou alienado a terceiros, parcial ou totalmente, mediante
escritura publica.

§5°. A transferéncia do direito de construir podera ser
instituida por ocasi@o do parcelamento do solo para fins
urbanos nas seguintes situagdes:
| - quando forem necessarias areas publicas em
quantidade superiores as exigidas pela lei de
parcelamento do solo urbano;

II- quando forem necessarias areas para implementagao
de programas de habitacdo de interesse social.
Art.157. Lei municipal disciplinara a aplicagcao da
transferéncia do direito de construir.

Paragrafo Unico - Sao condigdes para a transferéncia do
direito de construir:
| - imoveis receptores do potencial construtivo que se
situarem em areas onde haja previsédo de coeficiente de
aproveitamento maximo do terreno;

Il - imoveis receptores do potencial construtivo que sejam
providos por rede coletiva de abastecimento de agua e
apresentarem condicdes satisfatérias de esgotamento
sanitario;

Il - ndo caracterizar concentracéo de area construida
acima da capacidade da infra- estrutura local, inclusive no
sistema viario, e impactos negativos no meio ambiente e
na qualidade de vida da populagéo local;

IV - ser observada a legislacao urbanistica;

V - no caso de acréscimo de area total edificavel superior
a 5.000m2 (cinco mll metros quadrados), devera ser
elaborado Estudo Prévio de Impacto de Vizinhanca para

aplicagéo de transferéncia do direito de construir,

VI - para fins de preservacédo de imével de interesse

historico e cultural, a aplicacédo do instrumento estara

vinculada a conservagéo do bem pelo receptor do

potencial construtivo, com parecer do 6rgéo responsavel
pelo planejamento urbano do municipio.
Segéo VI
Do Direito de Superficie
Art.158. O Municipio podera receber em concesséo,
diretamente ou por meio de seus érgaos e entidades, o
direito de superficie, nos termos da legislacdo em vigor,
para viabilizar a implementacéo de diretrizes constantes
desta lei, inclusive mediante a utilizagédo do espaco aéreo
e subterraneo, atendidos os seguintes critérios:
| - concessao por tempo determinado;
1I- concesséo para fins de:
viabilizar a implantagéo de infra-estrutura de saneamento
basico;
facilitar a implantagéo de projetos de habitagéo de
interesse social;
favorecer a protegéo ou recuperacéo do patriménio

ambiental;
viabilizar a implementagéo de programas previstos nesta
lei;
viabilizar a efetivagdo do sistema municipal de
mobilidade;

viabilizar ou facilitar a implantacéo de servicos e
equipamentos publicos;
facilitar a regularizagéo fundiaria de interesse social;
11I- proibicédo da transferéncia do direito para terceiros.

CAPITULO V
DOS INSTRUMENTOS DE REGULARIZAGAO
FUNDIARIA
Art.159. Sem prejuizo do disposto nesta lei, para
regularizagao fundiaria de assentamentos precarios e
imoveis irregulares, o Poder Executivo Municipal podera
aplicar os seguintes instrumentos:
| - concessao do direito real de uso;
1I- concesséo de uso especial para fins de moradia;
11l- usucapido especial de imével urbano.

Art. 160. O Poder Executivo Municipal, visando
equacionar e agilizar a regularizacéo fundiaria podera se
articular com os agentes envolvidos nesse processo, tais

como os representante de:
| - ministério publico;
Il - poder judiciario;
Il - cartorios registrarios;
IV - governo estadual,
V - defensoria publica;
VI- grupos sociais envolvidos.

§1°. O municipio podera celebrar preferencialmente
convénio com o Governo do Estado, de modo a permitir
a melhoria do atendimento pela Defensoria Publica para

fins de regularizacgao fundiaria.
§2°. Em caso de inviabilidade de acordo com o Estado,
ou mesmo em carater suplementar, o municipio podera
celebrar convénio com a Ordem dos Advogados ou com
entidades sem fins lucrativos que possam colaborar nas
acdes de regularizacéo fundiaria para populacéo de baixa
renda.

Art.161. O municipio assegurara o exercicio do direito
de concessao de Uso especial para fins de moradia,
individual ou coletivamente, em local diferente daquele
que gerou esse direito, nas hipéteses da moradia estar
localizada em area de risco cuja condi¢cdo ndo possa ser
equacionada e resolvida por obras e outras intervencgoes.
TITULO IV
DO PLANO MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E
GESTAO URBANA
CAPITULO |
DOS OBJETIVOS E DIRETRIZES GERAIS
Art.162. O Poder Executivo Municipal implantara oPlano
Municipal de Planejamento e Gestéo Urbana com os
seguintes objetivos:
| - aumentar a eficacia da agéo governamental,
promovendo:
integracéo entre 6rgéos e entidades municipais afins ao
desenvolvimento territorial,
cooperagao com os governos federal, estadual e com
osmunicipios da regido, no processo de planejamento e
gestao das questdes de interesse comum.

II- promover a participacéo de setores organizados
da sociedade e da populacéo nas politicas de
desenvolvimento territorial, voltando as agées do Governo
para 08 interesses da comunidade e capacitando a
populagao de Séo Francisco de Itabapoana para o
exercicio da cidadania;

11l - viabilizar parcerias com a iniciativa privada no
processo de urbanizacdo mediante o uso de instrumentos
da politica urbana quando for do interesse publico e
compativel com a observancia das fungdes sociais da
cidade;

IV - instituir mecanismos permanentes para
implementacéo, reviséo e atualizagéo do Plano Diretor
de Sao Francisco de Itabapoana, articulando-o com
o processo de elaboragéo e execugéo do orgamento
municipal,

V - instituir processo de elaboragéo, implementacéo e
acompanhamento de planos, programas, anteprojetos
de lei e projetos urbanos, assim como sua permanente
reviséo e atualizagao.

Art.163. Constituem-se diretrizes do Plano Municipal de
Planejamento e Gestéo Urbana:
|- ampliagcdo da rede institucional envolvida com o
planejamento e a gestao da politica urbana para
promover maior articulagéo e integragao entre as areas,
II- clareza na definicdo das competéncias de cada 6rgéao
envolvido com a politica urbana, bem como as regras
de integracao da rede institucional, de modo a agilizar o
processo decisorio;

IlI- elaboragéo de leis municipais que facilitem os
processos de regularizagéo urbana e possibilitem a
melhoria da acéo do poder publico tanto nas atividades
de planejamento quanto nas de fiscalizacéo e
monitoramento;

IV - compatibilizagdo da legislagdo municipal;

VI - parcerias com entidades e associagdes, publicas
e privadas, em programas e projetos de interesse da
politica urbana;

VII - interagcdo com liderangas comunitarias;

VIII - otimizagéo dos recursos técnicos, humanos e
materiais disponiveis,

IX - estudo para ampliagdo do quadro de servidores
da Prefeitura voltados para atuacédo no planejamento e
gestao do desenvolvimento territorial mediante concurso
publico para o preenchimento de cargos de natureza
técnica ou administrativa;

X - aprimoramento constante dos servidores responsaveis
pelo planejamento e gestédo do desenvolvimento
territorial, com énfase na atualizacéo do conhecimento
dos conteldos relativos a gestéo urbana e a perspectiva
de abordagem integrada do ambiente urbano;

XI - sistematizacdo da informagao de modo a favorecer
o planejamento e a gestao do desenvolvimento urbano e
ambiental.

Art. 164. O Executivo municipal criara a Diretoria de
Gestéo do Plano Diretor.

Art. 165. Séo atribuicdes da Diretoria de Gestao do Plano
Diretor:

| - coordenar o planejamento do desenvolvimento urbano

do Municipio de Sao Francisco de Itabapoana;

II- coordenar a implementagéo do Plano Diretor de Sao
Francisco de Itabapoana e os processos de sua revisao
e atualizacgao;

Il - elaborar e coordenar a execucéo integrada de planos,
programas e projetos necessarios a implementagao
do Plano Diretor de Séo Francisco de Itabapoana,
articulando-os com o processo de elaboracéo e execucéo
do orgamento municipal;

IV - monitorar e controlar a aplicacéo dos instrumentos
da politica urbana previstos nesta Lei e avaliar os efeitos
das acdes municipais voltadas para o desenvolvimento
urbano;

V - instituir e integrar o sistema municipal de informagéo
do desenvolvimento urbano e ambiental;

VI - promover a melhoria da qualidade técnica de
projetos, obras e intervengdes promovidas pelo
Poder Executivo Municipal, inclusive mediante a
adequacao quantitativa e qualitativa do quadro
técnico e administrativo de servidores envolvidos no
desenvolvimento urbano;

VII- implantar procedimentos eficientes para o controle e
a fiscalizagéo do cumprimento da legislacdo urbanistica;
VIl - promover e apoiar a formagéo de colegiados
comunitarios de gestéo territorial, ampliando e
diversificando as formas de participagéo no processo de
planejamento e gestao urbana e ambiental;

IX - estabelecer consoércios com os municipios
vizinhos para tratar de temas especificos e ampliar as
oportunidades de captagédo de recursos,

X - apoiar a elaboragéo de um plano turistico regional
que estimule parcerias com outros municipios vizinhos e
enfatize a formagao de roteiros turisticos, O resgate de
manifestagdes folcléricas e do artesanato local.

Art. 166. Para o apoio a preservacgao do patriménio
cultural previsto nesta lei, a Coordenadoria do Patriménio
Histérico e Cultural, tera entre outras as seguintes
atribuicdes:
|- monitorar a gestao das Zonas Especiais de
Preservacgao Cultural, previstas nesta Lei e a serem
criadas;

II- formar e atualizar informagdes sobre o patriménio
cultural e alimentagéo do sistema municipal de
informagéo;

11I- elaborar o Plano de Preservagéo do Patriménio
Cultural de Sao Francisco de Itabapoana;

IV - elaborar planos de gestéo, programas e projetos para
as Zonas Especiais de Preservacéo Cultural,

V - capacitar gestores culturais para informacgao a
populagéo sobre o patriménio cultural;

VI - articular, quando necessario, com 6rgéos e entidades
federais, estaduais e municipais afins a questéo cultural;
VIl - constituir parcerias com agentes de turismo para
conhecer e divulgar o patriménio cultural de Séo
Francisco de Itabapoana,

VIII - apoiar a articulacdo com as entidades publicas
e privadas afins, quando de intervengdes nas Zonas
Especiais de Preservagéo Cultural.

Art.167. A Diretoria de Gestao do Plano Diretor de Sao
Francisco de Itabapoana, integrante da estrutura da
Secretaria Municipal de Planejamento, tera carater
permanente visando o apoio técnico, de carater
interdisciplinar, ao planejamento e a gestao urbana.
Paragrafo Unico - S&o atribuigdes da Diretoria de Gestdo
do Plano Diretor de Sao Francisco de Itabapoana:
|- examinar e apresentar justificativas técnicas sobre a
aplicagéo dos instrumentos da politica urbana, inclusive
a concessao de outorga onerosa do direito de construir,
e sobre outras matérias relativas ao desenvolvimento
urbano, nos termos desta lei e da legislagéo urbanistica;
II- opinar sobre matérias especificas estabelecidas na
legislagéo urbanistica e ambiental;

11l- coordenar a elaboracao de planos locais e setoriais,
programas e projetos previstos nesta lei.

Secéo |
Das Instancias de Participagcao Social
Art.168. E assegurado o envolvimento de atores sociais
distintos no Plano Municipal de Planejamento e Gestéo
Urbana mediante audiéncias publicas.

Art. 169. As audiéncias publicas terdo como finalidade
proporcionar um férum de ampla discusséo sobre a
politica urbana e ocorreréo:
| - ordinariamente a cada 04 (quatro) anos,

Il - extraordinariamente, quando convocadas.
CAPITULO I
DO SISTEMA DE INFORMAGAO PARA GESTAO
TERRITORIAL
Art.170. Para maior eficacia na formulagao de estratégias,
na elaboragéo de instrumentos e no gerenciamento
das acgdes, o 6rgao responsavel pelo planejamento e
desenvolvimento municipal, desenvolvera um sistema de
informagdes que terd, entre outras funcdes, que:
| - apoiar a implantacao do planejamento do
desenvolvimento urbano e ambiental,

1I- auxiliar no controle e na avaliacéo da aplicacéo desta
Lei e da legislacéo urbanistica e ambiental;

Il - orientar permanentemente a atualizagéo do Plano
Diretor de Sao Francisco de Itabapoana e os processos
de planejamento e gestéo territorial municipal;

IV - propiciar o estabelecimento de iniciativas de
democratizacado da informagao junto a sociedade,
permitindo a populacao avaliar os resultados alcangados,
aumentando o nivel de credibilidade das agdes efetivadas
pelo Poder Executivo Municipal.

Art. 171. Sao diretrizes especificas para o sistema de
informagéo:
| - integragdo das bases cadastrais municipais e
compatibilizagdo com os cadastros de érgéos e entidades
de outras esferas governamentais e entidades privadas
de prestacao de servigos a populagéo;

11- cooperacéao intermunicipal para possivel
compartilhamento de cadastros e de informagdes
regionais,

IlI- prioridade a qualidade da informagao através
da obtencgéao de dados consistentes, adequacgéo da
modelacgao do sistema e integracdo dos sistemas
disponiveis;

IV - incorporacao de tecnologias apropriadas e
disponiveis para a melhoria da produtividade das
atividades relativas ao sistema municipal de informacéo;
V - atualizagéo permanente do mapeamento da Cidade
e de outras informacgdes indispensaveis a gestao do
territorio,

VI - ampliacéo do conhecimento da populagéo sobre
a legislagao urbanistica e aplicagéo de recursos
da Prefeitura, através da criacdo de um sistema
comunicacional de atendimento Unico, aumentando a
credibilidade nas ac¢des do poder publico.
Art.172. Aimplementacéo do sistema de informacao se
dara mediante:
| - elaboragado e implementacdo de um Programa
Municipal de Informacéo voltado para a criagdo de uma
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base de informacéo Unica do municipio, a partir da
organizagao de banco de dados alfanumérico e mapa
georeferenciado, integrando informagdes de natureza

imobiliaria, tributaria, judicial, patrimonial, ambiental e
outras de interesse para a gestdo municipal, inclusive

sobre planos, programas e projetos;

Il - parceria com 6rgéos e entidades municipais,
estaduais, federais e privadas de prestacéo de servigos
a populacéo para modelagéo de uma base integrada de

dados;

11l - convénio com 6rgéos e entidades estaduais para

obtencéo de informagdes para o planejamento e a gestao
do desenvolvimento urbano e ambiental;

IV - montagem de uma base de dados consistentes, a

partir do levantamento do estado atual da informagéo,

recadastramento e atualizagao da informacéo;

V - manutengao dos dados através de sistema
adequadamente normatizado e modelado que reflita as
condig@es reais da cidade, ou seja, a divisdo em bairros,

quadras, faces de quadras e trechos com lotes;

VI - criagéo de um banco de projetos para o Municipio,
de orientagado as propostas a serem implementadas pelo

Poder Executivo Municipal;

VII - criagdo de um banco de talentos, contendo dados

sobre os servidores existentes para otimizar seu

aproveitamento.

Art.173. O Poder Executivo Municipal dara ampla
publicidade a todos os documentos e informacdes
produzidos no processo de elaboragéo, revisao,
aperfeicoamento e implementagéo do Plano Diretor de
Sé&o Francisco de Itabapoana.

CAPITULO IIl
DAS UNIDADES DE GESTAO URBANA
Art.174. Para fins de planejamento, controle, fiscalizagdo
e monitoramento do desenvolvimento urbano e
ambiental, ficam estabelecidas as seguintes Regides
Administrativas:
| - Regido Administrativa 01: compreendendo toda a
localidade de Gargau e Praias de N. Sra. de Fatima, Sao
Luiz e Santa Cecilia;

Il - Regido Administrativa 02: compreendendo a
localidade de Campo Novo;

11l- Regiao Administrativa 03: compreendendo as Praias
de Santa Clara, Itaperuna, S&o Francisco e S&o Vicente;
IV - Regido Administrativa 04: compreendendo as Praias

de Sonhos e Sossego;

V- Regido Administrativa 05: compreendendo as

localidades de Imburi, Estreito, Arueira, Funil, Florestinha,
Floresta;

VI- Regidao Administrativa 06: compreendendo a cidade
de Sao Francisco e OS bairros de Fazendinha, Espiador,
Volta Redonda, Macuco, Santa Rita, Morro Alegre e Bom

Jardim;

VII - Regido Administrativa 07, compreendendo a

localidade de Santa Luzia;

VIII - Regido Administrativa 08, compreendendo a

localidade de Pingo D'agua;

IX - Regido Administrativa 09 — compreendendo as
localidades de Ponto de Cacimbas, Carrapato, Valao
Seco, Alegria dos Anjos e Vildo;

X- Regido Administrativa 10 — compreendendo as
localidades de Praga Jodo Pessoa e Santo Amaro;

XI- Regidao Administrativa 11 — compreendendo as Praias
de Guaxindiba e Manguinhos;

XII - Regido Administrativa 12 — Buena e Tatagiba;
XIIl - Regido Administrativa 13 — Amontado, Brejo
Grande e Guarixima;

XIV - Regido Administrativa 14 — Travessao de Barra,
Praca da Fé, Batelao, Bom Lugar;

XV- Regiao Administrativa 15 - Barra do Itabapoana,
Lagoa Doce, Guiriri;

Art.175. As delimitacdes das Regides Administrativas
serdo representadas graficamente por mapas e integrardo
a esta lei.

TITULO V
DAS DISPOSIGOES FINAIS E TRANSITORIAS
Art.176. Fazem parte integrante desta Lei:
| - Cédigo de obras do municipio;

1I- Codigo de posturas do municipio;

11I- Codigo tributario do municipio;

IV- Cédigo municipal de meio ambiente;

V- Cédigo de defesa sanitario do municipio;

VI - Lei de Parcelamento, Uso e Ocupacéo do Solo.
VII - Mapa 01 - zonas de interesse ambiental e
paisagistico;

VIIl- Mapa 02 -zonas e unidades de preservacéo cultural,
IX-Mapa 03-sistema municipal de saneamento basico;
X- Mapa 04 - sistema municipal de mobilidade;

XI- Mapa 05 - zonas especiais de interesse social;

XII - Mapa 07- zoneamento municipal;

Xlll- Mapa 07- zoneamento municipal;

XIV- Mapa 08- zoneamento rural,

XV - Mapa 09- zoneamento urbano;

XVI- Mapa 10 - areas para aplicagéo dos instrumentos da
politica urbana;

XVII- Mapa 11- unidades de gestao urbana;

XVIII- Quadro 01 - unidades especiais de preservagédo
cultural;

XIX- Quadro 02- zonas especiais de interesse social 01;
XX - coeficientes de aproveitamento do terreno,
Paragrafo Unico - Os mapas e quadros referentes a este

artigo serao realizados e aprovados por ato do Poder

Executivo no prazo de 24(vinte e quatro) meses a contar

da data de aprovacao desta lei.

Art.177. A descricédo dos limites das macrozonas rurais
e urbanas tratadas nesta lei devera ser realizada e
aprovada por ato do Poder Executivo, no prazo de 02
(dois) anos, contado a partir da data de aprovagédo desta
lei.

Paragrafo Unico - Os limites das Macrozonas rurais e
urbanas referidos no caput deste artigo deverao conter as
coordenadas dos vértices definidores geo-referenciados
ao Sistema Geodésico Brasileiro.

Art.178. A descrigéo dos limites da Regido Administrativa

tratadas nesta Lei serdo realizadas e aprovadas por ato
do Poder Executivo, no prazo de 02 (dois) anos, contados
a partir da vigéncia desta lei.

Paragrafo Unico - Os limites das Regiées Administrativas
referidas no caput deste artigo deveréo conter as
coordenadas dos vértices definidores geo-referenciados
ao Sistema Geodésico Brasileiro.

Art.179. A Lei Municipal 154/2003 devera ser revisada, no

prazo de 12(doze) meses da publicagdo desta Lei, para
que sejam definidas:
| - As zonas de interesse ambiental e paisagistico;
II- As zonas especiais de interesse social;
Ill- As zonas e unidades de preservagao cultural;

IV — As zonas especiais pesqueiras.
Paragrafo unico- Os mapas referentes as zonas
constantes dos incisos |, Il, lll e IV deverao ser

preparados e aprovados por ato do Poder Executivo no
prazo de 24(vinte e quatro) meses a contar da data da
aprovagao desta lei.
Art.180. A Lei Municipal 154/2003 devera ser adaptada,
no prazo de 12(doze) meses da publicagéo desta lei, para
que sejam definidos:

| - O sistema municipal de saneamento basico;

1I- O sistema municipal de mobilidade,

Paragrafo unico- Os quadros referentes as zonas constantes dos incisos | e |l deveréo ser preparados e aprovados por ato do Poder Executivo no prazo de 24(vinte e quatro) meses a
contar da data da aprovacéo desta lei.

Art.181. As descrigdes e limites geograficos das Regides Administrativas, das zonas rurais e urbanas e dos mapas de que trata esta lei, serdo revistas por decreto do Poder Executivo

Municipal, sempre que necessarias, mediante proposta da Diretoria de Gestdo do Plano Diretor de S&o Francisco de Itabapoana.
Art. 182. Serao elaborados pelos respectivos 6rgéaos, sob superviséo do érgao responsavel pelo planejamento e desenvolvimento urbano e submetidos a aprovagao do Chefe do
Poder Executivo Municipal, prioritariamente os seguintes instrumentos:
| - Plano Diretor de Transportes Urbanos;
II- Plano Diretor de Esgotamento Sanitario;
Il -Plano Diretor de Drenagem Urbana;
IV - Plano Municipal de Preservagéo do Patriménio Cultural;
V - Plano Municipal de Desenvolvimento Econdémico e Social.
Art. 183. O Poder Executivo Municipal enviara a Camara Municipal projeto de lei para implementagéo da outorga onerosa do direito de construir.
Paragrafo Unico - O procedimento administrativo para aplicagdo do instrumento acima previsto, sera disciplinado em ato do Poder Executivo.
Art.184. O procedimento administrativo para aplicagéo do direito de preempgao sera disciplinado em ato do Poder Executivo.
Art. 185. Os loteamentos ou desmembramentos que ndo se encontrarem registrados ou regularmente executados serdo os parceladores notificados para procederem a regularizagao
em 180 dias contados a partir do recebimento da notificagao.
§1°. Em caso de ndo haver resposta no tempo habil, o municipio, sempre que houver possibilidade, devera proceder a devida regularizagao.
§2°. Os parceladores que ndo cumprirem a regularizagao prevista neste artigo ndo ficardo isentos de responsabilidade pelo custo da regularizacéo, além de responderem por
eventuais danos e dividas vencidas.
Art. 186. O Plano Diretor devera ser revisto e atualizado no maximo a cada 10 (dez) anos, contados da data de sua publicagdo.
§1°. Considerar-se-a cumprida a exigéncia prevista no caput deste artigo com o envio do projeto de lei por parte do Poder Executivo a Camara Municipal, assegurada a participagao
popular.
§2°. O disposto neste artigo ndo impede a propositura e aprovagéo de alteragdes durante o prazo previsto neste artigo.
Art.187. Esta lei entra em vigor a partir da data de sua publicagéo, revogadas todas as disposigdes em contrarios, especialmente as que tratem de normas e procedimentos relativos a
ela.

Sao Francisco de ltabapoana, 04 de julho de 2019.

Francimara Azeredo da Silva Barbosa Lemos
- Prefeita

Consumidor,
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LEI MUNICIPAL N° 652/2019

“DISPOE SOBRE A LEI DE DIRETRIZES

ORGCAMENTARIAS PARA O EXERCICIO DE 2020 E DA

OUTRAS PROVIDENCIAS”.

FACO SABER QUE A C MARA MUNICIPAL DE
SAO FRANCISCO DE ITABAPOANA APROVA E EU
SANCIONO A SEGUINTE LEI:

CAPITULO |
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Ficam estabelecidos, em cumprimento ao disposto no
Art. 165, § 2°, da Constituicdo Federal, nos termos desta
Lei e em consonancia com a Lei Organica do Municipio,
as diretrizes gerais para a elaboragdo do Orcamento do

Municipio para o Exercicio de 2020, compreendendo:

As prioridades e as metas da administragédo publica
municipal;
A estrutura e organizagéo do orgamento;
As diretrizes gerais para a elaboragdo e execucdo do
Orgamento do Municipio e suas alteragdes;

As disposigdes relativas a divida publica municipal;
As disposigdes relativas as despesas do Municipio com
pessoal e encargos sociais;

As disposicdes sobre a receita e as alteragdes na
legislagao tributaria do Municipio para o exercicio
correspondente;

As disposigdes finais.

CAPITULO Il
DAS PRIORIDADES E METAS DA ADMINISTRAGAO
PUBLICA MUNICIPAL

As prioridades e metas para o exercicio financeiro de
2020 especificadas de acordo com os macro objetivos
estabelecidos no Plano Diretor Municipal, Plano
Plurianual 2018-2021, encontram-se detalhadas no
Anexo Unico desta Lei.

CAPITULO Ill
DA ESTRUTURA E ORGANIZAGAO DO ORGAMENTO

Para efeito desta Lei entende-se por:

PROGRAMA, o instrumento de organizagéo da acéo
governamental visando a concretizagdo dos objetivos
pretendidos, sendo mensurado por indicadores
estabelecidos no Plano Plurianual,
ATIVIDADE, um instrumento de programagéao para
alcangar o objetivo de um programa, envolvendo um
conjunto de operagdes que se realizam de modo
continuo e permanente, das quais resulta um produto
necessario @ manutencéo da agdo de governo;
PROJETO, um instrumento de programacéo para
alcangar o objetivo de um programa, envolvendo um
conjunto de operagoes, limitadas no tempo, das quais
resulta um produto que concorre para a expansao ou
aperfeicoamento da agéo de governo;
OPERACAO ESPECIAL, as despesas que ndo
contribuem para a manutengéo das ac¢des de governo,
das quais nao resulta um produto, e ndo geram
contraprestagao direta sob a forma de bens ou servigos.
Cada programa identificara as agdes necessarias para
atingir os seus objetivos, sob a forma de atividades,
projetos e operagdes especiais, especificando os
respectivos valores e metas, bem como as unidades
orgamentarias responsaveis pela realizagdo da acéo;
Cada atividade, projeto e operagéo especial identificara
a fungdo e a sub fungéo as quais se vinculam, na forma
do anexo que integra a Portaria N° 42, de 14/04/99, do
Ministério do Orgamento e Gestao;

As categorias de programacéao de que trata esta Lei
serdo identificadas nos projetos de lei orgamentariapor
programas, atividades, projetos ou operacdes especiais.

O orgamento fiscal e da seguridade social
compreenderdo a programacéo dos érgdos do Municipio,
suas autarquias, fundos especiais, fundacdes, empresas

publicas e sociedades de economia mista em que o
Municipio detém a maioria do capital social com direita
a voto.

O projeto de Lei Orcamentaria Anual serd encaminhado
ao Poder Legislativo, conforme estabelecido na Lei
Organica do Municipio e da Lei n® 4.320, de 17/03/64, no
Art. 22, seus incisos e paragrafo Unico, e sera composto
de:

Texto da lei;

Consolidagdo dos quadros orgamentarios;

Anexo do orcamento fiscal e da seguridade social,
discriminando a receita e a despesa na forma definida
nesta Lei;

Anexo do orgamento de investimentos das empresas;
Discriminacéo da legislacédo da receita e da despesa,
referente ao orcamento fiscal e da seguridade social.
Integrardo a consolidagdo dos quadros orgamentarios
a que se refere o Inciso Il deste Artigo, incluindo os
complementos referenciados no Art. 22, Incisos I, IV
e Paragrafo Unico da Lei N° 4.320/64, os seguintes
demonstrativos:

Do resumo da estimativa da receita total do Municipio,
por categoria econdémica e segundo a origem dos
recursos;

Do resumo da estimativa da receita total do Municipio,
por rubrica e categoria econémica segundo a origem dos
recursos;

Da fixagdo da despesa do Municipio por fungdo e
segundo origem dos recursos;

Da fixagao das despesas do Municipio por poderes e
6rgaos e segundo a origem dos recursos;

Da receita arrecadada nos trés ultimos exercicios
anteriores aquele em que se elaborou a proposta;

Da receita prevista para o exercicio em que se elabora a
proposta;

Da receita prevista para o exercicio a que se refere a
proposta;

Da despesa realizada no exercicio imediatamente
anterior;

Da despesa fixada para o exercicio em que se elabora a
proposta;

Da despesa fixada para o exercicio a que se refere a
proposta;

Da estimativa da receita do orgamento fiscal e da
seguridade social, isolada e conjuntamente, por categoria
econdmica e origem dos recursos;

Do resumo geral da despesa do orgamento fiscal e da
seguridade social, isolada e conjuntamente, por categoria
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econdmica, segundo a origem dos recursos;

Das despesas e receitas do orgamento fiscal e da
seguridade social, isolada e conjuntamente, de forma
agregada e sintética, evidenciando o déficit ou superavit
corrente e total de cada um dos orgamentos;

Da distribuicdo da receita e da despesa por fungéo de
governo do orgcamento fiscal e da seguridade social,
isolada e conjuntamente;

Da aplicacé@o dos recursos na manutengéo e
desenvolvimento do ensino nos termos dos Artigos 70
e 71 da Lei Federal N° 9.394/96, por 6rgao, detalhando
fontes e valores por programas de trabalho e grupos de
despesa;

De aplicacéo dos recursos referentes ao Fundo de
Manutencgéo e Desenvolvimento da Educagéo basica e de
Valorizagao dos Profissionais da Educagéo - FUNDEB, na
forma da legislagéo que dispde sobre o assunto;

Do quadro geral da receita do orgamento fiscal e da
seguridade social, isolada e conjuntamente, por rubrica e
segundo a origem dos recursos;

Da descrigao sucinta. Para cada unidade administrativa,
se suas principais finalidades com a respectiva legislacéo;
Da aplicacéo dos recursos de que trata a Emenda
Constitucional N° 25;

Da receita corrente liquida com base no Art. 1°, § 1°da Lei
Complementar N° 101/2000;

Da aplicacéo dos recursos reservados a saude de que
trata a Emenda Constitucional N° 29.

Na Lei Orcamentaria Anual que apresentara
conjuntamente a programacgao do orgamento fiscal
e da seguridade social, em consonancia com os
dispositivos da Portaria N° 42, de 14/04/99, do Ministério
do Orgamento e Gestao e da Portaria Interministerial
N° 163, de 04/05/01, a discriminacéo da despesa sera
apresentada por unidade orgamentaria, expressa por
categoria de programacao, indicando-se, para cada uma,
no seu menor nivel de detalhamento:

O orgcamento a que pertence;

O grupo de despesa a que se refere, obedecendo a
seguinte classificagéo:

DESPESAS CORRENTES:

Pessoal e Encargos Sociais;

Juros e Encargos da Divida;

Outras Despesas Correntes.

DESPESAS DE CAPITAL:
Investimentos;

Inversdes Financeiras;

Amortizagdo e Refinanciamento da Divida; e,
Outras Despesas de Capital.

CAPITULO IV
DAS DIRETRIZES PARA A ELABORAGAO E
EXECUGAO DO ORGAMENTO DO MUNICIPIO

O Projeto de Lei Orgamentaria do Municipio de Séo
Francisco de Itabapoana/RJ, relativo ao Exercicio de
2020, deve assegurar o controle social e a transparéncia
na execucéo do orgamento:

O principio de controle social implica assegurar a
todo cidadao a participagdo na elaboragao e no
acompanhamento do orgamento;

O principio de transparéncia implica, além da observagao
do principio constitucional da publicidade, a utilizagéo
dos meios disponiveis para garantir o efetivo acesso dos
municipes as informagdes relativas ao orgamento.

Sera assegurada aos cidadaos a participacdo no
processo de elaboracéo e fiscalizagdo do orgamento,
através da definicdo das prioridades de investimento

de interesse social local, mediante regular processo de
consulta.

A estimativa da receita e a fixagdo das despesas,
constantes do projeto de lei orgamentaria seréo
elaboradas a pregos correntes do exercicio a que se
refere.

A elaboragao do projeto, a aprovacéo e a execugao da
Lei Orgamentaria seréo orientadas no sentido de alcangar
superavit primario necessario a garantir uma trajetéria de

solidez financeira da administragdo municipal.

HipoteseNa de ocorréncia das circunstancias
estabelecidas no caput do Art. 9°, e no Inciso Il do § 1° do
Art. 31, todos da Lei Complementar N° 101/2000, o Poder

Executivo e o Poder Legislativo procederéo a respectiva
limitagdo de empenho e de movimentacéo financeira,
podendo definir percentuais especificos, para o conjunto
de projetos, atividades e operagdes especiais.
Excluem do caput deste artigo as despesas que
constituem obrigagdes constitucionais e legais do
municipio e as despesas destinadas ao pagamento dos
Servigos da divida.

No caso de limitagdo de empenhos e de movimentagéo
financeira de que trata o caput deste artigo, buscar-se-a
preservar as despesas abaixo hierarquizadas:

Com pessoal e encargos patronais;

Com a conservagao do patrimdnio publico, conforme
prevé o disposto no Art. 45 da Lei Complementar N°
101/2000;

Fica o Poder Executivo autorizado, em consonancia
com o Poder Legislativo Municipal para adequar-se e
promover as alteragdes e adequagdes de sua estrutura
administrativa, desde que sem aumento de despesas, e
com o objetivo de modernizar e conferir maior eficiéncia e
eficacia a administragéo publica.

A abertura de créditos suplementares e especiais
dependera da existéncia de recursos disponiveis
para a despesa e sera, precedida de justificativa do
cancelamento e do reforgo das dotagdes, nos termos da
Lei N° 4.320/64.

Na programagéo da despesa, ndo poderao ser fixadas
despesas, sem que estejam definidas as fontes de
recursos.

Observadas as prioridades a que se refere o Art. 2° desta
Lei, a Lei Orgamentaria ou as de créditos adicionais,
somente incluirdo novos projetos e despesas obrigatorias
de duragéo continuada, a cargo da Administracéo
Direta, das autarquias, dos fundos especiais, fundagoes,
empresas publicas e sociedades mistas se:
Houverem sido adequadamente atendidos todos os que
estiverem em andamento;

Estiverem preservados os recursos necessarios a
conservagao do patriménio publico;

Estiverem perfeitamente definidas suas fontes de custeio;
Os recursos alocados destinarem-se a contrapartidas de
recursos federais, estaduais ou de operagdes de crédito,
com objetivo de concluir etapas de uma agao municipal.

E vedada a inclus3o, na Lei Orcamentaria e em
seus créditos adicionais, de quaisquer recursos do
Municipio, inclusive das receitas proprias das entidades
mencionadas no Artigo anterior, para clubes, associagées
de servidores e de dotagdes a titulo de subvengdes
sociais, ressalvadas aquelas destinadas as entidades
privadas sem fins lucrativos (reconhecidas como de
utilidade publica, nas trés esferas do Executivo — Uniéo,
Estado e Municipio — e que apresentem CNPJ, Alvara,
Inscricdo Estadual, se couber, e Certiddes Negativas
de Débitos Fiscais, Inclusive dos seus representantes
legais), de atividades de natureza continuada de
atendimento direto ao publico nas areas de assisténcia
social, saude ou educagdo ou que estejam registradas no
Conselho Nacional de Assisténcia Social — CNAS.
Para habilitarem-se ao recebimento dos recursos
referidos no caput, as entidades privadas sem
fins lucrativos deverao apresentar declaragéo de
funcionamento regular nos ultimos 02 (dois) anos, emitida
no Exercicio de 2019 e comprovante de regularidade do
mandato de sua diretoria.

As entidades privadas beneficiadas com recursos
publicos municipais, a qualquer titulo, submeter-se-do a
fiscalizagdo do Poder Publico com a finalidade de verificar
o cumprimento de metas e objetivos para os quais
receberam os recursos.

Sem prejuizo da observancia das condigbes
estabelecidas neste Artigo, a incluséo de dotagdes na Lei
Orgamentaria e sua execugéo, dependerao, ainda de:
Publicagao, pelo Poder Executivo, de normas a serem
observadas na concessédo de auxilios, prevendo-se
clausula de reversdo no caso de desvio de finalidade;
Identificagdo do beneficiario e do valor transferido no
respectivo convénio.

A concessao do beneficio de que trata o caput deste

Artigo devera estar definida em Lei especifica.

Ainclusao, na Lei Orgamentaria Anual, de transferéncias
de recursos para o custeio de despesas de outros entes
de Federagdo somente podera ocorrer em situagdes que
envolvam claramente o atendimento de interesses locais,
atendidos os dispositivos constantes do Art. 62 da Lei
Complementar N° 101/2000.

As receitas proprias das entidades mencionadas no Art.
15 serdo programadas para atender, preferencialmente,
0s gastos com pessoal e encargos sociais, juros encargos
e amortizagao da divida, contrapartida de financiamentos
e outras despesas de manutengao.

A Lei Orcamentaria somente contemplara dotagao pra
investimentos com duragéo superior a um exercicio
financeiro se o0 mesmo estiver contido no Plano Plurianual
ou em Lei que autorize sua incluséo.

A Lei Orgamentaria contera dotacgéo para reserva de
contingéncia, constituida exclusivamente com recursos
do orgamento fiscal, no valor até 1% (umpor cento) da

receita corrente liquida prevista para o Exercicio de 2018,

destinada ao atendimento de passivos contingentes e

outros riscos e eventos fiscais imprevistos.

CAPITULOV ]
DAS DISPOSICOES RELATIVAS A DIVIDA PUBLICA
MUNICIPAL

A Lei Orcamentaria garantira recursos para pagamento
de despesa decorrente de débitos refinanciados, inclusive
com a Previdéncia Social.

O Projeto de Lei Orgamentaria podera incluir, na
composicéo da receita total do Municipio, recursos
provenientes de operagdes de crédito, respeitados os
limites estabelecidos no Art. 167, Inciso Il da Constituigao
Federal.

Paragrafo Unico — A Lei Orgamentaria Anual devera
conter demonstrativos especificando, por operagédo de
crédito, as dotagdes em nivel de projetos e atividades
financiados por estes recursos.

A Lei Orcamentaria Anual podera autorizar a realizagdo
de operagdes de crédito por antecipagdo de receita,
desde que observado o disposto no Art. 38, da Lei
Complementar N° 101/2000.

CAPITULO VI
DAS DISPOSICOES RELATIVAS AS DESPESAS DO
MUNICIPIO COM PESSOAL E ENCARGOS

No exercicio financeiro de 2020, as despesas com
pessoal dos Poderes Executivo e Legislativo observardo
as disposigdes contidas nos Art. 18, 19 e 20, da Lei
Complementar N° 101/2000.

Se a despesa total com pessoal ultrapassar os limites
estabelecidos no Art. 19 da Lei Complementar N°
101/2000, a adogdo das medidas de que tratam os §§
3° e 4° do Art. 169 da Constituicdo Federal preservara
servidores das areas de salde, educagao e assisténcia
social.

Se a despesa de pessoal atingir o nivel de que trata o

Paragrafo Unico do Art. 22, da Lei Complementar N°

101/2000, a contratacdo de hora extrase restringiraas

necessidades emergenciais das areas de salde e de
saneamento.

CAPITULO VI
DAS DISPOSIGCOES SOBRE A RECEITAE
ALTERAGCOES NA LEGISLACAO TRIBUTARIA

A estimativa da receita que constara do projeto de Lei
Orgamentaria para o exercicio de 2020contemplara
medidas de aperfeigoamento da administragdo dos

tributos municipais, com vistas a expansao de base de

tributagdo e consequente aumento das receitas proprias.

A estimativa da receita citada no artigo anterior levara em
consideracgéo, adicionalmente, o impacto de alteragéo na
legislagao tributaria, observadas a capacidade econdémica
do contribuinte e a justa distribuicdo de renda, com
destaque para:

Atualizagdo da planta genérica de valores do municipio;
Reviséo, atualizagcdo ou adequacao da legislagdo
sobre Imposto Predial e Territorial Urbano - IPTU, suas
aliquotas, forma de célculo, condigdes de pagamento,
descontos e isengdes, inclusive com relagéo a
progressividade deste imposto;

Revisao da legislagao sobre o uso do solo, com
redefinigdo dos limites da zona urbana municipal;
Revisao da legislacgéo referente ao Imposto Sobre
Servigos de Qualquer Natureza - ISSQN;

Revisao da legislagao aplicavel ao Imposto sobre
Transmiss&o Intervivos e de Bens Imoéveis e de Direitos
Reais sobre Imoéveis;

Instituicdo de taxas pela utilizagéo efetiva ou potencial de
servigos publicos especificos e divisiveis, prestados ao
contribuinte ou postos a sua disposicéo;
Revisao da legislagao sobre taxas pelo exercicio do
poder de policia;

Revisao das isengdes dos tributos municipais, para
manter o interesse publico e a justica fiscal.

Com o objetivo de estimular o desenvolvimento
econdmico e cultural do Municipio, o Poder Executivo
encaminhara projetos de lei, de incentivos ou beneficios
de natureza tributdria, cuja renuncia de receita podera
alcangar os montantes dimensionados no Anexo de
Metas Fiscais, ja considerados no célculo do resultado
primario;

A parcela de receita orcamentaria prevista no caput
deste Artigo, que decorrer de propostas de alteracdes
na legislagao tributaria, ainda em tramitagéo, quando do
envio do Projeto de Lei Orgamentaria Anual a Camara de
Vereadores podera ser identificada, discriminando-se as
despesas cuja execucgao ficara condicionada a aprovacéo
das respectivas alteragdes legislativas.

CAPITULO VIII
DAS DISPOSIGOES FINAIS

E vedado consignar na Lei Orgamentaria crédito com
finalidade imprecisa ou com dotagéo ilimitada.

O Poder Executivo realizara estudos visando a definigao
de sistema de controle de custos e avaliagdo de
resultados das agbes de governo.

Paragrafo Unico — A alocagao de recurso na Lei
Orgamentaria Anual sera feita diretamente a unidade
orgamentaria responsavel pela sua execugéo, de modo
a evidenciar o custo das agbes e propiciar a correta
avaliagéo dos resultados.

Para os efeitos do Art. 16 da Lei Complementar N°
101/2000, entende-se como despesas irrelevantes, para
fins do § 3°, aquelas cujo valor ndo ultrapasse, para bens
e servigos, os limites dos Incisos | e Il do Art. 24 da Lei
8.666/93.

Ficam os poderes executivo e legislativo autorizados a
promover por meio de instrumentos normativos proéprios,
remanejamento por anulagéo no percentual de 40% do
orgamento total.

Fica o poder executivo autorizado a promover
contratagdes,de conformidade com o que preceitua a
legislagédo em vigor, a fim de suprir as necessidades da
municipalidade.

Fica o poder executivo autorizado a promover/
alterar a fonte de recurso e também, quando da
assinatura de novos convénios, a criagéo de contas de
despesas correspondentes, necessarias a adequagao
orgamentaria, bem com as contas de contrapartida.

Fica o poder executivo autorizado a transportar,
remanejar e transferir recursos orgamentarios, no
ambito das categorias econdmicas, e criar elementos
de natureza de despesa para melhor execugéo de
programas de governo.

Até 30 (trinta) dias ap6s a publicagdo do Orgamento,
o Poder Executivo regulamentara a Programagéo
Financeira e o Cronograma de Execugao Mensal de
Desembolso, nos termos do disposto no Art. 8° da Lei
Complementar N° 101/2000.

O Poder Executivo podera encaminhar mensagem ao
Poder Legislativo para propor modificagdo nos projetos
de lei relativos ao Plano Plurianual, as Diretrizes
Orgamentarias, ao Orgamento Anual e aos Créditos
Adicionaisenquanto no iniciada a votagao, no tocante as
partes cuja alteragéo é proposta.

Art. 38- As metas previstas
nesta Lei, poderéo ser revistas quando da elaboragéo do
Plano Plurianual (PPA) exercicio 2018/2021.

Art. 39 Esta Lei entra em vigor na data de sua
publicacéo, revogando-se as disposi¢cdes em contrario.

Sao Francisco de ltabapoana/RJ 04 de julho de 2019.

Francimara Azeredo da Silva Barbosa Lemos
=PREFEITA

ANEXO UNICO

PRIORIDADES PARA A ELABORAGAO DOS
ORGAMENTOS FISCAIS,
DA SEGURIDADE SOCIAL DE INVESTIMENTOS
PARA O EXERCICIO DE 2018, POR AREAS.

C MARA MUNICIPAL
PRIORIDADE

- Proporcionar melhores condigbes de trabalho da
Camara Municipal e de atendimento a municipes.

METAS

1) Manutencéo das atividades de fiscalizagdo e Controle

do Poder Executivo;

2) Aquisicdo de Equipamentos para otimizagao da

atividade fim do Poder legislativo;

3) Melhoria das instalagdes do Poder Legislativo;

4) Gestéo do Pessoal do Quadro de Servidores da
Camara Municipal;

5) Aquisigao de equipamentos e de Veiculos.

FUNDO ESPECIAL DA C MARA MUNICIPAL DE SAO
FRANCISCO DE ITABAPOANA

PRIORIDADE

Assegurar a expansao e aperfeigoamento das atividades
desenvolvidas no poder legislativo de Sdo Francisco de
ltabapoana, visando a modernizagéo, reestruturagéo,
aperfeigoamento, aquisi¢do, recuperacéo, manutengao,
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Poderes

Executivo e
Legislativo

DE ITABAPOANA

readequagéo, implementacao de servicos, capacitagao e
qualificacdo dos servidores, com recursos das economias
recebidas do repasse da transferéncia financeira e de
quaisquer outras receitas que legalmente lhe possam ser
incorporadas.

META(S)

1) —Aquisigao, construcéo, adaptacéo e reforma de
iméveis, materiais e equipamentos destinado a Camara
Municipal de Séo Francisco de Itabapoana, inclusive que
proporciona condi¢des de acessibilidade as pessoas
idosas e portadoras de necessidades especiais.

2) — Aquisi¢cdes de servigco, material e outras despesas de
custeio que se fizerem necessarios ao desenvolvimento
das atividades do poder Legislativo Municipal.

3) — Programas e atividades que vivem ao treinamento, a
qualificacdo e ao aperfeicoamento de pessoal, bem com
a seguranca e melhoria das condigbes de trabalho.

4) — Desenvolvimento e implantagéo de projetos, visando
a atualizagéo e melhoria das tecnologia utilizada pela
Camara Municipal.

5) - Realizagao de concurso Publico para cargos de
provimento efetivo da Camara Municipal.

6) —Promocao de agdes culturais e educacionais.

7) — Despesas relativas ao desenvolvimento de
qualidade, produtividade e outros que contribuam
para modernizagéo administrativa do poder Legislativo
Municipal.

8) — Despesas relativas a programas ou projetos que
visem a reducéo da despesa de pessoal da Camara
Municipal de Séo Francisco de Itabapoana.

GABINETE DO PREFEITO
PRIORIDADE

- Otimizar as agbes governamentais, com a sempre
observancia dos direitos humanos, com base nos
principios da legalidade, impessoalidade, moralidade,
publicidade e eficiéncia

META(S)

Defender o interesse do poder executivo em prol dos
municipes;
Relacionar-se com os municipes, com poderes legislativo
e judiciario;

Proporcionar a capacitagéo dos funcionarios municipais;
Equipar o Gabinete com bens méveis e materiais de
consumo;

Divulgar as agbes do governo municipal através da
assessoria de comunicacéo;

Coordenar as atividades de comunicagao social das
demais Secretarias Municipais, através da assessoria de
comunicacao;

Coordenar a preservagao da ordem publica e
incolumidade das pessoas e do patriménio, através da
Guarda Municipal;

PROCURADORIA GERAL
PRIORIDADES:

Reestruturacao e reforma dos nucleos da Assisténcia
Judiciaria Municipal, com a aquisigéo de computadores,
impressoras, condicionadores de ar, mobiliario e
utensilios em geral.

Ampliar o numero de nucleos da Assisténcia Judiciaria
Municipal, propiciando assim melhor atendimento aos
assistidos com a criagédo do Nucleo de Guaxindiba e
outro na sede do Municipio especializado em Defesa do
Consumidor.

Implementacgéo de sistemas e programas de informatica

no setor da Procuradoria e nos Nucleos da Assisténcia

dando maior celeridade e comodidade aos funcionarios
dos setores mencionados.

Manter o bom funcionamento da Procuradoria Geral, bem
como dos Nucleos da Assisténcia Judiciaria Municipal,
com medidas necessarias e objetivas.

METAS:

1) Promover convénio com as Universidades e
Faculdades de Direito, objetivando a contratacdo de
estagiarios e a concesséo de bolsas de estudo para os
funcionarios dos setores da Procuradoria e Assisténcia
Judiciaria.

2) Promover intercambio com entidades de ensino
objetivando a qualificagéo dos servidores da Procuradoria
Geral e Assisténcia Judiciaria Municipal incentivando a
formagao nos cursos de pds-graduagéo e mestrado.

3) Incentivar o aprimoramento e a especializacdo no
campo da informatica dos servidores da Procuradoria e
Assisténcia Judiciaria Municipal.

4) Promover seminarios ou encontros, objetivando dessa
forma intercambio com outras Procuradorias Municipais.

5) Aprimorar o convénio com o Tribunal de Justiga do
Estado do Rio de Janeiro no que se refere as execugdes
Fiscais, com melhorias de equipamentos e treinamento
de pessoal, a fim de dar maior celeridade a tramitagéo
recebimento e baixa dos referido processos.

6) Firmar convénios e parcerias com a finalidade de
auxiliar a PGM na revisdo e modernizacéo da legislacéo
municipal, adequando a realidade do municipio as
normas vigentes, inclusive com a revisao dos Cédigos
Municipais.

7) Aquisicéo de veiculo dotado de computadores para
percorrer as localidades do Municipio, trabalhando no
resgate da cidadania e melhor adequacao dos mutirdes
realizados através do Projeto Social denominado
“Registro Legal”.

FUNDO ESPECIAL DA PROCURADORA GERAL DO
MUNICIPIO DE SAO FRANCISCO DE ITABAPOANA

PRIORIDADE

Concesséao de beneficio de natureza alimentar, de
carater indenizatdrio, aos procuradores do municipio
concursados e efetivos do executivo que estejam
em pleno exercicio, além do Procurado geral e do
subprocurador geral do Municipio.

META(S)

1)- Pagamento do beneficio alimentar

SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E
DESENVOLVIMENTO.

PRIORIDADE

Manter o funcionamento da secretaria. Planejar as
construgdes, ampliagdes, manutencao de obras
de infraestrutura urbana e rural, além de cuidar do
planejamento das obras de prédios municipais, das vias
urbanas e estradas vicinais. Planejamento e apoio as
demais secretarias nas suas agoes.

META(S)

Planejar as agdes do executivo e manter o funcionamento

da secretaria;

Elaborar convénios junto aos Governos Federal, Estadual
e entidades afins, objetivando recebimento de recursos
a serem aplicados em beneficio do desenvolvimento do

Municipio;

Gerenciar e dar continuidade em convénios ja firmados,
junto aos Governos Federal e Estadual.
Viabilizar, junto aos Governos Federal e Estadual, a
execucao de um projeto de saneamento basico para o
Municipio;

Viabilizar, junto aos Governos Federal e Estadual, a
criagéo de um Distrito Industrial do Municipio;
Viabilizar, junto aos Governos Federal e Estadual, a
construgao de Casas Populares;

Promover, com o apoio da Procuradoria Geral do
Municipio, da Secretaria Municipal de Fazenda, da
Secretaria de Controle Interno e, subsidiariamente, das
demais Secretarias e Orgaos Municipais, as alteragdes do
PPA para o exercicio de 2018/2021 e da Lei de Diretrizes
Orgamentarias e da Lei Orgcamentaria Anual do Municipio;
Promover, em conjunto com as demais Secretarias
e 6rgaos municipais, estudos que viabilizem a
implementacédo de uma politica de desenvolvimento
urbano, com objetivo de ordenar o pleno desenvolvimento
das fungdes sociais da cidade e garantir o bem estar de
seus habitantes;

Capacitacéo de funcionarios da secretaria;

10) Dar prosseguimento a construcéo e instalacdo de
pontes de concreto armado e de pré-moldados na Zona
Urbana e Zona Rural;

11) Dar prosseguimento as obras do complexo esportivo;
12) Dar prosseguimento, em parceria com os Governos
Federal, Estadual e suas Empresas, as obras de
infraestrutura, saneamento basico, pavimentacgéo,
urbanizagéo e drenagem;

13) Promover construcdo e reformas de abrigos para
passageiros nos pontos de 6nibus da Zona Urbana e
Rural;

14) Desenvolver em parceira com o Governo Federal
e/ou Estadual de projetos com vistas a construcdo de
um quebra-mar e terminal pesqueiro na localidade de
Gargau, Guaxindiba e Barra do Itabapoana;

15) Promover e implementar obras para a pratica
esportiva;

16) Apoiar as obras de infraestrutura Turistica e esportiva.
17) Aquisicéo de veiculos para atender a demanda da
secretaria.

18) Dar prosseguimento, em parcerias com 0s governos
Federal, Estadual e Suas Empresas, as obras de
infraestrutura Urbana, Programa de Aceleragao do
Crescimento — PAC 2;

19) Dar prosseguimento, em parceria com 0s governos
Federal, Estadual e Suas Empresas, as obras de
infraestrutura do Programa de Aceleragéo do Crescimento
—PAC 2, Programa Minha Casa Minha Vida;

20) Promover e implantacdo de academias ao ar livre nos
bairros do municipio;

21) Promover a construcédo da Praga da Juventude;
22) Promover a implantacédo do ecoturismo;

23) Promover a urbanizagéo e revitalizagao da orla
maritima das praias;

24) Promover a implantagao da rede de saneamento
basico no Municipio;

25) Promover a melhoria na finalidade, redistribuicdo e
qualidade da agua nas localidades do municipio;

26) Promover, em conjunto com as demais Secretarias e
Orgaos Municipais, estudos que viabilizem a implantagdo
de uma politica de desenvolvimento urbano, com o
objetivo de elaborar projetos, orcamentos/execucéo e
fiscalizagdo de obras.

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO E CULTURA

PRIORIDADE

- Proporcionar ao educando a formagéao necessaria
para o exercicio da cidadania, oferecendo instrumentos
para a integracdo no contexto social, histérico e cultural,

inspirado nos principios da liberdade e nos ideais de

solidariedade humana, expresso na Lei de Diretrizes e
Bases da Educacao (Lei 9394/96).

META(S)

Construir e alugar iméveis para novas creches para
melhorar a qualidade de atendimento aos alunos da
creche e do ensino infantil no municipio;
Ampliar, reformar e construir unidades escolares,
garantindo a ampliagéo de vagas;

Adaptar os espacgos escolares para atendimento a
pessoas com deficiéncia - Acessibilidade;
Construir quadras esportivas nas unidades escolares;
Implementar parceria com a Secretaria Municipal de
Saude, para viabilizar programas de saude e prevengao
de doengas e agravos entre as criangas adolescentes e
jovens;

Resgatar o programa de saude bucal nas escolas através
de orientacdes e da escovacéo e aplicagao topica de

fluor;

Aquisicdo de veiculos para transporte escolar;
Ampliar e melhorar o transporte escolar destinado ao
aluno da educacéo basica;

Manter e conservar a frota de veiculos da secretaria;
Garantir a qualidade da merenda escolar para nossos
alunos;

Desenvolver agdes que promovam a incluséo de alunos
com necessidades educacionais especiais, N0 processo
de ensino, com qualidade social, na perspectiva da
educacéo inclusiva, por meio da acéo de formacao de
gestores e educadores;

Criar uma equipe Multidisciplinar para dar apoio
complementar aos professores;

Garantir a permanéncia qualificada e o desenvolvimento
integral dos alunos da rede municipal com a distribuicao
de material pedagdgico e didaticos nas escolas;
Acompanhar o processo de implantacdo progressiva
laboratdrios de informatica nas escolas municipais,
proporcionando acesso gratuito a internet;
Estruturar com equipamentos, utensilios, mobiliarios de
acordo com a necessidade das escolas e departamentos
da Secretaria Municipal de Educacéo;
Promover o interesse pela leitura e pela escrita
considerando sua importancia para o fortalecimento da
cidadania;

Aprimorar nos jogos escolares os fundamentos dos
principios éticos e morais que reconhecem a pratica
desportiva como instrumento imprescindivel para a
construgao de valores, conceitos e socializacéo do
educando;

Desenvolver nova perspectiva pedagdgica para a EJA,
com a inclusao de atividades de qualificagéo para
o trabalho, garantindo o acesso e permanéncia dos
estudantes na escola;

Promover praticas pedagogicas inovadoras que atendam
as especificagdes da Educacgéo Basica;
Capacitar e valorizar os profissionais da educacéo,
mediante a formacéo continuada, apoio pedagdgico e
didatico, salarios dignos e compativeis com a realidade
local;

Atender a crescente demanda de estudantes do
municipio;

Ampliar a seguranca da comunidade escolar implantando
o sistema de monitoramento nas unidades escolares;
Manutencéo do Conselho Municipal de Educacao;
Garantir o acesso as tecnologias de informacéo e
comunicagao em todas as etapas do ensino, visando
sua utilizagdo pedagodgica na perspectiva da melhoria da
qualidade do ensino-aprendizagem e incluséo digital do
cidadao educando;

Implantar software de Gestao de Pessoal/efetividade/
informagdes funcionais e gerenciamento das escolas;
Garantir a capacitacéo de professores, gestores e
profissionais emgeral;

Capacitar profissionais da Educagéo Infantil considerando
os trés eixos; brincar, educar e cuidar;
Fomentar e dinamizar as atividades culturais
desenvolvidas, elaborando um calendario oficial de
eventos do municipio;

Realizar eventos culturais;

Manutencao da Biblioteca Municipal;
Manutencgéao do Departamento de Cultura;
Conservar o patriménio histérico, artistico e cultural do
Municipio;

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

PRIORIDADE

- Otimizar o atendimento ao funcionalismo
e a populagao em geral.

Municipal

META(S)

Criar um calendario de pagamento do funcionalismo;
Implantarum Sistema de Gestao de Pessoal
Manter e aprimorar o convénio com a Empresa Brasileira
de Correios e Telégrafos;

Estudar a viabilidade do Plano de Cargos e Carreira das
demais categorias de servidores;

5) Estruturar para manter a celeridade e preciséo dos
processos licitatérios;

6) Manutencéao dos Registros e Inventarios dos bens
moveis, imoveis e inserviveis;

7) Promover a capacitacdo do funcionalismo através de
treinamentos e cursos de Gestédo Publica;

8) Modernizar o Sistema de Arquivo do funcionalismo;
9)Conservagao do prédio da Prefeitura;

10) Apoiar capacitacao dos Servidores de acordo com
seu cargo;

SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE E
DEFESA CIVIL

FUNDO MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE
PRIORIDADE
- Preservar e melhorar os Processos Ambientais.
META(S)

Aquisicao de materiais e equipamentos: Computadores,
Impressora, Mobiliarios (mesas, cadeiras e ar
condicionado); Data show, Motor de poda, Motosserra;
Rocadeira, GPS, Radio de comunicagao (portatil), Veiculo
tracionado, reforma no prédio - SEMA.
Capacitar agentes nos cursos oferecidos pela Defesa
Civil Estadual e Nacional, respectivamente;
Promover junto ao executivo municipal e buscar parcerias
com o Governo Federal e Estadual para remocao de
familias de areas vulneraveis para casas construidas pelo
Governo, tipo condominio multifamiliar;

Criar os nucleos comunitarios de Defesa Civil (NUDEC)
nas localidades de Barra e Gargau;

Implantar programa de recolhimento de 6leo de cozinha
para beneficiamento;

Implantaro projeto de arborizagéo das areas urbanas
(trevos, pracas, espacos publicos etc.);
Viabilizar convénios de cooperacao técnica com a SEA/
RJ- Secretaria do Ambiente e INEA — Instituto Estadual do
Ambiente, Ministério do Meio Ambiente para implantagéo
de projetos, programas, subprogramas e outros que
beneficiem a politicamunicipal de meio ambiente
(Exemplos: Elos da Cidadania; coleta seletiva solidaria e
valorizagao de catadores, o lixoque da lucro etc.
Realizar convénios de cooperagéo técnica ambiental e
fortalecimento institucional com Universidades Publicas
(UENF, NEPAS, UFF, UERJ etc.), CPAM-3° UPAM/
PEMERJ, Marinha do Brasil - Agencia capitania dos
portos - S J B - RJ, AGEVAP, EEEG, INEA;

Implantar unidade de conservagéo municipal (Lagoa do
Salgadinho)

Recuperarareas degradadas (PRAD)(manguezal,
atividade de extragao irregular de areia etc.);
Atualizar o Plano Diretor Ambiental do Municipio;
Implantar o projeto Posto Coletor e entrega voluntaria de
lixo eletrénico;

13) Criar e Implantar RESEX(reserva extrativista) em
Gargau;
14)Atualizar o sistema ICMS VERDE-imposto ecolégico;
15)Expandir o sistema de beneficiamento de mudas em
estufa;

16) Realizar plantio no municipio de mudas nativas para
2017/20189( 8.000 individuos arbéreos);

17) Formalizar o cédigo de receitas para créditos de taxas
administrativas ambientais;

18) Criar através de
projeto de lei o Geoparque municipal ambiental Lagoa
Doce/Guriri;

19) Criar o nucleo cultural/ambiental de Manguinhos;
20) Promover alternativas de melhorias par agriculturas
sustentaveis, implantando sistema de logistica reserva e

culturas organicas;

SECRETARIA MUNICIPAL DE TURISMO COMERCIO E
INDUSTRIA

PRIORIDADE

- Fomentar o desenvolvimento turistico do municipio com
geragao de empregos e renda.

META(S)

Implementar e diversificar a Programagéo em nossas
praias durante o verao;

Remodelar a orla maritima de acordo com a orientagéo
do IBAMA, INEA, Marinha do Brasil e demais 6rgaos
competentes, com construgéo de calgadao e quiosques;
Desenvolver a infraestrutura do municipio, principalmente
na alta temporada, para receber melhor o turista;
Implementar o turismo rural e ecolégico do municipio;
Ampliar calendario oficial de eventos, atendendo todas as
comunidades;

Consolidacéo do Conselho Municipal de Turismo;
Viabilizacdo do Projeto de Sinalizagdo Turistica em
parceria com a Secretaria de Meio Ambiente, Defesa Civil
e Ordem Publica e Emtransfi;

Implantagéo de critérios de fiscalizagdo de padronizagao
de ambulantes, nos eventos locais em alta temporada
a cargo da Secretaria de Obras, Urbanismo e Servicos
Publicos;

Buscar melhorias na seguranga publica, oferecendo
seguranga constante aos moradores e turista;
Desenvolver festivais de inverno com musicas e
gastronomia local, incentivado o fluxo de turistas e
geragao de empregos;

Desenvolver intercambio com diferentes cidades do pais,
priorizando a divulgagéo do nosso municipio;

Criar espago do empreendedor para apoio aos micros
empresarios e treinamentos de equipes;

Criar um plano de desenvolvimento econémico atraindo
empresas com incentivos fiscais.

Incentivar o turismo religioso e cultural, utilizando-se da
cultura local: Mana Chica de Gargau, Jongo de Barrinha e
Ponto de cultura "Nossa gente, nossa cultura”;

SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE E LAZER
PRIORIDADE

- Fomentar e desenvolver acdes e potencialidades
esportivas dar entretenimento a populagdao do municipio.

META(S)

Executar atividades de programagéao, organizagéo e
supervisdo de eventos relacionados a desportos, bem
como a administragdo dos equipamentos esportivos do

Municipio;

Promover a realizagdo de programas desportivos e a
organizacdo do calendario de eventos esportivos nas
escolas e na comunidade;

Promover a difus@o da pratica de educagéo fisica;
Promover o entrosamento com entidades e associages
esportivas do Municipio, para a realizacéo de programas
de interesse da populacéo;

Incentivar a pratica de esportes nas escolas Municipais;
Estudar e definir formas de colaboragao da Prefeitura
com os programas dos clubes desportivos e recreativos
do Municipio;

Promover a elaboracdo de programas de valorizacéo
dos eventos tradicionais de esportes e recreagao popular
do Municipio;

Ampliar e qualificar o acesso para a populagéo ao esporte
e lazer (objetivos: meio de articulagdes inter-setoriais,
promovendo a cidadania, a inclusdo social e a qualidade
de vida;

Ampliar em até 70% ao ano, reativando as escolinhas de
futebol e criando outras onde ainda n&o possua;
Criar projetos de esporte e atividades fisicas que
contribuam com a promocéao da saude e da qualidade de
vida da populagéo, abrangendo nao so6 criancas, como
também jovens e idosos.

Instituir no ambito do Poder Executivo Municipal o
Auxilio Financeiro a atletas e equipes amadoras que
representam o Municipio de S&o Francisco de Itabapoana
— RJ, em competicdes esportivas oficiais no territério
nacional ou no exterior, para custeio de despesas com
transporte, estadia, alimentacédo e/ou pagamento de taxa
de inscricéo relacionada as referidas competicoes.

FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA E PROMOGAO
SOCIAL(SOLIDARIEDADE SOCIAL

PRIORIDADE

-Assistir pessoas e/ou individuos em situacéo de risco
ou vulnerabilidade social, através da administragcao
dos recursos advindos da politica de Assisténcia Social
em seus trés niveis de instancia (Municipal, Estadual e
Federal) e implementando agdes, servicos, programas
e projetos no municipio que busquem a efetivacéo dos
direitos sociais e o exercicio da cidadania.

META(S)

Fortalecer a fungao protetiva da familia, contribuindo na
melhoria da sua qualidade de vida;
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Prevenir a ruptura dos vinculos familiares e comunitarios,
possibilitando a superagéo de situagdes de fragilidade
social vivenciadas;

Promover aquisigdes sociais e materiais as familias,
potencializando o protagonismo e a autonomia das
familias e comunidades;

Promover acessos a beneficios, programas de
transferéncia de renda e servigos socioassistenciais,
contribuindo para a insergéo das familias na rede de
protecao social de assisténcia social;
Promover acesso aos demais servigos setoriais,
contribuindo para o usufruto de direitos;

Apoiar familias que possuem dentre seu membros
individuos que necessitem de cuidados, por meio da
promogéao de espacos coletivos de escuta e troca de
vivéncias familiares;

Realizar atividades em grupos, organizando a partir de
percursos, de modo a garantir aquisicdes progressivas
aos seus usuarios, de acordo com o seu ciclo de vida,
a fim de complementar o trabalho social com familias e
prevenir a ocorréncia de situagdes de risco social;
Ampliar trocar culturais e de vivéncias, desenvolver o
sentimento de pertenga e de identidade;
Fortalecer vinculos familiares e incentivar a socializagéo e
a convivéncia comunitaria;

Contribuir para um processo de envelhecimento ativo,
saudavel e autbnomo;

Assegurar espaco de encontro para os idosose encontros
intergeracionais de modo a promover a sua convivéncia
familiar e comunitaria;

Detectar necessidades e motivagdes e desenvolver
potencialidades e capacidades para novos projetos de
vida;

Propiciar vivéncias que valorizam as experiéncias e
que estimulem e potencializem a condicédo de escolher
e decidir contribuindo para o desenvolvimento da
autonomia e protagonismo social dos usuarios;
Prevenir agravos que possam desencadear rompimento
de vinculos familiares e sociais;

Prevenir confinamento de idosos e/ou pessoas com
deficiéncia;

Identificar situagdes de dependéncia;
Colaborar com redes inclusivas no territorio;
Prevenir o abrigamento institucional de pessoas com
deficiéncia e/ou pessoas idosas com vistas a promover a
sua inclusao social;

Sensibilizar grupos comunitarios sobre direitos e
necessidades de incluséo de pessoas com deficiéncia e
pessoas idosas buscando a desconstrugédo de mitos e
preconceitos;

Desenvolver estratégias para estimular e potencializar
recursos das pessoas com deficiéncia e pessoas idosas,
de suas familias e da comunidade no processo de
habilitacéo, reabilitacéo e inclusao social;
Oferecer possibilidade de desenvolvimento de habilidades
e potencialidades, a defesa de direitos e o estimulo a
participagao cidada;

Incluir usuarios e familiares no sistema de protegéo social
e servigos publicos, conforme necessidades, inclusive
pela indicacdo de acesso a beneficios e programas de
transferéncia de renda;

Contribuir para resgatar e preservar a integridade e a
melhoria de qualidade de vida dos usuarios;
Contribuir para a construgéo de contextos inclusivos;
Contribuir para o fortalecimento da familia no
desempenho de sua fungéo protetiva;
Processar a incluséo das familias no sistema de protegéo
social e nos servigos publicos, conforme necessidades;
Contribuir para restaurar e preservar a integridade e as
condigdes de autonomia dos usuarios;
Contribuir para romper com padrdes violadores de direitos
no interior da familia;

Contribuir para a reparagéo de danos e da incidéncia de
violagao de direitos;

Prevenir a reincidéncia de violagdes de direitos;
Realizar acompanhamento social a adolescentes durante
o cumprimento de medida socioeducativa de liberdade
assistida e de protegéo de servigos a comunidade e sua
insercdo em sérvios e programas socioassistenciais e de
politicas publicas setoriais;

Criar condic¢des para a construgéo/reconstrugao de
projetos de vida que visem a ruptura com a pratica de ato
infracional;

Estabelecer contatos com o adolescente a partir das
possibilidades e limites do trabalho a ser desenvolvido e
normas que regulem o periodo de cumprimento da media
socioeducativa;

Contribuir para o estabelecimento da autoconfianca e
a capacidade de reflexdo sobre as possibilidades de
construgdo de autonomias;

Possibilitar acesso e oportunidades para a ampliacéo do
universo informacional e cultural e o desenvolvimento de
habilidades e competéncia;

Fortalecer a convivéncia familiar e comunitaria;
Promover a autonomia e a melhoria da qualidade de vida
de pessoas com deficiéncia e idosas com dependéncia,
seus cuidadores e suas familias;
Desenvolver acdes especializadas para a superacao das
situagdes violadoras de direitos que contribuem para a
intensificacdo da dependéncia;

Prevenir o abrigamento e a segregagéo dos usuarios do
servigo, assegurando o direito a convivéncia familiar e
comunitaria;

Promover acessos a beneficios, programas
de transferéncia de renda e outros servigos
socioassistenciais, das demais politicas publicas setoriais
e do sistema de garantia de direitos;

Promover apoio as familias na tarefa de cuidar,
diminuindo a sua sobrecarga de trabalho e utilizando
meios de comunicar e cuidar que visem a autonomia dos
envolvidos e ndo somente cuidados de manutengéo;
Acompanhar o deslocamento, viabilizar o
desenvolvimento do usuario e 0 acesso a servigos
basicos, tais como: bancos, mercados, farméacias, etc.,
conforme necessidades;

Prevenir situagdes de sobrecarga e desgaste de vinculos
provenientes da relagdo de prestagdo/demanda de
cuidados permanentes/prolongado;

Acolher e garantir protegao integral;

Contribuir para a prevencgao do agravamento de situagdes
de negligéncia, violéncia e ruptura de vinculos;
Restabelecer vinculos familiares e/ou sociais;
Possibilitar a convivéncia comunitaria;
Promover acesso a rede socioassistencial, aos demais
orgaos do sistema de garantia de direitos e as demais
politicas publicas setoriais;

Favorecer o surgimento e o desenvolvimento de aptiddes,
capacidades e oportunidades para que os individuos
fagam escolhas com autonomia;

Promover o acesso a programagdes culturais, de
lazer, de esportes e ocupacionais internas e externas,
relacionando-as a interesses, vivéncias, desejos e
possibilidades do publico;

Promover o acolhimento familiar de criangas e
adolescentes afastadas temporariamente de sua familia
de origem;

Acolher e dispensar cuidados individualizados em
ambiente familiar;

Preservar vinculos com a familia de origem, salvo
determinagao judicial em contrario;
Possibilitar a convivéncia comunitéria e o acesso a rede
de politicas publicas;

Apoiar o retorno da crianca e do adolescente a familia de
origem;

Assegurar acolhimento imediato em condi¢des dignas e
de seguranga;

Manter Alojamentos provisorios quando necessario;
Identificar perdas e danos ocorridos e cadastrar a
populagéo atingida;

Articular a rede de politicas publicas e redes sociais de
apoio para prover as necessidades detectadas;
Promover a insergao na rede sécio assistencial e o
acesso a beneficios eventuais;

Promover o desenvolvimento social e combater a fome
visando a incluséo e a promogao da cidadania, garantindo
a seguranca alimentar e nutricional, uma renda minima
de cidadania e assisténcia integral as familias;
Melhorar as condi¢des de vida das familiasem situagao
de pobreza e extrema pobreza;

SECRETARIA DE TRABALHO E DESENVOLVIMENTO
HUMANO

PRIORIDADE

- Viabilizar o acesso da populagéo as politicas publicas,
emancipando as familias portadoras de necessidades
bésicas.

SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA
PRIORIDADE

- Manter o funcionamento desecretariae aprimoramento
técnico dos funcionarios, para melhor atendimento aos
contribuintes.

META(S)

Manter o equilibrio fiscal;

Manter o funcionamento da secretaria com manutencgao
geral e aprimoramento técnico dos funcionarios;
Dar prosseguimento a implementagao, otimizagao e
atualizagdo do Cadastro Geral de Contribuintes do
Municipio, incluindo cadastro imobiliario e de empresas,
promovendo o recadastramento;

Dar prosseguimento a implementagao e otimizagdo
do sistema de fiscalizagdo, cobranga e arrecadagéo
dos tributos municipais, informatizando os setores
competentes, e efetivando a cobranga dos impostos
municipais, em conjunto com a Procuradoria Geral do
Municipio;

Implementar a fiscalizagdo, com aquisicéo de
equipamentos necessariose cursos de capacitagdo dos
fiscais;

Modernizacao e ou aparelhamento da administragéo
tributaria
Concurso Publico;

SECRETARIA MUNICIPAL DE TRANSPORTE
PRIORIDADE

- Manter o funcionamento da secretaria com
abastecimento e manutengaogeral da frota do municipio.

META(S)

Implantar, manter e operar o sistema de sinalizagéo,
os dispositivos e os equipamentos de controle viario,
com a instalagédo de semaforos e placas indicativas nos
cruzamentos e locais perigosos nos perimetros urbanos;
Manutencao todas as instalagées, incluindo maquinas
e equipamentos para abrigar a oficina de conserto e
manutengao geral da frota veicular municipal;
Viabilizar a contratagéo de bens e servigos necessarios
ao conserto e manutengéo de veiculos, maquinas e
equipamentos;

Desenvolver as medidas da Politica Nacional de Transito
e do Programa Nacional de Transito, promovendo a
educacéo e fiscalizagéo do transito;

Implantar e regulamentar o sistema de Transporte
Coletivo Urbano de Passageiros em Onibus e Micro-
onibus e o Subsistema de Transporte Alternativo,
promovendo a fiscalizagéo através dos agentes de
transito; e,

Celebrar convénios de cooperagéo e de delegagéo de
atividades do Sistema Nacional de Transito, com vistas a
maior eficiéncia e seguranca para os usuarios de transito;
Manutengao da secretaria e apoio as demais, na
conservagao e manutengao da frota do municipio;
Garantir o transporte de alunos universitario e técnicos
para os Municipios vizinhos;

Manutencéo e ampliagéo dos servigos de limpa fossa
sépticas no municipio;

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
PRIORIDADE

- Promover o acesso a populagdo aos servigos
ambulatoriais e hospitalares nos postos de saude,
hospital municipal e programas.

METAS
ASSISTENCIA HOSPITALAR

Reestruturar e reequipar o Hospital Municipal Manoel
Carola para melhorar o atendimento a populagéo;
Estabelecer parceria com outros hospitais regionais,
para atender a demanda reprimida dos municipes nas
areas nédo contempladas pelas a¢des desenvolvidas pelo
Hospital Municipal Manoel Carola;

Dar prosseguimento, em parceria com os Governos
Federal, Estadual e a iniciativa privada, na manutengao
do atendimento do Hospital Geral do Municipio com
todo o equipamento necessario na manutencéo dos
servigos como: maternidade, centro cirurgico, centro de
estabilizagao cardiorrespiratéria e demais urgéncias;
Garantir o atendimento da demanda de partos de
gestantes, sem caracteristicas de alto risco, no municipio;
Ampliar, manter e reestruturar o Resgate Médico;

ASSISTENCIA AMBULATORIAL

Equipar e manter o atendimento ambulatorial nas
diversas especialidades médicas no ambulatério
de especialidades do municipio e manter com as
especialidades basicas (clinica médica, obstetricia e
pediatria) nas unidades basicas de saude;

PLANEJAMENTO E GESTAO PUBLICA

Implantar “Distritos Sanitarios” conforme ideologia
proposta pelo Sistema Unico de Salde, em Séo
Francisco de ltabapoana, como forma de fortalecer a
atencdo, promover inclusao social, qualidade de vida e
cidadania;

Executar a avaliagéo, prevencao, controle e informagéo
sobre doengas e agravos a saude ocorridos no municipio;
Capacitar regulamente os servidores para o atendimento
humanizado, conforme metas do Sistema Unico de
Saude (SUS);

Propiciar a capacitacédo continuada de profissionais
que atuam nas areas de geriatria, gerontologia e outras
correlatas;

Implantar novos, manter, reestruturar e ou ampliar os
programas do Ministério da Saude tais como: Programa
Brasil Sorridente; Programa de Atendimento Domiciliar
(PAD); Programa de Internacdo Domiciliar (PID);
Farmacia Popular; SAMU (Servigo Mével de Atendimento
de Urgéncia); Hiperdia; CAPS (Centro de Atengao
Psicossocial); CAPS AD; Saude do Idoso; Saude da
Mulher; e outros;

Implantar, manter e reestruturar o servigo de pronto-
atendimento na maioria das unidades de saude,
adequando-os a demanda dos diferentes distritos,
mantendo servigo de 24 horas compativeis com as
necessidades da populagéo;

Implantar e manter trés estacdes de tratamento de agua
e esgoto mediante repasse de recursos federal, estadual
e municipal objetivando a melhora na qualidade de vida
da populagéo;

Atender ao aumento da demanda gerada no municipio,
dentro do principio da universalidade, com atengéo
integral a saude da familia, de forma humanizada e com
equidade;

Estabelecer na CIB as competéncias e contrapartidas na
relacdo com a SES RJ, Secretarias de Saude de outros
municipios para estabelecimento de referéncias e contra
referencias;

ATENCAO BASICA

Promover, ampliar e manter a Estratégia de Saude da
Familia e do Programa de Agentes Comunitarios de
Saude, prestando servigos de qualidade, facilitando
0 acesso da populagdo aos servigos oferecidos pelo

programa;

Desenvolver e manter agdes de assisténcia aos
dependentes quimicos, em parceria com a Secretaria
Municipal de Educagéo e Cultura e Assisténcia e
Promogéo Social e implantar e manter o CAPS AD (alcool
e drogas);

Implantar e manter oficinas terapéuticas com a
finalidade de melhor atender os pacientes com disturbios
psicossociais;

Garantir a melhoria e humanizagéo do atendimento na
rede de saude publica, assegurando uma postura de
atengao basica e cuidados especiais que respondam
efetivamente as necessidades e expectativas da
populagao;

Oferecer e manter o fornecimento gratuito de
medicamentos a populagédo conforme sua necessidade;
Reestruturar fisica e operacionalmente a Vigilancia
em Saude, com enfoque nas Vigilancias Sanitaria,
Epidemioldgica e Ambiental a partir das necessidades
levantadas nas comunidades pela realizagéo deacgdes
controle e prevencéo;

Aprimorar e manter programas de atengéo integral a
Saude da Crianga e do Adolescente, da Mulher, do
Adulto, do Idoso, do Trabalhador, das pessoas com
deficiéncia, DST/AIDS e de saude mental;
Construir reformar e ou ampliar Unidades de Saude para
melhor atender a populacéo residente nas localidades, de
acordo com a necessidade da comunidade;
Aquisicdo e manutengao de novas ambulancias para
atender as diversas comunidades do municipio;
Ampliar e manter o atendimento odontoldgico nas
Unidades Basicas de Saude e pelo servigo da unidade
movel odontoldgica, adquirindo novos e modernos
equipamentos que proporcionem acesso, conforto,
seguranca e comodidade aos pacientes;
Aquisicdo e manutencao de unidades moéveis de saude
para atender a demanda de comunidades distantes, sem
cobertura das unidades basicas;
Treinamento de agentes comunitarios, enfermeiros,
médicos em procedimentos de atengéo basica a familia e
mediante o surgimento de epidemias como dengue;

MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE

Contratacéo de exame de alta e média complexidade nédo
disponivel no municipio;

Dar prosseguimento e reorganizar o Servico de
Fisioterapia para atender aos pacientes do Municipio,
portadores de deficiéncia fisica e motora adquirida e/

ou congénitas, realizadas pelos Centros de Reabilitagdo
Municipais;
Construir novos Centros de Fisioterapia Municipal
oferecendo atendimento nas areas de trauma-ortopedia,
reabilitagdo motora, respiratéria, neurolégica e infantil;

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

PRIORIDADE

-Acessibilidade aos usuarios / municipes aos servicos
ambulatoriais das Unidades Basicas de Saude, ao
Hospital Municipal Manoel Carola através dos programas
preconizados pelo Ministério da Saude devidamente
implantados no Municipio de Séo Francisco do
Itabapoana;

SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA
EABASTECIMENTO.
PRIORIDADE
- Dar prosseguimento ao desenvolvimento agropecuario,

principalmente na manutencao da prestacéo de servigos
e do desenvolvimento de programas de apoio aos

pequenos proprietarios rurais do municipio.

METAS

1) Apoiar o pequeno produtor rural oferecendo assessoria
técnica de plantio para melhorar a qualidade de
producéo, além de suporte operacional disponibilizando
retro escavadeira e trator;

2) Viabilizar a aquisicdo de equipamento para irrigagéo,
principalmente em tempo de seca;

3) Organizar feiras para comercializagao de frutas,
verduras, aves e outros;

4) Buscar parcerias para implantar o Mercado Municipal
na sede do municipio para comercializagéo de produtos
agricolas;

5) Desenvolver projetos de apoio as fabricas de farinha,
goiabada e doces em geral;

6) Desenvolver projetos, com vistas a garantir assisténcia
técnica aos produtores rurais, objetivando a melhoria da
qualidade dos produtos ofertados a populacéo;

7) Promover estudos e elaboragéo de projeto que
viabilize a criagéo da Fundagéo Rural do Municipio de
Sao Francisco do Itabapoana;

8) Incentivar a avicultura e producao leiteira;

9) Manutencao das estufas do municipio;

10) Viabilizar junto aos Governos Federal e/ou Estadual a
implantacdo de um Matadouro Municipal.

11) Manutengao da secretaria e aquisicao de
equipamentos para atender os pequenos produtores do
municipio;
12)Criar projetos de hortas comunitarias, utilizando
terrenos baldios em areas urbanas, para proporcionar
trabalho e renda e na rede municipal de ensino;
13)Oferecer assessoria técnica aos produtores de cana
desde a preparagao adequada da terra até a colheita,
e outras culturasobjetivando uma melhor qualidade de
producéo;
14)Dar suporte ao pequeno pecuarista através de
distribuicdo gratuita de vacinas contra a Febre Aftosa, na
reprodugéo assistida, no aumento da producao leite;
15)Construir pier nos polos pesqueiros facilitando a
entrada e saida de barcos;
16)Manutencao da Secretariae aquisicéo de
equipamentos para atender os pequenos produtores do
Municipio com atendimento de tratores, implementos e
caminhdes;
17)Apoiar os produtores rurais para que formem
associagdes para comercializacdo de produtos;
18)Apoiar os produtores nas documentacgdes necessarias
para que tenham inscricdes estaduais;

SECRETARIA MUNICIPAL DE PESCA

PRIORIDADE

- Dar prosseguimento ao desenvolvimento pesca,
principalmente na manutencao da prestacéo de
servigos e desenvolvimento de programas de apoio aos
pescadores do municipio.

METAS

1) Desenvolver projetos, com vistas a garantir assisténcia
técnica aos pescadores, objetivando a melhoria da
qualidade ofertada a populagéo;

2) Incentivar a aquicultura no municipio;

3 — Manutencao da secretaria e aquisicdo de
equipamentos para atender os pescadores do municipio;
4)Implantar uma Estagéo de Radio, como meio de acesso
mais rapido e eficaz dos pescadores;
5)Buscar parcerias para oferecer subsidios de 6leo para
os pescadores;
6)Buscar parcerias para a implantagdo de Centro
Municipal de Pesca, oferecendo curso de capacitagéo
para utilizagéo de novas tecnologias para limpeza e
embalo dos pescados para comercializagao;
7)Implantar projetos em parcerias com Governo Federal
que possa melhorar a qualidade de vida da comunidade
pesqueira do municipio;

8) Ser um facilitador na agilidade de financiamentos ja
existentes, para os pescadores;

9) Elaborar o levantamento e estudos sobre as
atividades pesqueiras, propondo medidas com vista ao
desenvolvimento da pesca em todo os seus estagios;
10) promover a realizacédo de programas de fomento a
pesca;

11) Apoio a piscicultura consorciada com a suinocultura,
avicultura e a industria pesqueira;

12) Incentivar a piscicultura a partir da abertura de pocos,
dragagem de canais naturais e construgcdo de agudes;
13) Incentivar a industrializagéo de pescados;

14) Com apoio da Secretaria de Meio Ambiente, aplicar o
defeso e a fiscalizagéo contra a pesca predatoria;

15) Proteger as areas para os pescadores artesanais;
16) Executar atividades relacionadas ao desenvolvimento
e aprimoramento do comércio do Municipio;

17) Desempenho de outras atribui¢des afins;

18) Criagao do Conselho Municipal de Pesca;

SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS, URBANISMO E
SERVIGOS PUBLICOS

PRIORIDADE

- Manutengéo de vias urbanas e estradas vicinais e
também dar continuidade aos servigos de iluminagéo
publica e coleta de lixo.

METAS

Dar prosseguimento as obras de terraplanagemreforma,in
fraestrutura e urbanizagéo dos cemitérios do Municipio;
Promover a recuperacao e conservacao das estradas
vicinais do Municipio;

Promover implantagdo de sistema de abastecimento
d’agua, inclusive abertura de pogos semi-artesianos nas
comunidades;
Implementagdo,manutencédo e ampliagéo da iluminagao
publica municipal;

Manutencéo da secretaria e equipamentos;

Dar prosseguimento conservagéo de estradas vicinais e
aos servigos de coleta de lixo e conservacéo e limpeza de
vias urbanas e litoral;

Aquisicao de veiculos para atender a demanda da
secretaria;

Legalizagéo de jazidas de saibro e areia junto ao INEA;
Aquisicao de massa asfaltica e pavimentacéo de ruas;
Construgao de centro de tratamento de esgoto;
Elaborar projetos para padronizacéo das calgadas para
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viabilizar a acessibilidade;

SECRETARIA MUNICIPAL DE CONTROLE INTERNO
PRIORIDADE

- Controlar e fiscalizar e orientar o poder executivo para

que sejam cumpridosos limites constitucionais de acordo

com a Lei de Responsabilidade Fiscal e a Lei 4320/64, e

outras Leis, em que os resultados que refletir a execugéo

orgamentaria representam a qualidade da administracao
dos recursos, de forma a atender os principios da
eficiéncia, eficacia, efetividade e economicidade na

aplicagéo do erario publico.

META(S)

Prestacdo de Contas Anuais;
Instaurar tomadas de contas para apuracéo de
responsabilidades, quando os mesmos nao o fizerem,
conforme previsto em Lei;
Acompanhamento dos gastos com educacéo, saude,
legislativo, pessoal e gestdo orcamentaria, financeira e
patrimonial;
Analise de processos de pagamentos com recursos do
FUND EB, SUS, convénios e aplicagédo
dos Royalties e outros;
Manutencao e administragéo da secretaria;
Capacitacéo e treinamento de pessoal;
Acompanhar e analisar todos os processos em sua fase
inicial e final,
Anotar falhas e inconsisténcia na Administracao Publica e
orientar para sua melhoria e eficacia.
Orientar para a real responsabilidade e transparéncia
nos atos dos gastos publicos, para que apresente uma
administragao agil, responsavel e eficiente;
Fiel cumprimento a legislagao vigente;

FUNDO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCAE
ADOLESCENTE

PRIORIDADE

- Facilitar a captacao, o repasse e a aplicagao de
recursos destinados ao desenvolvimento das agdes de
atendimento a crianga e ao adolescente. Estas acdes
se referem, prioritariamente, aos programas de protecao
basica e especial as criancas e aos adolescentes
expostos a situacdes de risco pessoal e social.

META(S)

Viabilizar servicos, acdes, projetos e programas que
visem o atendimento, a defesa e a garantia dos direitos
da crianca e do adolescente;
Viabilizar projetos de entidades inscritos no Conselho
Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente
(sujeito a aprovagéo do CMDCA);

Promover a capacitacdo do Conselho Municipal dos
Direitos da Crianga e do Adolescente e do Conselho
tutelar;

Dar suporte ao acompanhamento de criangas e
adolescentes atendidas pelo CREAS/PAEFI;
Dar suporte as criancas e adolescentes atendidas pelo
CRAS/PAIF e servigo de convivéncia e fortalecimento de
vinculos;

Promover o acesso da crianga e do adolescente a agdes,

programas, projetos e servigos sécio assistenciais e
demais politicas publicas;
Desenvolver agdes em parcerias com a rede sécio
assistencial e demais politicas publicas;

Obs.: Todas as agdes, servicos, projetos e

programas sujeitos a aprovagao do Conselho Municipal

dos Direitos da Crianca e do Adolescente.

FUNDO MUNICIPAL DE DEFESA CiVIL
PRIORIDADE:

- Garantir a seguranca municipal em situagao de emergéncia.

META(S)
1) Promover a seguranca ao Municipes em situagdo de emergéncia;
FUNDO MUNICIPAL DE TRANSPORTE E TR NSITO URBANO (EMTRANSFI)

PRIORIDADES:
- Controle, operagéo, fiscalizacéo e planejamento de transporte publico e transito do Municipio de S&o Francisco de Itabapoana

- Elaboragéo do plano Municipal de mobilidade urbana em cumprimento ao artigo 24 da Lei Federal n° 12587, devendo ficar atento ao seu paragrafo 4°, quando ao prazo, pois 0 ndo
envio do plano para o Ministério das Cidades inviabiliza o recebimento de recursos Federais do referido ministério.

META(S)

—Desenvolvimento das atividades previstas no CTB;
Artigo 320 “A receita arrecadada com a cobranca das multas de transito sera aplicada, exclusivamente, em sinalizagéo, engenharia de trafico de campo, policiamento, fiscalizagéo e
educacéo de transito”
Artigo 320-A “os 6rgéos e as entidades do sistema nacional de Transito poderéo integrar-se para a ampliagéo e o aprimoramento da fiscalizagéo de transito, inclusive por meio do
compartilhamento da receita arrecadada com a cobranga das multas de transito”;
Financiamento de programas e campanhas de educacéo para o transito (Parceria com a Secretaria Municipal de educagéo, visando implantagcdo de matéria extracurricular a ser
aplicada nos primeiros e segundos seguimentos).
Contratacéo de estudos e Projetos e Execugéo do Plano de Mobilidade Urbana;
Investimento em infraestrutura urbana de suporte ao sistema de circulagéo, transporte publico e de transito do municipio. (Implantagdo de méao unica na Avenida Edenites da
Silva Viana no sentido praga do padroeiro ao trevo das praias com retorno pela Rua Daud Salom&o Acruche, e acesso entre ambos pelas ruas transversais, incluindo ciclovia,
estacionamento em 45 graus, baias para pontos de 6nibus, acessibilidade nas calgadas e placas de identificagéo das ruas);
inclusive o aumento

Desenvolvimento, capacitacéo e aprimoramento de recursos humanos envolvido na gestéo e na prestacéo de servigos de transportes publico e transito. (
de efetivo para o melhor atendimento das demandas);
Investimentos em equipamentos e capacitagéo tecnologica para a gestéo da circulagéo e dos servigos de transportes publico e transito. (implantacdo de GPS nos veiculos dos
permissionarios para facilitar a fiscalizagdo do cumprimento dos horarios e percursos dasviagens, previstos na legislagéo, implantagao de sistema de camaras de monitoramento
do centro da cidade e de outras localidades maiores, visando a seguranga e fluidez do transito, para evitar congestionamentos, sendo o centro de monitoramento implantado nesta
Emtransfi.

Sao Francisco de Itabapoana/RJ 04 de julho de 2019.

Francimara Azeredo da Silva Barbosa Lemos

=PREFEITA

INSTITUTO DE PREVIDENCIA DE SAO FRANCISCO DE

ITABAPOANA - IPREVSAN

PRIORIDADE

-Manter o funcionamento da secretaria.Capitalizar e fazer
gestéo dos Recursos de aposentadoria dos servidores

efetivos do Municipio.

META(S)

ANEXOS

Elaboragéo e Criagao de toda a estrutura funcional do

RPPS/SFI

Divulgagéo de reunides junto ao Prefeito, Procuradoria,

Secretarias Municipais, Camara de Vereadores,

Servidores, Conselhos Municipais, Sindicatos, etc. sobre

a criacdo do RPPS/SFI;

Capacitar Servidores para atuarem junto ao RPPS

Buscar orientagéo e auxilio junto ao INSS

Firmar parcerias e convénios ou contratar assessoria

técnica e juridica para auxilio e orientagéo na
implementacéo de RPPS
Estrutura para o funcionamento do Orgao
Revisado da Lei de Criagdo do RPPS

Revisdo no estatuto e no regime juridico de servidores do

Municipio de SFI

Elaboragéo de Plano de Cargos e Salarios dos Servidores

FUNDO MUNICIPAL DOS DIREITOS DO IDOSO

PRIORIDADE:

-Garantir atendimento aos idosos, através das acgdes,
programas, projetos e servigos socio assistenciais

visando a melhoria da qualidade de vida..

META(S)

Operacionalizar o servigo de convivéncia e fortalecimento

de vinculos para idosos;

Desenvolver capacitagéo/aperfeicoamento de recursos

humanos ligados ao atendimento ao idoso;

Desenvolver atividades que visem o fortalecimento de

vinculos familiares e comunitarios;

Fortalecer a rede de protegéo a violagéo dos direitos dos

idosos;

Assegurar a protegao social basica e especial;
Garantir o acesso aos direitos que lhe séo peculiares;
BPC, auxilios doencas, passe para transporte publico,

entre outro;

Promover parceria visando a ampliagdo da rede de
atendimento socioassistencial e demais politicas;
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ANEXO — METODOLOGIA DE CALCULO PARA APURACAO DA ESTIMATIVA DA RECEITA PARA 2020

Tabela 1: Calculo da Estimativa das Receitas Publicas do Municipio de Sdo Francisco de Itabapoana (em RS)

Estimativa de Arrecadagdo (a x

ANO Base de Calculo (a) Estimativa de Arrecadagdo (ax b x c) | Efeito Prego (b) Efeito Quantidade (c) b x c)
RS
2015 | RS 110.550.963,82 1,1067 0,965 | 118.064.615,35
RS
2016 | RS 115.949.996,38 1,0628 0,967 | 119.165.011,50
RS
2017 | RS 116.929.121,80 1,0294 1,011 | 121.690.873,20
2018 | RS 139.488.055,10 1,0317 1,011 | RS 145.492.834,54
2019 | RS 140.224.611,13 1,0385 1,02 | RS 148.535.723,83
IPCA PIB
2015 10,67 -3,5
2016 6,28 3,3
2017 2,94 1,1
2018 3,17 1,1
2019
PREVISAO 3,85 2
Comparagdo entre as receitas estimadas nos anos de 2016 a 2019 (em reais), com a real arrecadagdo do mesmo periodo, no municipio de S3o Francisco de Itabapoana
Margem efetiva
Receita estimada (Pelo (Pelo Municipio) (k
ANO Receita estimada (x) Municipio) (y) Receita arrecadada (z) Margem efetiva (w = z/x * 100) | =z/y * 100)
RS RS
2016 | RS 118.064.615,35 140.224.611,13 115.949.996,38 98,20893079 82,68876301
RS RS
2017 | RS 119.165.011,50 140.224.611,13 116.929.121,80 98,12370286 83,38701805
RS RS
2018 | RS 121.690.873,20 140.224.611,13 139.488.055,10 114,624911 99,47473127
RS
2019 | RS 145.492.834,54 140.224.611,13 0 0
RS
2020 | RS 148.535.723,83 148.918.537,02
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Anexo | - Evolucéo da Receita 2013/2021 (Consolidado) Page 1 of 10
Cédigo  Descrigéo 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021
1000.00.0.0.00.0( RECEITAS CORRENTES 115.007.586,21 120.734.683,69 118.976.295,03 125.079.747,03 127.102.106,60 148.042.004,27 145.048.330,28 153.645.103,60 161.629.922,43
1100.00.0.0.00.0( IMPOSTOS, TAXAS E CONTRIBUICOES DE MEI 5.414.015,86 6.179.082,71 6.423.235,14 5.481.985,68 7.001.573,34 6.829.309,80 8.776.785,79 7.719.002,59 8.113.722,61
1110.00.0.0.00.0( IMPOSTOS 4.977.320,24 5.388.642,33 5.479.629,81 4.804.518,70 6.015.219,88 5.424.190,30 6.283.976,65 6.150.006,78 6.463.657,03
1113.00.0.0.00.0( IMPOSTOS SOBRE A RENDA E PROVENTOS D 553.855,89 714.452,84 602.036,59 599.581,03 772.002,67 834.013,47 911.409,72 970.651,35 1.020.154,56
1113.03.0.0.00.0( IMPOSTO SOBRE A RENDA - RETIDO NA FONT 553.855,89 714.452,84 602.036,59 599.581,03 772.002,67 834.013,47 911.409,72 970.651,35 1.020.154,56
1113.03.1.0.00.0( IMPOSTO SOBRE A RENDA - RETIDO NA FONT 553.855,89 684.390,61 4.224,88 0,00 0,00 662.661,20 751.409,72 800.251,35 841.064,16
1113.03.1.1.00.0( IMPOSTO SOBRE A RENDA - RETIDO NA FONT 553.855,89 684.390,61 4.224,88 0,00 0,00 662.661,20 751.409,72 800.251,35 841.064,16
1113.03.4.1.00.0( IRRF - OUTROS RENDIMENTOS - PRINCIPAL 0,00 30.062,23 597.811,71 599.581,03 772.002,67 170.804,69 160.000,00 170.400,00 179.090,40
1118.00.0.0.00.0( IMPOSTOS ESPECIFICOS DE ESTADOS, DF E | 4.034.683,19 4.654.429,55 4.384.725,23 3.777.914,87 4.720.272,62 4.587.606,48 5.372.566,93 5.178.085,43 5.442.167,70
1118.01.0.0.00.0( IMPOSTOS SOBRE O PATRIMONIO PARA EST/ 2.544.928,07 2.707.057,59 2.386.181,57 2.253.611,60 2.498.285,33 2.707.027,91 3.241.775,44 3.297.838,35 3.466.028,06
1118.01.1.0.00.0( IMPOSTO SOBRE A PROPRIEDADE PREDIAL E 2.049.042,67 2.448.971,70 2.133.113,91 2.045.786,80 2.187.870,72 2.312.661,00 2.617.033,54 2.773.096,45 2.914.524,34
1118.01.1.1.00.0( IPTU - PRINCIPAL 1.039.468,97 1.169.575,45 1.317.075,34 1.309.512,70 1.434.295,76 1.518.565,39 1.560.472,51 1.647.858,97 1.731.899,77
1118.01.1.2.00.0( IPTU - MULTAS/JUROS 7.313,66 10.378,89 18.085,95 4.598,02 25.401,37 13.080,53 13.752,51 14.646,42 15.393,38
1118.01.1.3.00.0( IPTU - DiVIDA ATIVA 670.103,81 650.293,95 436.923,94 408.275,57 449.459,24 479.208,55 625.180,30 665.817,01 699.773,67
1118.01.1.4.00.0( IPTU - DiVIDA ATIVA - MULTAS/JUROS 332.156,23 618.723,41 361.028,68 323.400,51 278.714,35 203.495,55 417.628,22 444.774,05 467.457,52
1118.01.4.0.00.0( IMP.TRANSMISSAO “INTER VIVOS” BENS IMO 495.885,40 258.085,89 253.067,66 207.824,80 310.414,61 394.366,91 624.741,90 524.741,90 551.503,72
1118.01.4.1.00.0( ITBI - PRINCIPAL 495.885,40 258.082,46 253.067,66 207.824,80 308.918,69 375.520,99 623.584,27 523.584,27 550.287,06
1118.01.4.2.00.0( ITBI - MULTAS/JUROS 0,00 3,43 0,00 0,00 1.495,92 12.340,56 1.157,63 1.157,63 1.216,66
1118.02.0.0.00.0( IMPOSTOS S. PRODUGAO, CIRCULACAO DE M 1.489.755,12 1.947.371,96 1.998.543,66 1.524.303,27 2.221.987,29 1.880.578,57 2.130.791,49 1.880.247,08 1.976.139,64
1118.02.3.0.00.0( IMPOSTO SOBRE SERVICOS DE QUALQUER N 1.489.755,12 1.947.371,96 1.998.543,66 1.524.303,27 2.221.987,29 1.880.578,57 2.130.791,49 1.880.247,08 1.976.139,64
1118.02.3.1.00.0( ISS - PRINCIPAL 1.419.320,57 1.843.494,19 1.886.120,76 1.314.935,26 1.928.864,61 1.841.722,81 1.800.000,00 1.850.000,00 1.944.350,00
1118.02.3.1.01.0( ISS - SIMPLES NACIONAL 70.434,55 99.353,20 107.759,87 206.465,15 279.391,60 0,00 328.994,41 0,00 0,00
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1118.02.3.2.00.0( ISS - MULTAS/JUROS 0,00 4.524,57 4.663,03 2.902,86 13.731,08 1.490,84 1.797,08 1.797,08 1.888,69
1119.01.0.0.00.0( OUTROS IMPOSTOS 388.781,16 19.759,94 492.867,99 427.022,80 522.944,59 2.570,35 0,00 1.270,00 1.334,77
1119.01.1.0.00.0( OUTROS IMPOSTOS 388.781,16 19.759,94 492.867,99 427.022,80 522.944,59 2.570,35 0,00 1.270,00 1.334,77
1119.01.1.1.00.0( OUTROS IMPOSTOS-PRINCIPAL 284.487,28 0,00 77.238,21 0,00 0,00 1.271,10 0,00 1.270,00 1.334,77
1119.01.1.2.00.0( OUTROS IMPOSTOS-MULTAS/JUROS 0,00 3.989,42 15.924,15 9.514,92 28.054,54 1.272,75 0,00 0,00 0,00
1119.01.1.4.01.0( OUTROS IMPOSTOS-DIVIDA ATIVA-MULTAS/JU 104.293,88 15.770,52 399.705,63 417.507,88 164.338,54 0,00 0,00 0,00 0,00
1120.00.0.0.00.0( TAXAS 436.695,62 790.440,38 943.605,33 677.466,98 986.353,46 1.405.119,50 2.492.809,14 1.568.995,81 1.650.065,58
1122.00.0.0.00.0( TAXAS PELA PRESTAQAO DE SERVICOS 195.326,57 544.806,98 693.600,97 493.090,02 661.210,58 1.031.689,63 1.261.118,99 1.278.845,93 1.344.067,06
1122.01.0.0.00.0( TAXAS PELA PRESTAGCAO DE SERVICOS 195.326,57 544.806,98 693.600,97 493.090,02 661.210,58 1.031.689,63 1.261.118,99 1.278.845,93 1.344.067,06
1122.01.1.0.00.0( TAXAS PELA PRESTACAO DE SERVICOS 195.326,57 544.806,98 693.600,97 493.090,02 661.210,58 1.031.689,63 1.261.118,99 1.278.845,93 1.344.067,06
1122.01.1.1.01.0 EMOLUMENTOS E CUSTAS PROCESSUAIS AD 17,84 0,00 121.365,01 283.743,94 411.417,44 0,00 652.758,01 652.758,01 686.048,66
1122.01.1.1.02.0( TAXA DE CEMITERIOS 12.860,70 23.102,78 20.163,23 13.830,25 32.137,66 0,00 40.817,97 42.858,86 45.044,66
1122.01.1.1.03.0( TAXA DE LIMPEZA PUBLICA 75.810,17 85.560,83 95.946,39 123.150,81 135.758,16 0,00 140.844,82 147.887,06 155.429,32
1122.01.1.1.04.0( TAXA CONSERV. VIAS E LOGRADOUROS 49.490,82 55.834,02 62.101,45 0,00 0,00 0,00 86.817,15 91.158,00 95.807,05
1122.01.1.1.05.0( TAXA DE COLETA DE LIXO 23.672,85 26.204,15 29.200,67 0,00 0,00 0,00 60.220,29 63.231,30 66.456,09
1122.01.1.1.06.0( OUTRAS TAXAS DE PRESTACAO DE SERVICO 33.474,19 354.105,20 364.824,22 72.365,02 81.897,32 0,00 79.660,75 83.643,00 87.908,79
1128.01.9.1.00.0: TAXAS LICEN.P/FUNCION.ESTAB.COMERC.INC 162.327,74 179.174,39 211.770,33 168.719,52 305.593,25 0,00 254.475,89 267.199,68 280.826,86
1128.01.9.1.00.0: TAXAS DE APREENSAO, DEPOSITO OU LIBER, 0,00 8.882,32 7.795,68 1.685,55 3.779,10 0,00 735,00 650,20 683,36
1128.01.9.1.00.0: TAXAS DE LICENCA P/EXECUCAO DE OBRAS 79.041,31 57.576,69 30.438,35 13.971,89 15.770,53 0,00 36.487,76 22.300,00 24.488,30
1200.00.0.0.00.0( CONTRIBUIQC)ES 1.382.184,24 1.267.601,15 2.145.220,75 2.412.942,97 1.659.876,87 2.658.257,48 2.654.237,67 2.789.949,55 2.932.236,97
1240.00.0.0.00.0( CONTRIBUICAO PARA O CUSTEIO DO SERVIC 1.382.184,24 1.267.601,15 2.145.220,75 2.412.942,97 1.659.876,87 2.658.257,48 2.654.237,67 2.789.949,55 2.932.236,97
1240.00.1.0.00.0( CONTRIBUICAO PARA O CUSTEIO DO SERVIC 1.382.184,24 1.267.601,15 2.145.220,75 2.412.942,97 1.659.876,87 2.658.257,48 2.654.237,67 2.789.949,55 2.932.236,97
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1240.00.1.1.00.0( CONTR.CUSTEIO SERV.ILUM.PUBL.-PRINCIPAI 1.382.184,24 1.267.601,15 2.145.220,75 2.412.942,97 1.659.876,87 2.658.257,48 2.654.237,67 2.789.949,55 2.932.236,97
1300.00.0.0.00.0( RECEITA PATRIMONIAL 728.779,40 1.455.566,32 1.041.668,12 929.360,90 854.246,68 469.795,39 1.118.370,22 490.842,00 515.867,70
1320.00.0.0.00.0( VALORES MOBILIARIOS 728.779,40 1.455.566,32 1.041.668,12 929.360,90 854.246,68 469.795,39 1.118.370,22 490.842,00 515.867,70
1321.00.0.0.00.0( JUROS E CORREGOES MONETARIAS 728.779,40 1.455.566,32 1.041.668,12 929.360,90 854.246,68 469.795,39 1.118.370,22 490.842,00 515.867,70
1321.00.1.0.00.0( REMUNERAGAO DE DEPOSITOS BANCARIOS 728.779,40 1.455.566,32 1.041.668,12 929.360,90 854.246,68 469.795,39 1.118.370,22 490.842,00 515.867,70
1321.00.1.1.02.0( RECEITA REMUNERA¢E0 DEPGS. BANCAR.RE( 75.015,95 148.353,89 175.255,16 205.024,68 151.569,74 0,00 229.540,50 60.000,00 63.060,00
1321.00.1.1.03.0( Rem.Dep.Rec.Vinc.-S.Educacéo 74.386,13 136.665,43 172.177,21 117.149,30 98.571,67 0,00 16.305,00 66.000,00 69.366,00
1321.00.1.1.04.0( Rem.Dep.Rec.Vinc.- PDDE 1.770,04 1.422,76 521,83 2.763,96 1.890,77 0,00 2.205,00 1.000,00 1.051,00
1321.00.1.1.05.0( Rem.Dep.Rec.Vinc. - PNATE 6.597,62 12.100,61 11.430,36 16.056,44 12.747,39 0,00 2.756,25 5.200,00 5.465,20
1321.00.1.1.06.0( Receita de R de Outros Dep B. de Rec néo Vinculi 384.614,69 513.917,31 0,00 398.526,68 348.879,50 0,00 675.497,69 201.300,00 211.566,30
1321.00.1.1.07.0( REM.DEP.REC.VINC.- PACS 21.231,56 41.871,82 20.829,01 0,00 0,00 0,00 8.508,55 0,00 0,00
1321.00.1.1.09.0( REM.DEP.REC.VINV.-PAB 14.516,83 8.869,74 19.501,06 687,18 0,00 0,00 14.801,06 0,00 0,00
1321.00.1.1.10.0( Rem. Rec.Vinculados FNDE-MERENDA 9.079,90 15.497,00 5.253,17 30,29 8.915,66 0,00 6.615,00 8.200,00 8.618,20
1321.00.1.1.11.0( Rem.Dep.Banc. Rec. Vinc. - BRALF 775,32 1.418,44 1.475,68 501,55 2.014,50 0,00 4.410,00 900,00 945,90
1321.00.1.1.12.0( REMUNERAG&AO DE DEP6SITOS BANCARIOS -V 18.634,14 19.960,41 0,00 55,27 0,00 0,00 1.802,58 0,00 0,00
1321.00.1.1.15.0( REMUNERACAO DE DEPOSITOS BANCARIOS - 0,00 331,40 0,00 0,00 28.706,37 0,00 0,00 7.200,00 7.567,20
1321.00.1.1.16.0( REMUNERACAO DE DEPOSITOS BANCARIOS - 0,00 783,68 0,00 0,00 216,81 0,00 0,00 100,00 100,00
1321.00.1.1.21.0 REMUNERACAO DE DEPOSITOS BANCARIOS-| 64.413,09 167.873,95 82.863,80 5.493,02 17.127,64 0,00 0,00 23.500,00 24.698,50
1321.00.1.1.22.0( REMUNERACAO DE DEPOSITOS BANCARIOS-| 2.389,42 12.626,13 23.741,15 426,70 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1321.00.1.1.23.0( REMUNERACAO DE DEPOSITOS BANCARIOS-| 23.421,06 60.840,30 339.846,51 38.165,29 28.401,49 0,00 0,00 0,00 0,00
1321.00.1.1.24.0 REMUNERAGCAO DE DEPOSITOS BANCARIOS-| 7.063,23 313.033,45 56.149,87 141.737,27 154.478,85 0,00 0,00 0,00 0,00
1321.00.1.1.25.0( REMUNERACAO DE DEPOSITOS BANCARIOS-| 24.870,42 0,00 126.735,84 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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1321.00.1.1.26.0( REMUNERA(;AO DE DEPOSITOS BANCARIOS-| 0,00 0,00 4.859,16 0,00 669,10 0,00 0,00 1.400,00 1.471,40
1321.00.1.1.27.0 REMUNERACAO DE DEPOSITOS BANCARIOS-| 0,00 0,00 1.028,31 2.743,27 12,87 0,00 0,00 0,00 0,00
1690.99.1.1.01.0( OUTROS SERVICOS DIVERSOS 310,95 13.354,63 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1700.00.0.0.00.0( TRANSFERENCIAS CORRENTES 106.927.101,99 111.687.825,29 109.366.171,02 115.177.874,02 117.379.107,98 137.609.439,96 132.261.257,17 142.594.272,52 150.014.455,33
1710.00.0.0.00.0( TRANSFERENCIAS DA UNIAO E DE SUAS ENTI 34.630.796,14 41.273.158,48 39.059.976,88 46.295.546,60 43.901.114,27 51.592.566,72 52.190.758,92 54.053.490,29 56.810.217,86
1718.00.0.0.00.0( TRANSFERENCIAS DA UNIAO - ESPECIFICAS [ 34.630.796,14 41.273.158,48 39.059.976,88 46.295.546,60 43.901.114,27 51.592.566,72 52.190.758,92 54.053.490,29 56.810.217,86

1718.01.0.0.00.0( PARTICIPAGAO NA RECEITA DA UNIAO

16.266.911,06

17.677.126,61

18.780.355,80

21.744.929,67

21.022.462,82

22.503.057,20

24.625.047,10

23.869.460,64

25.086.803,12

1718.01.2.0.00.0( COTA-PARTE DO FUNDO DE PARTICIPAGAO C 16.217.721,02 17.616.930,83 18.675.353,34 21.598.080,83 20.910.358,88 22.370.220,22 24.469.207,10 23.732.513,49 24.942.871,67
1718.01.2.1.00.0( COTA-PARTE FUNDO PARTIC. DOS MUNIC.-CC 16.217.721,02 17.616.930,83 18.675.353,34 21.598.080,83 20.910.358,88 22.370.220,22 24.469.207,10 23.732.513,49 24.942.871,67
1718.01.5.0.00.0( COTA-PARTE DO IMPOSTO SOBRE A PROPRIE 49.190,04 60.195,78 105.002,46 146.848,84 112.103,94 132.836,98 155.840,00 136.947,15 143.931,45
1718.01.5.1.00.0( COTA-PARTE DO IMPOSTO SOBRE ITR - PRIN( 49.190,04 60.195,78 105.002,46 146.848,84 112.103,94 132.836,98 155.840,00 136.947,15 143.931,45
1718.02.0.0.00.0( TRANSF.DA COMPENS.FINANC.PELA EXPLOR. 8.523.319,14 9.133.064,93 6.802.562,73 5.867.231,09 7.832.989,73 12.116.043,44 10.855.015,75 12.316.043,44 12.944.161,65
1718.02.3.0.00.0( COTA-PARTE ROYALTIES — COMPENSAGCAO F 8.523.319,14 9.133.064,93 6.802.562,73 5.867.231,09 7.832.989,73 12.116.043,44 10.855.015,75 12.316.043,44 12.944.161,65
1718.02.3.1.01.0( COTA-PARTE ROY.-C. FINAN.PROD.PETROLEC 8.523.319,14 9.133.064,93 6.802.562,73 5.867.231,09 7.832.989,73 12.116.043,44 10.855.015,75 12.316.043,44 12.944.161,65
1718.03.0.0.00.0( TRANSF. DE RECURSOS DO SISTEMA UNICO | 4.118.104,65 7.297.605,09 6.761.362,89 10.944.044,99 7.956.909,06 9.725.940,63 8.846.120,25 10.022.042,78 10.533.166,96
1718.03.1.0.00.0( TRANSFERENCIA DE RECURSOS DO SUS — Al 4.118.104,65 7.297.605,09 6.761.362,89 10.944.044,99 7.956.909,06 9.725.940,63 8.846.120,25 10.022.042,78 10.533.166,96
1718.03.1.1.00.0( TRANSF. RECURSOS SUS — ATENGCAO BASICA 4.118.104,65 7.297.605,09 6.761.362,89 10.944.044,99 7.956.909,06 9.725.940,63 8.846.120,25 10.022.042,78 10.533.166,96
1718.03.1.1.01.0 PROGRAMA DE ATENGAO BASICA - PAB 1.322.869,21 2.387.018,82 1.167.240,63 3.335.418,29 1.658.807,96 9.725.940,63 1.161.790,56 3.108.077,87 3.266.589,84
1718.03.1.1.02.0( SAUDE DA FAMILIA - PSF 421.625,00 362.505,00 395.460,00 518.845,00 490.410,00 0,00 399.525,00 0,00 0,00
1718.03.1.1.03.0 AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE - PAC'S 821.529,00 969.270,00 955.188,00 921.726,00 945.048,00 0,00 1.155.000,00 78.000,00 81.978,00
1718.03.1.1.04.0( SAUDE BUCAL 93.660,00 85.855,00 93.660,00 191.465,00 129.960,00 0,00 80.021,63 0,00 0,00
1718.03.1.1.05.0( VIGILANCIA EPID. E AMB. EM SAUDE - PPI-ECL 328.563,76 273.352,89 103,77 0,00 19.318,60 0,00 0,00 0,00 0,00
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1718.03.1.1.06.0( VIGILANCIA SANITARIA - PVS 0,00 93.971,92 21.877,86 325.212,80 63.374,91 0,00 62.093,90 0,00 0,00
1718.03.1.1.07.0( BASICO DE ASSIST. FARMACEUTICA - F.BASIC 375.848,79 361.089,46 292.573,10 284.600,40 257.596,32 0,00 469.632,29 350.000,00 367.850,00
1718.03.1.1.08.0( COMPENSACAO DE ESPECIFICIDADES REGIO 6.132,19 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 7.607,25 0,00 0,00
1718.03.1.1.09.0( QUALIFAR 22.400,00 6.000,00 12.000,00 0,00 0,00 0,00 19.955,00 0,00 0,00
1718.03.1.1.10.0( BL MAC 255.116,70 2.513.760,49 3.376.721,39 5.120.591,12 3.328.181,09 0,00 5.180.692,12 5.300.000,00 5.570.300,00
1718.03.1.1.11.0( TRANSF RECURSOS- SUS- REP. FUNDO A FU! 0,00 0,00 46.364,64 0,00 0,00 0,00 309.802,50 935.964,91 983.699,12
1718.03.1.1.15.0( TRANSF. RECURSOS SUS — ATENCAO BASICA 470.360,00 244.781,51 400.173,50 246.186,38 1.064.212,18 0,00 0,00 250.000,00 262.750,00
1718.05.0.0.00.0( TRANSFERENCIAS DE RECURSOS DO FUNDO 4.456.104,13 5.844.581,83 6.120.679,09 6.730.820,81 6.095.048,82 6.486.931,09 6.463.947,81 7.018.400,45 7.376.338,47
1718.05.1.0.00.0( TRANSFERENCIAS DO SALARIO-EDUCAGAO 3.332.860,75 4.102.328,21 4.965.319,56 5.039.075,71 4.908.494,40 5.084.260,82 4.983.695,00 5.100.000,00 5.360.100,00
1718.05.1.1.00.0( TRANSF. DO SALARIO-EDUCAGAO-PRINCIPAL 3.332.860,75 4.102.328,21 4.965.319,56 5.039.075,71 4.908.494,40 5.084.260,82 4.983.695,00 5.100.000,00 5.360.100,00
1718.05.2.0.00.0( TRANSFERENCIAS DIRETAS DO FNDE REFERI 32.540,00 6.470,55 6.470,55 61.080,00 18.260,00 36.720,00 46.664,63 46.664,43 49.044,31
1718.05.2.1.00.0( TRANSF.DIRETAS DO FNDE REF. AO PDDE- P 32.540,00 6.470,55 6.470,55 61.080,00 18.260,00 36.720,00 46.664,63 46.664,43 49.044,31
1718.05.3.0.00.0( TRANSFERENCIAS DIRETAS DO FNDE REFERI 296.568,00 437.682,00 351.258,00 388.464,00 446.218,00 447.552,00 405.168,75 450.000,00 472.950,00
1718.05.3.1.00.0( TRANSF.DIRETAS DO FNDE REF. AO PNAE- PF 296.568,00 437.682,00 351.258,00 388.464,00 446.218,00 447.552,00 405.168,75 450.000,00 472.950,00
1718.05.4.0.00.0( TRANSFERENCIAS DIRETAS DO FNDE REFERI 440.716,10 307.756,50 401.927,53 423.950,66 359.964,42 396.520,01 444.820,75 444.820,75 467.506,60
1718.05.4.1.00.0( TRANSF.DIRETAS DO FNDE REF. AO PNATE - | 440.716,10 307.756,50 401.927,53 423.950,66 359.964,42 396.520,01 444.820,75 444.820,75 467.506,60
1718.05.9.0.00.0( OUTRAS TRANSFERENCIAS DIRETAS DO FUN 353.419,28 990.344,57 395.703,45 818.250,44 362.112,00 521.878,26 583.598,68 976.915,27 1.026.737,56
1718.05.9.1.00.0( OUTRAS TRANSF.DIRETAS DO FNDE-PRINCIP. 353.419,28 990.344,57 395.703,45 818.250,44 362.112,00 521.878,26 583.598,68 976.915,27 1.026.737,56
1718.05.9.1.01.0( OUTRAS TRANSFERENCIAS DO FNDE - CREC 88.560,00 84.540,00 87.320,00 104.180,00 88.596,00 0,00 116.247,60 116.247,60 122.176,22
1718.05.9.1.02.0( OUTRAS TRANSFERENCIAS DO FNDE - BRALF 17.387,81 10.940,10 6.165,45 39.725,35 0,00 0,00 28.940,63 28.940,63 30.416,60
1718.05.9.1.03.0 OUTRAS TRANSFERENCIAS DO FNDE - PNEP 222.149,47 179.510,00 185.760,00 216.940,00 219.932,00 0,00 245.670,08 245.670,08 258.199,25
1718.05.9.1.04.0 OUTRAS TRANSFERENCIAS DO FNDE - PNAE 20.142,00 29.400,00 36.984,00 43.494,00 39.744,00 0,00 31.399,20 33.408,00 35.111,80
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1718.05.9.1.05.0( BRASIL CARINHOSO 0,00 280.782,19 0,00 75.996,59 0,00 0,00 7,00 7,00 7,00
1718.05.9.1.06.0( ALIMENTAGAO ESCOLAR - QUILOMBOLA 2.280,00 1.944,00 1.944,00 2.352,00 2.816,00 0,00 2.513,70 2.513,70 2.641,89
1718.05.9.1.07.0( ALIMENTACAO ESCOLAR - AEE 2.900,00 2.790,00 4.000,00 10.310,00 11.024,00 0,00 3.197,25 13.250,00 13.925,75
1718.05.9.1.08.0( PROJOVEM CAMPO 0,00 73.530,00 73.530,00 325.252,50 0,00 0,00 155.623,22 15.000,00 15.765,00
1718.05.9.1.11.0( MANUTEN(;AO DE EDUCA(;AO INFANTIL 0,00 326.908,28 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1718.06.0.0.00.0( TRANSFERENCIA FINANCEIRA DO ICMS — DES 156.398,39 146.963,04 134.668,43 129.807,72 135.907,42 133.773,03 129.807,72 136.947,15 143.931,45
1718.06.1.0.00.0( TRANSFERENCIA FINANCEIRA DO ICMS — DES 156.398,39 146.963,04 134.668,43 129.807,72 135.907,42 133.773,03 129.807,72 136.947,15 143.931,45
1718.06.1.1.00.0( TRANSF. FINANC.DO ICMS—DESONERA(;/:\O—L 156.398,39 146.963,04 134.668,43 129.807,72 135.907,42 133.773,03 129.807,72 136.947,15 143.931,45
1718.10.0.0.00.0( TRANSFERENCIAS DE CONVENIOS DA UNIAO 0,00 408.667,92 0,00 0,00 0,00 241.194,84 654.587,39 559.395,83 587.925,01
1718.10.3.0.00.0( TRANSFERENCIAS DE CONVENIOS DA UNIAO 0,00 408.667,92 0,00 0,00 0,00 241.194,84 654.587,39 559.395,83 587.925,01
1718.10.3.1.00.0( TRANSF.CONV.UNIAO DESTINADAS PROGR. A 0,00 408.667,92 0,00 0,00 0,00 241.194,84 654.587,39 559.395,83 587.925,01
1718.12.1.1.01.0( PBF / IGD 195.762,45 148.447,09 1.221,91 0,00 0,00 0,00 139.357,25 0,00 0,00
1718.12.1.1.02.0 TRANSF. FDO. NAC. ASSIT.SOCIAL - P.BF 0,00 134.400,00 143.829,00 0,00 0,00 0,00 134.125,87 131.200,00 137.891,20
1718.12.1.1.03.0( TRANSFERENCIAS DO FNAS - P.TMS 22.629,60 0,00 15.086,40 0,00 0,00 0,00 51.026,97 0,00 0,00
1718.12.1.1.04.0( TRANSFERENCIAS DO FNAS - P.BV - PRO-JO 78.143,50 0,00 0,00 780,95 9,93 0,00 77.112,47 0,00 0,00
1718.12.1.1.08.0( TRANSF. CONV. DA UNIAO A PROG. ASSIST. S 308.000,00 0,00 226.301,79 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1718.12.1.1.09.0( IGD - SUAS 139.317,98 0,00 0,00 337.700,00 536.391,16 0,00 0,00 0,00 0,00
1718.12.1.1.10.0( TRANSF. RECURSOS - PSEMC - FNAS 32.058,53 50.743,80 0,00 161.461,25 125.787,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1718.12.1.1.12.0( TRANSF. RECURSOS DO FNAS - IGD SUAS 0,00 9.787,43 0,00 141.231,45 57.997,99 0,00 0,00 0,00 0,00
1718.99.0.0.00.0( OUTRAS TRANSFERENCIAS DA UNIAO 334.046,71 421.770,74 73.908,84 237.538,67 87.610,34 0,00 214.610,34 0,00 0,00
1718.99.1.0.00.0( OUTRAS TRANSFERENCIAS DA UNIAO 334.046,71 421.770,74 73.908,84 237.538,67 87.610,34 0,00 214.610,34 0,00 0,00
1718.99.1.1.01.0( OUTRAS TRANSFERENCIAS DA UNIAO- PRINC 334.046,71 333.001,73 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
\NCIMARRAZEREDO DA S. BARBOSA LEM FABIANO PESSANHA RANGEL JOSE LUIZ DE SOUZA
PREFEITA MUNICIPAL SECRETARIO DE CONTROLE INTERNO CONTADOR
084.349.007-18 017.774.527-40 322.323.657-00

< Fiorilli SC Ltda - Software



Praca dos Tres Poderes s/n
01623783/0001-22

Pref.Munic. Sao Francisco de Itabap

Anexo | - Evolucéo da Receita 2013/2021 (Consolidado) Page 7 of 10
Cédigo  Descrigéo 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021
1718.99.1.1.02.0( COMP. FINANC. ESF. EXPORTADOR - CEX 0,00 88.769,01 73.908,84 237.538,67 87.610,34 0,00 214.610,34 0,00 0,00

1720.00.0.0.00.0( TRANSFERENCIAS DOS ESTADOS E DO DISTF
1728.00.0.0.00.0( TRANSFERENCIAS DOS ESTADOS - ESPECIFI(
1728.01.0.0.00.0( PARTICIPAGAO NA RECEITA DOS ESTADOS
1728.01.1.0.00.0( COTA-PARTE DO ICMS

1728.01.1.1.00.0( COTA-PARTE DO ICMS-PRINCIPAL
1728.01.2.0.00.0( COTA-PARTE DO IPVA

1728.01.2.1.00.0 COTA-PARTE DO IPVA-PRINCIPAL
1728.01.3.0.00.0( COTA-PARTE DO IP| - MUNICIPIOS
1728.01.3.1.00.0( COTA-PARTE DO IPI - MUNICIPIOS-PRINCIPAL
1728.01.4.0.00.0( COTA-PARTE DA CONTRIB. DE INTERVENCAO
1728.01.4.1.00.0( COTA-PARTE DA CONTR.INTERV.DOMIN.ECO?
1728.02.0.0.00.0( TRANSFERENCIA DA COTA-PARTE DA COMPE
1728.02.2.0.00.0( COTA-PARTE DA COMPENSAGAO FINANCEIR/
1728.02.2.1.00.0 COTA-PARTE COMPENS.FINANC. RECURSOS
1728.02.3.0.00.0( COTA-PARTE ROYALTIES — COMPENSAGAO F
1728.02.3.1.00.0 COTA-PARTE ROYALTIES— PETROLEO LEI 799
1728.10.0.0.00.0( TRANSFERENCIA DE CONVENIOS DOS ESTAC
1728.10.9.0.00.0 OUTRAS TRANSFERENCIAS DE CONVENIO DC
1728.10.9.1.01.0 OUTRAS TRANSFERENCIAS DE CONVENIO DC
1728.10.9.1.02.0( OUTRAS TRANSFERENCIAS DE CONVENIO DC
1728.10.9.1.03.0( OUTRAS TRANSF. CONVENIO DOS ESTADOS -

49.466.568,33
49.466.568,33
45.276.901,38
43.194.475,83
43.194.475,83
1.005.144,24
1.005.144,24
1.073.374,25
1.073.374,25
3.907,06
3.907,06
2.395.844,41
54.898,30
54.898,30
2.340.946,11
2.340.946,11
1.793.822,54
1.793.822,54
1.571.678,85
0,00

0,00

46.686.018,71
46.686.018,71
43.582.075,38
41.258.485,31
41.258.485,31
1.196.644,15
1.196.644,15
1.119.037,15
1.119.037,15
7.908,77
7.908,77
2.228.640,97
45.004,86
45.004,86
2.183.636,11
2.183.636,11
875.302,36
875.302,36
0,00
48.436,47
579.962,61

44.267.064,04
44.267.064,04
41.241.765,13
38.988.235,64
38.988.235,64
1.381.577,87
1.381.577,87
842.258,86
842.258,86
29.692,76
29.692,76
1.812.751,57
66.946,86
66.946,86
1.745.804,71
1.745.804,71
1.212.547,34
1.212.547,34
1.180.309,11
0,00

0,00

39.954.918,03
39.954.918,03
38.512.144,28
35.913.877,98
35.913.877,98
1.637.009,15
1.637.009,15
879.983,82
879.983,82
81.273,33
81.273,33
1.426.035,70
133.797,68
133.797,68
1.292.238,02
1.292.238,02
16.738,05
16.738,05
0,00

0,00

0,00

43.157.690,80
43.157.690,80
41.229.266,69
38.742.367,36
38.742.367,36
1.662.451,67
1.662.451,67
714.605,81
714.605,81
109.841,85
109.841,85
1.894.182,39
91.925,08
91.925,08
1.802.257,31
1.802.257,31
34.241,72
34.241,72
0,00

0,00

0,00

50.858.325,32
50.858.325,32
47.936.948,50
45.114.690,81
45.114.690,81
1.654.043,41
1.654.043,41
1.081.874,62
1.081.874,62
86.339,66
86.339,66
2.921.376,82
76.886,32
76.886,32
2.844.490,50
2.844.490,50
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

49.883.152,55
49.883.152,55
46.541.712,81
43.413.877,98
43.413.877,98
1.637.009,15
1.637.009,15
1.379.983,82
1.379.983,82
110.841,86
110.841,86
2.731.443,75
68.906,25
68.906,25
2.662.537,50
2.662.537,50
609.995,99
609.995,99
87.592,11
42.000,00
480.403,88

52.358.429,05
52.358.429,05
49.328.542,73
46.000.000,00
46.000.000,00
1.786.319,94
1.786.319,94
1.455.882,93
1.455.882,93
86.339,86
86.339,86
3.029.886,32
76.886,32
76.886,32
2.953.000,00
2.953.000,00
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

55.028.708,91
55.028.708,91
51.844.298,39
48.346.000,00
48.346.000,00
1.877.422,25
1.877.422,25
1.530.132,95
1.530.132,95
90.743,19
90.743,19
3.184.410,52
80.807,52
80.807,52
3.103.603,00
3.103.603,00
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

ANCIMARRAZEREDO DA S. BARBOSA LEM
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1728.10.9.1.04.0( TRANS. CONVENIOS ESTADO DEST. FEAS 194.670,00 226.080,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1728.10.9.1.05.0( SOMANDO FORCAS 0,00 0,00 12.289,87 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1728.10.9.1.06.0( OUTRAS TRANSF. CONVENIO DOS ESTADOS - 27.473,69 20.823,28 19.948,36 16.738,05 34.241,72 0,00 0,00 0,00 0,00
1750.00.0.0.00.0( TRANSFERENCIAS DE OUTRAS INSTITUI(;()ES 22.829.737,52 23.728.648,10 26.039.130,10 28.927.409,39 30.320.302,91 35.158.547,92 30.187.345,70 36.182.353,18 38.175.528,56

1758.00.0.0.00.0( TRANSFERENCIAS DE OUTRAS INSTITUICOES
1758.01.0.0.00.0( TRANSFERENCIAS DE RECURSOS DO FUNDO
1758.01.1.0.00.0( TRANSFERENCIAS DE RECURSOS DO FUNDO
1758.01.1.1.00.0( TRANSF. DE RECURSOS FUNDEB - PRINCIPAL

22.829.737,52
22.829.737,52
22.829.737,52
22.829.737,52

23.728.648,10
23.728.648,10
23.728.648,10
23.728.648,10

26.039.130,10
26.039.130,10
26.039.130,10
26.039.130,10

28.927.409,39
28.927.409,39
28.927.409,39
28.927.409,39

30.320.302,91
30.320.302,91
30.320.302,91
30.320.302,91

35.158.547,92
35.158.547,92
35.158.547,92
35.158.547,92

30.187.345,70
30.187.345,70
30.187.345,70
30.187.345,70

36.182.353,18
36.182.353,18
36.182.353,18
36.182.353,18

38.175.528,56
38.175.528,56
38.175.528,56
38.175.528,56

1900.00.0.0.00.0 OUTRAS RECEITAS CORRENTES 555.193,77 131.253,59 0,00 1.077.583,46 207.301,73 475.201,64 237.679,43 51.036,94 53.639,82
1990.00.0.0.00.0( DEMAIS RECEITAS CORRENTES 555.193,77 131.253,59 0,00 1.077.583,46 207.301,73 475.201,64 237.679,43 51.036,94 53.639,82
1990.12.0.0.00.0( ENCARGOS LEGAIS PELA INSCRICAO EM DiVI 82.412,30 85.828,91 0,00 97.597,83 68.493,20 51.036,94 48.679,43 51.036,94 53.639,82
1990.12.2.0.00.0 ONUS DE SUCUMBENCIA 82.412,30 85.828,91 0,00 97.597,83 68.493,20 51.036,94 48.679,43 51.036,94 53.639,82
1990.12.2.1.00.0( ONUS DE SUCUMBENCIA-PRINCIPAL 82.412,30 85.828,91 0,00 97.597,83 68.493,20 46.296,82 48.679,43 51.036,94 53.639,82
1990.99.0.0.00.0 OUTRAS RECEITAS 472.781,47 45.424,68 0,00 979.985,63 138.808,53 424.164,70 189.000,00 0,00 0,00
1990.99.1.0.00.0( OUTRAS RECEITAS - PRIMARIAS 472.781,47 45.424,68 0,00 979.985,63 138.808,53 195.526,02 189.000,00 0,00 0,00
1990.99.1.1.00.0( OUTRAS RECEITAS - PRIMARIAS-PRINCIPAL 472.781,47 45.424,68 0,00 979.985,63 138.808,53 195.526,02 189.000,00 0,00 0,00
2000.00.0.0.00.0¢ RECEITAS DE CAPITAL 20.816,16 663.797,50 3.403.071,98 2.634.922,71 1.936.130,70 5.170.571,91 9.473.426,00 9.923.155,55 10.429.236,47
2400.00.0.0.00.0( TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 20.816,16 663.797,50 3.403.071,98 2.634.922,71 1.936.130,70 5.170.571,91 9.473.426,00 9.923.155,55 10.429.236,47
2410.00.0.0.00.0¢ TRANSFERENCIAS DA UNIAO E DE SUAS ENTI 20.816,16 487.097,50 2.383.907,26 2.634.922,71 1.934.800,35 5.094.371,91 8.973.426,00 8.247.319,55 8.667.932,84
2418.00.0.0.00.0( TRANSFERENCIAS DA UNIAO - ESPECIFICAS [ 20.816,16 487.097,50 2.383.907,26 2.634.922,71 1.934.800,35 5.094.371,91 8.973.426,00 8.247.319,55 8.667.932,84
2418.10.9.1.00.0( OUTRAS TRANF. DE CONVENIOS DA UNIAO-PI 20.816,16 0,00 1.058.800,00 0,00 0,00 100.000,00 0,00 0,00 0,00
2418.99.0.0.00.0( OUTRAS TRANSFERENCIAS DA UNIAO 0,00 487.097,50 1.325.107,26 2.634.922,71 1.934.800,35 1.440.842,71 8.973.426,00 8.247.319,55 8.667.932,84

\NCIMARRAZEREDO DA S. BARBOSA LEM

FABIANO PESSANHA RANGEL
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2418.99.1.0.00.0 OUTRAS TRANSFERENCIAS DA UNIAO 0,00 487.097,50 1.325.107,26 2.634.922,71 1.934.800,35 1.440.842,71 8.973.426,00 8.247.319,55 8.667.932,84
2418.99.1.1.00.0( OUTRAS TRANSFERENCIAS DA UNIAO-PRINCI 0,00 18.817,50 1.054.499,76 1.737.698,79 1.706.929,35 1.440.842,71 8.973.426,00 8.247.319,55 8.667.932,84
2418.99.1.1.01.0( PROGRAMA DE A(;GES ARTICULADAS - PAR 0,00 468.280,00 270.607,50 897.223,92 227.871,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2420.00.0.0.00.0( TRANSFERENCIAS DOS ESTADOS E DO DISTF 0,00 176.700,00 1.019.164,72 0,00 1.330,35 0,00 500.000,00 1.675.836,00 1.761.303,63
2428.00.0.0.00.0( TRANSFERENCIAS DOS ESTADOS, DISTRITO | 0,00 176.700,00 1.019.164,72 0,00 1.330,35 0,00 500.000,00 1.675.836,00 1.761.303,63
2428.99.0.0.00.0 OUTRAS TRANSFERENCIAS DOS ESTADOS 0,00 176.700,00 1.019.164,72 0,00 1.330,35 0,00 500.000,00 1.675.836,00 1.761.303,63
2428.99.1.0.00.0 OUTRAS TRANSFERENCIAS DOS ESTADOS 0,00 176.700,00 1.019.164,72 0,00 1.330,35 0,00 500.000,00 1.675.836,00 1.761.303,63
2428.99.1.1.00.0( OUTRAS TRANSF. DOS ESTADOS - PRINCIPAL 0,00 176.700,00 1.019.164,72 0,00 1.330,35 0,00 500.000,00 1.675.836,00 1.761.303,63

9000.00.0.0.00.0( (R) DEDUCOES DA RECEITA
9500.00.0.0.00.0( (R) DEDUGOES DO FUNDEB
9510.00.0.0.00.0( (R) DEDUGOES DO FUNDEB
9510.00.0.0.01.0( (R) DEDUGSE DO FUNDEB - FPM
9510.00.0.0.02.0( (R) DEDUGGE DO FUNDEB - ITR
9510.00.0.0.03.0( (R) DEDUGSE DO FUNDEB - ICMS DES
9510.00.0.0.04.0( (R) DEDUGSE DO FUNDEB - ICMS
9510.00.0.0.05.0( (R) DEDUGSE DO FUNDEB - IPVA
9510.00.0.0.06.0( (R) DEDUGGE DO FUNDEB - IP| EXP

-12.201.428,56
-12.201.428,56
-12.201.428,56
-3.105.711,74
-9.837,91
-31.279,67
-8.638.895,21
-201.029,13
-214.674,90

-11.651.343,45
-11.651.343,45
-11.651.343,45
-3.373.742,33
-12.033,03
-29.392,56
-8.251.697,11
239.329,04
-223.807,46

-11.828.403,19
-11.828.403,19
-11.828.403,19
-3.538.054,33
-21.000,39
-26.933,65
-7.797.647,17
-276.315,85
-168.451,80

-11.764.673,36
-11.764.673,36
-11.764.673,36
-4.022.744,10
-29.369,60
-25.961,52
-7.183.199,26
-327.402,06
-175.996,82

-12.109.115,50
-12.109.115,50
-12.109.115,50
-3.835.627,98
-22.420,66
-27.181,42
-7.748.473,67
-332.490,56
-142.921,21

-13.724.256,11
-13.724.256,11
-13.724.256,11
-4.113.131,25
-26.567,26
-26.754,55
-9.010.619,31
-330.808,77
-216.374,97

-14.297.145,15
-14.297.145,15
-14.297.145,15
-4.893.841,42
-31.168,00
-25.961,54
-8.742.775,60
-327.401,83
-275.996,76

-14.649.722,13
-14.649.722,13
-14.649.722,13
-4.746.502,69
-27.389,43
-27.389,43
-9.200.000,00
-357.263,99
-291.176,59

-15.396.857,95
-15.396.857,95
-15.396.857,95
-4.988.574,33
-28.786,29
-28.786,29
-9.669.200,00
-375.484,45
-306.026,59

ANCIMARRAZEREDO DA S. BARBOSA LEM
PREFEITA MUNICIPAL
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102.826.973,81 109.747.137,74 110.550.963,82 115.949.996,38 116.929.121,80 139.488.320,07 140.224.611,13 148.918.537,02 156.662.300,95

Total Geral das Receitas

JOSE LUIZ DE SOUZA
CONTADOR
322.323.657-00

FABIANO PESSANHA RANGEL
SECRETARIO DE CONTROLE INTERNO
017.774.527-40

ANCIMARRAZEREDO DA S. BARBOSA LEM
PREFEITA MUNICIPAL
084.349.007-18
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LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS
ANEXO DE METASFISCAIS
PRIORIDADES E INDICADORES POR PROGRAMAS (Situagéo da L DO em 01/01/2020)

2020

Programa Descricéo
0001 CONTROLE EM ACAO
Indicador Unidade de Medida Indice Recente Indice Futuro
Taxa de eficiéncia na fiscalizacdo % Percentual 76 77
0002 ADMINISTRANDO PARA O FUTURO
Indicador Unidade de Medida Indice Recente Indice Futuro
Manutenc¢do de funcionamento da Secretaria d% Percentual 90 95
0003 Pagamento de Funcionalismo Publico Municipal
Indicador Unidade de Medida Indice Recente Indice Futuro
Pagamento de funcionalismo Publico Municipa% Percentual 100 100
0005 OPERACAO DE CREDITO
Indicador Unidade de Medida Indice Recente Indice Futuro
Destinado a divida interna % Percentual 100 100
0006 CORREIO PERTO DE VOCE
Indicador Unidade de Medida Indice Recente Indice Futuro
Manutenc¢do e Funcionamento das agencias n&b Percentual 70 75
0007 ADMINISTRACAO GERAL DA SECRETARIA DE FAZENDA
Indicador Unidade de Medida Indice Recente Indice Futuro
Secretaria mantida % Percentual 100 100
0008 ADMINISTRACAO E MANUTENCAO DA SECRETARIA DE AGRICULTURA
Indicador Unidade de Medida Indice Recente Indice Futuro
Secretaria Mantida % Percentual 100 100
0009 COZINHA ESCOLA
Indicador Unidade de Medida Indice Recente Indice Futuro
Manutenc¢éo da Cozinha Escola und UNIDADE 1 1
0010 MANUTENCAO E AQUISICAO DE IMPLEMENTOS E MAQUINAS PESADAS
Indicador Unidade de Medida Indice Recente Indice Futuro
MAQUINAS MANTIDAS UND  UNIDADE 25 25
0011 MANUTENCAO E COOP. TECNICA P/EXERC. ATIVIDADES EXTENSAO RURAL
Indicador Unidade de Medida Indice Recente Indice Futuro
Cooperagdo Técnica % Percentual 20 30
0012 PROGRAMA DE INSEMINACAO ARTIFICIAL
Indicador Unidade de Medida Indice Recente Indice Futuro
Gado Leiteiro und UNIDADE 65 70
0013 PROCURADORIA NA COMUNIDADE
Indicador Unidade de Medida Indice Recente Indice Futuro
Taxa de atendimento % Percentual 100 100
\NCIMARA AZEREDO DA S. BARBOSA LEM FABIANO PESSANHA RANGEL JOSE LUIZ DE SOUZA
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ANEXO DE METASFISCAIS
PRIORIDADES E INDICADORES POR PROGRAMAS (Situagéo da L DO em 01/01/2020)

2020

Programa Descricéo
0014 ADMINISTRACAO E MANUTENCAO DA SEC. MUNIC. SERVICOS
Indicador Unidade de Medida Indice Recente Indice Futuro
Levantamento técnico da SEMOUS e Depat® d% Percentual 70 80
0015 CONSTRUCAO E MANUTENCAO DE PREDIOS, PRACAS E LOGRADOUROS PUBLICOS
Indicador Unidade de Medida Indice Recente Indice Futuro
Levantamento técnico da SEMOUS e Dept®. dé&b Percentual 60 80
0016 PAVIMENTACAO, DRENAGEM E MELHORIAS DE VIAS E LOGR.PUBLIC.ESTRADAS VICINAIS
Indicador Unidade de Medida Indice Recente Indice Futuro
Levantamento técnico da SEMOUS e Sec. de % Percentual 70 80
0017 IMPLEMENTACAO, MANUTENCAO E AMPLIACAO DA ILUMINACAO PUBLICA
Indicador Unidade de Medida Indice Recente Indice Futuro
Levantamento técnico da SEMOUS % Percentual 60 80
0018 LIMPEZA URBANA
Indicador Unidade de Medida Indice Recente Indice Futuro
Levantamento técnico da SEMOUS e Centro d% Percentual 70 90
0019 GABINETE EM ACAO
Indicador Unidade de Medida Indice Recente Indice Futuro
Taxa de atendimento % Percentual 85 90
0020 APOIO AO ESPORTE NO MUNICIPIO
Indicador Unidade de Medida Indice Recente Indice Futuro
Populacdo atendida % Percentual 20 30
0021 ADMINISTRACAO E MANUTENCAO DA SECRETARIA DE ESPORTES
Indicador Unidade de Medida Indice Recente Indice Futuro
Acbes desenvolvida % Percentual 20 30
0023 APOIO A EVENTOS NO MUNICIPIO E INTERIORIZACAO DO TURISMO
Indicador Unidade de Medida Indice Recente Indice Futuro
Eventos atendidos Und UNIDADE 150 150
0024 ADMINISTRACAO E MANUTENCAO GERAL SEC. TURISMO, IND. COMERCIO
Indicador Unidade de Medida Indice Recente Indice Futuro
Percentual de a¢bes % Percentual 20 30
0025 APOIO A INFRA-ESTRUTURA TURISTICA
Indicador Unidade de Medida Indice Recente Indice Futuro
Acbes desenvolvidas % Percentual 10 15
0026 POLITICA DE INVESTIMENTO E FOMENTO AO DESENVOLVIMENTO ECONOMICO
Indicador Unidade de Medida Indice Recente Indice Futuro
Atividades apoiada % Percentual 5 5
\NCIMARA AZEREDO DA S. BARBOSA LEM FABIANO PESSANHA RANGEL JOSE LUIZ DE SOUZA
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LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS
ANEXO DE METASFISCAIS
PRIORIDADES E INDICADORES POR PROGRAMAS (Situagéo da L DO em 01/01/2020)

2020

Programa Descricéo
0027 ADMINISTRACAO E MANUTENCAO DA SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE
Indicador Unidade de Medida Indice Recente Indice Futuro
Secretaria mantida % Percentual 100 100
0028 CONTROLE, MANEJO E EDUCACAO AMBIENTAL
Indicador Unidade de Medida Indice Recente Indice Futuro
Agentes Capacitados UND UNIDADE 5 5
0029 RECUPERAR AREA DEGRADADAS: DESMATAMENTO, QUEIMADAS E ATERROS
Indicador Unidade de Medida Indice Recente Indice Futuro
Meio Ambiente Saudavel % Percentual 60 70
0030 ADMINISTRACAO E MANUTENCAO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE TRANSPORTES
Indicador Unidade de Medida Indice Recente Indice Futuro
Atendimento aos Municipes e visitantes % Percentual 70 80
0031 ADMINISTRACAO GERAL DA SECRETARIA DE EDUCACAO E CULTURA
Indicador Unidade de Medida Indice Recente Indice Futuro
Percentual de funcionarios capacitados % Percentual 90 95
Taxa de unidades escolares totalmente atendi&o Percentual 95 97
0032 ESTRUTURACAO E REVITALIZACAO DAS UNIDADES ESCOLARES
Indicador Unidade de Medida Indice Recente Indice Futuro
Percentual de Escolas Atendidas % Percentual 70 75
0033 INFRAESTRUTURA DIDATICA
Indicador Unidade de Medida Indice Recente Indice Futuro
Percentual de alunos atendidos % Percentual 100 100
0034 ADM. MANUT. FUNDO ASSIST.PROM. SOCIAL (SOLIDARIEDADE SOCIAL)
Indicador Unidade de Medida Indice Recente Indice Futuro
Fundo mantido % Percentual 100 100
0035 CAPTACAO DE RECURSOS ESTADUAIS
Indicador Unidade de Medida Indice Recente Indice Futuro
Transferencia fundo a fundo % Percentual 100 100
0036 CAPTACAO DE RECURSOS FEDERAIS
Indicador Unidade de Medida Indice Recente Indice Futuro
Transferencia fundo a fundo % Percentual 100 100
0037 FOLHA DE PESSOAL
Indicador Unidade de Medida Indice Recente Indice Futuro
Pagamento de pessoal % Percentual 100 100
0038 ATENDIMENTO E DEFESA DOS DIREITOS DA CRIANCA E ADOLESCENTE
Indicador Unidade de Medida Indice Recente Indice Futuro
Atendimento a criancga e adolescente UND UNIDADE 60 80
\NCIMARA AZEREDO DA S. BARBOSA LEM FABIANO PESSANHA RANGEL JOSE LUIZ DE SOUZA
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ANEXO DE METASFISCAIS
PRIORIDADES E INDICADORES POR PROGRAMAS (Situagéo da L DO em 01/01/2020)

2020

Programa Descricéo
0039 ADM.MANUT.SECR.PLANEJAMENTO E DESENVOLVIMENTO
Indicador Unidade de Medida Indice Recente Indice Futuro
Servigos Gerais % Percentual 100 100
0046 PROGRAMA DE FINALIDADES DE INFRA-ESTRUTURA
Indicador Unidade de Medida Indice Recente Indice Futuro
Percentual executado % Percentual 80 90
0051 MANUTENCAO E SUPORTE DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE E FUNDO MUNICIPAL D
Indicador Unidade de Medida Indice Recente Indice Futuro
Fundo e Secretaria de Saude Mantido % Percentual 100 100
0052 ASSISTENCIA BASICA A SAUDE
Indicador Unidade de Medida Indice Recente Indice Futuro
Cobrir todo territdrio do municipio com servico% Percentual 80 90
0053 VIGILANCIA EM SAUDE
Indicador Unidade de Medida Indice Recente Indice Futuro
Cobrir o territério do Municipio com a¢des de Wb Percentual 70 80
0054 PROGRAMA DE ASSISTENCIA FARMACEUTICA
Indicador Unidade de Medida Indice Recente Indice Futuro
Garantir a populagé@oo acesso aos medicamen% Percentual 80 90
0055 ATENDIMENTO AMBULATORIAL, EMERGENCIAL E HOSPITALAR
Indicador Unidade de Medida Indice Recente Indice Futuro
Oferta de servi¢os % Percentual 70 80
0056 ATIVIDADES LEGISLATIVAS
Indicador Unidade de Medida Indice Recente Indice Futuro
Eficacia na Fiscalizagdo % Percentual 90 90
0057 PROGRAMA DO PLANO MUNICIPAL INTEGRADO DE SANEAMENTO BASICO
Indicador Unidade de Medida Indice Recente Indice Futuro
Percentual executado % Percentual 50 0
0058 SAUDE DO ESCOLAR
Indicador Unidade de Medida Indice Recente Indice Futuro
Percentual de Alunos Atendidos % Percentual 70 80
0059 TRANSPORTE ESCOLAR NA EDUCACAO BASICA
Indicador Unidade de Medida Indice Recente Indice Futuro
Percentual de alunos que necessitam de transfb Percentual 100 100
0060 DESENVOLVIMENTO DA EDUCACAO ESPECIAL
Indicador Unidade de Medida Indice Recente Indice Futuro
Percentual de alunos atendidos % Percentual 100 100
\NCIMARA AZEREDO DA S. BARBOSA LEM FABIANO PESSANHA RANGEL JOSE LUIZ DE SOUZA
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PRIORIDADESE INDICADORES POR PROGRAMAS (Situagéo da L DO em 01/01/2020)

2020

Programa Descricéo

0061 INCENTIVO A CULTURA

Indicador Unidade de Medida Indice Recente Indice Futuro
Percentuais de atividades culturais atendidas % Percentual 95 97
0062 ADMINISTRACAO GERAL DA CULTURA

Indicador Unidade de Medida Indice Recente Indice Futuro
Percentual de concluséo das ac¢bes % Percentual 95 97
0063 ALIMENTACAO ESCOLAR

Indicador Unidade de Medida Indice Recente Indice Futuro
Percentual de alunos atendidos % Percentual 100 100
0064 ADMINISTRACAO DA GUARDA MUNICIPAL

Indicador Unidade de Medida Indice Recente Indice Futuro
Protecdo ao patrimdnio publico % Percentual 90 95
0065 RENDA MINIMA

Indicador Unidade de Medida Indice Recente Indice Futuro
Usuéarios atendidos und UNIDADE 250 250
0066 PROGRAMA FAMILIA ACOLHEDORA

Indicador Unidade de Medida Indice Recente Indice Futuro
Ndmero de familias inseridas und UNIDADE 8 10
0067 GERACAO TRABALHO E RENDA

Indicador Unidade de Medida Indice Recente Indice Futuro
Usuéarios atendidos UND UNIDADE 80 110
0069 Eco Veréao

Indicador Unidade de Medida Indice Recente Indice Futuro
Taxa de conscientizagéo % Percentual 40 50
0070 O Lixo que dé Lucro " Moeda Verde"

Indicador Unidade de Medida Indice Recente Indice Futuro
Meio ambiente presrvado UND TONELADA 10 15
0071 Administracao e Manutencao do Fundo Municipal do Idoso

Indicador Unidade de Medida Indice Recente Indice Futuro
Idosos atendidos UND UNIDADE 600 700
0072 Administracao e Manutencao da Defesa Civil

Indicador Unidade de Medida Indice Recente Indice Futuro
Percentual de chamadas atendidas % Percentual 100 100
0076 ADMINISTRACAO E MANUTENCAO DA EMTRANSFI

Indicador Unidade de Medida Indice Recente Indice Futuro
Eficacia na mobilidade urbana % Percentual 65 70

\NCIMARA AZEREDO DA S. BARBOSA LEM
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PRIORIDADESE INDICADORES POR PROGRAMAS (Situagéo da L DO em 01/01/2020)

2020

Programa Descricéo

0077

BOLSA ATLETA

Indicador
Bolsa concedida

Unidade de Medida
UND UNIDADE

Indice Recente
10

Indice Futuro
10

0080

URBANIZACAO E REVITALIZACAO DA ORLA DO MUNICIPIO

Indicador
Percentual executado

Unidade de Medida
% Percentual

Indice Recente
25

Indice Futuro
0

0082

APOIO TOTAL AO PRODUTOR RURAL

Indicador

Taxa de Atendimento ao Produtor

Unidade de Medida
% Percentual

Indice Recente
60

Indice Futuro
65

0093

MODERNIZAGCAO E APARELHAMENTO ADM.TRIBUTARIA

Indicador

Reducao no indice de inadimpléncia

Unidade de Medida
% Percentual

Indice Recente
50

Indice Futuro
55

0094

PROGRAMA GUARDA MIRIM

Indicador
Jovens atendidos

Unidade de Medida
UND UNIDADE

Indice Recente
70

Indice Futuro
100

0095

CRIANCA FELIZ

Indicador

Gestantes e criangas atendidas

Unidade de Medida
UND UNIDADE

Indice Recente
150

Indice Futuro
150

0096

ATIVIDADES LEGISLATIVAS

Indicador
Eficacia na fiscalizagao

Unidade de Medida
% Percentual

Indice Recente
90

Indice Futuro
90

0099

Gestdo e Manutencédo do Fundo Especial da Procuradoria

Indicador
Procuradores atendidos

Unidade de Medida
UND UNIDADE

Indice Recente
8

Indice Futuro
8

FABIANO PESSANHA RANGEL JOSE LUIZ DE SOUZA
SECRETARIO DE CONTROLE INTERNO CONTADOR
017.774.527-40 322.323.657-00

\ANCIMARA AZEREDO DA S. BARBOSA LEM
PREFEITA MUNICIPAL
084.349.007-18



Pref.Munic. Sao Francisco de Itabap - RJ
LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS
ANEXO DE METASFISCAIS
DESPESAS OBRIGATORIAS DE CARATER CONTINUADO
2020

Page1of 1

ITEM

DESCRIGAO

© 0O ~NOOOA~WNE

N
2rWN PO

MANUTENGCAO DASATIVIDADES LEGISLATIVAS

GESTAO INTEGRADO DE RECUROS HUMANOS

ASSISTENCIA INTERAL A SAUDE

ADMINISTRAGAO E GERENCIAMENTO DA EDUCAGAO BASICA MUNICIPAL

INSENTIVO AO ENSINO SUPERIOR E POS-GRADUAGAO

ASSISTENCIA SOCIAL INTEGRAL

CUMPRIMENTO DE SENTENGAS JUDICIAIS TRANSITADAS EM JULGADO

TRANSPARENCIA E ACESSIBILIDADE DOSATOS OFICIAIS

REALIZACAO DE EVENTOS FESTIVOS EM DATAS COMEMORATIVAS, VISANDO A PROMOGAO DO MUNICIPIO
APRIMORAMENTO DAS POLITICAS DE INVESTIMENTOS E INFRAESTRUTURA URBANA

FORTALECIMENTO DASATIVIDADES QUE VISEM A PROMOGAO DO DESENVOLVIMENTO RURAL

ACAO INTREGADA DE ATIVIDADES QUE VISEM A PROMOGAO DO DESENVOLVIMENTO ECONOMICO MUNICIPAL
ATUACAO GOVERNAMENTAL PARA O FORTALECIMENTO SOCIAL INTEGRADO DOS ORGAOS DA ADMINISTRAGCAO
POLITICA DE MELHORIA DA QUALIDADE DOS SERVIGOS PUBLICA

\NCIMARA AZEREDO DA S. BARBOSA LEM FABIANO PESSANHA RANGEL
PREFEITA MUNICIPAL SECRETARIO DE CONTROLE INTERNO
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METASANUAIS
2020
AMF - Demonstrativo 1 (LRF, art. 4°, § 1°) R$ 1,00
2020 2021 2022
PASSIVOS CONTIGENTES
VI. Corrente (a)| VI. Constante % PIB (Pl B)x100|% RCL (a/PIB)x100| VI. Corrente (b)| VI. Constante| % PIB (b/PI B)x100'+ RCL (b/PIB)x10| VI. Corrente (c) | VI. Constante | % PIB (c/PIB)x100 |% RCL (c/PIB)x100
Receita Tota 148.918.537,02 148.918.537,02 0,02090 112,01370 156.662.300,95 148.074.008,46 0,02190 115,68390 164.808.740,60  148.497.480,36 0,02280 114,05550
Receitas Primarias (1) 147.949.656,43  147.949.656,43 0,02070 111,28490 155.540.131,92  147.107.875,16 0,02170 114,85530 163.733.418,78  147.528.584,05 0,02270 113,31140
Despesa Total 148.918.537,02 148.918.537,02 0,02090 112,01370 156.662.300,95 148.074.008,46 0,02190 115,68390 164.808.740,60  148.497.480,36 0,02280 114,05550
Despesas Primérias (11) 147.418537,02  147.418537,02 0,02070 110,88540 155.162.300,95  146.656.239,08 0,02170 114,57630 163.308.740,60  147.145.936,63 0,02260 113,01750
Resultado Primério (111) = (1 - 11) 531.119,41 531.119,41 0,00000 0,39950 377.830,97 451.636,08 0,00000 0,27900 424.678,18 382.647,42 0,00010 0,29390
Resultado Nominal 6.436.925,55 6.436.925,55 0,00090 4,84170 4.000.000,00 3.780.718,34 0,00060 2,95370 -900.000,00 -810.926,24 -0,00010 -0,62280
Divida Plblica Consolidada 25.500.000,00 25.500.000,00 0,00360 19,18060 24.500.000,00 23.156.899,81 0,00340 18,09150 23.600.000,00 21.264.288,07 0,00330 16,33230
Divida Consolidada L|'qui da 20.000.000,00 20.000.000,00 0,00280 15,04360 24.000.000,00 22.684.310,02 0,00340 17,72230 23.100.000,00 20.813.773,49 0,00320 15,98630
Receitas Primérias advindas de PPP (1V) 0,00 0,00 0,00000 0,00000 0,00 0,00 0,00000 0,00000 0,00 0,00 0,00000 0,00000
Despes% Primérias geradas por PPP (V) 0,00 0,00 0,00000 0,00000 0,00 0,00 0,00000 0,00000 0,00 0,00 0,00000 0,00000
Impacto de saldo das PPP (V1) = (IV - V) 0,00 0,00 0,00000 0,00000 0,00 0,00 0,00000 0,00000 0,00 0,00 0,00000 0,00000

FONTE: SCPI - PPA [8.21.25.46], PREFEITURA MUNICIPAL, Data/hora da emissdo: 20/mai/2019 15h e 19m"
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LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METASFISCAIS
AVALIACAO DO CUMPRIMENTO DASMETASFISCAISDO EXERCICIO ANTERIOR
2020
AMF - Demonstrativo 2 (LRF, art. 4°, 82°, inciso I) R$ 1,00
ESPECIFICACAO Metas Previstas % PIB % RCL Metes Realzades % PIB % RCL Veraco
(] (] 0 (]

2018 (a) 2018 (b) Valor (c)=(b-a) % (c/a)x100

Receita Total 140.224.611,13 0,02020 117,83840 |  139.488.320,07 0,02010|  117,21970 -736.291,06 -0,53000
Receitas Primérias (1) 139.378.030,37 0,02010 117,12700 139.018.524,68 0,02000 116,82490 -359.505,69 -0,26000
Despesa Total 140.224.611,13 0,02020 117,83840 |  138.135.236,65 0,01990| 116,08260| -2.089.374,48 -1,49000
Despesa Primérias (1) 138.398.111,13 0,01990 116,30350 136.684.270,91 0,01970 114,86330 -1.713.840,22 -1,24000
Resultado Primério (1 - 11) 979.919,24 0,00020 0,82350 2.334.253,77 0,00030 1,96160|  1.354.334,553 138,20880
Resultado Nominal -2.069.433,47 -0,00030 -1,73910 -2.400.079,70 -0,00030 -2,01690 -330.646,23 15,98000
Divida Piblica Consolidada| ~ 7.504.968,62 0,00110 6,30680 34.983.192,40 0,00500 29,39830| 27.478.223,78 366,13000
Divida Consolidada Liquida| ~ 8.104.968,62 0,00120 6,81100 13.921.206,60 0,00200 11,69880|  5.816.237,98 71,76000

FONTE: SCPI - PPA [8.21.25.46], PREFEITURA MUNICIPAL, Data/hora da emissdo: 20/mai/2019 15h e 22m"
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METASFISCAISATUAIS COMPARADAS COM ASFIXADASNOS TRES EXERCICIOS ANTERIORES
2020

AMF - Demonstrativo 3 (LRF, art. 4° 82°, inciso 1) R$ 1,00

VALORES A PRECOS CORRENTES

ESPECIFICAGAO

2017 2018 % 2019 % | 2020 % 2021 % 2022 %
Receita Total 116.929.121,80 139.488.320,07 19,29 140.224.611,13 0,53 148.918.537,02 6,20 156.662.300,95 5,20 164.808.740,60 5,20
Receitas Primérias (1) 116.074.875,12 139.018.524,68 19,77 139.306.240,91 0,21 147.949.656,43 6,20 155.640.131,92 5,20 163.733.418,78 5,20
Despesa Total 119.247.523,18 138.135.236,65 15,84 140.224.611,13 151 148.918.537,02 6,20 156.662.300,95 5,20 164.808.740,60 5,20
Despesas Primérias (1) 118.069.584,50 136.684.270,91 15,77 138.649.611,13 144 147.418.537,02 6,32 155.162.300,95 5,25 163.308.740,60 5,25
Resultado Primério (111) = (1 -11) -1.994.709,38 2.334.253,77 -217,02 656.629,78 -71,87 531.119,41 -19,11 477.830,97 -10,03 424.678,18 -11,12
Resultado Nominal 18.115.219,84 -4.965.545,71 -127,41 -8.709.869,85 75,41 6.436.925,55 -173,90 4.000.000,00 -37,86 -900.000,00 -122,50
Divida Piblica Consolidada 24.014.040,19 22.563.074,45 -6,04 21.063.074,45 -6,65 25.500.000,00 21,06 24.500.000,00 -3,92 23.600.000,00 -3,67
Divida Consolidada L iquida 27.238.490,01 22.272.944,30 -18,23 13.563.074,45 -39,11 20.000.000,00 47,46 24.000.000,00 20,00 23.100.000,00 -3,75

VALORES A PRECOS CONSTANTES

ESPECIFICACAO

2017 2018 % 2019 % | 2020 % 2021 % 2022 %
Receita Total 140.145.280,51 156.032.439,65 11,34 148.228.975,82 -5,00 148.918.537,02 0,47 148.074.008,48 -0,57 148.497.480,36 0,29
Receitas Primérias (1) 139.131.424,02 155.506.923,81 11,77 147.258.182,78 -5,30 147.949.656,43 0,47 147.107.875,16 -0,57 147.528.584,05 0,29
Despesa Total 142.923.998,14 154.518.872,73 8,11 148.228.975,82 -4,07 148.918.537,02 0,47 148.074.008,46 -0,57 148.497.480,36 0,29
Despesas Primérias (1) 141.512.180,92 152.895.814,08 8,04 146.564.070,96 -4,14 147.418.537,02 0,58 146.656.239,08 -0,52 147.145.936,63 0,33
Resultado Primério (111) = (1 -11) -2.390.756,91 2.611.109,73 0,00 694.111,82 -73,42 531.119,41 -23,48 451.636,08 -14,97 382.647,42 -15,28
Resultado Nominal 21.711.978,39 -5.554.488,08 0,00 -9.207.050,58 0,00 6.436.925,55 0,00 3.780.718,34 -41,27 -810.926,24 0,00
Divida Pdblica Consolidada 28.782.003,55 23.561.276,61 -18,14 22.265.406,40 -5,50 25.500.000,00 14,53 23.156.899,81 -9,19 21.264.288,07 -8,17
Divida Consolidada Liquida 28.782.003,55 24.914.644,00 -13,44 14.337.288,00 -42,45 20.000.000,00 39,50 22.684.310,02 13,42 20.813.773,49 -8,25

FONTE: SCPI - PPA [8.21.25.46], PREFEITURA MUNICIPAL, Data’hora da emisséo: 20/mai/2019 15h e 24m"

\NCIMARA AZEREDO DA S. BARBOSA LEM FABIANO PESSANHA RANGEL JOSE LUIZ DE SOUZA
PREFEITA MUNICIPAL SECRETARIO DE CONTROLE INTERNO CONTADOR
084.349.007-18 017.774.527-40 322.323.657-00



Pref.Munic. Sao Francisco de Itabap - RJ

Pagelof 1
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METASFISCAIS
EVOLUCAO DO PATRIMONIO LIQUIDO
2020
AMF - Demonstrativo 4 (LRF, art. 4°, §2°, inciso I11) R$ 1,00
REGIME NORMAL
PATRIMONIO L iQU IDO 2018 % 2017 % 2016 %
Patrimdnio/Capital 174.453.368,44 100,000 156.177.177,26 100,000 151.426.534,59 100,000
Reservas 0,00 0,000 0,00 0,000 0,00 0,000
Resultado Acumulado 0,00 0,000 0,00 0,000 0,00 0,000
TOTAL 174.453.368,44 100,00 156.177.177,26 100,00 151.426.534,59 100,00
REGIME PREVIDENCIARIO
PATRIMONIO LIQUIDO 2018 % 2017 % 2016 %
Patrimoénio 0,00 0,000 0,00 0,000 0,00 0,000
Reservas 0,00 0,000 0,00 0,000 0,00 0,000
Lucros ou Prejuizos Acumulados 0,00 0,000 0,00 0,000 0,00 0,000
TOTAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

FONTE: SCPI - PPA [8.21.25.46], PREFEITURA MUNICIPAL, Data’hora da emisséo: 20/mai/2019 15h e 29m"

\NCIMARA AZEREDO DA S. BARBOSA LEM FABIANO PESSANHA RANGEL
PREFEITA MUNICIPAL SECRETARIO DE CONTROLE INTERNO
084.349.007-18 017.774.527-40

JOSE LUIZ DE SOUZA

CONTADOR

322.323.657-00
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> . LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS

ANEXO DE METASFISCAIS
ORIGEM E APLICAGCAO DOSRECURSOS OBTIDOSCOM A ALIENAGAO DE ATIVOS

2020
AMF — Demonstrativo 5 (LRF, art.4o, § 20, inciso 1) R$ 1,00
RECEITAS REALIZADAS 20 e AU
(€) (b) (©
RECEITASDE CAPITAL - ALI ENACAO DEATIVOS (1) 0,00 0,00 0,00
Alienagdo de Bens Moveis 0,00 0,00 0,00
Alienagdo de Bens Iméveis 0,00 0,00 0,00
Alienagdo de Bens Intangiveis 0,00 0,00 0,00
Receita de Rendimentos de Aplicagdes Financeiras 0,00 0,00 0,00
DESPESAS EXECUTADAS 2018 2017 2016
(d) C] ()
APLICACAO DOS RECURSOS DA ALIENACAO DE ATIVOS (1) 0,00 0,00 0,00
DESPESAS DE CAPITAL 0,00 0,00 0,00
Investimentos 0,00 0,00 0,00
Inversdes Financeiras 0,00 0,00 0,00
Amortizagdo da Divida 0,00 0,00 0,00
DESPESAS CORRENTES REGIMES PREVIDENCIA 0,00 0,00 0,00
Regime Gera de Previdéncia Social 0,00 0,00 0,00
Regime Préprio dos Servidores Publicos 0,00 0,00 0,00
(9) = ((la—I1d) + I11h) (h) = ((Ib—1le) + 111i) @iy =(c—1f)
VALOR(II)
0,00 0,00 0,00

FONTE: SCPI - PPA [8.21.25.46], PREFEITURA MUNICIPAL, Data/hora da emisséo: 20/mai/2019 15h e 33m*

\NCIMARA AZEREDO DA S. BARBOSA LEM FABIANO PESSANHA RANGEL JOSE LUIZ DE SOUZA
PREFEITA MUNICIPAL SECRETARIO DE CONTROLE INTERNO CONTADOR
084.349.007-18 017.774.527-40 322.323.657-00
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LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS
ANEXO DE METASFISCAIS
ESTIMATIVA E COMPENSAGAO DA RENUNCIA DE RECEITA

2020
AMF —-Demonstrativo 7 (LRF, art. 4°, § 2°, inciso V) R$ 1,00
TRIBUTOS MODALIDADE SETOR/ PROGRAMAS RENUNCIA DE RECEITA PREVISTA Ve
BENEFICIARIO 2020 2021 2022 ¢
0,00 0,00 0,00
FONTE: SCPI - PPA [8.21.25.46], PREFEITURA MUNICIPAL, Data/lhora da emisséo: 20/mai/2019 15h e 36m"
\NCIMARA AZEREDO DA S. BARBOSA LEM FABIANO PESSANHA RANGEL JOSE LUIZ DE SOUZA
PREFEITA MUNICIPAL SECRETARIO DE CONTROLE INTERNO CONTADOR

084.349.007-18 017.774.527-40 322.323.657-00



MARGEM DE EXPANSAO DA

Pref.Munic. Sao Francisco de Itabap - RJ
LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS

ANEXO DE METASFISCAIS

Pagelof 1

SDESPESAS OBRIGATORIAS DE CARATER CONTINUADO

2020
AMF —-Demonstrativo 8 (LRF, art. 4°, § 2°, inciso V) R$ 1,00
EVENTOS Valor Previsto para 2020

Aumento Permanente da Receita 8.693.925,89
(-) Transferéncias Constitucionais 1.476.564,95
(-) Transferéncias ao FUNDEB 5.895.007,48
Saldo Final do Aumento Permanente de Receita (1) 1.322.353,46
Redug&o Permanente de Despesa (11) 0,00
Margem Bruta (1) = (I1+11) 1.322.353,46
Saldo Utilizado da Margem Bruta (1V) 1.322.353,46

Novas DOCC 0,00

Novas DOCC geradas por PPP 0,00
Margem Liquida de Expansdo de DOCC (V) = (I11-1V) 0,00

FONTE: SCPI - PPA [8.21.25.46], PREFEITURA MUNICIPAL, Data/hora da emisséo: 20/mai/2019 15h e 37m"

\NCIMARA AZEREDO DA S. BARBOSA LEM
PREFEITA MUNICIPAL
084.349.007-18

FABIANO PESSANHA RANGEL
SECRETARIO DE CONTROLE INTERNO
017.774.527-40

JOSE LUIZ DE SOUZA

CONTADOR
322.323.657-00
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LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS
ANEXO DE RISCOS FISCAIS
DEMONSTRATIVO DE RISCOS FISCAISE PROVIDENCIAS

2020
ARF (LRF, art 40, § 3°) R$ 1,00
PASSIVOS CONTIGENTES PROVIDENCIAS
Descrigdo Valor Descrigéo Valor
PASSIVOS CONTINGENTES 0,00 0,00
Demandas Judiciais 2.153.466,90 | Precatérios/Recursos’Embargos/Contestagdo 2.153.466,90
Dividas em Processo de Reconhecimento 0,00 0,00
Avais e Garantias Concedidas 0,00 0,00
Assuncéo de Passivos 0,00 0,00
Assisténcias Diversas 0,00 0,00
Outros Passivos Contingentes 0,00 0,00
SUBTOTAL 2.153.466,90 | SUBTOTAL 2.153.466,90
DEMAIS RISCOS FISCAIS PASSIVOS 0,00 0,00
Frustragdo de Arrecadag@o 0,00 0,00
Restitui¢do de Tributos a Maior 0,00 0,00
Discrepancia de Projecoes: 0,00 0,00
Outros Riscos Fiscais 0,00 0,00
SUBTOTAL 0,00 | SUBTOTAL 0,00
TOTAL 2.153.466,90 | TOTAL 2.153.466,90

FONTE: SCPI - PPA [8.21.25.46], PREFEITURA MUNICIPAL, Data/hora da emisséo: 20/mai/2019 15h e 40m"

\NCIMARA AZEREDO DA S. BARBOSA LEM FABIANO PESSANHA RANGEL JOSE LUIZ DE SOUZA
PREFEITA MUNICIPAL SECRETARIO DE CONTROLE INTERNO CONTADOR
084.349.007-18 017.774.527-40 322.323.657-00



